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Vorbemerkungen:

Das Langzeitprojekt ,,Schule ohne _ _

Rassismus — Schule mit Courage™ — g  Gymnasium
ein Beitrag zur Schulentwicklung Veitshochheim

Eine aktive Kultur des Hinschauens zu etablieren, das ist es, was jede Einrichtung
anstreben sollte, die sich der Charakterbildung von Heranwachsenden verschrieben
hat. Ein Langzeitprojekt wie ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"
umzusetzen verspricht zum einen bereits im Vorfeld eine intensive
Auseinandersetzung aller Beteiligten mit den verschiedensten Formen der
Diskriminierung, die als gesamtgesellschaftliche Konstanten das Gemeinwesen
unerhdrten Belastungsproben aussetzen. Zum anderen bedeutet es, da auf Dauer
angelegt, eine permanente Herausforderung, will man eine Haltung des ethischen
Miteinander im Mikrokosmus Schule férdern. Aktuelle Entwicklungen in den
Bereichen (Cyber-)Mobbing und Rechtsextremismus haben das Projektteam
hinsichtlich der Bedeutsamkeit seines Handelns bald bestatigt.

In vorliegender Broschire lassen sich die verschiedenen Phasen der Projektarbeit
am Gymnasium Veitshdchheim nachverfolgen. Allen gemeinsam ist die
kompetenzorientierte Verzahnung von vielerlei Bildungsinhalten, die — fern aller
plakativen Output-Orientierung singuldrer Aktionen — Nachhaltigkeit verspricht.
Ausgangspunkt war ein Unterrichtsprojekt einer 9. Klasse im Fach Deutsch zum
Thema ,Zivilcourage® vor dem Hintergrund des Amoklaufs am Ansbacher
Gymnasium Carolinum zu Beginn des Schuljahres 2009/10. Von hier aus spannt
sich ein Bogen zum Projekt-Seminar ,Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde &
ich®, einem Patenschaftsprojekt flir Fllchtlingskinder, das mit dem Schuljahr
2012/13 begann und inzwischen offiziell abgeschlossen ist, gleichwohl informell
weiterlauft und im Frihjahr 2015 eine Weiterung erfahren hat: Engagierte
Schilerinnen und Schiler des Arbeitskreises Schule ohne Rassismus unseres
Gymnasiums Ubernehmen seither Patenschaften flr Flichtlingskinder aus der
benachbarten Mittelschule und agieren zudem als Bildungspaten.

Allen Beteiligten ist inzwischen trotz aller Wirdigung ihres Engagements in der
Offentlichkeit eines noch immer bewusst: Der Prozess, ein derart anspruchsvolles
Ziel wie eine ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" zu etablieren, mit
anderen Worten: ein Klima von Gewaltfreiheit, Toleranz, Offenheit und
Wertschatzung zu fordern, verlangt vor allem Wachheit, Leidenschaftlichkeit und
Durchhaltevermtdgen eines jeden Einzelnen. Mein Dank gilt daher allen
Schilerinnen und Schiilern sowie jenen Lehrkraften, die sich von der Vision haben
anstecken lassen, eine Schulkultur im oben skizzierten Sinne zu etablieren, die weit
Uber die Schulgrenzen in unsere Zivilgesellschaft hinausgreift. Zu hoffen bleibt,
dass wir trotz mancher Widerstande unserem Motto ,Menschen bewegen ...
Menschen verandern ... Menschen®, das uns seit der offiziellen Installation des
Projekts ,SoR — SmC" begleitet, auf lange Sicht gerecht werden kénnen.

Jutta Merwald, Projektinitiatorin Veitshéchheim, September 2016




Schuljahr 2009/10

Zivilcourage ist ... das Gegenteil von
Beqguemlichkeit, Servilitat, Konformismus,
Opportunismus und Heuchelei.

Kardinal Karl Lehmann




Das Gymnasium Veitshochheim — auf dem Weg zur ,.Schule
mit Courage"?

Ein Schuljahr, das wie dieses unweit von uns mit einem Amoklauf an einem
altehrwiirdigen Gymnasium beginnt, verbietet vor allem eines: einfach zur
Tagesordnung Ubergehen. Es stellt uns Padagogen vor ungeahnte
Herausforderungen; gqilt es doch, sich mit dem  Unbegreiflichen
auseinanderzusetzen, dem Bedurfnis der Jugendlichen nach Austausch Uber die
Gewalttat Raum zu geben, ohne dabei in einer reinen Befindlichkeitsschau zu
erstarren. Gesagt, getan: Die Schilerinnen und Schiler der Klasse 9 a
beschaftigten sich im Deutschunterricht mit den Hintergriinden der Amokldufe und
insbesondere den Motiven der Tater: Die ungeheuerlichen Ereignisse am
Ansbacher Carolinum waren Ausgangspunkt, um auch dem Fall von Robert
Steinhauser in Erfurt und dem Schulmassaker an der Columbine Highschool in
Littleton, Colorado, nachzugehen. Aktuelle und zeitgeschichtliche Sachtexte waren
dabei ebenso Grundlage wie die Aufbereitung von Gewalt und Aggression in
poetischen Texten. Ziel war es aber auch, die Rolle des Einzelnen in einer
Konfliktsituation zu reflektieren, und damit war das groBe Thema ,Zivilcourage"
angeschlagen.

Zivilcourage, ein Begriff, der in seiner Bedeutung ebenso vielschichtig ist, wie er
kontrovers diskutiert wird, meint Mut, Entschlossenheit, riickhaltloses Eintreten flr
die gute Sache und damit in jedem Fall ,das Gegenteil von Bequemlichkeit,
Servilitdt, Konformismus, Opportunismus und Heuchelei®, wie es der Mainzer
Kardinal Karl Lehmann jlngst in seiner WeiBe-Rose-Gedachtnisvorlesung im
Audimax der Universitat Miinchen formuliert hat. Zivilcourage zeigen, soviel steht
fest, das wird von jedem Blrger, jeder Blrgerin mit Gemeinsinn nicht erst seit den
Graueltaten am Ansbacher Carolinum und auf dem S-Bahnhof Solln im September
letzten Jahres vermehrt gefordert. Doch die Erkenntnis, dass die Folgen des
couragierten Handeln durchaus ambivalent sein kdnnen, lahmt die Bereitschaft des
Einzelnen tatsachlich hinzuschauen, wo Grenzen Uberschritten werden. Eine aktive
Kultur des Hinschauens zu etablieren, das ist es aber gerade, was jede Einrichtung
anstreben sollte, die sich der Charakterbildung von Heranwachsenden verschrieben
hat. Dass dies nicht mit dem Brecheisen geschehen kann, wird jedem einleuchten,
der im padagogischen Bereich tatig ist. Wachsen lassen heiBt die Devise und
unterstitzend konkrete Erfahrungen ermdglichen, wann immer sich die
Gelegenheit dazu bietet.

Und sie hat sich geboten: Theoretische Trockentibungen im Unterricht, praktisches
Umsetzen auBerhalb der Schulmauern, genauer gesagt im Veitshdchheimer
Rathaus. Dort nahm die Klasse 9 a im Mai dieses Jahres am Programm ,Das ist
krass!®, einem Training zur Zivilcourage, teil, das die Jugendbildungsstatte
Wirzburg ausrichtete. Und krass waren die Situationen, in denen sich die
Schilerinnen und Schiiler wiederfanden: Ob als priigelnder Gewalttater, wehrloses
Opfer oder couragierter Helfer, jede und jeder konnte unterschiedliche Formen der
Diskriminierung am eigenen Leib erfahren und adaquate Handlungsstrategien
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entwickeln. Die erlebnispadagogischen Gruppenmethoden, die bei entsprechender
unterrichtlicher Vorbereitung Gewinn versprechen, fihrten unterm Strich zur
greifbaren Erkenntnis, dass wir alle gefordert sind, auf Ausgrenzungen jeder Art zu
re-agieren.

Die Klasse 9 a, allen voran der Schiilersprecher Lukas Krenz, ist jetzt bereit zu
agieren, im Gefolge ihrer Beschaftigung mit dem zentralen Thema Zivilcourage ein
Schilerprojekt anzustoBen, das sich gegen Diskriminierungen aller Art wendet:
Unsere Schule, so der einstimmige Beschluss der engagierten Schiilerinnen und
Schiiler, soll eine ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage (SoR - SmC)"
werden. Die 1988 in Belgien entwickelte Idee, Schulen zu motivieren, in ihrem
Lebensumfeld gegen diskriminierende Tendenzen anzugehen, wird in unserer
Region vom Wirzburger Blindnis flr Zivilcourage getragen. Der Titel ,SoR — SmC"
ist dabei nicht als Auszeichnung zu verstehen, sondern als Selbstverpflichtung der
jeweiligen Schulgemeinschaft, initiativ zu werden, Verantwortung zu Gbernehmen,
um den schulischen Lebensraum von Diskriminierung, Mobbing und Gewalt frei zu
halten. Einer Schule wie der unseren, mit dem ihr eigenen Werteethos, wie es sich
in der Schulverfassung dokumentiert, steht es freilich gut zu Gesicht, sich daftr
einzusetzen. Die Frage ist nur, ob die Mitglieder der Schulgemeinschaft die
Notwendigkeit einer solchen Selbstverpflichtung Uberhaupt erkennen, da sich
unser Zusammenleben im GroBen und Ganzen ja recht harmonisch gestaltet.

Auf die Schilerinnen und Schiler der Klasse 9 a wird infolgedessen in den letzten
Wochen des noch laufenden Schuljahres eine verantwortungsvolle Aufgabe
zukommen; sie sind es namlich, die in und auBerhalb der Klassensituation
Uberzeugungsarbeit leisten miissen, damit 70 % aller Schiiler und Schiilerinnen,
aller Lehrkrafte, Gberhaupt aller an der Schule Tatigen mit ihrer Unterschrift, sich
zu diesem Projekt bekennen, einem Projekt, das uns immerhin jedes Jahr eine
Veranstaltung zum Thema Diskriminierung abverlangen wird. Bevor in einem
Festakt unserer Schule von der Bundeskoordination der angestrebte Titel
Uberreicht werden kann, muss noch dazu ein Projektpate aus dem offentlichen
Leben gefunden werden, der die Schule in ihrem Anliegen tatkraftig unterstitzt.
Auch hierliber wurde bereits heftig diskutiert und z. B. Thomas Lurz und weitere
mogliche Kandidaten ins Visier genommen. Doch bis es soweit ist, liegt noch ein
gewaltiges Stlick Weges vor uns. Die Klasse 9 a im Verbund mit der SMV wird dies
nicht schrecken, zumal unsere Schulleitung bereits griines Licht gegeben hat.
Somit ist der Weg frei: Die Option, dass ein Unterrichtskonzept in ein lebensnahes
Schilerprojekt minden kann, sie besteht!

Jutta Merwald
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»Eine Kultur des Hinschauens" (Presse)

R

Von unserem Mitarbeiter
DIETER GURZ

VEITSHOCHHEIM  Nicht nur Fakten-
wissen vermitteln, sondern die Schu-
le zu einem Ot machen, an dem man
fiirs Leben, vor allem auch unter dem
Stichwort ,ganzheitliches Lemnen®
Gemeinschaftssinn und Verantwor-
tungsbewusstsein lernen kann, st ein
Herzensanliegen von Lehrerin Jutta
Merwald, die am Gymnasium Veits-
‘hochheim Deutsch unterrichtet.

Mit den Amokiiufen und Gewalt-
taten Jugendlicher in Schulen und
‘an offentiichen Platzen machte sie
ein ,heifies Eisen” zum Gegenstand
!bm Untetrichts, denn nach ihrer

uffassung ist der Bedart an Aus-
tausch tber diese tragischen Ereig.
nisse belfugendlkhen immens.

WEs geht aber nfch! darum,
das eigene Leben

aufs Spiel zu setzen”
Max Wagner
zml_géumiyer'l‘r,aimr

oEing Kultur des aktiven Hin-
schau-s. wie sie in unserer Gusell-

schaft seit \ian ig:m

cher Stmmlter ven'nﬂ'm
wird, will vorbereitet

werden" | sagt Jutta Memali Dleser
-Heta‘u:forderung hat sie sich mit
ihrer Klasse 9a gestellt. Nach einge-
hender theoretischer Auseinander-
setzung tiber Hin nde und Mo-
tive sowie der Verarbeitung verschie-
dener Erschemungsformen von Ge-
walt in literarischen Texten, fﬁhtbe
sie nun ein von der Jugen dhiﬁ
stitte Unterfranken unm dem Mut-
to ,Das ist krass!* angebotenes akii-
ves Training zur Zivilcourage im Sit-
zungssaal des Rathauses durch.
Zivileourage konne in verschiede-
ner Weise praktiziert werden und das
Firgebnis ewiespaltig sein; wie die
jingsten Ereignisse zeigen: Wihrend
dem Kollegiaten Johannes Knoblach
sein unerschrockener Einsatz eine
Medaille einbrachte, kostete dasselbe
Verhalten den Geschiiftsmann Do-
|+ minik Brunm; me;qgm Miinchner

Man ist docht hlbd, Wenn man
s:ctl einmischt und damit riskiert

LANDKREIS WI‘JRZBURG‘ﬁa;@mL.QQ-_Oﬁ,ID_

Eine Kultur des Hinschauens

Veitshichheimer Gymnasiasten trainierten aktiv Zivilcourage

Zivilcourage-Training: Schiler der Klasse 9a des Gymnasiums in Veitshachheim dbten im Sltzungssaal des Rathau-

ses Tater-, Opfer- und Helferrolle und lemten, wie man sich in diesen Rollen fdhit.

selbst eins auf die Mitze mkdr.-gcn

dies war laut Merwald ein
,das h T Dish;smmm

e e

In enspielen und
konnten die Schiler im Rathaus
unter Leitung der Trainer Max Wag-
ner und Mustafa Coban spiren, was
es heiflt, Tiiter, Opfer oder Helfer zu
sein und seine eigenen Grenzen psy-
chisch eder physisch zu erfahren.

Fundchst wurden bereits erlebite
Situationen in den Bercichen Ge-
walt, Mobbing, Sexismus ‘und bef
Diskriminierun siert und
diskutiert: Wie fiihit sich Ausgren-
zung an? Was geht vor in dem Behin-
derten, dem Midchen allein l.m]!ns,
dem Muslim, dem Hartz-IV-Emy

; dem U ichen in der

[ aljm, die von einér Gruppe atta-

ckiert werden? Wie schwer ist es, sich
emGruppmﬂruckmgn en?
iert nahmm die Schiiler

gestrengt suchten sie nach Alternati-
ven, wie man Gewaltsituationen an-
Zivilcourage, das lemten die Schii-
ler bei diesem Training, hat viele Fa-
cetten: zeigen bedeutet,
sich mutig einer Ubermacht ent-
gegenstellen, um einem Ul
hen beizustehen. o+Es geht aber nicht

:hnmyegureigenuleheuau&ss;@l-
: 'Jugmrlhchm bcwth. In anregen-

der Weise' vermittelten die Trainer

FOTO: DIETER ﬂﬁu

aber auch, dass man sich selner mit-
menschlichen Verantwortung nicht
entziehen kann. Zivilcourage zeige
auch der, der fir seine eigene Mej-
nun einstehz gerade dann, wenn er
mit jonen rechnen musse,

Am Ende waren sich die Jugendli-
chen dariiber einig, so restimierte
Merwald, dass die Zeit firr das Trai-
ning put investiert war. Und Mer-
wald t sich, dass ihire Klasse 9%
nun dafiir werben miéichte, dass ihre
Schule zur ,Schule ohne Rassismus -
Schule mit Courage® wird. Bei die-
sem Projekt des Wil Biind-
nisses fiir Zivilcourage verpflichten
sich Schulen, sich Immer wieder ak-
liv gegen Duknmmmung einzuset-
zen und in Vi an der
Schule diese Problematik ins Be-
wusstsein zu rufen,
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Schuljahr 2010/11

Es ist nicht deine Schuld, dass die Welt ist, wie

sie ist. Es war' nur deine Schuld, wenn sie so
bleibt.

Farin Urlaub
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OHMNE RASSISITIUS

miT COuRAGE

Mut zur Verantwortung —
der Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus, Schule mit Courage

A\

SR oHNE RASSISMUS

SCHULE Ryl ===V Xcl=

Mut zur Verantwortung zu Ubernehmen -, dazu ist der seit Beginn dieses
Schuljahres offiziell aus der Taufe gehobene Arbeitskreis ,,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage" bereit. Zu den Aktiven gehdren neben den Verfassern dieses
Artikels die Zehntkldsser Daniel Ebenbeck, Lukas Herbst, Dominik Hohmann,
Stefan Nohe, Carolin Schaum, Karolin Seitz, Dominik Stark, Michael Neugebauer,
Maximilian Dahlenburg und Sebastian Roth.

Wie es Uberhaupt dazu gekommen ist, dass das Projekt ,Schule ohne Rassismus,
Schule mit Courage" bei uns FuB fassen konnte, daran sei im Folgenden kurz
erinnert: In der 9.Klasse beschaftigten wir uns sehr intensiv mit dem Amoklauf am
Gymnasium Carolinum in Ansbach zu Beginn des Schuljahres 2009/10 und in
diesem Zusammenhang mit dem Thema ,Zivilcourage®. So stieBen wir gemeinsam
im Deutschunterricht auch auf das Projekt ,,.SOR-SmC".

Das Thema ,Zivilcourage" lieB uns nicht mehr los, daher beschlossen wir
einstimmig, am Zivilcourage-Training ,Das ist krass!™ der Jugendbildungsstatte
Wirzburg teilzunehmen, in dem wir in Spielen und Filmen erst mal die
Grundbegriffe  Zivilcourage und Rassismus klarten und anschlieBend in
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Rollenspielen Situationen auflésten und Uberlegten, wie man in bestimmten
Lebenslagen hatte eingreifen kdnnen. An einem solchen Seminar nahm ich (Lukas
Krenz) nochmals gesondert an einem Wochenende teil, das jedoch wesentlich
ausfuihrlicher war, da es Uber zwei Tage ging. Bei diesem konnte ich mir Ideen flr
unser Projekt holen.

Unser nachstes Ziel war, das Projekt publik zu machen und die Schulgemeinschaft
zu Uberzeugen, dass es sinnvoll ist, eine ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage" zu werden.

Am Ende des Schuljahres stellten wir deshalb im Deutschunterricht Expertenteams
zusammen, die das Projekt in den Klassen vorstellen und dafiir werben sollten.
Manche stiegen mit einem Film, andere mit Zitaten in das Thema ein und brachten
das Projekt so den Schilern unterschiedlichster Jahrgangsstufen naher, das auch
am Anfang dieses Schuljahres in den neuen 5. Klassen fortgesetzt wurde.

Das Ergebnis waren 611 Unterschriften, mehr als 70% der Schulgemeinschaft. So
viele mussten es namlich sein, um Uberhaupt an dem Projekt teilnehmen zu
kdnnen. Mit dieser Zahl hatten wir die Eingangshirde genommen. Jetzt ging es
daran, einen prominenten Projektpaten zu gewinnen: Auf unserer Wunschliste
ganz oben stand der aus Wirzburg stammende Schwimmweltmeister Thomas
Lurz, der auch prompt zusagte. Die Weichen flir eine ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage™ waren somit gestellt.

Um die Arbeit mit diesem Projekt zu intensivieren, fanden sich die eingangs
Genannten im Schuljahr 2010/2011 zu einem Arbeitskreis zusammen, der einen
Projekttag zum Thema sowie ein Zivilcourage-Training in den verschiedenen
Klassen planen und durchfiihren sollte.

Um auf das Projekt richtig vorbereitet zu werden, nahm die Projektgruppe an
einem Seminar der Jugendbildungsstatte teil, bei dem wir zu sogenannten
»aktivcoaches" ausgebildet wurden. An zwei Tagen hatten wir die Mdglichkeit,
das Thema Rassismus, Diskriminierung und Zivilcourage zu verinnerlichen, und
auch der Kontakt zu anderen, vielleicht fremden Kulturen wurde beispielsweise
durch den Besuch einer Synagoge erstmals aufgenommen. Denn die Kernaussage
des Seminars lautete: Rassismus entsteht durch Vorurteile, aber Vorurteile braucht
der Mensch, um sich die Welt zu vereinfachen.

Fragt man einen Teilnehmer des Seminars, kann dieser vielleicht nicht samtliche
Punkte aufzahlen, die er gelernt hat. Doch das ist nicht das Wichtigste. Wir alle
haben den Themenkomplex in Diskussionen und Gesprachen so vertieft, dass die
Grundlagen fir das Flhren eines Zivilcourage-Trainings gelegt worden sind.
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AuBerdem haben wir ein Buch mit etlichen Tipps und Spielen zum Planen eines
solchen Trainings erhalten, sodass wir ein Grobkonzept entwerfen konnten, das wir
aktivcoaches immer anwenden koénnen. Diese Trainings sollen in jeder Klasse noch
am Ende dieses Schuljahres durchgeflihrt werden, sodass die ganze Schule auf das
Projekt ,Schule ohne Rassismus, Schule mit Courage" vorbereitet ist und sich mit
dem Thema auseinandersetzt. Dabei wird vor allem auf Mobbing und Lastern
eingegangen, Diskriminierungen, die sich in jedem Schulalltag, starker oder
schwacher ausgepragt, wiederfinden. Wir als Arbeitskreis hoffen, dass wir dieses
Thema den Schilern erneut ins Gedachtnis rufen und mit dem Projekt auf Dauer
ein Zeichen gegen Rassismus und fir Zivilcourage setzen kdnnen.

Inzwischen sind auch die Planungen flir den feierlichen Festakt, den Tag der
Titelverleihung, in vollem Gange. Bereits in der ersten Schulwoche des neuen
Schuljahres wird uns im Beisein unseres Projektpaten Thomas Lurz, der Vertreter
der Elternschaft, des Forderkreises und des offentlichen Lebens die Plakette
~Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" von Stefan Simon-Lutz, dem
Landeskoordinator Bayern-Nord, Gberreicht. Besonders freuen wir uns darauf, dass
neben einem Rapper aus dem Raum Wdirzburg aus diesem Anlass der
Chefredakteur des Bayerischen Fernsehens seinen Besuch an unserer Schule
zugesagt hat. Sigmund Gottlieb wird sein 2010 erschienenes Buch ,Mutprobe —
Zivilcourage kann man lernen® vorstellen und mit uns in Dialog treten, denn, wie er
schreibt:

Zivilcourage und Mut lassen sich nicht im Lehrplan festschreiben. Sie sollten in der
Schule gelebt und geférdert werden. Dort ist neben der notwendigen
Wissensvermittlung das Ziel zu verfolgen, das Selbstbewusstsein und das
Selbstwertgefiihl junger Menschen so auszuprdgen, dass sie mutig ihren Weg
durchs Leben gehen kénnen. Die Schule sollte junge Menschen genauso wie das
Elternhaus dazu anregen, »Inseln des Engagements« zu betreten, wo besondere
Formen des Muts gelebt werden".

Lukas Krenz/Jutta Merwald, Projektinitiatoren
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4 Fragen — 4 Antworten zu ,SoR — SmC"

Was ist das Projekt ,,Schule ohne Rassismus - Schule mit
Courage"?

SoR-SmC ist ein Projekt von und fiir Schiilerinnen und Schiiler, bei dem
Kinder und Jugendliche die Mdéglichkeit haben, das Schulklima aktiv
mitzugestalten. Es geht darum, sich bewusst gegen jede Form von
Diskriminierung, Mobbing und Gewalt zu wenden. Mittlerweile
gehéren dem Schulnetzwerk lber 690 Schulen an, die von rund
400.000 Schdilerinnen und Schiiler besucht werden.

Wie wird man eine ,Schule ohne Rassismus - Schule mit
Courage"?

Daftir miissen die folgenden Bedingungen erflillt sein:

Mindestens 70% aller Menschen, die in einer Schule lernen und
lehren  (Schilerinnen,  LehrerInnen  und  das  technische
Personal),verpflichten sich mit ihrer Unterschrift, sich kiinftig gegen
jede Form der Diskriminierung an ihrer Schule aktiv einzusetzen, bei
den Konflikten einzugreifen und regelméaBig Projekttage oder
andere Aktionen zum Thema durchzufthren.

Was bedeutet der Titel genau?

Der Titel ist keine Auszeichnung ftir bereits geleistete Arbeit, sondern
eine Selbstverpflichtung fiir die Gegenwart und die Zukunft.
Eine Schule, die den Titel tragt, ist Teil eines Netzwerkes, das sagt:
,Wir tibernehmen Verantwortung fir das Klima an unserer Schule
und unser Umfeld".
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Wozu verpflichtet sich eine Schule?

Durch  seine  Unterschrift  erkennt jeder die  folgenden
Selbstverpflichtungen an:

Ich werde mich dafiir einsetzen, dass es zu einer zentralen
Aufgabe meiner Schule wird, nachhaltige und langfristige
Projekte, Aktivitdten und Initiativen zu entwickeln, um
Diskriminierung, insbesondere Rassismus, zu liberwinden.
Wenn an meiner Schule Gewalt, diskriminierende AuBerungen oder
Handlungen ausgelibt werden, wende ich mich dagegen und setze
mich dafir ein, dass wir in einer offenen Auseinandersetzung mit
diesem Problem gemeinsam Wege finden, uns zukinftig
gegenseitig zu achten.

Ich setze mich dafir ein, dass an meiner Schule ein Mal pro Jahr ein
Projekt zum Thema Diskriminierung durchgefiihrt wird, um langfristig

gegen jegliche Form von Diskriminierung, insbesondere Rassismus,
vorzugehen.

http://www.schule-ohne-rassismus.org/start-infos.html
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Gewinnung eines Schirmherrn: Sigmund Gottlieb

; Gymnasium
Veitshachheim

Gymnasium Veitshdchheim, Gilinterslebener Str. 45, 97209 Veitshéchheim

Naturwissenschaftlich-

Bayerischer Rundfunk i
ayerischer Rundrun technologisches

Herrn Sigmund Gottlieb und Sprachliches
Z. Hd. Frau Vera Nun Gymnasium
Chefredaktion Fernsehen Glinterslebener Str. 45

97209 Veitshéchheim
Floriansmiihistr. 60

Telefon: 0931/619470
80939 Miinchen Telefax: 0931/6194735

e-Mail: sekretariat@gym-vhh.bayern.de

Thre Zeichen Thre Nachricht vom Unsere Zeichen Datum
23.04.11

Sehr geehrter Herr Gottlieb,

wir bedanken uns ganz herzlich fiur Ihre Zusage, anlasslich der Titelverleihung
»Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"™ am 16. September 2011 zu uns
nach Veitshdchheim zu kommen und Ihr Buch ,Mutprobe — Zivilcourage kann man
lernen® vorzustellen. Einiges Hintergrundmaterial haben wir ja Gber Frau Frank
schon an Sie weiterreichen lassen, heute mdchten wir Thnen noch gerne personlich
einige Informationen Ubermitteln und uns zugleich mit einem weiteren besonderen
Anliegen an Sie wenden.

Zivilcourage und Mut lassen sich nicht im Lehrplan festschreiben. Sie sollten in der
Schule gelebt und geférdert werden. Dort ist neben der notwendigen
Wissensvermittlung das Ziel zu verfolgen, das Selbstbewusstsein und das
Selbstwertgefiihl junger Menschen so auszuprdgen, dass sie mutig ihren Weg
durchs Leben gehen kénnen. Die Schule sollte junge Menschen genauso wie das
Elternhaus dazu anregen, »Inseln des Engagements« zu betreten, wo besondere
Formen des Muts gelebt werden", dies schreiben Sie so treffend in ihrem Buch. Wir
haben unsere ,Insel des Engagements" bereits gefunden, indem wir uns mit dem
Projekt ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" dazu verpflichten, jedes
Schuljahr ein Projekt zu diesem groBen Themenbereich zu initiieren. Wie es dazu
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kam und wie momentan der Stand der Entwicklung ist, das mdchten wir Thnen im
Folgenden darstellen.

Im Deutschunterricht der Klasse 9 a haben wir uns seit Anfang des letzten
Schuljahres mit dem Thema Gewalt, Mobbing und Diskriminierung beschaftigt. Die
Falle von Dominik Brunner und Johannes Knoblach, die beide in Extremsituationen
Zivilcourage zeigten, haben wuns schlieBlich dazu veranlasst, selbst ein
Trainingsprogramm  zur  Zivilcourage zu absolvieren, das von der
Jugendbildungsstatte Unterfranken durchgefiihrt wurde.

Die Auseinandersetzung mit der Problematik flihrte in dieser Klasse zu unserem
Entschluss, unsere Schule zu einer ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage
(SoR-SmC)" zu machen. Bei diesem Projekt verpflichten sich 70 Prozent der
Schulgemeinschaft, dass sie sich aktiv gegen jede Form von Diskriminierung
einsetzen und jedes Jahr ein Projekt zum Thema durchfiihren. Die Idee, Schulen
zu motivieren, in ihrem Lebensumfeld gegen diskriminierende Tendenzen
anzugehen, wird in unserer Region vom Wairzburger Bindnis flr Zivilcourage
getragen. Der Titel ,SoR — SmC" ist dabei nicht als Auszeichnung zu verstehen,
sondern als Selbstverpflichtung der jeweiligen Schulgemeinschaft, Verantwortung
zu Ubernehmen, wenn es darum geht, den schulischen Lebensraum von
Diskriminierung, Mobbing und Gewalt frei zu halten.

DemgemaB erarbeiteten wir im Deutschunterricht in acht Teams Vortrage, mit
denen wir die Schiler und Schilerinnen unseres Gymnasiums Uber das Projekt
informierten und daflir gewinnen wollten, mit ihrer Unterschrift ihre Zustimmung
zu dem Projekt zu signalisieren. Alle Klassen wurden Ende des letzten Schuljahres
besucht und wir waren selbst erstaunt darliber, dass wir mit unserem Anliegen
sehr gut ankamen und viele Schiler und auch Lehrkrafte bereit waren, ihre
Unterschrift zu leisten. Mit anderen Worten: Ende Juli 2010 stand fest — das
Projekt kann realisiert werden und unsere Vorarbeiten haben sich gelohnt.

Zu Beginn dieses Schuljahres 2010/11 hat sich nun aus der Klasse ein Arbeitskreis
.S0R — SMC" gebildet, der sich aus Schilerinnen und Schilern unserer Klasse und
neugewonnenen Schilern der Parallelklassen zusammensetzt und von den beiden
Unterzeichnenden, der damaligen Deutschlehrerin und dem immer noch
amtierenden Schilersprecher, betreut wird. Im Dezember 2010 haben wir uns nun
in der Jugendbildungsstitte Unterfranken zu sogenannten ,SoR - SmC
aktivcoaches" ausbilden zu lassen mit dem Ziel, im Juli 2011 Workshops fur die
Schilerinnen und Schiler unseres Gymnasiums zum groBen Rahmenthema
»Zivilcourage" abzuhalten. Momentan sind wir dabei, in Teams unsere Workshops
zu konzipieren, die den verschiedenen Altersgruppen angepasst werden mussen.

Zudem haben wir mit Thomas Lurz, dem Schwimmweltmeister aus Wirzburg,
bereits einen prominenten Projektpaten gewinnen kénnen. Und damit kdmen wir
zu unserem Anliegen: Nachdem Sie mit Ihrem Buch derart ins Schwarze treffen
und uns so das Wort reden, wirden wir Sie bitten, ob Sie nicht auch als
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Schirmherr auftreten kdénnten, wenn uns am 16. September in einem Festakt
unserer Schule der Titel ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" der
Bundeskoordination verliehen wird. Einen besseren Botschafter flr Zivilcourage
kdnnten wir uns gar nicht denken! Und Sie missen nicht beflirchten, dass damit
fur Sie weitere Arbeitsbelastungen verbunden sind. Wir méchten ,Mut-Menschen®
werden, wie Sie sie in IThrem Buch beschreiben, und waren dankbar, wenn Sie uns
dabei unterstitzten.

Uber eine positive Antwort wiirden wir uns sehr freuen.

Herzliche GriiBe

Jutta Merwald, Projektinitiatorin Lukas Krenz, Schiilersprecher

Sigmund Gottlieb

rosenheimer
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Gymnasium
Veitshdchheim

c ’ itshochheim. Gnt Str. 45. 97209 Veitshéchhei

Bayerischer Rundfunk Naturwissenschaftlich-
technologisches

Herrn Sigmund Gottlieb und Sprachliches

z. Hd. Frau Vera Nun Gymnasium
. Giinterslebener Str. 45

Chefredaktion Fernsehen 97209 Veitshéichheim

i g Telefon: 0931/619470
Floriansmiihistr. 60 Telefax: 0931/6194735

e-Mail: .
80939 Miinchen sekretariat@gym-vhh.bayern.de
Ihre Zeichen Ihre Nachricht vom Unsere Zeichen Datum
21.07.11

Sehr geehrter Herr Gottlieb,

wir mochten uns sehr bei Ihnen bedanken, dass Sie bereit sind, die Schirmherrschaft fiir
das Projekt ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" an unserem Gymnasium zu
ibernehmen. Dies wertet das Unternehmen im Bewusstsein der Eltern- und Schiilerschaft
sowie in der offentlichen Wahrnehmung abermals auf.

Heute (ibersenden wir Ihnen nun das Programm des Aktionstags am 16. September 2011,
damit Sie einen Einblick erhalten, wie der Tag angelegt ist. Nach der Titelverleihung zu
Beginn des Schultags sollen alle Jahrgangsstufen die Gelegenheit haben, sich altersgerecht
mit dem Problemfeld Zivilcourage und Diskriminierung in ihren unterschiedlichen
Erscheinungsformen auseinanderzusetzen. AuBerdem versuchen wir unseren Forderkreis
Zu gewinnen, dass er die uns Ubersandten Biicher ,Mutprobe — Zivilcourage kann man
lernen® als Prasente fiir besonders engagierte Abiturienten erwirbt.

Ihr Auftritt bei uns wird sicher ein Hohepunkt des Aktionstags und wir freuen uns nicht nur
auf die Prasentation Ihres Buches, sondern auch auf den Dialog mit Ihnen.

Wir wiinschen Ihnen schéne Sommertage und
sehen der personlichen Begegnung gespannt entgegen.

Mit besten GriiBen

Jutta Merwald Lukas Krenz
(Projektinitiatorin) (SMV-Sprecher)
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Gewinnung eines Projektpaten: Thomas Lurz

Gymnasium Veitshdochheim, Gilinterslebener Str. 45, 97209 Veitshéchheim

; Gymnasium
Veitshdachheim

Herrn Thomas Lurz

Naturwissenschaftlich-

Oberer Bogenweg 1 und Sprachliches
97074 Wiirzburg Gymnasium

Glinterslebener Str. 45
97209 Veitshéchheim

Telefon: 0931/619470
Telefax: 0931/6194735
e-Mail: sekretariat@gym-vhh.bayern.de

hre Zeichen Thre Nachricht vom Unsere Zeichen Datum

Sehr geehrter Herr Lurz,

wir verfolgen alle mit Spannung Ihre Karriere und méchten uns heute mit einem
ganz besonderen Anliegen an Sie wenden.

Im Deutschunterricht haben wir uns seit Anfang des Schuljahres mit dem Thema
Gewalt, Mobbing und Diskriminierung beschaftigt. Die Falle von Dominik Brunner
und Johannes Knoblach, die beide in Extremsituationen Zivilcourage zeigten,
haben uns schlieBlich dazu veranlasst, selbst ein Trainingsprogramm zur
Zivilcourage zu absolvieren (siehe beiliegender MAIN POST-Artikel Anlage 1).

Die Auseinandersetzung mit der Problematik flihrte zu unserem Entschluss, unsere
Schule zu einer ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage (SoR -SmC)" zu
machen. Bei diesem Projekt verpflichten sich 70 % der Schulgemeinschaft, dass
sie sich aktiv gegen jede Form von Diskriminierung einsetzen und jedes Jahr ein
Projekt zum Thema durchfiihren. Genauere Informationen legen wir Ihnen bei
(siehe Anlage 2). Die Idee, Schulen zu motivieren, in ihrem Lebensumfeld gegen
diskriminierende Tendenzen anzugehen, wird in unserer Region vom Wirzburger
Bilindnis flr Zivilcourage getragen. Der Titel ,SoR — SmC" ist dabei nicht als
Auszeichnung zu verstehen, sondern als Selbstverpflichtung der jeweiligen
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Schulgemeinschaft, Verantwortung zu Ubernehmen, wenn es darum geht, den
schulischen Lebensraum von Diskriminierung, Mobbing und Gewalt frei zu halten.

Nun haben wir im Deutschunterricht in acht Teams Vortrage erarbeitet, mit denen
wir die Schiiler und Schilerinnen unseres Gymnasiums Uber das Projekt
informieren und werben, so dass sie bereit sind, mit ihrer Unterschrift ihre
Zustimmung zu dem Projekt zu signalisieren. Inzwischen haben wir alle Klassen
besucht und waren selbst erstaunt, dass wir mit unserem Anliegen sehr gut
ankamen und viele Schiler und auch Lehrkrafte bereit waren, ihre Unterschrift zu
leisten. Mit anderen Worten: Das Projekt kann realisiert werden und unsere
Vorarbeiten haben sich gelohnt.

Allerdings brauchten wir noch einen prominenten Projektpaten und da kamen wir
sofort auf Sie als Schirmherrn, unseren Schwimmweltmeister aus Wirzburg! Im
kommenden Schuljahr kdnnte in einem Festakt unserer Schule von der Titel ,SoR -
SmC" von der Bundeskoordination verliehen werden. Es ware super, wenn Sie als
Projektpate dabei sein wiirden!

Uber eine Antwort wiirden wir uns sehr freuen.
Es drickt Ihnen fest die Daumen und griBt Sie herzlich

die Klasse 9 a des Gymnasiums Veitshochheim mit ihrer Deutschlehrerin
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Lehrerinformation zum jahrgangsstufeniibergreifenden
Zivilcourage-Training

s BNy DHMNE RASSISMUS

naturwissenschaftiich-

Staatliches |

und
sprachli Gymnaslum

=TIl MIT COURAGE gl s

Sehr geehrte/r

zu Beginn des kommenden Schuljahres, und zwar am 16. September 2011, wird
unserer Schule der Titel ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage®, kurz SoR-
SmC, verliehen. Auf dieses grof3e Event freuen wir, der Arbeitskreis SoR-SmC, uns
als Initiatoren und Organisatoren ganz besonders.

Das Projekt selbst und der Programmablauf am 16.09.11 werden Ihnen Herr Lutz-
Simon, der Leiter der SoR-Koordination Nordbayern, und das schulische SoR-Team
zu Beginn der letzten Lehrerkonferenz am 20. Juli in allen Einzelheiten vorstellen.

Da das Projekt nachhaltig die Thematik um Rassismus, Diskriminierung, Zivilcourage
und Mobbing vermitteln soll, mdchten wir als ausgebildete aktiveoaches in Absprache
mit der Schulleitung alle Schilerinnen und Schiiler noch vor den Sommerferien auf
das Projekt einstimmen und vorbereiten.

Wie einige von Ihnen wahrscheinlich wissen, haben wir in einem Seminar kurz vor
den Weihnachtsferien, das in der Jugendbildungsstatte in Wirzburg, der SoR-
Koordination fiir Unterfranken, stattfand, gelernt, wie man mit Klassen umzugeht, um
ein ,Zivilcourage-Training” durchfiihren zu kénnen, das sie fiir unser gemeinsames
Projekt sensibilisiert.

Diese Trainingseinheiten werden fiir die Klassen 5 — 10 in der vorletzten Schulwoche
stattfinden, wobei wir auf Ihr Verstdndnis hoffen.

Geme wiirden wir in Ihrer Unterrichisstunde am in die
kommen, um mit ihrer Klasse das Training durchzufiihren. Diese Trainings
erstrecken sich iiber einen Zeitraum von etwa 3 Stunden und bestehen aus
verschiedenen Filmen, Spielen, Diskussionsrunden und vielem mehr.

Fir die Klasse sind als Trainer vorgesehen:

Bei Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.

Vielen Dank bereits im Voraus fir Ihre Unterstiitzung!

Mit freundlichen Griiien

Ihr Arbeitskreis Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage

L.A. des AKs Lukas Krenz Veitshéchheim, 11. Juli 2011
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Schuljahr 2011/12

Wo die Zivilcourage keine Heimat hat,
reicht die Freiheit nicht weit.

Willy Brandt
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Information uiber den Aktionstag ,, SoR — SmC"
(Lehrer-, Schiilerschaft)
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Aktionstag ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage™

am Freitag, 16.09.2011

Veitsh6chheim, 11.09.2011

Liebe Klassenleiterinnen, liebe Klassenleiter,

die Vorbereitungen fir den Aktionstag am kommenden Freitag sind bereits in
vollem Gange. Heute nun mdchten wir Sie gerne um Ihre Unterstiitzung bitten.

Damit unser Aktionsbanner ,,Q"‘T"OLSQ“, das nicht zuletzt als Einstimmung auf
den Aktionstag gedacht ist, sich allmahlich fiillen kann, sind wir ganz auf Ihre Hilfe
angewiesen. Bitte ermuntern Sie Ihre Klasse in den Klassleiterstunden am
morgigen Dienstag, 13.09., hier mitzumachen. Sich einzubringen sollte fiir jeden
Ehrensache sein.

Beiliegend finden Sie unser Schreiben an die Schilerinnen und Schiler Ihrer
Klasse, das ndhere Informationen zum Aktionstag und eine Art
~,Gebrauchsanleitung® fir das Aktionsbanner enthdlt. Wir bitten Sie dieses
auszuteilen und morgen mit der Klasse durchzusprechen. Die Beitrdge der
Schiler/-innen sollten bis spatestens kommenden Donnerstag, 15.09., entweder
von Thnen auf dem Aktionsbanner angebracht werden, und zwar bitte durchaus
verstreut auf den drei Wanden, oder aber Sie legen sie in das Fach der SMV.
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Besonders freuen wirden wir uns natirlich dariiber, wenn Sie selbst ebenso wie
alle anderen Lehrkrafte einen Beitrag flir das Aktionsbanner liefern konnten, so
dass tatsachlich die ganze Schulgemeinschaft am Ende eine Wandzeitung
produziert hatte.

Jetzt winschen wir einen guten Start ins neue Schuljahr, freuen uns auf einen
spannenden Aktionstag und bedanken uns bereits jetzt flir Ihre Unterstlitzung.

Herzliche GriBe

Ihr AK ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage™

Lukas Krenz, Jutta Merwald, Daniel Ebenbeck, Angelica Coll, Maximilian
Dahlenburg, Lukas Herbst, Dominik Hohmann, Michael Neugebauer, Stefan Nohe,
Sebastian Roth, Carolin Schaum, Karolin Seitz, Dominik Stark

P.S. Im Anhang finden Sie auBerdem ndhere Informationen zu den beiden
Ausstellungen, ,Die Tiirkische Bibliothek™ und ,Menschenrechte
hautnah", die in unserer Aula bis zum 30. September 2011 zu sehen sein werden.
Es stehen verschiedene Materialien zum Einsatz im Unterricht zur Verfligung, die
mitgeliefert wurden und die wir Ihnen gerne zur Verfiigung stellen.
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Aktionstag ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage™
am kommenden Freitag, 16.09.2011, 8.00 — 13.00 Uhr

Liebe Schiilerinnen, liebe Schtiler,

am kommenden Freitag, 16.09.2011, ist es soweit! Unserer Schule wird der Titel
»~Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" verliehen und der ganze Tag wird
sich um Menschen drehen, die sich in den verschiedensten Bereichen engagieren
und dadurch etwas bewegen und damit verandern.

Thomas Lurz, der Schwimmweltmeister aus Wirzburg und Trager des
Bayerischen Sportpreises, wird als Projektpate ebenso an diesem Tag bei uns zu
Gast sein wie der Schirmherr des Projekts, Sigmund Gottlieb, Chefredakteur des
Bayerischen Rundfunks. Nach der Titelverleihung gibt es auBer den
Gottesdiensten fiir jede Jahrgangsstufe ein eigenes Programm, das Ihr an der
Innenseite Eurer Klassenzimmertir findet.

Auf folgende begleitende Aktionen mdchten wir Euch aufmerksam machen und
Euch darum bitten, hierzu etwas beizusteuern:

Aktionsbanner , @-rage"

Wie Ihr an dem fast noch leeren Aktionsbanner ,,Q-rage“ im 1. Stock sehen
kdnnt, sind wir auf Eure Mithilfe angewiesen. Eure Beitréage sind es, die dort im
Laufe dieser Woche aufgeklebt werden sollen, so dass wir bis zu unserem
Aktionstag alle gemeinsam eine Wandzeitung erstellt haben. Die ganze
Schulgemeinschaft wird zu Redakteuren. Folgende Beitrage sind denkbar:

Das Aktionsbanner steht unter dem Motto ,,Menschen bewegen ... Menschen
verandern ... Menschen. Einige Beispiele solcher engagierten Menschen, die
sich flr andere eingesetzt haben, findet Ihr bereits auf dem Aktionsbanner.

Sicher fallt Euch auch jemand ein, der flir Euch Vorbild ist, weil er sich fir andere
einsetzt, ob es nun jemand aus der Familie, aus dem Bekanntenkreis oder eine
Figur des offentlichen Lebens ist. Stellt ihn bzw. sie der Schulgemeinschaft vor —
am besten mit einem Foto - und beschreibt, was er/sie macht, das Euch so
beeindruckt.

Ihr kdnnt auch ein Interview mit der Person wiedergeben — Eurer Fantasie und
Kreativitat sind hier keine Grenzen gesetzt. Wichtig ist nur, dass Ihr die Person
maoglichst ansprechend prasentiert.

Ihr kennt niemand, der sich irgendwo besonders engagiert? Dann schaut Euch
bitte die Zitate auf dem Aktionsbanner an: Was fallt Euch zu dem einen oder
anderen klugen Spruch ein? Schreibt auf einem Blatt (evtl. buntes Papier
verwenden) Eure Gedanken nieder und gebt es Eurem/Eurer Klassenleiter/-in!
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Wir veroffentlichen sie auf dem Aktionsbanner.

Was ist fur Euch eigentlich Mut? - Wer mit Punkt 1 und 2 nichts anfangen kann,
dem fallt sicher zu dieser Frage etwas ein, woriber er schreiben kann ...

Wir sind gespannt auf Eure Einfdlle und bitten Euch die Beitrdge bei den
Klassleitern/-innen im Laufe dieser ersten Schulwoche abzugeben. Auch alle
Lehrkrafte haben wir gebeten, bei dieser Aktion mitzumachen. Es ware cool, wenn
wir es bis Freitag tatsachlich geschafft hatten, eine Wandzeitung unserer Schule zu
produzieren.

Aktion ,Heimcafé"

Unser Aktionstag wird auch von Vertretern der Gemeinschaftsunterkunft (GU) in
der Veitshdchheimer StraBe in Wiurzburg unterstiitzt: Wir freuen uns auf den
athiopischen Journalisten Addis Mulugeta, der in diesem Jahr den Wirzburger
Friedenspreis erhalten hat, und seine Mentorin Eva Peteler.

Zur Zeit leben Uber 450 Menschen aus mehr als 40 Landern in der GU. Letzte
Woche haben wir uns selbst bei einem Besuch ein Bild von den
Lebensbedingungen dort gemacht und waren echt schockiert. Jeder Bewohner
muss mit gerademal 40 Euro im Monat Uber die Runden kommen. In der GU gibt
es das sog. ,Heimcafé", das der einzige Treffpunkt fiir alle Fllichtlinge ist. Hierfiir
sammeln wir am Aktionstag Kartenspiele, Kaffee, Tee, Kuchen, Obst.

Am Freitag, 16.09.11, wird das Marchenzelt in der Aula stehen. Es ware super,
wenn wir mdglichst viele Spenden von Euch dort entgegennehmen kénnten.

Ausstellungen

Folgende Ausstellungen stehen fur Euch unmittelbar vor und nach dem Aktionstag
in der Aula zur Verfligung:

. Die Tirkische Bibliothek: Sie informiert Euch Uber moderne tirkische
Literatur. AuBerdem kdnnt Ihr selbst einen Blick in die Blcher werfen. 20 Bande
liegen den 13 Schautafeln bei.

. Menschenrechte hautnah — eine Ausstellung von Jugendlichen fiir
Jugendliche: Auf 20 Schautafeln hat eine Jugendgruppe den Alltag und die
Zustande im Konzentrationslager ,Wiesengrund" zusammengestellt, die in direktem
Kontrast zu den Menschenrechtsartikeln prasentiert werden. Es gibt auch zwei
DVDs zur Ausstellung. Fragt Eure Lehrkrafte bei Interesse danach ...

Jetzt hoffen wir mal, dass flr jeden von Euch etwas dabei ist!
Wir freuen uns auf einen gemeinsamen erlebnisreichen Tag
und wiinschen Euch einen guten Start ins neue Schuljahr

Arbeitskreis ,,.Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"
Lukas Krenz, Jutta Merwald, Daniel Ebenbeck, Angelica Coll, Maximilian
Dahlenburg, Lukas Herbst, Dominik Hohmann, Michael Neugebauer, Stefan Nohe,
Sebastian Roth, Carolin Schaum, Karolin Seitz, Dominik Stark

Veitshochheim, 12.09.2011
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WANTED! - WANTED!Y - WANTEDY -
EUER BEITRAG ZUM AKTIONSBANNER

~Q-RAGE“!

So kénnte Euer Beitrag aussehen ...

1. Ihr kennt sicher jemanden, der fir Euch Vorbild ist, weil er
sich flr andere einsetzt, Mut beweist oder allgemein etwas
bewegt und damit verandert. Das kann jemand aus der
Familie, dem Bekanntenkreis oder eine Figur des offentlichen
Lebens sein.

Stellt ihn bzw. sie der Schulgemeinschaft vor — am besten mit
einem Foto und beschreibt, was er/sie macht und was Euch so
beeindruckt.

Thr kénnt auch ein Interview mit der Person wiedergeben —
Eurer Fantasie und Kreativitat sind hier keine Grenzen gesetzt.
Wichtig ist nur, dass Ihr die Person moglichst ansprechend
prasentiert.

2. Ihr kennt niemand, der sich irgendwo besonders engagiert?
Dann schaut Euch bitte die Zitate auf dem Aktionsbanner an:
Was féllt Euch zu dem einen oder anderen klugen Spruch ein?
Schreibt Eure Gedanken nieder! Wir veroffentlichen sie auf dem
Aktionsbanner.

3. Was ist fiir Euch eigentlich Mut? - Wer mit Punkt 1 und 2
nichts anfangen kann, dem féllt sicher zu dieser Frage etwas
ein, woriiber er schreiben kann ...

Wir danken Euch jetzt schon fiir Eure Beitrage!

Lukas Krenz, SMV-Sprecher, Jutta Merwald, OStRin,

Angelica Col|, Daniel Ebenbeck, Maximilian Dahlenburg, Lukas
Herbst, Dominik Hohmann, Michael Neugebauer, Stefan
Nohe, Sebastian Roth, Carolin Schaum, Karolin Seitz, Dominik
Stark (Arbeitskreis ,.SoR — SmC")
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Einladung der Elternschaft zum Aktionstag ,SoR — SmC"
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Aktionstag am 16. September 2011

Veitsh6chheim, 17. Juli 2011
Liebe Eltern,

den schulischen Lebensraum von Mobbing, Gewalt und Diskriminierung
freizuhalten, das muss das Ziel einer jeden Gemeinschaft sein. Am Ende des
letzten Schuljahres 2009/10 beschloss die Klasse 9 a im Gefolge ihrer
Beschaftigung mit dem Thema Zivilcourage ein Schulprojekt anzustoBen, das sich
gegen Diskriminierungen aller Art wendet: Unsere Schule, so der damals
einstimmige Beschluss der engagierten Schilerinnen und Schiiler, soll eine ,Schule
ohne Rassismus — Schule mit Courage" (SoR — SmC) werden.

Die 1988 in Belgien entwickelte Idee, Schulen zu motivieren, in ihrem
Lebensumfeld gegen diskriminierende Tendenzen anzugehen, wird in unserer
Region vom Woirzburger Bindnis flr Zivilcourage getragen. 70 Prozent aller
Schiler und Schilerinnen, aller Lehrkrafte, Gberhaupt aller an der Schule Tatigen
mussten gewonnen werden, die sich bereit erklarten, sich zu diesem Projekt
bekennen. Dies ist der damaligen Klasse 9 a mit ihren Teamvortragen zum
Problemfeld Zivilcourage gelungen. Inzwischen haben wir auch zwei Prominente
fur unser Projekt gewinnen kénnen:

Projektpate ist Thomas Lurz, Schwimmweltmeister und Trager des Bayerischen
Sportpreises; Sigmund Gottlieb, Chefredakteur des Bayerischen Fernsehens, hat
sich bereit erklart, die Schirmherrschaft zu tibernehmen.

Doch damit nicht genug: Die Uberzeugtesten SchilerInnen haben sich zu Beginn
dieses sich neigenden Schuljahres in einem Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus —
Schule ohne Courage" zusammengefunden und an der Jugendbildungsstdtte eine
Ausbildung zu so genannten aktivcoaches absolviert, die in der Lage sind, ein
Zivilcourage-Training abzuhalten. In der vorletzten Woche des Schuljahres werden
die aktivcoaches mit den Klassen 5 — 10 dies in die Tat umsetzen. Damit werden
die Schilerinnen und Schiler fir den Aktionstag, der in der ersten Woche des
neuen Schuljahres, Freitag, den 16.09.11, stattfindet, sensibilisiert. Sollten Sie,
liebe Eltern, diesen Tag mit uns erleben wollen, so sind Sie herzlich zu Teil I und
Teil III unseres Programms eingeladen. Folgende Programmschwerpunkte sind
vorgesehen:
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Teil I: 8.00 — 9.15 h Veranstaltung fir die ganze Schulgemeinschaft (Aula)
Unser Gymnasium — eine ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage™

[0 Titelverleihung ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" durch
Landeskoordinator Stefan Simon-Lutz

[0 Projektpate Thomas Lurz, Schwimmweltmeister und Trager des
Bayerischen Sportpreises, im Interview

[1 Songs gegen Rassismus von Jonas Hampl, Rapper

Teil II: 9.30 — 11.00 h Verschiedene Veranstaltungen fiir die Unter- und
Mittelstufe:

Thema , Menschen bewegen ... Menschen verandern ... Menschen™

Zivilcourage-Training durch  aktivcoaches, Lesescouts als interkulturelle
Botschafter, Zivilcourage in Aktion: Interaktive Quiz-Show, Greenpeace for
Greenhorns (Workshops zum Thema ,Aktiv flir die Umwelt"), Amnesty
International (Workshops zum Thema ,Menschenrechte™), Sophie Scholl:
Zivilcourage am historischen Beispiel, Zivilcourage-Test, Okumenischer Asylkreis:
»~Manchmal sind Menschen fir Menschen da“, ,Im fremden Land", Asylbewerber
erzahlen

Teil III: 11.15 — 12.45 h Veranstaltung fiir die Oberstufe (Aula) Thema
~Zivilcourage"

[0 Schirmherr Sigmund Gottlieb, Chefredakteur des Bayerischen Fernsehens:
Lesung aus ,Mutprobe — Zivilcourage kann man lernen®

[0 Podiumsrunde: Schirmherr Sigmund Gottlieb und Vertreter des schulischen
Arbeitskreises ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"

Rahmen der Gesamtveranstaltung Unser Gymnasium — eine ,Schule
ohne Rassismus — Schule mit Courage"

[0 Wanderausstellung ,Menschenrechte hautnah™ der Jugendstiftung Baden-
Wirttemberg

[0 Wanderausstellung ,Tirkische Bibliothek™ der Bosch-Stiftung und Stiftung
Lesen

[1 Aktionsbanner @-rage: ,Menschen bewegen ... Menschen verdndern ...
Menschen"

Wir freuen uns auf Ihr Kommen!

gez. Schulleitung und AK ,,SoR — SmC"
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Einladung an Vertreter der Offentlichkeit zum Aktionstag
+SO0R — SMmC"

Gymnasium Veitshdchheim, Ginterslebener Str. 45, 97209 Veitshéchheim L _Gymnasium
. Veitshachheim

An den

Ministerialbeauftragten fiir die Gymnasien Naturwissenschaftlich-

in Unterfranken technologisches

und Sprachliches

Herrn Ltd. OStD Gert Weil3 Gymnasium

Am Pleidenturm 16
Glinterslebener Str. 45

97070 Wiirzburg 97209 Veitshdchheim

Telefon: 0931/619470
Telefax: 0931/6194735
e-Mail: sekretariat@gym-vhh.bayern.de

Thre Zeichen Thre Nachricht vom Unsere Zeichen Datum

18.07.11

Sehr geehrter Herr WeiB3,

JZivilcourage und Mut lassen sich nicht im Lehrplan festschreiben. Sie sollten in der
Schule gelebt und geférdert werden. Dort ist neben der notwendigen
Wissensvermittlung das Ziel zu verfolgen, das Selbstbewusstsein und das
Selbstwertgefiihl junger Menschen so auszuprdgen, dass sie mutig ihren Weg
durchs Leben gehen kénnen. Die Schule sollte junge Menschen genauso wie das
Elternhaus dazu anregen, »Inseln des Engagements« zu betreten, wo besondere
Formen des Muts gelebt werden", so Sigmund Gottlieb, Chefredakteur des
Bayerischen Fernsehens, in seinem jlingst erschienenen Titel ,Mutprobe -
Zivilcourage kann man lernen®.

Zu Beginn des kommenden Schuljahres 2011/12 werden wir als Schulgemeinschaft
eine weitere ,Insel des Engagements" betreten: Wir verpflichten uns fortan, gegen
jede Form der Diskriminierung, gegen Mobbing und Gewalt vorzugehen. Unsere
Schule soll eine ,Schule ohne Rassismus, eine Schule mit Courage (SoR - SmC)"
werden.

Aus diesem Anlass veranstalten wir, wie Sie bereit wissen, am 16. September
2011 von 8.00 bis 13.00 Uhr einen Aktionstag, an dem uns u. a. von der
Landeskoordination Nordbayern der Titel

Sim o (BNl OHMNE RASSISITIUS
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verliehen wird. Hierzu méchten wir Sie ganz herzlich einladen.

Besonders freuen wir uns, dass es uns gelungen ist, als Projektpaten Thomas
Lurz, den Schwimmweltmeister und Trager des Bayerischen Sportpreises, und als
Schirmherrn Sigmund Gottlieb personlich zu gewinnen, die beide diesen Tag mit
uns begehen werden.

Es wirde uns sehr freuen, wenn ein oder mehrere Programmteile (siehe Anlage)
Ihr Interesse fanden. Dies nicht zuletzt auch deswegen, weil hier der seltene Fall
vorliegt, dass ein urspriinglich im Deutschunterricht einer 9. Klasse entwickeltes
Konzept in ein jahrgangsibergreifendes Schulprojekt tberfiihrt werden konnte.

Mit besten GriiBen

Dieter Briickner Lukas Krenz Jutta Merwald

(Schulleiter) (Projektinitiator) (Projektinitiatorin)
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Aktion ,Heimcafé": Aufruf an alle Mitglieder der
Schulgemeinschaft

Gymnasium
Veitshochheim

Liebe Eltern, liebe Schiilerinnen, liebe Schiiler, liebe Lehrkrafte,

Asylbewerber der Gemeinschaftsunterkunft in der Veitsh6chheimer StraBe, die
inzwischen Auffangbecken fir Gber 150 Menschen aus 43 verschiedenen Nationen
ist, haben sich bereit gefunden, uns am Aktionstag ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage" Uber die Verhaltnisse, in denen sie in ihren Heimatlandern
lebten und bei uns derzeit leben, aufzuklaren. Einer von ihnen, der 28-jahrige
Addis Mulugeta aus Athiopien, hat letzten Sonntag den Wiirzburger Friedenspreis
2011 erhalten. Seine Mentorin und Herausgeberin der von ihm gegriindeten
Zeitschrift ,Heimfocus. Voice for Refugees", die Arztin Frau Eva Peteler, die sich
sehr stark in der Gemeinschaftsunterkunft ehrenamtlich engagiert, hat auBerdem
ihr Kommen zugesagt.

Als Geste des Dankes mochten wir alle Mitglieder unserer Schulgemeinschaft dazu
aufrufen, fir das Heimcafé in der Gemeinschaftsunterkunft, das Treffpunkt
fur Asylbewerber und Ort der Begegnung mit Einheimischen ist, etwas zu spenden.
Willkommen sind neben Karten- und Gesellschaftsspielen Obst, Nisse, Kuchen,
Kekse, Kaffee, Tee. Spenden werden in unserem Marchenzelt entgegengenommen,
das in der Aula unserer Schule aufgebaut sein wird und als Info-Stand des
Aktionstages dient.

Helfen Sie/Helft Ihr mit, dass das gelingt, was Frau Peteler so eindrucksvoll in ihrer
Laudatio anlasslich der Verleihung des Wirzburger Friedenspreises am 17. Juli
2011 hervorhob, namlich ,Begriffe wie Menschlichkeit und Teilhabe mit Leben zu
fullen®, damit Flichtlinge bei uns ankommen kdnnen - ,in der Mitte der
Gesellschaft, wo sie hingehdren®.

Arbeitskreis ,,.Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"

Lukas Krenz, SMV-Sprecher, Jutta Merwald, OStRin, Angelica Coll, Daniel
Ebenbeck, Maximilian Dahlenburg, Lukas Herbst, Dominik Hohmann, Lukas Krenz,
Michael Neugebauer, Stefan Nohe, Sebastian Roth, Carolin Schaum, Karolin Seitz,
Dominik Stark
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am Gymnasium Veitshochheim, 16. September 2011
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Programm des Aktionstages ,,SoR — SmC"

Aktionstag =TIl OHNE RASSISMUS

16. September 2011 SCHULE Hpplisli=(=10]=7-\c1=

Unser Gymnasium — eine ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"

+ Rassismus, Diskriminierung, Zivilcourage — auch bei uns?!

« BegriiBung - Schulleiter Dieter Briickner

+ GruBwort - Landrat Eberhard Nuss

+ Titelverleihung ,SoR — SmC" - Landeskoordinator Stefan Lutz-Simon

+ Interview mit Projektpaten Thomas Lurz, Schwimmweltmeister und
Trdger des Bayerischen Sportpreises

» Songs gegen Rassismus - Rapper Jonas Hamp/

Teil Il: 9.30 — 12.45 h Veranstaltungen fiir die Unter- und Mittelstufe (Jgst. 5 - 10)
I.1: Jgst. 5—8: 9.30 - 11.00 h (Klassenzimmer)
[zeitgleich: Gottesdienst fiir Jgst. 9— 12]

Thema ,Menschen bewegen ... Menschen verandern ... Menschen™

= Zivilcourage-Training - aktivcoaches des Arbeitskreises ,Schule ohne
Rassismus — Schule mit Courage”

« Interkulturelle Kinderliteratur — Lesescout-Teams , Whisper', ,Lakota
Moon", ,Mickey Mouse", ,Die Olchis"
= Zivilcourage in Aktion: Interaktive Quiz-Show — Thomas Haselmann

= Greenpeace fiir Greenhorns: Workshops zum Thema ,Aktiv fiir die
Umwelt" — Julian Bruhn, Angelika Bengl, Anja Endres

= Amnesty International: Workshops zum Thema ,Menschenrechte" —
Dietlinde Weinberger, Mirjam Falge
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Teilll:  9.30 —12.45 h Veranstaltungen fiir die Unter- und Mittelstufe
I.2: Jgst. 9 —10:  11.15— 12.45 h (Klassenzimmer) —
[zeitgleich: Gottesdienst fiir Jgst. 5— 8]

Thema ,Menschen bewegen ... Menschen verdndern ... Menschen™

- Kommilitoninnen! Kommiitonen! - Sophie Scholl: Zivicourage am
historischen Beispiel

- Zivilcourage-Test

— Dr. Rainer Bach, Esmar Kraus, Sandra Rofmann

» Gemeinschaftsunterkunft fir Asylbewerber in Wirzburg:

Begleitetes Leben in der Fremde — Fva Peteler Arziin, Heraus-
in der Zedschrt Heimfocus™

= Im fremden Land" — Asylbewerber erzahlen - Adds Muligets,
Trager des Wiirzburger Friedenspreses 2011

- ,Manchmal sind Menschen fiir Menschen da - Asylbewerber in
unserer Nachbarschaft" — Rainer Befir As

- Einblicke in die Arbeit des Asyl-Arbeitskreises der KHG — Mijam von
Bibra, Simone Weininge; Marelle Probst

Teil Ill: 11.15 — 12.45 h Veranstaltung fiir die Oberstufe (Aula)

Thema ,Zivilcourage"

« Einflihrung des Schirmherrn Sigmund Gottlieb, Chefredakteur des
Bayerischen Fernsehens — SMV-Sprecher Lukas Krenz, Sophie
Becker

* Lesung aus ,Mutprobe — Zivilcourage kann man lernen® - Sigmund
Gottlieb

= Podiumsrunde - Schirmherr Sigmund Gottlieb und Vertreter des
schulischen Arbeitskreises "Schule ohne Rassismus - Schule mit
. Courage"

Teil IV: ab ca. 12.45 h Ausklang fiir die ganze Schulgemeinschaft (Aula)

» Songs gegen Rassismus: Rapper Jonas Hampl

Rahmen der Gesamtveranstaltung

Unser Gymnasium — eine ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"

« ,Menschenrechte hautnah" — Wanderausstellung von Jugendlichen fiir
Jugendliche der Jugendstiftung Baden-Wiirttemberg

» Tirkische Bibliothek™ - Wanderausstellung der Robert-Bosch-Stiftung
und der Stiftung Lesen

» Aktionsbanner @-rage: ,Menschen bewegen ... Menschen verdndern
... Menschen"

= Aktion ,Heimcafé" im Méarchenzelt
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~Sei du selbst die Verdanderung, die du dir wiinschst fiir diese
Welt." (Mahatma Gandhi)

Wir sind ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage™!

PR RIEl OHNE Rassismus

~Schatten und Licht — komm zeige dein Gesicht. Erweiter’ deinen Horizont — sei
nicht farbenblind!", der Song der Schilerband ,Farbenblind® ertént, macht
neugierig und lockt unsere Schilerinnen und Schiler in die Aula, vorbei am
Aktionsbanner ,Menschen bewegen ... Menschen verandern ... Menschen", unserer
Wandzeitung ,Q-rage", die sich im Laufe dieser ersten Schulwoche in Windeseile
mit Beitréagen gefillt hat zur Schllsselfrage ,Was ist Mut?" und Uber Menschen, die
im GroBen wie im Kleinen einen positiven Fingerabdruck hinterlassen haben, vorbei
auch am Marchenzelt, in dem an diesem Tag die Spenden der Schulgemeinschaft
flir das Heimcafé in der Gemeinschaftsunterkunft gesammelt werden.

»Ganz ohne Schatten und Licht - fir einen Augenblick —
stell dir vor die Menschheit ohne Grenzen — sei doch nicht farbenblind!"

~Rassismus, Diskriminierung, Zivilcourage — auch bei uns?" Unter diesem Leitmotiv
flimmern schlieBlich unkommentiert Filmsequenzen Uber unsere Uberdimensionale
Leinwand. Sie zeigen in ganz unterschiedlichen Beziigen Mobbingopfer — zum
einen eine Mutter und die Geschichte ihres Sohnes, des 13-jahrigen Joel, der im
Mai 2010 wegen der Mobbingattacken seiner Klassenkameraden auf Facebook
keinen anderen Ausweg mehr flr sich sah, als sich das Leben zu nehmen, zum
anderen einen Werbespot flir Zivilcourage, in dem der Geplagte durch das
beherzte Eingreifen eines strahlenden Helden gewappnet mit dem
sagenumwobenen Excalibur schlieBlich die Nase vorn hat. Wege aus den
Abgriinden, die uns alltédglich umgeben, werden demnach ebenso demonstriert.
.9/11, Toleranz, Mut, Miteinander, Hinschauen, Eingreifen, Integration,
Gemeinsam, ,1 + 1 = 3" — Begriffe, die gleich darauf als Assoziationskette in
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Endlosschleife auf der Leinwand erscheinen und akustisch getragen werden von
John Lennons visiondrem Klassiker ,Imagine®. Der Einstieg in diesen 16.
September 2011, unseren Aktionstag ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage®, soll beriihren, mehr noch - betroffen machen, nur eines nicht: das
Publikum in platter Rihrseligkeit erstarren lassen. Und wenn man die konzentriert-
gespannte Atmosphare in der Aula richtig deutet, dann hat er eben dies erreicht.

~Geh Wege, die noch niemand ging, damit du Spuren hinterldsst und nicht nur
Staub.™
Antoine de Saint Exupery

Ein Prozess, der im Gefolge des Amoklaufs am ehrwirdigen Gymnasium Karolinum
in Ansbach von einem Unterrichtsprojekt im September 2009 zum Thema
»Zivilcourage" seinen Ausgang nahm und sich Uber zwei Schuljahre erstreckte,
findet in dieser ersten Schulwoche seinen vorlaufigen Héhepunkt. Und jenen, die
bis zu diesem Zeitpunkt durchgehalten haben, namlich den Mitgliedern des
Arbeitskreises ,,SoR — SmC", allen voran unser verdienter Schiilersprecher Lukas
Krenz, ist die Erleichterung sichtlich anzumerken: Unsere Schilerinnen und Schiler
scheinen begriffen zu haben, dass es heute nicht um irgendein Etikett geht, das
sich die Schule mit dem Titel ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" ans
Profil heften will, nein, dieses Event ist sichtbarer Ausdruck einer Haltung, die wir
am Gymnasium Veitshochheim bewusst leben und die wir wenn nétig auch zu
verteidigen bereit sind.

Dies wird nicht nur von unserem prominenten Projektpaten, dem
Schwimmweltmeister und Trager des Bayerischen Sportpreises Thomas Lurz,
erkannt, der sich unserem SMV-Team Sophie Becker, Tanja Henkel und Lukas
Krenz so sympathisch-bescheiden im Interview auf der Blihne stellt. Dies wird
ebenfalls von unserem Schulleiter Dieter Brlckner, den Ehrengasten, der
Stellvertretenden Landratin  Marion Schafer, die ein GruBwort spricht,
Blrgermeister Rainer Kinzkofer und Schulamtsdirektor Glinter Mensch gewdrdigt.

Die Sparkasse Mainfranken in
. Gestalt des Geschaftsflihrers
Bernhard Ziegler lasst uns ihre
Wertschatzung des Projekts gar
in klingender Minze wissen:
1000 Euro sagt Herr Ziegler nach

' dieser Einfuhrungsveranstaltung
spontan dem AK zu, wir sind alle
. Uberwaltigt, schafft dieses
. finanzielle Polster doch
unerwartete Handlungsspiel-
raume fir die Zukunft. Das
beeindruckende Schild, auf dem der Titel ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage" prangt und das Landeskoordinator Stefan Lutz-Simon unserem
Schulleiter und dem AK auf der Blihne Uberreicht, wird nicht Schutzschild sein vor
Anfechtungen, die im Alltag zu bestehen sein werden, aber stetige Erinnerung an

i
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die eingegangene Selbstverpflichtung, uns gegen jede Form der Diskriminierung im
schulischen und auBerschulischen Umfeld einzusetzen. ,Das weiche Wasser in
Bewegung", das, um mit Bert Brecht zu sprechen, ,mit der Zeit den harten Stein
besiegt", es soll Programm werden.

~Man muss etwas machen, um selbst keine Schuld zu haben. Dazu brauchen wir
einen harten Geist und ein weiches Herz. Wir haben alle unsere MaBstibe in uns
selbst, nur suchen wir sie zu wenig."

Sophie Scholl

Projektpate Thomas Lurz im Interview mit den SMV-Sprechern Lukas Krenz und
Sophie Becker

Bevor die Klassen in die Workshops entlassen werden, die mit alters- und
interessenspezifischen Inhalten das Motto ,Menschen bewegen ... Menschen
verandern ... Menschen ..." mit Leben fillen, rocken Jonas Hampl, der Rapper aus
Unterfranken, und Marc Kafer, dem Trager des Integrationspreises ,Respekt
2000"%, die Aula mit Songs gegen Rassismus und Unterdrlickung. Den allmahlich
eintreffenden Referentinnen und Referenten verschlagt es fast die Sprache
angesichts der ausgelassenen Stimmung bei uns: Ja, so kann Schule auch sein.
Das Greenpeace-Team um Julian Bruhn, den stellvertretenden Geschaftsfiihrer des
Naturparks Spessart, das mit dem Programm ,Greenpeace fir Greenhorns" in der
7. Jahrgangsstufe eingesetzt wird, tauscht kopfschittelnd Erinnerungen an die
eigene Schulzeit aus, in der ,so etwas" nicht denkbar gewesen ware. In einer
ersten Pause bleibt Zeit flir Gesprache, fir den einen oder anderen Blick auf die
eigens fir diesen Tag georderten Ausstellungen, die die weitldufige Aula auf
beiden Seiten begrenzen: ,,Menschenrechte hautnah", eine Wanderausstellung von
Jugendlichen fir Jugendliche der Jugendstiftung Baden-Wirttemberg, und die
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»Turkische Bibliothek"™ der Robert-Bosch-Stiftung und der Stiftung Lesen. Und es
spricht wieder einmal fur ein lebendiges Schulethos, dass weder die ohne Aufsicht
zur Ansicht gestellten Bicher noch die Schautafeln Schaden nehmen. Ja, so soll
Schule sein.

Songs gegen Rassismus — Jonas Hampl und Marc Kéfer

Dann aber geht es unaufhaltsam weiter an diesem ungewdéhnlichen Vormittag: Die
aktivcoaches des Arbeitskreises ,SoR —SmC" verfligen sich in die 5. Klassen, um
das Zivilcourage-Training auf den Weg zu bringen. Die Lesescout-Teams
~Whisper", ,Lakota Moon" und ,Die Olchis® sammeln sich, um die sechsten in die
Welt der interkulturellen Kinderliteratur zu entfihren, wahrend Thomas
Haselmann, Kollege am Rdntgen-Gymnasium, danach mit seiner interaktiven Quiz-
Show zum Thema ,Zivilcourage im Alltag® aufwartet. Wo bleibt nur Frau
Weinberger, die Vorsitzende von Amnesty International in Wirzburg? Der Versuch,
sie mit zittrigen Fingern Uber Handy zu erreichen, scheitert. Hektisches Suchen. Bis
wir sie und Mirjam Falge, Medizinstudentin und aktives Amnestymitglied,
schlieBlich bereits in Aktion im Klassenzimmer entdecken, schieBt das Adrenalin in
schwindelnde HO6hen und Plan B wird geistig hochgefahren. Als sich zu guter Letzt
noch die Leiterinnen und Leiter der Workshops rund um die
Gemeinschaftsunterkunft und das groBe Thema ,Asyl® wie vereinbart vor dem
Marchenzelt einfinden, ist erst mal Aufatmen angesagt. Sebastian leitet
Asylseelsorger Rainer Behr zum Klassenzimmer der 10 e. ,Manchmal sind (eben)
Menschen fir Menschen da“, so sein gleichnamiger Workshop. Daniel und Angelica
nehmen sich der tatendurstigen Eva Peteler , und des strahlenden Addis Mulugeta,
dem Wiurzburger Friedenspreistragers 2011, an, die Unmengen des ,Heimfocus",
der Zeitschrift flir Asylbewerber, im Gepack haben. Carina und Lukas bahnen den
Vertreterinnen des Asyl-Arbeitskreises der Katholischen Hochschulgemeinde Mirjam
von Bibra, Simone Weininger, Marielle Probst den Weg in die Klassenzimmer der
10 b und c. Unsere Kolleginnen und Kollegen Esma KrauB, Sandra Rollmann und
Dr. Rainer Bach kommen freilich als Insider ohne Begleitservice aus und werden

_ mit Sophie Scholl den Neuntkldssern am historischen Beispiel vermitteln, was mit
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Zivilcourage gemeint ist.

LZivilcourage ist ... das Gegenteil von Bequemlichkeit, Servilitdt, Konformismus,
Opportunismus und Heuchelei."
Kardinal Karl Lehmann

Sigmund  Gottlieb, Schirmherr des Projekts ,SoR-SmC" am Gymnasium
Veitshdchheim, prasentiert sein Buch ,Mutprobe — Zivilcourage kann man lernen"

Wahrend die 9. und 10. Klassen in ihren Klassenzimmern die ehrenamtlich Aktiven
erwarten, flllt sich die Aula wieder mit den Schilerinnen und Schilern der
Oberstufe, fur die wir eine Lesung samt Podiumsrunde arrangiert haben. Es ist
kein Geringerer als Sigmund Gottlieb, Chefredakteur des Bayerischen Rundfunks,
den wir als Schirmherrn fir das Projekt ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage" gewinnen konnten. Fast zeitgleich mit unserem Ministerialbeauftragten
fur die Gymnasien, Ltd. OStD Gert WeiB, trifft ,unser Promi" ein. Freundlich
plaudernd und in aufgeschlossener Stimmung lasst er sich an seinen Platz geleiten,
bevor unser Moderatorenteam Sophie und Lukas ihn dem Publikum prasentieren.
Ganz Medienmann liefert Gottlieb schlieBlich Kostproben aus seinem Titel
~Mutprobe — Zivilcourage kann man lernen®, eins ums andere qualende Beispiele
fur die Absenz von Zivilcourage in der bundesrepublikanischen Alltagswirklichkeit.
SchlieBlich nimmt er problemlos unkompliziert in der Podiumsrunde inmitten von
Sophie, Lukas, Emilia und Hannah seinen Platz ein. Die lassen sich kaum von dem
groBen Namen einschiichtern und stellen eine Fiille bohrender Fragen bis hin zum
»Sind Sie denn mutig, Herr Gottlieb?", denen er - auch hier ganz Medienmann —
mit duBerster Souveranitat begegnet.
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Bevor sich die Schulgemeinschaft wieder in der Aula sammelt, die vielen externen
Gaste als Geste des Dankes unseren Jahresbericht und als Symbol flir Zivilcourage
eine weiBe Rose Uberreicht bekommen und den Rappern an diesem Tag das letzte
Wort gebihrt, dirfte man an diesem Tag zumindest diese Erkenntnis mitnehmen:
Wir alle missen unseren Beitrag leisten, wenn unsere Zivilgesellschaft, die
angesichts der vielfdltigen Angriffe auf unsere Integritdt, unser beharrliches
Einfordern von nachhaltiger Werteorientierung inmitten des zunehmenden
Wertechaos bisweilen ins Wanken gerat, ein humanes Gesicht behalten soll. Doch,
so Notker Wolf, Abtprimas des Benediktinerordens: ,Der Mensch ist schwach. Die
Wenigsten von uns sind zum Helden geboren. Mut zdhlt bei den meisten von uns
nicht zu den hervorstechenden Eigenschaften. Wir beobachten an uns selbst, dass
Gleichguiltigkeit, Feigheit oder Nachlassigkeit unser Handeln genauso bestimmen
wie Mut, Einsatz, Hilfsbereitschaft und Tatkraft. Unsere Gesellschaft besteht eben
nicht nur aus Mitlaufern ... Es gibt auch Vorbilder und Mutmacher, die zum
beherzten Handeln ermutigen und die Blrgersinn, Zivilcourage und Nachstenliebe
als zentrale Werte leben." Letztere haben unsere Schiilerinnen und Schiiler am
Aktionstag ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" kennenlernen dirfen.
»~Wir brauchen eine Mut-Diskussion. Nicht morgen, sondern jetzt!®, fordert Notker
Wolf abschlieBend im Vorwort zu Sigmund Gottliebs Bekenntnistitel ,Mutprobe —
Zivilcourage kann man lernen!™ Am Gymnasium Veitshéchheim haben wir diese im
Vorlauf zu jenem besonderen Schuljahresauftakt hoffentlich bereits angestoBen.

Jutta Merwald, Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"

Stefan Lutz-Simon, Landeskoordinator ,,SoR-SmC" Bayern Nord




Jugendliche sind unpolitische Hedonisten?
Von wegen!

Das Heimfocus-Team erlebte am 16.09.2011 eine Schule voll wacher, aktiver,
engagierter Jugendlicher, beflligelt von der Idee, genau das Gegenteil des
landlaufigen Bildes von einer tragen, ichbezogenen Jugend zu sein. An diesem
Tag wurde das Gymnasium Veitshochheim -
eine der vielen Schulen in Deutschland und
europaweit, die Farbe bekennen und |
Zeichen setzen wollen: ,Schule ohne o
Rassismus — Schule mit Courage”.

In vielen Workshops, Diskussionen und
Vortragen stimmte sich die Schilerschaft
kreativ und kritisch auf diese neue Aufgabe
und Haltung ein. Es soll nicht bei
Lippenbekenntnissen bleiben, das wurde
uns immer wieder zugesichert, von
Schilern, Lehrern und von der Schulleitung.
Beeindruckend der Einsatz vieler Aktiven,
allen voran der treibenden Kraft der
Initiative, Frau Merwald.

Beeindruckend auch die Herzlichkeit und das ehrliche Interesse der Jugendlichen,
auch fir die Flichtlinge und Asylbewerber faktisch ,um die Ecke". Hier ein neues,
einladendes, modernes Gymnasium, bestens ausgestattet, in dem das Wort
.Mangel® kein Dauergast sein durfte. Dort eine alte Kaserne, die

Gemeinschaftsunterkunft flr Flichtlinge, in der eben dieses Wort noch harmlose
Untertreibung ist. Krasser kénnte der Gegensatz nicht sein. Aber genau das ist die
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Herausforderung, genau das sieht nun die neue ,Schule ohne Rassismus — Schule
mit Courage" als Selbstverpflichtung an: hier eine Brlicke zu bauen, aktiv zu
werden, Kooperation und Hilfe anzubieten. Das ist die Gelegenheit flir ganz
praktische Zivilcourage und flr das, was Integration von beiden Seiten wirklich
sein sollte:  Sich  mit
Interesse und Respekt von
Mensch zu Mensch zu
begegnen und nichts
hinzunehmen, was
entwirdigt und
diskriminiert. Der Fremde
ist nur so lange fremd, bis
man ihn kennt. Dann ist er
Jemand mit Namen und
mit vielen
Gemeinsamkeiten; man
muss sie nur sehen
wollen. Eine  Chance
ferner, den im Wohlstand aufgewachsenen Schillern die ganz andere deutsche
Wirklichkeit zu zeigen und sie einzuladen, den bisher Fremden ohne Angst und
Vorurteil, dafir aber mit Verstandnis und Solidaritat zu begegnen. Herzlichen Dank
fur all die Offenheit und flr das Interesse, die uns an diesem Tag in vielen
Gesprachen entgegengebracht wurden.

Addis Mulugeta, der Trager des Wirzburger Friedenspreises 2011, selbst als
Flichtling in der Gemeinschaftunterkunft in der Veitshdchheimer StraBe
untergebracht, berichtete den Schilern von seinen Erfahrungen als Fllchtling. Er
spannte den Bogen weit, machte in einem lockeren und unterhaltsamen Dialog
den Jugendlichen klar, dass auch in Afrika wertvolle und uralte Kultur und Tradition
beheimatet sind und es dort, wie er selbst am besten verkdrpert, genauso hoch
gebildete, weltgewandte und aufgeschlossene Menschen gibt wie hier. Fur
Betroffenheit und Irritation sorgte bei den Schilern der Selbstversuch, wie die
Fllchtlinge ihr Essen in einer Sprache auszuwdhlen und zu ,bestellen", die sie
absolut nicht verstehen. Realer Fliichtlingsalltag eben. Und mit genau dieser
unglaubigen Betroffenheit folgten sie den weiteren Schilderungen, stellten viele
Fragen und diskutierten engagiert mit, ob Uber Fluchtursachen, Fluchtwege, das
Asylverfahren oder Uber die Harten des Lebens als Fliichtling in Bayern. Fir beide
Seiten, fur die Schiler wie auch fir ihre Gesprachspartner, Addis Mulugeta und
Eva Peteler, verging die Zeit wie im Flug, eine wertvolle und hoffentlich
folgenreiche Begegnung, fir die sich das Heimfocus-Redaktionsteam herzlich
bedankt. Das gilt ganz besonders auch Frau Merwald, der ,Seele™ des Projektes
und ihrem engagierten Schilerteam, allen voran unseren neuen Freunden Lukas
und Angelika, die nach ihrem Besuch in der Gemeinschaftsunterkunft nun selbst
tolle Gastgeber in ihrer Schule waren.

Eva Peteler
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Addis Mulugeta, Wiirzburger Friedenspreistrager 2011, nach seinem Vortrag ,Im

fremden Land" im Gesprdch mit Schiilerinnen und Schiilern des Gymnasiums
Veitshéchheim

Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage (SoR - SmC) ist eine
europdische Jugendbewegung, in Deutschland seit 1995. Es ist das groBte
Schulnetzwerk in Deutschland. Ihm gehdren lUber 880 Schulen an, die von mehr
als 750.000 SchiilerInnen besucht werden (Stand: April 2011).

www.schule-ohne-rassismus.org
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Werbung fiir das aktivcoach-Seminar

iw o (B[ OHMNE RASSISMUS

SCHULE glp==is[ayyc]S

Wir sind jetzt eine ,Schule ohne
Rassismus - Schule mit Courage", und nun?

Dir...

...hat das Programm an unserem Aktionstag richtig gut gefallen und du hast Lust
auf mehr bekommen?

Du...

...findest auch, dass man mehr gegen Rassismus und fir Zivilcourage machen
sollte?

Dir...

...hat das Zivilcouragetraining vor den Sommerferien richtig viel SpaB gemacht?
Du...

...wirdest dich gerne mehr flir die Schulgemeinschaft engagieren?

Dir...

...ist es nicht egal, wie Menschen in ,deinem" Land behandelt werden?

Du...

...bist offen gegentiber anderen Kulturen und Religionen?

Dann werde aktivcoach an unserer Schule!

In einer eigenen Ausbildung in der Jugendbildungsstatte Wirzburg wirst du flr
dieses Thema sensibilisiert, du lernst Aktionen zu planen und in einer Klasse ein
Training abzuhalten! Das nachste Ausbildungsseminar findet am 20./21. Oktober
2011 in der Jugendbildungsstatte Wirzburg statt und du kannst dabei sein!

Deine Aufgaben:

das Projekt ,SoR-SmC" mit Begeisterung vorantreiben und Aktionen planen,
Zivilcouragetrainings in den Klassen abzuhalten,

dich aktiv gegen Rassismus und Mobbing einsetzen,

Kontakt zur Gemeinschaftsunterkunft in der Veitshdchheimer StraBe pflegen
...und vieles mehr!

Das hort sich alles nach viel Arbeit an, das ist es auch, aber es macht auch
unheimlich SpaB und man bekommt viel zurlick! Und dazu stehen dir noch
erfahrene Coaches aus der Q11 fir Fragen zur Verfligung. Wenn du Lust hast,
dich fir ein tolles Projekt zu engagieren und dich flir Andere einzusetzen, dann sag
uns einfach Bescheid! Wie gesagt, wer sich zuerst flr das Seminar am 20./21.
Oktober meldet, ist dabei ...

Wir freuen uns auf dich!
Lukas Krenz/Jutta Merwald 20.September 2011
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Flyer <aktivcoach>

einzugsermachtigung

niz;art

Ot datm

cardufigsemptanges:
Iegandbilsangsstirle unterfeasban
berner str. 14, S7084 wilrzburg

konta=nr. 300888 6 biz 750903 00 liga bank wiirzburg

FohHn

bet {genaue tankbensichning)

hiermiBEAmMAEtige foh sie widerruich, die von
mirzu EHEH zahlung der Ak ifi
fir das Sor-SmC aktivesach Seminar bei f8llig-
ket zulasten meines U g0 kontos sinzuziehen,

was ansteht:

Das erste SoR-SmC aktivcoach Seminar der

|engagierten Schilerinnen von Schule ohne
Rassismus - Schule mit Courage ab der 7
Jahrgangstufe findat statt,

und lebt von Euren kreativen Ideen und Eu-
rem stetigen Einsatz fir eine Gesalischaft, die
Diskriminierungen nicht hinnimmt und sich
couragiest fiir ein Zusammenlaben in Vielfalt
elnsatzt,

Wir wollen gemeinsam mit Euch an der
Nachhaltigkeit von Schule ohne Rassismus—
Schule mit Courage arbeiten wnd nehmen
uns dazu zwei Tage Zelt. Unter dem Motto

in der schule
aktiv
im projekt

mitteln uns - gegenseityg Kompatenzen,
um das Projokt am laufen zu halten,
Tdesn Wirklichkeit werden zu lassen,
Plane for die Zukunft zu schmieden. Wir

Lasst Euch das nicht antgehen und
nutzt die Gelegenheit mit uns zwei
spannende Tage zu erleben!

die jugendbildungsstatte

ist eine interkulturelle facheinrichtung des bezirksjugendrings
unterfranken mit bundesweltem madelicharakter

ihr inhaltliches angebot spiegelt die zahlreichen facetten in-
terkultureller jugendarbeit wider.

Inshesongere unterstitet sie jugendgruppen, soziale einrich-
tungen und schulklassen beim prozess der interkulturedien

afffung.

im barasch ihrar antirassistischen arbeit bietet sie trainings
fur zivilcourage,

sbe begleitet Internationale bagegnungen wnter Intarkulturel-
ler perspaktive und varmittelt durch

gene angabote und
kooperationen mit facheinfchtungen der aus-, fort- und wei-

terbildung interkulturelle schiissafkompetenzen

S m

0
Jugendbild ulnqssta tte

Untariranken

geatitt
berrier str. 14

e

Was wird geboten?

SchilerInnen ab der 7. Jahrgangsstufe aus dem ge-
sarmaen Enzugsbersich der Landeskoordination Bay-
em-Nord i Wirzburg kammen for zwei Tage zusam-
fmen und beschafigen sich mit den Themen:

aktiv in der klasse, weiche Ralle nehme ich in mei-
ner Klasse ein?
aktiv in der schule/ wie kann ich den Lebensrauwm
Schule mitgestalten?

™ projekt/ wo kann ich mich i Sof-Netzwerk

teilnahmegebdihe: 33 Euro , inkl. Ubernachtung, Ver-
pflegung. Fahrtkosten werdén nicht erstatbet

anreise: Dannerstag, 02,12, b 8.00 Uhr
Frestag, 03.12, ab 13.00 Uhr

ansprechpartner: gerasimos bekas, zehranur aksu
karoling fersch tel, 0931-60060410

gerasinmaos. bekas@jubi-unterfranken.de

eIV OHNE RASSISMUS

m mIT courAce

anmeldung

donnerstag, 02.12. bis Samstag 03.12.2010

varname & name

telefon/handy geburtstag

naie der Schuls —————— e

schulbefreiung 1

dUbernachtung

& vegetarier

Unterschrift (der Eitern
b unter 16-jahrigen)

Jigendbicungsstatie geseichert wenden. lber welbere angebote

der werden Flickstn
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iw  [HIN—y OHMNE RASSISITIUS

aktivcoach-Seminar

in der Jugendbildungsstatte
Wiirzburg

SCHULE gaplhpu==iNizy.\C(S

Liebe Eltern,

wie Sie sicher bereits wissen, hat sich im Rahmen unseres Projekts ,Schule ohne
Rassismus — Schule mit Courage" ein gleichnamiger Arbeitskreis konstituiert, der es
sich zur Aufgabe gemacht hat, die Schulgemeinschaft fir verschiedene Formen der
Diskriminierung zu sensibilisieren. Eine Kultur des Hinschauens kann nur getragen
und beférdert werden von vielen Engagierten, die bereit sind, sich fir die gute
Sache einzusetzen.

Ihre Tochter/Ihr Sohn hat sich erfreulicherweise entschlossen, aktiv zu werden und
sich fur ein gedeihliches Schulklima stark zu machen. Die Ausbildung zum
sogenannten ,Aktivcoach" ist die ideale Voraussetzung, Schilerinnen und Schiiler
zu befdhigen, mit ihren Mitschiler(n)/-innen ein ,Zivilcourage-Training"
durchzufiihren und selbst Projekte, die Problemfelder wie Mobbing, Rassismus,
Ausgrenzung betreffen, zu initiieren.

Hier nun einige Eckdaten zum aktivcoach-Seminar:

Wann? 20.10.11, 9.00 h — 21.10.11, 12.30 h: Ende mit dem Mittagessen
Wo? Jugendbildungsstatte Wiirzburg — Berner Str. 14 —
97084 Wiirzburg Tel. 0931/7059324

Wie viel? Der Kursbeitrag belduft sich auf 39 Euro (enthalten sind
Vollverpflegung, Unterkunft und Programm); nachdem das Projekt ,Schule ohne
Rassismus — Schule ohne Courage" dankenswerterweise von der Sparkasse
Mainfranken gesponsert wird, sind wir in der Lage fir jede/n Schiiler/-in 19 Euro
zu Ubernehmen, somit reduziert sich der Unkostenbeitrag flir Sie auf nur noch 20
Euro, die Sie bitte bis Mittwoch, 19.10.11, Ihrem Sohn/Ihrer Tochter mitgeben
wollen.

Wahrend der beiden Kurstage Ubernehmen die Bildungsreferenten der
Jugendbildungsstatte die Aufsichtspflicht.

Mit herzlichen GriiBen

Jutta Merwald, Klassenleiterin der 10 a Veitsh6chheim, 11.10.11
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Weihnachtsaktion fiir die Bewohner der
Gemeinschaftsunterkunft — ein
Klassenwettbewerb:

Brief an Lehrer-, Schiiler und Elternschaft

Liebe Lehrerinnen, liebe Lehrer,

wie Sie wissen, sind wir seit dem Aktionstag ,Schule ohne Rassismus — Schule
Courage" in Kontakt mit der Gemeinschaftsunterkunft in der Veitshdchheimer
StraBe. In der Aktion ,Heimcafé" konnten wir den Menschen dort bereits mit
unseren Spenden ein Zeichen geben, dass sie nicht vergessen sind. Allen
Spendern hier noch einmal ganz herzlichen Dank! Nun rickt das Weihnachtsfest
naher und wir haben dies zum Anlass genommen zu einem
Klassenwettbewerb unter dem Motto ,,Menschen bewegen ... Menschen
verandern... Menschen™ aufzurufen, und zwar geht es um Folgendes:

Wir wirden den Menschen in der GU gerne abermals eine Freude machen, indem
wir Thnen Streifenkarten schenken, damit sie mit den O6&ffentlichen
Verkehrsmitteln in die Stadt fahren kénnen. Jedem Asylbewerber stehen, wie wir
wissen, gerademal 40 Euro im Monat Taschengeld zur Verfiigung, so dass der Kauf
einer solchen Streifenkarte zum Luxus wird. Solche Streifenkarten sind bei den
Asylbewerbern daher sehr begehrt und werden im Heimcafé unter den Menschen
verlost.

AuBerdem freuen sich die Kinder dort immer Uber Spielzeug und da hat doch
sicher jeder noch etwas Schénes zu Hause, das er ohnehin nicht mehr unbedingt
bendtigt.

Jede Klasse haben wir aufgerufen, Spenden zu sammeln, und es ware ein
sympathisches Zeichen Ihrer Solidaritdt, wenn Sie uns dabei unterstiitzten und
Ihre Klasse(n) zum Mitmachen motivierten.

Unser Klassenwettbewerb |duft bis einschlieBlich Freitag, 17. Dezember
2011. Die Klasse, die die meisten Spenden gesammelt hat, erhdlt einen
Klassengutschein flir einen Imbiss in unserer Schiilerlounge. Die Spenden
geben die Klassensprecher/ innen in Klasse 10 a im Erdgeschoss (Zi. 32) bei
den Ansprechpartnerinnen Tanja Henkel, Angelica Coll oder Michelle Skodowski ab.
Wenn Sie selbst etwas spenden mdchten, nimmt dies Frau Merwald im
Lehrerzimmer gerne entgegen. Die Klassen wurden gebeten, ihre Geldspenden
gesammelt in einem geschlossenen Umschlag abzugeben (Name der Klasse nicht
vergessen!). Sein Spielzeug, das noch funktionsfahig und in einem attraktiven
Zustand sein sollte, kann jeder personlich bei der 10 a vorbei bringen. Wir
wiinschen jeder Klasse viel Erfolg und bedanken uns bereits jetzt bei Ihnen, liebe
Lehrerinnen und liebe Lehrer, fir Ihre tatkraftige Mithilfe!

Herzliche GriiBe und eine schdone Adventszeit

AK ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" mit SMV
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Weihnachtsaktion fiir die Bewohner der
Gemeinschaftsunterkunft — ein Klassenwettbewerb

Liebe Schiilerinnen und Schiiler, liebe Eltern,

wie Ihr/Sie alle wisst/wissen, sind wir seit dem Aktionstag ,Schule ohne Rassismus
— Schule ohne Courage" in Kontakt mit der Gemeinschaftsunterkunft in der
Veitshochheimer StraBe. In der Aktion ,Heimcafé" konnten wir den Menschen dort
bereits mit unseren Spenden ein Zeichen geben, dass sie nicht vergessen sind.
Allen Spendern hier noch einmal ganz herzlichen Dank!

Nun riickt das Weihnachtsfest naher und dies ist uns Anlass, wieder um Eure/Ihre
Mithilfe zu bitten. Daher rufen wir auf zu einem Klassenwettbewerb unter dem
Motto ,Menschen bewegen ... Menschen verandern ... Menschen", und
zwar geht es um Folgendes:

Wir wiirden den Menschen in der GU gerne abermals eine Freude machen, indem
wir Ihnen Streifenkarten schenken, damit sie mit den offentlichen Verkehrsmitteln
in die Stadt fahren konnen. Jedem Asylbewerber stehen, wie wir wissen,
gerademal 40 Euro im Monat Taschengeld zur Verfligung, so dass der Kauf einer
solchen Streifenkarte zum Luxus wird. Solche Streifenkarten sind bei den
Asylbewerbern daher sehr begehrt und werden im Heimcafé unter den Menschen
verlost. AuBerdem freuen sich die Kinder dort immer lber Spielzeug und da hat
doch sicher jeder noch etwas Schones zu Hause, das er ohnehin nicht mehr
unbedingt benétigt.

Jede Klasse ist daher ab sofort aufgerufen, Spenden zu sammeln. Unser
Klassenwettbewerb |3uft bis einschlieBlich Freitag, 17. Dezember 2011. Und
was konnt Ihr gewinnen? Die Klasse, die die meisten Spenden gesammelt hat,
erhalt einen Klassengutschein fir einen Imbiss in unserer Schiilerlounge. Eure
Spenden geben bitte Eure Klassensprecher/-innen in Klasse 10 a im
Erdgeschoss (Zi. 32) bei den Ansprechpartnerinnen Tanja Henkel, Angelica Coll
oder Michelle Skodowski ab.

Folgendes ist noch wichtig: 1. Bitte gebt die Geldspenden Eurer Klasse gesammelt
in einem verschlossenen Umschlag ab (Name der Klasse nicht vergessen!). 2. Sein
Spielzeug kann jeder personlich bei der 10 a vorbeibringen. Bitte wirklich nur
funktionsfahige und noch attraktive Spielwaren abgeben! Wir freuen uns jedenfalls
jetzt schon auf Eure Spenden und sind gespannt, welche Klasse am Ende das
Rennen macht und in die Schiilerlounge eingeladen wird.

Liebe Eltern, ohne Sie geht natrlich gar nichts! Wir bitten Sie herzlich, Ihr Kind
bei dieser Aktion zu unterstitzen. Vielen Dank schon jetzt! Bitte geben Sie den

untenstehenden Abschnitt unterschrieben Ihrem Sohn/Ihrer Tochter wieder mit.

Viele GriiBe
Ihr/Euer Arbeitskreis ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" und die SMV

Veitshéchheim, 20.11.11
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LInvitation"

Veitshichheim, den 8.12.2011

INVITATION-INVITATION-INVITATION
EINLADUNG—-EINLADUNG-EINLADUNG

Liebe Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft,

am 16. September 2011 hat unsere Schule den Titel ,,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage™ erhalten. Sie haben dartiber sicher im Heimfocus - Voice for
Refugees gelesen. Einige der Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft waren an
diesem Tag an unserer Schule und haben (ber sich erzahlt, so z. B. Addis Mulugeta,
der in Begleitung von Frau Eva Peteler zu uns kam.

Wir mdchten nun gerne noch weitere Fliichtlinge kennenlernen und laden Sie und
Ihre Kinder (im Alter von 3 bis 12 Jahren) herzlich ein

zu einer Weihnachtsfeier an das Gymnasium Veitshochheim,
die wir nur fiir die Familien der Gemeinschaftsunterkunft veranstalten.

Wann? 21.12.2011, 16.00 — 18.00 Uhr
Wo? am Gymnasium Veitshochheim, Giinterslebener StraBe 45

Ein Bus wird Sie abholen. Bitte seien Sie am 21.12.2011 um 15.30 h an der
Wache der Gemeinschaftsunterkunft. Dort warten wir mit dem Bus, der Sie zu
uns an die Schule nach Veitshéchheim und nach der Feier wieder nach Hause bringt.

Damit wir planen kdnnen, fiillen Sie bitte die zweite Seite dieses Briefes aus und
geben Sie sie bitte bis zum Freitag, 16.12.11, bei Herrn Strykowski oder Herrn
Jackel in der Caritas-Beratungsstelle ab. Falls Sie weitere Fragen haben, wenden Sie
sich an Herrn Strrykowski und Herrn Jéckel, die von unserer Einladung wissen.

Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Sie kommen und wir endlich miteinander in
Kontakt treten kdnnten.

Herzliche GriiBe

Schiilerinnen und Schiiler des Arbeitskreises ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage" und Jutta Merwald, Lehrerin und Betreuerin des Arbeitskreises

Giinterslebener Str. 49 97209 Veitshochheim
Telefon: 0931-619470 .-, Telefax: 0931-6194735 - e-Mail; sekretariat@gym-vhh.bayern.de
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Der Anfang ist gemacht: Eine Begegnung der besonderen Art
fur alle

Unsere Schule ladt Familien aus der Gemeinschaftsunterkunft
in Wiirzburg ein

Noch schnell letzte Hand anlegen: Teelichter und Kerzen in aller Hektik anziinden,
den Kinderpunsch in Karaffen flillen, Servietten zurechtriicken. Und wo sind die
Brezeln geblieben? Und was ist mit dem Kaffee? Hysterisches Gekichere. Letzte
Teambesprechung - und da sind sie auch schon: Eine Horde aufgeweckter,
frohlicher Kinder mit groBen Augen und lachenden Gesichtern stoBt die Tiren des
Haupteingangs unserer Schule auf; die Jugendlichen folgen dagegen etwas
cooleren Schritts. SchlieBlich stehen sie vor uns, erwartungsvoll-strahlend. Und,
was einem hier zum ersten Mal sofort auffallt, diese Kinder und Jugendlichen sind
von besonderer Hoflichkeit, als wir sie auffordern sich doch die schonsten Platze in
unserer festlich geschmiickten Aula auszusuchen. Auf dem FuB folgen ihnen ihre
Eltern, die BegriiBung ist herzlich, und das, obwohl wir uns zum ersten Mal
begegnen. Wir spiren kein Misstrauen und freuen uns: Die Familien aus der
Gemeinschaftsunterkunft sind unserer Einladung, am 21. Dezember 2011 mit uns
einen weihnachtlichen Nachmittag am Gymnasium Veitshdchheim zu verbringen,
offenbar gerne gefolgt. Gespannt schauen sich unsere Gaste um, schiitteln Hande,
lassen sich die Mantel und Jacken abnehmen. Bald hat jeder einen Platz an der
Tafel gefunden. Auf der Blhne unserer Schule strahlen erstmals zwei geschmiickte
Christbaume um die Wette, St. Nikolaus alias Philipp KollroB und Weihnachtsengel
Klara Becker laufen zum Entzicken der kleinen Gaste durch die Reihen, bevor es
fur Augenblicke ganz still wird: Unsere Band spielt und singt den einst fir die
Hungersnot in Athiopien in den 80er Jahren geschriebenen Klassiker ,Do they
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know it's Christmas?", die Aula nur erleuchtet im Kerzenschein wirkt fast wie ein
verzauberter Ort.

Wir begriiBen unsere Gaste in verschiedenen Sprachen, sind glicklich, dass sie
einen Dolmetscher mitgebracht haben, der gerade auch die Menschen aus dem
Iran, Afghanistan, Athiopien, Russland und der Ukraine in ihrer Sprache an unserer
Schule willkommen heiBen kann. Jetzt ist das Buffet erdffnet: Alle sollen sich
bedienen, das Kulinarische bringt die Menschen wie Uberall auf der Welt ins
Gesprach, 6ffnet Sinne und Herzen. Die Atmosphare wird zunehmend lockerer und
entspannter, die Kinder haben ohnehin keine Berlihrungsangste, wetteifern darum
die Smarties-Tischdekoration aufzuessen, ihre Finger ins Kerzenwachs zu tauchen
und die Schokokusspyramiden zu vernichten. Und wir, das Vorbereitungsteam
unserer Schule, reiben uns die Augen und atmen zugleich erleichtert auf, dass
diese Begegnung der besonderen Art dabei ist, ein Erfolg zu werden. Die
Schilerinnen und Schiiler des Arbeitskreises ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage" und der Schiilermitverantwortung haben ihr Bestes gegeben, um diesen
Nachmittag zu einem gelungenen Fest werden zu lassen.

Die Spenden flr wunser Weihnachtsbuffet kamen von der gesamten
Schulgemeinschaft und haben gezeigt, was alles bei einer entsprechenden
Schulkultur méglich ist: zu begreifen, dass selbst das Packchen Tee ebenso
willkommen ist und dankbar aufgenommen wird wie zwei Bleche mit
Streuselkuchen. Das Begleitprogramm kann sich ebenfalls sehen lassen: Unsere
Lesescouts haben im Marchenzelt einige Geschichten vorbereitet, die davon
erzahlen, wie unterschiedlich Weihnachten auf der ganzen Welt gefeiert wird, die
Arbeitskreismitglieder der 10 a basteln und malen mit einer anderen Gruppe und
die SMV-Sprecher Lukas Krenz und Sophie Becker machen sich mit den GroBeren
auf eine Expedition durch das Schulhaus. Um die Mitter und Vater aus Nationen
kiimmern sich unsere engagierten Lehrkrafte, unser stellvertretender Schulleiter,
und einige Damen des Elternbeirats, die es sich nicht haben nehmen lassen trotz
der drangenden Weihnachtsvorbereitungen fir die eigene Familie, an diesem
besonderen Nachmittag dabei zu sein. Vor allem freuen wir uns auBerdem, dass
der Leiter der Mdnchberg-Schule, Herr Becker, und seine Frau, den Weg zu uns
gefunden haben, ebenso wie die Caritas-Mitarbeiter Rainer Jackel und Heribert
Strykowski, die uns im Vorfeld tatkraftig bei der Suche nach interessierten Familien
unterstltzt hatten. Der Auftritt unseres Jongleurs Timo Wagenblast bringt Jung
und Alt wieder in der Aula zusammen und alle sind schlieBlich aufgerufen
mitzumachen; unter groBem Hallo versuchen sich vor allem die jungen Gaste im
Diabolo, mit Jonglierbéllen und -keulen aus.

Als gegen Ende der Veranstaltung endlich die Bescherung beginnt, die Vielzahl der
Geschenke verteilt werden soll, die neugierig bestaunt die ganze Zeit unter den
Weihnachtsbaumen deponiert waren, wird es nochmal turbulent. Unser
Klassenwettbewerb unter dem Motto ,Menschen bewegen ... Menschen verandern
... Menschen®, den wir Ende November in der Schule auslobten, hatte nicht nur
eine Fllle von Spielzeugspenden eingebracht, sondern tatsachlich auch tber 900
Euro eingebracht, so dass wir an diesem weihnachtlichen Nachmittag nicht mit
leeren Handen vor unseren Gasten dastehen mussten. Flr die Erwachsenen gibt es
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Streifenkarten fiir den Offentlichen Personennahverkehr, damit sie éfter bequem
die Innenstadt erreichen kdnnen. Von Eva Peteler wussten wir, dass solche Tickets

unter den Fllchtlingen heiB begehrt sind. Fir die Jugendlichen halten Lukas,
Sophie, Angelica, Klara, Pauline, Marie, Jakob, Marcel, Michelle, Dorothea, Felix
und Regina Gutscheine flir einen gemeinsamen Kinobesuch bereit.

Zu fortgeschrittener Stunde drangt der Busfahrer Klaus Kuhn zum Aufbruch, er hat
seinen Service vollig unentgeltlich zur Verfligung gestellt und muss nun weiter
seinen Verpflichtungen als Fahrlehrer nachkommen. Aber das Abschiednehmen
zieht sich hin, ein gutes Zeichen, wie wir finden. Stimmengewirr, Lachen, inniges
Handedriicken, Versprechen von beiden Seiten, dass dies nicht die letzte
Begegnung gewesen sein soll ... ,Do they know it's Christmas?" — der Song, mit
dem wir diesen Nachmittag er6ffneten. Wir hoffen, dass der Geist von
Weihnachten in diesen Stunden am Gymnasium Veitshochheim splrbar geworden
ist, fir Menschen, die sich leider oft zu Recht von uns vergessen fiihlen.

"Nur wenn man jemandem direkt ins Gesicht blickt, wenn man seine Stimme hort
und seine Hand hélt, begreift man sein einmaliges Wesen und seine Bed(irfnisse -
und &andert vielleicht sein vorgefasstes Bild von ihm, seine Haltung und seine
Entscheidungen”, diese Worte Addis Mulugetas aus seiner Dankesrede anlésslich
der Verleihung des Wiirzburger Friedenspreises 2011 kommen der Verfasserin
unvermittelt in den Sinn. Na dann -bis zum néchsten Mal! Auf Wiedersehen! Good
bye! Au revoir! Arrividerci! Hasta luego!

Jutta Merwald, Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"
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»~Eine besondere Bescherung" (Presse)
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~ Eine besondere Bescherung

Gymnastasten gestalteten einen Adventsnachmittag fitr Flitchtlingsfamilien

Vor unserem Mitarbeiter
DIETER GURZ

VEITSHOCHHEIM Nach dem Motio
sMenschen bewegen - Menschen
verdndern Menschen
Arbeitskreis ,Schule ochne Rassismus
~ Schule mit Courage* des Gymna-
siums Veitshochheim Flichtlings-
Familien aus der in der ehemaligen
Emery-Kaserne in Wiirzburgs Stadt-
teil Dirrbachau  untergebrachten
‘Gemeinschaftsunterkunft (GU) zu
einer vorweihnachtlichen Feier in
die dekorierte Schulaula eingeladen.

Diese Idee wurde wihrend eines
Seminars der Schitlermitverwaltung
(SMV) geboren. Die Arbeitskreismit-
glieder Angelica Coll, eine Gastschii-
lerin aus Kelumbien, und Schiiler-
sprecher Lukas Krenz hatten bereits
zu Beginn des Schuljahres die GU be-
sichtigt und sich mit Addis Muluge-
ta, dem Wirzburger Friedenspreis-
triiger 2011, sowie dem Asylkreis der
Katholischen Hochschulgemeinde
in Verbindung gesetzt. Sie erfubren

dabei, wie es ist, in einem fremden’

Land anzukommen und nicht will-
kommen zu sein. Dies bewegte die
Beiden so sehr, dass sie den Wunsch
hatten, den Menschen der GU einen
adventlichen Nachmittag zu berei-
ten. Fiir dieses Varhaben begeister-
ten sie auch die SMV-Sprecherinnen
Sophie Becker und Tanja Henkel und
Arbeitskreis-Leiterin Jutta Merwald.

Spielzeug und Kinokarten

Um vor den Heimbewshnem
nicht mit leeren Handen dazustehen,
wurde jede Klasse aufgerafen, Geld-
spenden und Spielzeug zu sammeln.
Fast 900 Euro kamen zusammen, Sie
wurden investiert in Streifenkarten,
damit die GU-Bewohner, die mit 40
Euro Taschengeld im Monat auskom-
men miissen, mit ihren Kindern ofter
mal in die Stadt fahren konnen.

Und so freuten jiingst die Familien
ans Afghanistan, Aserbaidschan, Per-
sien, dem Iran und anderen Lindern
tiber die Streifenkarten und die Kin-

hatte der .

Willkemmen bei uns: Nicht nur die Kinder waren begeistert vom adventlichen Nachmittag in der Schulaula, den
der Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage” des Gymnasiums Veitshéchheim Flichtlings-Fami-
lien als ein weihnachtliches Zeichen des Willkommen-Seins bereitete.

der iiber das Spielzeug, das Nikolaus
Phililip Kollrofl, Weihnachtsengel
Klara Becker und die AK-Aktiven An-
gelica Coll, Lukas Krenz, Sophie Be-
cker, Regina Semke, Marie Klein, Pau-
line. Herbert, Dorothea Blatz, Mi-
chelle Skodowski, Jakob Uhle, Felix
Seese und Marcel Heyden verteilten.
Die uber 14-jahrigen Jungen und
Madchen aus der GU erhielten von
den Gymnasiasten Kinogutscheine,
die sie gemeinsam einlosen wollen.
So soll die interkulturelle Begegnung
weitergetragen werden.

E_iﬁe solche Initiative war auf viele

Helfer angewiesen. Das Oberpleich- -

felder Busunternehmen Klaus Ofte-
ermoglichte mit Fahrer Klaus
Kuhn die Gratisfahrt der GU-Bewoh-
ner nach Veitshochheim und zurtick
zur Gemeinschaftsunterkunft.
Und was wire eine solche Weih-
nachtsfeier ohne Baum? Am Gymna-
sium Veitshochheim hatte man zur
Feier sogar zwei: Finer wurde von der
Elternbeiratsmutter Helga Filbig samt
Weihnachtsschmuck gestellt, der an-

dere kam kmtenlo_s von der Veits-

FOTO: DIETER GURE

“héchheimer Gartnerei Schmelzeisen.
Das Buffet war den Gaben der gesam-
ten Schulgemeinschaft zu verdanken.

Fir Unterhaltung war ebenfalls
gesorgt: Neben den Musikern und
Lesescouts der Schule, die ihr Bestes
gaben, durften die Kinder basteln
und sich mit Jongleur Timo Wagen-
blast selbst im Jonglieren versuchen.

So war die Stimmung unter den
Gasten und ihren Gastgebern offen,
entspannt und herzlich. ,Eine tolle
Sache", freute sich der stellvertreten-
de Schulleiter Michael Schmitt.
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Unsere Weihnachtsveranstaltung am Gymnasium
Veitshochheim — ein Stimmungsbild

Es war ein Einfall, eine Idee, die kam, ohne lange darliber nachgedacht zu haben.
Es war Anfang Oktober beim SMV-Seminar, da ist Angelica und mir beim Gesprach
die Idee gekommen die Fliichtlinge aus der Gemeinschaftsunterkunft zu uns
einzuladen. Es sollte ein kleines Fest zu Weihnachten werden um den Flichtlingen
auch ein Stuck unserer ,Deutschen Weihnacht® naher zu bringen und dabei vor
allem die Freude, die von diesem Weihnachtsfest ausgeht, zu vermitteln.

Nach langer Planung stand dann also der 21.12.2011 bevor, der Tag, an dem wir
Familien aus der GU eingeladen hatten zu uns in die Schule zu kommen. Wir
hatten ein kleines Programm vorbereitet und hofften natirlich, dass dieses
Zuspruch finden wird (s. Artikel)! Aber unsere groBte Sorge war, wie offen werden
uns die Menschen begegnen und auch wie offen werden wir ihnen begegnen.

Und ich muss sagen diese ,Angst" war im Nachhinein véllig unbegriindet, denn in
dem Moment, in dem die Kinder durch die Ture in die Aula stlirmten, unseren
Nikolaus umarmten und das Buffet bestaunten, in dem Moment hatten wir das
Geflihl, wir haben alles richtig gemacht. Wir haben es geschafft ein kleines,
frohliches Weihnachtsfest zu schaffen und die ganze Schulgemeinschaft durch
Spenden mit einzubeziehen!

So kam es auch schnell, dass wie uns gegenseitig austauschten, plauderten,
zusammen mit den Kindern spielten oder uns mit den Jugendlichen unterhielten.

Ich muss sagen, dass ich noch nicht oft so aufgeschlossenen und freundlichen
Menschen wie an diesem Nachmittag begegnet bin!
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Die Verabschiedung fiel dementsprechend herzlich aus und ermutigte uns weiter
zu machen und eine solche Veranstaltung wieder durchzufihren!

Unser Weihnachtsgeschenk fir die Jugendlichen — ein Kinobesuch mit uns — wurde
begeistert angenommen und wir freuen uns auf ihn!

Insgesamt hat uns der Nachmittag sehr viel SpaBB gemacht und wir hoffen, es hat
auch allen Familien, die anwesend waren, gefallen!

Lukas Krenz, Arbeitskreis ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"

~Ziemlich beste Freunde" — ein gemeinsamer Kinobesuch

Unser Weihnachtsgeschenk fir die Jugendlichen, die bei unserem Weihnachtessen
waren, war ein Kinobesuch. Nachdem wir ihn einige Male verschieben mussten, da
auch der richtige Film laufen sollte, trafen wir uns also am Freitag den 17.02.2012
um 15.00 Uhr vor dem Cinemaxx Wrzburg.

Ausgesucht hatten wir uns den Film ,Ziemlich beste Freunde", der uns von vielen
empfohlen wurde!

Der Film hat allen sehr gut gefallen und auch das Popcorn hat geschmeckt®©.

Wir hatten alle einen schénen Nachmittag, den man gerne auch mal wiederholen
kann!

Lukas Krenz, Arbeitskreis ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"
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Beantragung des P-Seminars , Interkulturelle Begegnungen:
Das Fremde und ich™ im Fach Deutsch

Gymnasium
Veitshdchheim

Lehrkraft: Jutta Merwald Leitfach: Deutsch
Projektthema: Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich

im Rahmen des Projekts ,Schule ohne Rassismus —

Schule mit Courage"

Inhalte und Methoden der allgemeinen Studien- und Berufsorientierung:

Die SchiilerInnen erwerben geeignete Kenntnisse und Fertigkeiten, die
sie in die Lage versetzen,

+ Zukunftsperspektiven zu entwickeln und ihre Studien- und Berufswahl in die
Hand zu nehmen,

« sich ihrer Starken und Schwachen bewusst werden,
« sich Uber verschiedene Studiengange und Berufsbilder zu informieren.

Folgende Methoden werden dabei praktiziert:
+ Recherchieren in Teams oder individuell
+ Nutzen von Materialien zur Gewinnung eines Selbstbildes

« Gedankenaustausch (ber den eigenen Standpunkt und die Recherche-
Ergebnisse in Teams

« Exkursionen zur direkten Kontaktaufnahme mit externen Partnern, um
Berufsbilder kennenzulernen,

- ggf. Teilnahme an einem  Bewerbungstraining, Besuch von
Informationsveranstaltungen

Zielsetzung des Projekts, Begriindung des Themas (ggf. Bezug zum
Fachprofil):

Ziel des Projekts ist es, fremden Kulturen mit Offenheit und Interesse zu begegnen, mit ihnen in
Dialog zu treten und dariiber hinaus tragfahige Beziehungen aufzubauen, die im Idealfall dazu
fuhren, dass die Seminarteilnehmer zu Paten jener Menschen werden, die von unserer
Zivilgesellschaft noch immer ausgeschlossen sind. Konkret wird dies bedeuten, dass die Schiler/-
innen Kontakte zu interessierten Fliichtlingen, Familien, die in der Gemeinschaftsunterkunft leben,
herstellen und anbieten, Patenschaften zu libernehmen.

Als Pate/Patin unterstiitzen sie z. B. ein Kind bzw. einen Jugendlichen dabei, sich Deutsch als
Fremdsprache anzueignen, und schaffen damit die Voraussetzungen fiir seine Teilhabe am
kulturellen und sozialen Leben. Zudem macht der Pate/die Patin es/ihn mit dem kulturellen und
sozialen Leben in Deutschland vertraut und unterstiitzt es/ihn nach Mdglichkeit bei der Bewaltigung
der Anforderungen im fremden Land.

Die Erfahrungen in diesem Prozess der gegenseitigen Anndherung dokumentiert jeder Teilnehmer in
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Wort, Bild und ggf. Ton: Das Patenkind wird vorgestellt, seine Lebenssituation einst und jetzt, seine
Winsche und Sehnsiichte. AuBerdem ist nicht nur die Entwicklung des Patenkindes von Interesse,
sondern auch der Selbstbeobachtungsprozess bei der Begegnung mit dem Fremden.

Ferner setzen sich die Seminarteilnehmer mit den Grundlagen und Vorgaben des Asylrechts
auseinander und treten hierbei in Kontakt mit Vertretern des offentlichen Lebens.

Ausgehend von der Grundmaxime, dass Sprache der Schliissel zum Erfassen und Begreifen einer
fremden Welt ist, werden in der Planungsphase folgende Fragen virulent, wie z. B.:

In wessen Zustdndigkeitsbereich fallt das Asylrecht? Wen kontaktiert man, um sich ein
moglichst umfassendes, objektives Bild machen zu kdnnen?

Welche verbalen und non-verbalen Mdglichkeiten kann man nutzen, um sich dem Fremden
anzundhern?

Welche sprachlichen Mittel sind fir die Erstkontaktaufnahme unverzichtbar?

Wie vermittelt man seine Muttersprache so, dass ein Lernprozess in Gang gesetzt wird?
Welche Mdglichkeiten der Nachhaltigkeit eréffnen sich?

Welche Bereiche im Leben des Seminarteilnehmers sind Uberhaupt fiir das Patenkind
interessant?

Welche Bereiche des offentlichen Lebens soll das Patenkind kennenlernen, um einen
Einblick in das kulturelle und soziale Leben des Gastlands zu erhalten?

Folgende Kompetenzen sollen die Schiiler/-innen erwerben:

Sach- und Fachkompetenz: Kenntnis des glltigen Asylrechts und der Problematik der
Enkulturation; Erweitern des individuellen Repertoires an sprachlichen Mitteln in der Fremd-
und Muttersprache

Methodenkompetenz: Lernfahigkeit - Kenntnisse bei der Vermittlung von Deutsch als
Fremdsprache, Gestaltungs-, Improvisations- und Problemldsefdhigkeit - Mdglichkeiten der
interkulturellen  Kontaktaufnahme, Organisationsfahigkeit, Prdsentationsfahigkeit -
Dokumentation der Patenschaft

Kommunikationsfahigkeit: Reflexion (iber Sprache, Probleme, Chancen und Grenzen
sprachlicher Kommunikation

(Inter-)Kulturelle Kompetenz in der Auseinandersetzung mit dem Bekannten und dem
Fremden

Sozialkompetenz: Offenheit, Empathie, Verantwortungsbereitschaft, Kooperations- und
Konfliktféhigkeit

Selbstkompetenz: Eigeninitiative, Selbstorganisation, Selbstreflexion, Leistungsbereitschaft,
Einsatzfreude, Fahigkeit zur Selbstkritik

Zeitplan im Uberblick (Aufteilung der allgemeinen Studien- und Berufsorientierung
und der Projektarbeit):

11/1

» Studien- und Berufsorientierung im Allgemeinen und im Besonderen
» Erste interkulturelle Begegnungen, Recherchearbeit zum Asylrecht

Grundlagen der Leistungserhebungen, z. B.:

Prasentation eines Berufsbildes, Prasentation eines Recherche-Ergebnisses
zum Rahmenthema ,,Asylrecht", konzeptionelle Beitrage

11/2

e Aktivitaten als Pate/-in
* Begleitende Dokumentation des interkulturellen Austauschs

Grundlagen der Leistungserhebungen, z. B.:
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Organisation und Leitung einer Plenumssitzung mit einem Vertreter des
Offentlichen Lebens zum Rahmenthema ,Asyl", Dokumentation der sozialen
und kulturellen Hintergriinde des Patenkindes

12/1

dito
Grundlagen der Leistungserhebungen:

Port-Folio  und  Abschlussgesprédch, = Dokumentation des  Projekts
LInterkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich"

Folgende auBerschulischen Kontakte kdnnen/sollen im Verlauf des Seminars
geknupft werden:

Gemeinschaftsunterkunft Wiirzburg, Okumenischer Asylkreis Wiirzburg, Asyl-
Arbeitskreis der KHG, Pro Asyl, Behdérden/Regierung von Unterfranken, Vertreter
der Parteien, gesellschaftliche Organisationen und Initiativen

Teilnahmevoraussetzungen u. a.:

Bereitschaft, sich auf interkulturelle Vielfalt und einschldgige Problematiken
der Enkulturation einzulassen

Offenheit flr neue Sichtweisen

Bereitschaft zu auBerschulischem Engagement und nachhaltigem Arbeiten
Risikobereitschaft und Wille, Neuland zu betreten
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Eine Politikerin zum Anfassen - Bundestagsabgeordnete Ekin
Delig6z zu Gast am Gymnasium Veitshochheim

Dass man unsere Aktionen im Rahmen des Projekts ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage" in der Offentlichkeit offenbar durchaus aufmerksam
beobachtet, erfuhren wir bereits im Dezember 2011: Erstmals empfingen wir ein
Padagogisches Seminar der Universitat Wirzburg unter Leitung von Dr. Frank
Hoérner an unserer Schule, das sich im Zusammenhang mit dem Komplex
Gewaltpravention Uber eben jenes Langzeitprojekt an unserer Schule informieren
wollte. Als man nun bald darauf, namlich Anfang Marz 2012, von der
Landeskoordination ,SoR - SmC" bei uns anfragte, ob wir bereit seien, das Projekt,
seine Genese, die Phasen der Realisierung und seine gegenwartige Umsetzung
Ekin Deligdz, der Stellvertretenden Fraktionsvorsitzenden von Bindnis 90/Die
Grinen, vorzustellen, sagten wir sehr schnell zu. Wie oft hat man schon die
Gelegenheit ein Mitglied des Deutschen Bundestages an der eigenen Schule
begriiBen zu dirfen, das noch dazu glaubhaftes Interesse an unserem Schulleben
bekundet? Unsere Teilnehmer des im kommenden Schuljahr erstmals
stattfindenden P-Seminars ,Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich®,
unsere Schilersprecherinnen Sophie Becker und Tanja Henkel sowie Lukas Krenz,
als einer der Leiter des Arbeitskreises ,SoR — SmC" auch Referent an diesem
besonderen Vormittag, hatten die Gelegenheit bei dieser Veranstaltung dabei zu
sein und ein Stlick ,Staatsblirgerkunde live" zu erleben.

Wir alle waren beeindruckt, wie offen, unpretentiés und authentisch sich hier eine
Bundestagsabgeordnete prasentierte und wie eindringlich sie an uns appellierte,
eine ,Willkommenskultur® fiir alle zu schaffen. Im Folgenden Ausschnitte aus dem
Interview, dem sich Frau Deligdz dankenswerterweise bereitwillig stellte.
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Interview mit Ekin Deligoz

Sie sind im Alter von acht Jahren aus der Tirkei nach Deutschland gekommen. Wie
schwer hat es Ihnen Deutschland gemacht, sich hier wohlzufiihlen?

Wenn man in ein neues Land kommt, muss man einige Hirden lberwinden: eine
neue Sprache lernen, sich ganz anderen Lebensbedingungen anpassen, kulturelles
Neuland betreten und vor allem neue Freunde kennenlernen. Das war ganz und
gar nicht leicht. Aber schon damals empfand ich es auch als reizvolle
Herausforderung. Ganz wichtig waren die Rahmenbedingungen des Alltags und vor
allem die die Menschen, auf die ich traf.

Welche Erinnerungen haben Sie an Ihre Schulzeit in Grundschule und Gymnasium?

Ich war zunéachst in einer tirkischen Klasse und begann erst nach einem Jahr
Deutsch zu lernen. Das Schulsystem damals in Bayern sah nicht vor, dass
Migrantenkinder Deutsch lernen — das sollte ihnen die Riickkehr in die sogenannte
Heimat erleichtern. Als ich dann endlich die Chance bekam, die Sprache zu lernen,
wurde vieles einfacher. Heute weil3 ich sicher: Die Sprache ist eben der Schliissel
zur Integration.

Sehr leidvoll war allerdings die Erfahrung auf dem Gymnasium als einzige Migrantin
der Klasse. Bis zur 7.Klasse wurde ich kaum privat eingeladen, geschweige denn
auf Geburtstage. Aber manchmal zahlt auch nicht die Gemeinschaft als solche,
schon eine einzige gute Freundin kann zur Integration flihren. So habe ich zu
meiner besten Freundin von damals immer noch Kontakt und bin ihr unendlich
dankbar ftir ihr groBes Herz.

Haben Sie damals Erfahrungen mit Rassismus und Diskriminierung gemacht?

Der Alltagsrassismus gehért leider zum Erfahrungsbereich aller Migranten in
Deutschland. Sei es bei der Jobsuche, Wohnungsuche oder manchmal auch im
Schulbetrieb. So bekam ich mal eine 5 in Deutsch mit der Begriindung meines
Lehrers vor der Klasse, er wolle mir einen Gefallen tun. Behinderte gehérten nicht
in den Leistungssport und Tiirken nicht auf das Gymnasium. Ich hatte mich dann
dagegen gewehrt und so meinen ersten ,politischen* Schritt getan!

Wo fangt Ihrer Ansicht nach Rassismus Uberhaupt an?

Der Rassismus fangt im Umgang miteinander an. Wie gehen wir miteinander um?
Wie lassen wir uns von unseren Vorurteilen in unserem Handeln beeintréachtigen?
Das fangt schon bei der Sprache — also den verbalisierten Gedanken — an. Solche
als Schimpfworter gemeinte Ausdriicke wie ,,du Tirke" diffamieren viele Menschen
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und schaffen Graben. Auch zugespitzer Populismus, der immer ganze
Menschengruppen (iber einen Kamm schert, spaltet die Gesellschaft, und verbaut
den Weg zu einem offenen Miteinander. Wir sind also alle in der Verantwortung,
Rassismus aktiv zu bekampfen.

Begegnen Ihnen rassistische Tendenzen auch heute noch bei den Kollegen im
Bundestag?

In der Tat bin ich als Migrantin und Frau gefordert, mich mehr zu beweisen, als
manch ein anderer. Umso besser muss ich mich vor- bereiten, mich rhetorisch
besser prasentieren und mich durchsetzen. Politik ist da nicht so viel anders als
manch ein anderer Arbeitsplatz. Dazu ist die politische Auseinandersetzung viel
Offentlicher und direkter und mit geringeren Hemmungen im Umgang miteinander
verbunden.

Sie haben eine erstaunliche Karriere gemacht. War es besonders schwer als Frau
und insbesondere als Migrantin den Weg an die Parteispitze zu absolvieren?

Es war nicht leicht. Aber ohne hier Werbung machen zu wollen: Bei den Griinen
sind die Bedingungen fiir Migranten und auch Frauen besser und fairer als in allen
anderen Parteien.

Hatten Sie einen Mentor, der ihnen zur Seite stand?

Nein, aber sehr gute Freunde, ein
tolles Team in meinem Biro und
einige nette Kollegen.

Rund drei Millionen Menschen mit }
Migrationshintergrund, die bei uns
leben, haben tilrkische Wurzeln, sind
sie Ihrer Meinung nach in der Mitte
unserer Gesellschaft angekommen?

Manche sind dort angekommen und es werden auch zusehends mehr. Sie
bekleiden Positionen in der Wirtschaft, Politik, Kultur usw. oder sie engagieren sich
in  Elternbeirdten, Betriebsrdten und Vereinen und (bernehmen damit
Verantwortung und leisten Verbindungsarbeit zwischen den Menschen. Sie wollen
teilhaben und auch ihr Umfeld mit gestalten. Gleichzeitig stelle ich fest, dass sich
andere wiederum zurtickziehen und sich in ethnischen Gruppierungen abkapseln.
Oftmals hdngt es vom Bildungsgrad ab, aber nicht nur, sondern auch die Art und
Weise, wie man ihnen begegnet ist und welche Teilhabembglichkeiten sie haben.
Ihre berufliche Einbindung spielt dabei eine groBe Rolle. Da gibt es noch viel zu
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tun auf dem Weg zu einer integrativen Gesellschaft. Aber auch die Migranten
muissen sich einbringen wollen. Davon werden ihre Kinder profitieren, aber auch
sie selbst.

Was raten Sie Migranten, die es wie Sie ganz nach oben schaffen wollen?

Es gibt immer mehr Menschen, die ihnen sagen, was sie nicht kénnen, als
Menschen, die sie aufmuntern. Mein Rat: nicht so sehr darauf héren — besser auf
sich selbst héren und auf die eigenen Fihigkeiten setzen! Uber Ungerechtigkeiten
sprechen und Lésungen anstreben. Erst wenn dariiber gesprochen wird, kann man
sich auch dagegen wehren.

Welche Defizite sehen Sie in der Integrationspolitik?

Eine gute Integrationspolitik
kommt allen zu gute. Fir
mich setzt diese an dem
Alltag der Menschen an und
vor allen an den Chancen,
die wir den Kindern, die hier
geboren und aufwachsen
sind, zugestehen. Absolut
wichtig ist dazu eine gute
und umfassende Bildung. Sie
beféhigt  uns,  souveradn
durchs Leben zu gehen. Das
féngt in Kinderkrippen und Kindergérten an, die das Erlernen der Sprachen und
weiterer Kompetenzen férdern. Wichtig sind auch Initiativen vor Ort, die den
Abbau von Vorurteilen zum Ziel haben. Aber auch Teilhaberechte wie Wahlrecht
auf kommunaler Ebene und andere Formen der Blirgerbeteiligung wiirden zu mehr
gemeinsamer Identitat fihren. In einer globalen Welt sollten wir die Schranken in
unseren Kopfen (iberwinden und das Gemeinsame betonen.

Wie Sie wissen, mochten unsere Schiilerinnen und Schiler des Projekt-Seminars
JInterkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich" Patenschaften fir Kinder und
Jugendliche aus der Gemein-schaftsunterkunft fir Asyl-bewerber Gbernehmen und
Ihnen so die Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in unserer
Zivilgesellschaft zu ermdglichen. Denken Sie, dass dies ein Schritt in die richtige
Richtung sein kann?

Alles was dazu dient, andere Menschen, Lebensschicksale und Kulturen
kennenzulernen, ist eine gute Schule und eine wichtige Erfahrung fiir das ganze
Leben. Das gilt fur alle an solch einem Projekt Beteiligten. Fiir die Kinder und
Jugendlichen in einer solch schwierigen Situation Fliichtlingen zu begegnen ist
nicht nur eine symbolische Geste , sondern eine konkrete Bereicherung.
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In Bezug auf Ihre Schiilerinnen und Schiiler wéare zu sagen: Von jungen Menschen
wird immer mehr Flexibilitdt und kulturelle Kompetenz bei der Arbeit aber auch im
Alltag  erwartet.  Soziales  Engagement ist eine immer  wichtigere
Schltisselqualifikation bei der Jobsuche. So ein Engagement ist aber mehr als das.
Es vermittelt jungen Menschen humanistische Werte, fir die wir in unserer
demokratischen Gesellschaft einstehen: Selbstbestimmung, Gleichberechtigung
und Toleranz.

Und worauf sollten wir bei unseren interkulturellen Begegnungen besonders
achten?

Seien Sie neugierig auf das Unbekannte . Wenn sie sich unsicher fiihlen, einfach
fragen — es gibt keine dummen Fragen. Manchmal fihrt ein Missverstdndnis zu
groBeren Konflikten und kann durch offene Kommunikation vermieden werden.
Und treten Sie auf Augenhbhe einander gegeniiber. Frei nach Art 1 des
Grundgesetzes: ,,Die Wiirde des Menschen ist unantastbar".

Jutta Merwald,
Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"
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»Eine Schule iibt Courage™ (Presse)

Teil1/2

REGION WURZBURG

Dienstag, 26, Junl 2012 VBEW TBB OCH WUES - Selte 32

Eine Schule iibt Courage

Veitshdchheimer Gymnasium unterstiitzt europdische Jugendbewegung — Patenschaften in der GU geplant

Voo Lmserem Redakriorsmingisd
ANGELIKA KLEINHENZ

VETSHOCHHEIM  Die europdische
Jugendbewegung wSchule ohne Ras-
sismus — Schule mit C * unter-
stiitzt Jugendliche, die sich gegen Dis-
kriminie engagieren, Konkret
geht es darum, nicht tatenlos zuzuse-
hen, wenn auf dem Schulhof, Pibe-
lelen oder Mobl das Schulklima
vergiften. Dieut dwelt haben
sich 1000 Schulen die frefwilli
Selbstverpflichtung  auferlegt.
Unterfranken betefligen sich 15 Schu-
len an der Initiative. Eine von ihnen
ist das Gymnasium Veitshichheim,
pBrauchen wir das? An unserer
Schule gibt es doch keine Probleme
war die erste Reaktion vieler Schiiler
in ¥eitshéchheim, Doch je intensiver
sie sich mit dem Thema beschiftig-
ten, desto stirker der Drang, sich 2u
engagieren, erzihlt Schillersprecher
Lukas Krenz. Eine neunte Klasse rief
das Projekt 2009 pemeinsam mit
Deutschlehrerin Jutta Merwald ins
Leben. In Arbeitskrelsen sammelten
sie Informationen. Schillerteams in
jeder Jahrgangsstufe liefen sich von

r 1 T

Unterftanken 2u  Zivil -Coa-
ches aushilden. Die mhm und
trainieren wiederum ihre Mitschiiler.
Schwimmweltmelster Thomas Lurz
steht als Pate hinter dem Projekt.

Die Schiiler hatten Erfolg Mehr als
&0 Prozent aller am Gymnasium
‘haben die freiwillige Erklarung unter-
zeichnet. Im September bekam das
Gymnasium den Titel Schule ohne
Rassismus - Schule mit Courage" ver-
lichen

Darauf ausmuhen wollen sich die
Jugendiichen aber nicht. In elnem
Proj ar namens  Interbultu-
relle Begegnungen: Das Fremde &
ich" planen sie, Patenschaften fiir
Kinder in der Gemeinschaftsunter-
kunft in Wiirzburg 2u dbernehmen.
Erste Kontakte mit den Flichtlingen
haben sie hergestellt. 13 Schiller aus
Veishochheim haben sich fiir elne
Patenschaft bereit erklért. Sic sind
vor allem Vermittler unserer Kultur
und Mentalitdt, Sie sollen den Kin-
dern das Gefiihl geben, bel uns in
Deutschland willkommen . sein”,
sagt Jutta Merwald. Ob man sein Pa-
tenkind bei den Hausaufgaben untes-
stiitzt, ihm beim Deutschlemen hilft,
e in den Sportverein mitnimmt, mit
ihm Eis essen gehtoder den Dom und
die Fesl blelbt dem Paten
chen, die enmal diese Gesellschaft
formen und an den Schaltstellen sit-
zen werden, das Bewusstsein schir-
fen, dass wir Verantwortung tr;
fur Menschen, die Hilfe suchend in
unser Land kommen", sagt Merwald.
Gesucht werdén momentan eln
Schirmhberr sowie Fordergehder.

Jetzt wird ermittelt, welche Kinder
aus der GU besonders dringend einen
Paten brauchen, Viele von ihren sind
traumatisiert und e bedarf grofien
Einfihlungsvermigens seltens der
Paten. Fragt man die Schiiler, warum
she sich Filr das Projekt einsetzen, sa-
#en sie einstimmig: LEs ist uns wich-
lig, Es hat uns selbst viel gebracht®.

ONLINE-TIPP
Die Schulen, die sich am Projekt betei-
ligen: www.mainpost,deffranken

Sofia Hassine aus Oberdirrbach

Aus eigener Erfahrung: Die Grine Ekin Deligtz sprach dber Ressismus in Deutschland. FOTOS: THERESA MOLLER

Pauline Herbert aus Unterddrrbach,  David Dosch aus Veitshdchhaim. Tanja Henkel aus Thingershelim. Sophle Becker aus Veitshichheim.
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Wissen tiber andere Religionen ist der Schliissel
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Auf Sponsorensuche — Lokaler Aktionsplan Wiirzburg

M\ e

K i
TOLERANZ FORDERN
KEMPETERZ STARKEN

Lokaler Aktionsplan Wiirzburg
~Toleranz fordern — Kompetenz starken"

Bereits im Herbst 2010 hatte die Stadt Wirzburg, vertreten durch das
Sozialreferat, Fachbereich Jugend und Familie zusammen mit dem Sprecherrat des
Wirzburger Blndnisses flr Zivilcourage einen Antrag zur Foérderung Wirzburgs
aus Mitteln des Bundesprogramms "TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ
STARKEN" eingereicht.

Im Mai 2011 erhielt die Stadt Wiirzburg endgliltig einen positiven Foérderbescheid
zur ,Entwicklung, Implementierung und Umsetzung integrierter lokaler Strategien®
eines so genannten ,Lokalen Aktionsplans® flr Wirzburg.

Zielgruppen der Projekte aus den Lokalen Aktionsplanen

+ Kinder und Jugendliche

+ Eltern und andere Erziehungsberechtigte

+ Erzieherinnen und Erzieher

+ Lehrerinnen und Lehrer

+ Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

+ lokale, staatliche und zivilgesellschaftliche Akteure

Zielsetzung Lokale Aktionsplane

Ziel des Bundesprogramms "TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN" ist es,
ziviles Engagement und demokratisches Verhalten zu férdern. Das Programm
kndpft an die Erfolge des praventiv-padagogischen Bundesprogramms ,Vielfalt tut
gut. Jugend fur Vielfalt , Toleranz und Demokratie™ und des beratend angelegten
Programms ,kompetent. fir Demokratie® (2007-2010) an und fihrt diese unter
einem gemeinsamen Dach fort.

Der Lokale Aktionsplan (LAP) vernetzt die demokratischen Krafte unserer Stadt
Wiirzburg (von den kommunalen Amtern iber die Schulen, Kirchen, Vereine,
Verbande bis hin zu engagierten Blirgerinnen und Blirgern) eng miteinander, um
Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus sowie Ausgrenzung
aufgrund von Bildungsarmut und sozialer Herkunft entgegenzuwirken und
gleichzeitig Demokratie, Vielfalt und Toleranz zu starken. Gemeinsam entwickeln
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wir eine Strategie, wie wir in Wirzburg dieses Forderprogramm in konkrete
Aktionen und Projekte umsetzen kdnnen. Der Lokale Aktionsplan wird bis 2013 -
wahrscheinlich sogar bis 2014 - jahrlich fortgeschrieben.

Forderung durch Lokale Aktionspldne
bis zu 4 Jahren, sofern Fortschreibungsantrage bewilligt werden

Die Fordersumme wahrend der vierjahrigen Projektphase betragt jahrlich bis zu
100.00 € - (anteilig 60.000 € flr das Jahr 2011) finanziert aus Projektmitteln und
erganzt durch Foérderung der Stadt Wirzburg.

Das besondere an dieser Forderung ist, dass die Bewilligung von Foérdermitteln fir
Einzelprojekte innerhalb des LAP in lokaler Verantwortung erfolgt. Hierfir wurde im
Juli 2011 ein Begleitausschuss gegriindet, der nach Festlegung der Kriterien flir
Wirzburg auch Uber die Vergabe entscheidet.

http://www.lap-wuerzburg.de/lap-wirzburg/

Geldrdert im Rahmen des Bundesprogramms
JTOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN®.

Bundesministerium a.._o
@ fll F il ,S i _F [ "_'__ N
uL::d 3:};;& enioren, Frauen e 1 ‘[] R
TOLERANZ FORDERN
KOMPETENZ STARKEN
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1.1
1.2
1.3

Antrag: Lokaler Aktionsplan Wiirzburg
Koordinierungsstelle Sozialreferat Stadt Wirzburg

Forderung eines Kleinprojekts (bis 700 €) im Rahmen des Lokalen
Aktionsplans Wirzburg 2012

Bezeichnung des Projekts (bitte kurzen, aussagekraftigen Titel wahlen)
Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich — Patenschaften fiir
Asylbewerberkinder

Beginn und Ende des Projekts (langstens bis 31.12.)
von September 2012 bis Dezember 2012

Angaben zum Trager
Name: Forderkreis des Gymnasiums Veitshochheim

Art des Tragers: Forderkreis
Rechtsform: e.V.

Bitte schreiben Sie, wenn es sich um einen eingetragenen Verein handelt, Als
private Initiative ohne verfasste Rechtsform wenden Sie sich bitte zur
Beantragung eines Projekts bitte an Ihre Lokale Koordinierungsstelle.

lokaler aktionsplan wurzburg

TOLERANZ FORDERN — KOMPETENZ STARKEN".

- STADT
el;_grg'::;;mm o WURZBURG *
& TOLERANZ FORDERN .
KOMPETENZ STARKEN '
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Jutta Merwald

Gymnasium Veitshdchheim
Glinterslebener Str. 45
97209 Veitshéchheim

Herrn
Thomas Struchholz
Vorsitzender des Forderkreises Gymnasium Veitshochheim

Veitshdochheim, den 04.07.2012
Sehr geehrter, lieber Herr Struchholz,

leider habe ich Ihnen bislang nicht auf unseren letzten Austausch bezlglich der
Finanzierung des Schulprospekts antworten kénnen, weil wir immer noch in
Beratungen stecken. Stattdessen wende ich mich heute mit einem neuen Anliegen
an Sie, das ich Ihnen im Folgenden darlegen mdchte.

Wie Sie vielleicht der Lokalpresse entnommen haben, leite ich im ndchsten
Schuljahr ein P-Seminar zum Thema ,Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde &
ich™. Im Rahmen dieses Seminars werden Schilerinnen und Schuler Patenschaften
fur Kinder und Jugendliche aus der Gemeinschaftsunterkunft (ibernehmen.
Externer Partner des Projekts ist die Monchberg-Volksschule Wiirzburg, die die
Kinder aus der GU besuchen.

Nun habe ich fir dieses Projekt beim Lokalen Aktionsplan Wirzburg um finanzielle
Unterstlitzung gebeten, um Lehrmaterialien fiir die Betreuung anschaffen sowie
die Kosten flr den Besuch kultureller Einrichtungen decken zu kénnen. Anfang der
Woche wurde mir nun erfreulicherweise die Férderung des Projekts zugesagt. Nun
muss allerdings noch der offizielle Antrag nachgereicht werden, und dieser kann
wiederum nicht von der Schule selbst, sondern ausschlieBlich vom Forderkreis
gestellt werden. Ich bate Sie daher, den beiliegenden Antrag zu unterzeichnen und
ihn im beiliegenden frankierten Kuvert an die Koordinierungsstelle zu schicken.

Falls Sie Fragen haben sollten, dann kontaktieren Sie mich doch bitte
(Tel. 0931/4 604 689).
Vielen Dank fir Ihre Bemihungen im Voraus!

Herzliche GriiBe

Jutta Merwald
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Externe Koordination LAP Wiirzburg

An: Jutta Merwald <jmerwald@web.de>
Forderung Ihres Projekts iiber den Lokalen Aktionsplan Wiirzburg 2012

An
Gymnasium Veitshdchheim
-per E-Mail-

Sehr geehrte Damen und Herren,

am Donnerstag, den 14.06.2012 entschied der Begleitausschuss fiir den Lokalen
Aktionsplan Wiirzburg Uber die Férderung der Projekte Antragsphase 2/2012.

Zur Beschlussfassung lagen 12 Antrdge vor — von denen 9 Projektantrage mit in
die Férderung des Lokalen Aktionsplan Wiirzburg 2012 aufgenommen worden
sind.

Damit Sie mit Ihrer weiteren Planung fortfahren kdnnen, senden wir Ihnen bereits
heute das Ergebnis der Beratung im Begleitausschuss zu dem von Ihnen
eingereichten Projektantrag:

Laufzeit vom 14. Juni 2012 bis 31. Dezember 2012

beantragt mit einer Férdersumme von 650 Euro

Vom Begleitausschuss mit einer Fordersumme von 650 Euro bewilligt wurde.

Leider ist es uns noch nicht mdglich, IThnen eine endgiiltig verbindliche
Forderzusage zukommen zu lassen — es handelt sich hierbei um eine
unverbindliche Vorabinformation.

Ihre Antrage werden nun von der Regiestelle des BMFSF] flir das Programm
»1oleranz Fordern — Kompetenz starken™ gepruft. Ggf. sind in einigen Antragen
Veranderungen bei Formulierungen, oder Ergdanzungen zu Projektdetails nétig.
Diese Modifikationen erarbeiten wir so schnell und unbirokratisch wie moglich.

An dieser Stelle ein ,groBes Dankeschon®™ flir Ihre Projektidee und die Einreichung
Ihres ausfuihrlichen Projektantrages.

Herzliche GriiBe und viel Erfolg bei der Durchfiihrung Ihres Projekts
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Ihre Koordinierungsstelle flir den Lokalen Aktionsplan Wiirzburg
Stefanie Koster
Externe Koordination

Lucas Wejda
Koordinierungsstelle Sozialreferat

Christine Blum-Kdhler Koordinierungsstelle Sozialreferat

Koordinierungsstelle

Lokaler Aktionsplan (LAP) Wiirzburg
Tel: 0931 40 63 35 81

Mobil: 0172 89 66 011

koordination@lap-wuerzburg.de www.lap-wuerzburg.de

Postadresse

Koordinierungsstelle LAP Wiirzburg

Sozialreferat Stadt Wirzburg

z.H. Frau Christine Blum-Kdéhler Karmelitenstr.43, 97070 Wirzburg

Geldrdert im Rahmen des Bundesprogramms
STOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN".

B | i, -
ur Familie, senioren, Frauen L -]
und Jugend i W W L

TOLERANZ FORDERN
KOMPETENZ STARKEN
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Schuljahr 2012/13

Man muss etwas machen, um selbst keine Schuld zu
haben. Dazu brauchen wir einen harten Geist und ein
weiches Herz.

Wir haben alle unsere MaBstdbe in uns selbst,
nur suchen wir sie zu wenig.

Sophie Scholl
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FLUCHTERLEBEN

Wilrzburger stehen sin

zivilcourage]  Das Wiirzburger Biindnis fiir Zivilcourage

prasentiert im Rahmen des

lokalen aktionsplans wiirzburg

E D S

EIN FILM VON MAGGIE PEREN
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FLUCHTERLEBEN

Von: Externe Koordination LAP Wiirzburg <koordination@Ilap-wuerzburg.de>
Betreff: Einladung Film und Podium fiir Projektklasse

Datum: 10. Oktober 2012 12:18:54 MESZ

An: <jmerwald@web.de>

Kopie: Christine Blum-Kohler <Christine.BlumKoehler@stadt.wuerzburg.de>
Antwort an: <koordination@lap-wuerzburg.de>

Liebe Frau Merwald,

wir warden Sie sowie die Schulerinnen und Schuler Ihrer Projektgruppe gerne aus
Dank fur Ihr Engagement mit Ehrenkarten zu einer Veranstaltung einladen, die wir
gemeinsam mit dem Wurzburger Bundnis fur Zivilcourage organisieren. Es handelt
sich um die Vorfuhrung des Films die Farbe des Ozeans

http://www.diefarbedesozeans.de/

mit anschlie®endem Podium zum Thema Fluchterleben.

Wenn Sie mir sagen, wie viele Karten Sie bendtigen schicke ich Ihnen diese gerne
per Post zu.

Herzliche GrilRe

Stefanie Koster M.A.

Externe Koordinierungsstelle
Lokaler Aktionsplan (LAP) Wiirzburg
Tel: 0931 40 63 35 81

Mobil: 0172 89 66 011
koordination@lap-wuerzburg.de
www.lap-wuerzburg.de

Postadresse
. Geldrdert im Rahmen des Bundesprogramms
Koordinierungsstelle LAP Wirzburg , TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN®,
Sozialreferat Stadt Wirzburg $ Bundesministerium . o
. . & fiir Familie, Senioren, Frauen = TR

z.H. Frau Christine Blum-Kdhler und Jugend L I]’ nnw

. .. TOLERANZ FORDERN
Karmelitenstr.43, 97070 Wurzburg KOMPETENZ STARKEN
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NACHT DER TALENTE — Ein multikultureller Abend
(Anklindigungsplakat)

ALLES

o,

in der...

NACHT ot

LENTE

Samstag, 24. November ‘12,
19.30 — 24.00 Uhr
im GYMNASIUM
VEITSHOCHHEIM

82



Programm der NACHT DER TALENTE
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TALENTE IN DER AULA

B 1, \..\. -
nej ‘Aoddss|ny| Japuexaly 49| "
q 4909 eineq

NA AJUSH

V-V_W_ V.. — B N e A

IV 49p Ul 5ENGIVL

-V Ve W WY V.. W_V.a.

vinv Jap ul

ANIIVL

84



ERDGESCHOSS

Mehrzweckraum

1. STOCK

Informatikraum II

Physikiibungssaal

Raum 142

1. Stock: Gang

TALENTE IN DEN KLASSENZIMMERN

TALENTE in den Klassenzimmern — Sie haben die Wahl!

Prasentation I 20.30 —21.00 h
Prasentation II 22.00 - 22.30 h (Wiederholung)

Der Iran in Wort und Bild
Es gibt emige Takente in der Gemeinschalftsun! Lir Fliichtiing: ef von ihnen haben wir e
dsentieren — Rashid Jalali Fofogral, und Manes Arbab, persischer Maler und Gfaf.rkf'r 7
der Region ein Begrif st. Maneis ilustrierte im Iran offiziell per hulbticher. Seine
Regime alsbald zu frei und wf'kaﬁ‘en Ma"a}_hen df'fen Haaran auf Bildern z
erbot! Seine Kari
fiefirer in der

k hervorragenden

"The Power of Love™ & "Skyfall", "Someone like you", "Stronger™
fiahrige Hannah Schneider entiockt ihrer Kiarinette mehr ak die richtigen Tone, die dreizehnjdhrige 5c
Stepanowa gianzt mit aktuellen Songs Adele und kel Clarkson.

.... hinauf geht's in den 1. Stock!

Fn Gthea ter
Anne Kinge, Pantomimin,

: St
um:,? kefit. Lebe md Leidenschalt werden n fedem Fall auf die (Fi
)spitze getrieben! Wir sind sicher, dass Sie nach der Auffifirung freimdtiy bekennen: ,.Non! Rien de rien ... Non! Je
ne regrette ren!™

Fim- und Mediendesign

Im Profifach . Aim- und Mediendesign” gefit es vorallem um eines: Seiner Kreativitat in Bid und Ton frelen Lac
lassen. Kurziime zu den verschiedensten Themen werden — unterstiitzt von Kul '..ftenh .E’F'HE‘ H.aber ‘fa’— von der
Plnung bis zur Umsetzung von den Kursteinehmern frei gestaket. Der Erfolg spricht

mefirere Male geschalit, Prelse bef lokalen Fimwetthewerben abzuraumen. Interesse?

kurzweilgen Blockbuster doch selbst einmal an!

Das Gesicht ist wichtiger als das Brot.™
Addls Muligeta, Wirzburger Friedenspreisirager e efredakteurin Eva Peteler prasentieren
den . Heimfocus — Voice for Refuge fagazin, das der Integr e Stmime gibt.

Ein Jahr i in den Anden

Unser ehemaliger A nt Richard Vogg
und das Land mit den vieken Ges

BMX-Weltrekord

Maximilan Dahlenburg aus der Oberstufe wil es schaifen und den noch nicht existenten BMX-Waeltrekord aurs
Gestanden wird auf den sogenannien PEGS (Achsenvenbngerungen) des Bikes und auf dem Hinterreifen wird
Drungen, der Refen muss dabel den Boden verssen. Vergleichbar st dies dem Weltrekord der
riinge auf einem Mountainbike mit 185 Springen.
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2. STOCK

Raum 201

Raum 202

Raum 213

Raum 214

Raum 228

Raum 229

2, Stock: Gang

Sie haben noch langst nicht alles gesehen und gehort!
Weitere Talente finden Sie im 2. Stock ...

Shakespeares widerspenstiges Kathchen
Kiara Becker, unsere viekeitige Jungschauspielerin aus der Oberstufe, faszimert mit A
widerspenstigen Zahmung

10 Jahre hier — alte Geschichten, schlecht aufge:
Lehrer Michael Kerber plaudert aus dem Nahkastchen ...
YogaPerformance
Entspannung geialig? Sabine Lutz, professionefe Yogakehrerin, prasentiert Yoga, Kerzen- und Kiang
Meditation zum Zuschauen und Mitmachen. Die Matten fegen bereit!

High Seas, High School — das segelnde Klassenzimmer
28 Schidler/innen, eine 14-kopfige Stammbesatzung mit 4 Lefir
Heyerdahl an. Von Kl fihrt de Route dber Tenerifia, Martinige 2
efwas anders: Wer mehr wissen mdchie, wie Unterricht im tropichen R
auf hoher 5 L, kann mit unserer Lehrerin Ursule Martin diese Rek
Neues aus der Zoologie: Die lesende Schreibhummel
micht emmal lBnge suchen: Unsere Lehrkrafte haben Talent! —

Schach dem GroBmeister? Abwarten!
2 Afteren unter ui iern sich bestimmt an die Partien von Gary
mal 10 Jahre

n in der
o
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Einladung an Vertreter der
Offentlichkeit

E Gymnasium
Veitshochheim

Naturwissenschaftlich-
technologisches

Herrn
Landrat Eberhard Nuf3

Haus I, Zi. 335 und Sprachliches
Landratsamt Wiirzburg Gymnasium
Zeppelinstr. 15 Guinterslebener Str. 45

. 97209 Veitshéchheim
97074 Wiirzburg
Telefon: 0931/619470
Telefax: 0931/6194735
e-Mail: sekretariat@gym-vhh.bayern.de

Veitshdochheim, den 05.11.2012

Sehr geehrter Herr Landrat,

wir laden Sie herzlich ein zu unserer

NACHT PER TALENTE

am Gymnasium Veitshochheim,
24. November 2012, 19.30 — 24.00 Uhr.

Wie Sie dem beiliegenden Flyer entnehmen kdnnen, erwartet Sie an diesem Abend
ein abwechslungsreiches Programm in der Aula und den Klassenzimmern unserer
Schule. Wir haben nicht nur Talente aus den Reihen der Schiler-, Eltern- und
Lehrerschaft gewonnen, sondern auch weitere Aktive des 6ffentlichen Lebens, die
sich durch auBergewdhnliche Fahigkeiten auszeichnen. Ein Hohepunkt dirfte auch
der Auftritt von Nora Gomringer, der Direktorin des Internationalen Kiinstlerhauses
Villa Concordia in Bamberg, sein. Nora Gomringer ist weltweit gefeierte Slam-
Poetin und vielfach preisgekronte Lyrikerin.
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Veranstalter dieser Benefizveranstaltung ist das Projekt-Seminar ,Schulprospekt flir
Newcomer — Schiiler von heute prasentieren unser Gymnasium den Schilern von
morgen". Wie Sie bereits wissen, sollen diesen Schulprospekt fortan alle neuen
Fiinftkldsserinnen und Fiinftkldsser mit dem Ubertritt erhalten. Die ,NACHT DER
TALENTE" dient als Benefizveranstaltung der Finanzierung dieses Prospekts. Er ist
als hilfreicher Begleiter durch das erste Jahr an unserer Schule gedacht und damit
ein weiterer Baustein, um ihnen den Ubergang von der Grundschule ans
Gymnasium zu erleichtern. Die NACHT DER TALENTE dient als
Benefizveranstaltung der Finanzierung dieses Prospekts, so dass selbstverstandlich
Spenden sehr willkommen sind. Im Ubrigen ist der Eintritt frei.

Die Drucklegung des Prospekts ist natlrlich ohne Unterstitzung von
verschiedensten Seiten nicht denkbar. Wir bedanken uns daher bereits jetzt bei
allen Mitwirkenden, die ihr Talent an diesem Abend unentgeltlich prasentieren,
ebenso wie bei unserem Forderkreis, besonders herzlich.

Es wiirde uns sehr freuen, wenn Sie sich an diesem Abend etwas Zeit nehmen
kdnnten und wir Sie in unserer Schule begriiBen dirften. Bitte teilen Sie uns bis
zum Mittwoch, den 21.11.12, mit, ob und gegebenenfalls mit wie vielen
Personen Sie kommen werden, damit wir Platze fur Sie reservieren. Ein Buffet soll
fur das leibliche Wohl unserer Gaste sorgen.

Mit besten GriiBen
Flir das P-Seminar ,,Schulprospekt flir Newcomer"

Jutta Merwald, StDin Lukas Krenz Carina Bayerlein Lena Papp
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Sehr geehrter Herr Landrat,

obiges Schreiben spiegelt den Stand vor Eingang Ihrer ebenso liberraschenden wie
groBziigigen Zusage, unseren Schulprospekt zu finanzieren. Wir wollen dennoch
unsere NACHT DER TALENTE, deren Vorbereitung schon sehr weit gediehen ist,
nicht absagen. Sollten wir an diesem Abend, was wir hoffen, schwarze Zahlen
schreiben, dann kdnnten wir sogar eine hdhere Auflage und eine verbesserte
Qualitat unseres Prospekts ins Auge fassen. Und vor allem missen wir nicht auf
Werbung zurlickgreifen, wie wir es urspriinglich ,der Not gehorchend" vorhatten,
was aber aus meiner Sicht flir einen Prospekt dieser Art wenig wiinschenswert
gewesen ware.

Ihnen mdchte ich im Namen des Projekt-Seminars und auch ganz personlich flr
die hohe Wertschatzung, die Sie unserer Sache entgegenbringen, von ganzem
Herzen danken. Es ist nicht selbstverstandlich, dass ein Politiker und Nicht-
Schulmann derart glasklar den Mehrwert einer solchen Unternehmung erkennt und
zu wirdigen weiB. Ihren Brief, den mir Herr Briickner in Kopie weitergegeben hat,
werde ich bei der kommenden Teamsitzung den Schilerinnen und Schiilern mit
groBer Freude vorlesen.

Wir wirden uns glicklich schatzen, wenn wir Sie am 24.11.12 als Ehrengast
begriiBen dirften.

Mit herzlichen GriiBen

Jutta Merwald, Projektleiterin

Veitsh6chheim, 6.11.12
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Herzliche Einladung
zur

NACHT DER
TALENTE

am 24.11.12, 19.30 — 24.00 h,
Gymnasium Veitshochheim

Liebe Burgerinnen, liebe Birger,

am Samstag, den 24.11.12, veranstaltet das hiesige Gymnasium eine NACHT DER
TALENTE, in er nicht nur Schiler und Schilerinnen, Eltern und Lehrkrafte als
Akteure zu sehen sein werden, sondern auch Kiinstler des 6ffentlichen Lebens, wie
z. B. der Veitshéchheimer Jugendprojektchor, der Zauberer ZaPPaloTT , der
Stepptanzmeister Steffen Wolz und eine Formation der Tanzschule Dance Encore
Wirzburg. Eine besondere Freude ist es uns, dass auch Kinstler aus der
Gemeinschaftsunterkunft flir Asylbewerber in Wirzburg ihre Mitwirkung zugesagt
haben.

Wir laden Sie herzlich ein, sich von der Vielfalt an geballten Talenten der Region
bezaubern zu lassen. Der Eintritt ist frei. Flr eine kleine Spende bedankt sich das
Projekt-Seminar ,Schulprospekt flir Newcomer".

Freuen wiirden wir uns auBerdem Uber jedes Veitshdchheimer Talent, das sich bei
uns meldet (siehe Kontaktdaten) und sich bei dieser Benefizveranstaltung
prasentieren mochte. Auch flir Tischreservierungen wenden Sie sich bitte an das
Sekretariat des Gymnasiums Veitshochheim — Tel. 0931/6 19470.

Wir freuen uns auf Ihr Kommen!

Fiir das Organisationsteam
Jutta Merwald, StDin, Lukas Krenz, Carina Beyerlein

Quelle: Veitshéchheimer Blattle (11/2012)
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Einladung an die Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft

Gymnasium
Veitshochheim

Veitshéchheim, den 8.12.2011

Lakad

INVITATION -3¢ — ik

EINLADUN G—HpI/IFJIaIHeHI/Ie—
&Qj&dd

Spielmanns- und DANCE ENCORE -
Fanfarenzig Retzbach : = FUCOHF

Tombak & Setar Breakdance & Hiphop

Kabowett

Kunst live

Sprachakre _ - Gesang
Nora Gone fattbinne i itanschach JONGLAGE

KLARINETTE — -
Zauberer ZaPPaloTT & ‘Tﬁ 1zwerkstatt
der groBe BODELY Fubtheater
Schauspiel Musical-Medley
SHAKESPEARE “HAIR* Yoga-Performance
R UND KEIN ENDE P e '
LesungSe The Flying Kids Diabolo-Show

BMX-Weltrekord Ju-jutsu-Duo
DANCING QUEENS

Ausstellungen

Die 3 Tanzschuhe
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Liebe Familie ,

am 22. Dezember 2011 hatte wunsere Schule Familien aus der
Gemeinschaftsunterkunft zu uns an die Schule eingeladen. Wir hatten einen
groBartigen Weihnachtsnachmittag zusammen, den wir Schiiler und Lehrkrafte als
sehr angenehm empfunden haben.

Dies mochten wir nun wiederholen und wirden uns daher freuen, Sie an der
.Nacht der Talente" an unserer Schule begriBen zu dirfen. Verschiedene
Sangerinnen und Sanger, Tanzer, Kinstler und Artisten werden bei uns in der
Schule auftreten.

Besonders stolz sind wir darauf, dass wir mit Hilfe von Lehrer Navid Zabihi Kinstler
aus der Gemeinschaftsunterkunft gewinnen konnten, namlich Maneis Arbab und
Rashid Jalali, die ihre Bilder ausstellen werden. Auch wird Navid Zabihi sein Talent
zeigen und auf der Tobak spielen. Wir wiirden uns freuen, wenn auch Sie mit der
ganzen Familie neben Besuchern aus Veitshochheim und den umliegenden
Gemeinden unsere Gaste sind!

Wann? 24.11.2012, 19.00 — 24.00 Uhr
Wo? Gymnasium Veitshochheim, Giinterslebener Stra3e 45

Ein Bus wird Sie abholen. Bitte seien Sie am 24.11.2012 um 19.00 h an der
Pforte der Gemeinschaftsunterkunft. Dort warten wir mit dem Bus, der Sie zu
uns an die Schule nach Veitsh6chheim und nach dem Programm wieder nach
Hause bringt.

Wir wirden uns sehr freuen, wenn Sie kommen und wir endlich wieder
miteinander in Kontakt treten kénnten.

Herzliche GriiBe Veitshdchheim, den
5.11.2012

Ihre Schiilerinnen und Schiiler vom Gymnasium Veitshéchheim
mit Lehrerin Jutta Merwald
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Einladung an die Elternschaft

E Gymnasium
Veitshochheim

ALLES it
MoeLICH ...!

... inder

SNACHTperTalente”

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,

am Samstag, den 24.1[.12, findet am Gymnasium Veitshéchheim eine

‘NACHT DER TALENTE"

statt, zu der wir Sie herzlich einladen mdchten.

In dieser "NACHT" im November, die unter dem Motto "ALLES ist MOGLICH ...I"
steht, wollen wir das ganze Schulhaus mit Veranstaltungen auf der groBen Biihne in der
Aula und in vielen Klassenzimmern aufleben lassen.

Fir die Veranstaltung erbitten wir nun die Unterstitzung der ganzen
Schulgemeinschaft: Schiilerinnen/Schiiler, Lehrkréfte und auch Sie, liebe Eltern, die
Uber ein besonderes Talent verfiigen, einem auBergewdhnlichem Hobby nachgehen
oder sonstige bemerkenswerte Erfahrungen gemacht haben, sind eingeladen, dies vor

einem Publikum zu prasentieren. Fiir sie alle heiBt es in dieser Nacht: ,,Biihne freil“

Eine solche “NACHT" lebt aber nicht nur von ihren Akteuren, sondern natiirlich auch
von den Zuschauern. Wir freuen uns also in jedem Fall, wenn Sie diesen letzten
Samstag im November mit uns im Schulhaus erleben und sich von den groBen und
kleinen "Acts" unterhalten lassen. Fiir das leibliche Wohl ist gesorgt - es gibt ein

>GRORBES BUFFET<.
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Und das Besondere dabei ist, dass Ihr Engagement einer guten Sache dient, denn

unsere ,Nacht der Talente" ist eine Benefizveranstaltung des P-Seminars
"Schulprospekt fiir Newcomer: Schiler von heute prasentieren unsere Schule fir
die Schiler von morgen". Dieser "Schulprospekt”, den wir flir unsere kiinftigen
Flinftklasser produzieren, wird dankenswerterweise zu einem beachtlichen Teil
vom Forderkreis mitfinanziert; die noch fehlenden Mittel wollen wir auf diesem
Weg mit Ihrer freundlichen Hilfe gewinnen.

Wir freuen uns sehr auf Ihr Kommen, ggf. Ihr aktives Mitwirken und nattrlich tber
jede Spende! Der Eintritt ist selbstverstandlich frei.

Vielen Dank im Voraus fir jede Idee, die Sie einbringen! Bitte leiten Sie nach-
stehenden Abschnitt Uber Ihr Kind bis zum 5.10.12 an die Schule zurick.

Herzliche GriiBe
Jutta Merwald, StDin, Carina Bayerlein (Teamleiterin) Lukas Krenz (Teamleiter)

fiir das P-Seminar "Schulprospekt fiir Newcomer"

Von der VERANSTALTUNG "NACHT DER TALENTE" am 24. November 2012
haben wir Kenntnis genommen. Unsere Tochter/unser Sohn
besucht die Klasse

Bitte ankreuzen:
O Ich kann/Wir kénnen uns leider nicht einbringen.

O Ich kann/Wir kénnten Folgendes zum Gesamtprogramm beisteuern:

Meine/Unsere Kontaktdaten sind:

Ort, Datum Unterschrift

95



Alles war moglich! ... in der NACHT DER TALENTE

ALLES i \

MOGLICH ..\ L1

in der

NACHT oper
TAEENTE

Ein Kraftakt war es, fur die flinfzehn Oberstufenschiilerinnen und -schiiler ebenso
wie fur ihre Kursleiterin, die sich seit Beginn des Schuljahres 2011/12 gemeinsam
dem Projekt ,Schulprospekt fiir Newcomer™ verschrieben hatten. Eine Broschiire
fur die Eingangsklassen unseres Gymnasiums zu konzipieren und bis zur
Drucklegung zu gestalten ist das eine, sich dariber hinaus auch noch um die
Finanzierung zu kimmern, damit der Prospekt fir alle unsere ,Neuen"
unentgeltlich zu haben ist, eine ganz andere Sache.

Eines steht fest: Den Rahmen eines mit zwei Wochenstunden dotierten Projekt-
Seminars sprengte diese ambitionierte Unternehmung bei weitem, und nur ein
hochmotiviertes Team hatte hier Gberhaupt Aussicht auf Erfolg. Dabei ware die
ganze  Anstrengung, ein viereinhalbstiindiges = Programm  fur eine
Benefizveranstaltung unter dem Titel ,,Nacht der Talente" in kiirzester Zeit aus dem
Boden zu stampfen, Uberhaupt nicht notwendig gewesen. Denn knapp drei
Wochen vor dem Event bekam das Seminar die Zusage des Landrats Eberhard
NuB, den Idee und Konzept des Schulprospekt derart Giberzeugt hatten, dass er
groBzligig zusagte, die Gesamtfinanzierung zu Ubernehmen. ,Die Idee, aber auch
die Umsetzung®, so der Landrat in seinem Brief an unseren Schulleiter Dieter
Brickner, ,finde ich duBerst gelungen und sehr vorteilhaft fir das Gymnasium
Veitshéchheim. ... Bitte sprechen Sie den Schiilerinnen und Schilern meine
Anerkennung und meinen Dank aus, dass sie sich flr ein Projekt entschieden
haben, von dem die Schule noch lange Zeit wird profitieren kénnen."

Was nun? Alles absagen? Den engagierten ,Talenten®™ in dirren Worten mitteilen:
»Danke, wir brauchen Sie nicht mehr, die Finanzierung fir unser Projekt ist
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gesichert." Obgleich dies im Riickblick auf den immensen Aufwand logistischer und
organisatorischer Art ratsam gewesen ware, eine Stillosigkeit hatte es allemal
bedeutet und die wollten wir uns nicht nachsagen lassen. Daher blieben wir
unverdrossen ,dran®, schlieBlich machten uns gerade auch die positiv verlaufenden
Verhandlungen mit den Kinstlern, die von auBerhalb der Schule gewonnen werden
konnten, zuversichtlich und bestarkten uns in dem ehrgeizigen Unternehmen, im
schulischen Rahmen der Schulgemeinschaft und der Offentlichkeit etwas ganz
Besonderes bieten zu wollen. Dazu gehérte nicht nur das breitgefacherte
Programm, sondern ebenso die Aussicht, sich an einem reichen Buffet gegen eine
Spende bedienen zu dirfen. Dass davon gelegentlich auch gerne zum Nulltarif
weidlich Gebrauch gemacht wurde, steht auf einem anderen Blatt. Im Riickblick
bleibt vor allem eines: die Atmosphadre einer unvergesslichen Nacht, die in der
Erinnerung der Schiilerinnen und Schiler vor und hinter den Kulissen ihre Schulzeit
Uberdauern dirfte.

Die ,Nacht der Talente wurde zum einmaligem Erlebnis®, so titelte unser
Pressemann Dieter Glrz, und seine Eindriicke sollen an dieser Stelle
wiedergegeben werden:

"Nacht der Talente" wurde zum einmaligen Erlebnis - Benefizgala vom
Feinsten am Gymnasium Veitshochheim

Schulhaus verwandelte sich in eine groB3e Biihne

Uber 100 Talente offenbarten durch Gesang, Tanz, Theater-Acts,
Gedichte und Geschichten, Schach, Jonglage, Sport oder auch Kunst ihre
Fahigkeiten.

Persische Klange von Navid Zabihi
an der Tombak und Mostafa
Porezza an der Setar, die
Karikaturen des Iraners Maneis
Arbab im Mehrzweckraum, Addis
Mulugeta, Wirzburger
Friedenspreistrager 2011, mit seiner
Mentorin Eva Peteler und
internationales Stimmengewirr in der
Aula des Gymnasiums
Veitshochheim. Man traute seinen
Augen und Ohren kaum, was in der
NACHT DER TALENTE an
multikulturellen Akzenten geboten
wurde, einer Benefizveranstaltung,
die Studiendirektorin Jutta Merwald
mit ihrem funfzehnkdpfigen
Projektseminar ,Schulprospekt fir
Newcomer" auf die Beine gestellt
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hatte. Und das hat seinen Grund: Seit einem Jahr ist das Gymnasium ,Schule ohne
Rassismus — Schule mit Courage®. Und dass dies flir die Schulgemeinschaft nicht
nur ein Etikett ist, das hat sie wieder einmal mit dieser spektakuldaren
GroBveranstaltung bewiesen. Nicht nur Schiler, Eltern und die interessierte
Offentlichkeit waren der Einladung in liberwéltigender Zahl gefolgt, sondern auch
Familien aus der Gemeinschaftsunterkunft, insbesondere deren Kinder. Zehn von
ihnen haben inzwischen einen Paten aus dem Projektseminar ,Interkulturelle
Begegnungen: Das Fremde & ich", der ,sein® Kind in seiner Freizeit betreut. ,,Den
Schilern die Welt erfahrbar machen zu wollen, das verpflichtet gerade dazu, die
Tlren weit aufzustoBen und die Welt in die Schulstube hineinzuholen®, so
formulierte es die Initiatorin des rundum gelungenen Abends.

LAlles ist mdglich in der Nacht der Talente", dieser Slogan, mit dem man Hunderte
von Besuchern anzog, war Programm! Das Uber vierstiindige Programm wartete
mit einer Fllle von herausragenden Leistungen auf. Ein Highlight folgte auf das
nachste, insgesamt waren es Uber dreiBig. Marie Feiler und Lynn Volpert
interpretierten einflihlsam den Erfolgshit "Someone like you" von Adele.
ZaPPaloTT (Christian Perleth) und sein Schiler, der groBe Bodely alias Felix
Hoffmann begeisterten mit ihrem Ausflug in die Welt der Zauberei. Das
Jugendvokalensemble der Veitshochheimer Sing- und Musikschule mit
den Ausnahmetalenten Marie Feiler, Lynn Volpert und Jakob Lehner entflihrte mit
einem Hair-Medley unter Leitung von Dorothea Volker in die Flower Power-Hippie-
Zeit der 60er Jahre. Eine Sternstunde bescherte dem Gymnasium die
atemberaubende Trampolinshow der Flying Kids (Turner der DJK im Alter von
elf bis 14 Jahren) unter Leitung des leidenschaftlich-engagierten Wolfgang Stohr.
Star-Gast des Abends war Nora Gomringer, die ihrer ehemaligen Lehrerin
Jutta Merwald versprochen hatte, ,etwas mit der Sprache zu machen", was die im
In- und Ausland gefeierte Performance-Kinstlerin auch einléste. Dass man das
alles erreichen kann, wenn man im Deutschunterricht gut aufpasst, das verhieB
augenzwinkernd der versierte Moderator Lukas Hellmuth, im Lesesessel sitzend:
Er las den sich um ihn scharenden Finftklassern, die an diesem Benefizabend als
NACHT-DER-TALENTE-TEAM fungierten, aus dem von der damals elfjahrigen Nora
Gomringer verfassten Anti-Marchen ,Rapunzler® vor, das zu einer Zeit spielte, als
die Manner noch die Kinder
bekamen. Als
Sprachakrobatin hatte man
sie angekindigt und damit
nicht zu viel versprochen.
Gomringer gab alles an
Wortwitz und Uberaus
beeindruckender

Vortragskunst. Im Ubervollen
Schulhaus konnte sie vor allem
das literarische Publikum in
ihren Bann ziehen. Dieses kam
auch bei Thomas Lazarus,
Lehrer,  Schauspieler  und
Regisseur an der Wirzburger
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Werkstattblihne, mit seinen schaurigen Balladen und Liedern zur Nacht, am Fllgel
von Stefan Lehr begleitet, voll auf seine Kosten. Was hier ein Lehrer an
Sprachgewalt aufbot, da fehlten selbst dem Moderatorenteam Lukas Krenz,
Carina Bayerlein, Gloria Bauer und Lukas Hellmuth, die doch sonst manchen
flotten Spruch absonderten, einmal die Worte.

Der Abend lebte aber nicht nur von den kiinstlerischen Schwergewichten, sondern
auch von dem pausenlosen Wechsel im Genre und in der Art der Darbietung. Auf
Literarisches folgte so Stepptanzkunst vom Feinsten: Steffen Wolz, Leiter des
Taphouse in Wirzburg, lieB sich von Jutta Merwald nicht lange bitten, mit seiner
Tap Dance Company (David Endres, Anna-Lina Wolz, Alexander Sichel, Thomas
Ahlswede) in grandios-witziger Weise die Zeiten von Fred Astaire und Gene Kelly
auf der Schulblihne aufleben zu lassen. Danach gab Martin Menner, Schiilervater
und freier Schauspieler, mit ,Hamlet pur® aus der Komddie “Casting Kénig Richard
IIT* den allseits bekannten Monolog ,Sein oder Nichtsein®™ in den verschiedensten
Dialekten publikumswirksam zum Besten. Die Flnf-Liter-Flasche ,Schacksbier", die
ihm am Ende Uberreicht wurde, hatte er sich mehr als verdient. Als schlieBlich zu
fortgeschrittener Stunde nach der zweiten Pause auch noch der Spielmanns-
und Fanfarenzug Retzbach aufmarschierte, rieb sich wohl mancher die Augen.
War das denn mdoglich, dass hier tatsachlich an die 40 Musiker unter Leitung von
Bernd Feser samt Tanzgarde in einer Schule Station machten? Die Lehrerkollegin
Simone Eisenmann de Navarro, aktive Querflétenspielerin  des
vierundvierzigfachen deutschen Meister-Zuges, hatte Merwald den Auftritt
vorgeschlagen und die hatte dankbar sofort zugegriffen. Mit Breakdance & Hiphop
der Tanzschule Dance Encore hatten dann wieder die jugendlichen Tanzfreunde
»,das Sagen". Dies galt ebenso flir die Tanzeinlage ,Jazzkombi® von Sophie
Becker und Juliana Moers, die sich als Aktive der Tanzwerkstatt Wirzburg
schon einen Namen gemacht haben. Und das wie alle anderen Akteure ohne Gage
und Honorar. Schlagkraftig ging es beim Ju-Jutsu-Wettkampf der Schilerinnen
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Cosima Giittler und Patrizia Seitz zur Sache. Es war schon nach
Mitternacht, als das Ausnahmetalent Timo Wagenblast alle am Diabolo

atthi 8sang verblffte.
Simultarschad

Aktionen in den
Klassenzimmern

Nicht nur auf der groBen
. Buhne war Langeweile ein
Fremdwort, auch in
funfzehn  Klassenzimmern
Uberzeugten die Akteure
mit erstaunlichen
Darbietungen: Die Nase
vorn hatten hier Schiler wie
" der elfjghrige  Tilman
Schmied, der seine Lehrer
zum Simultanschach
forderte. Die gleichaltrige
Hannah Schneider an der
Klarinette und Sophia Stepanova glanzten mit aktuellen Popsongs. Die drei
Tanzschuhe (Lexa Eichner, Anastasia Melzer, Sina Scheler) und die Dancing
Queens (Marina Fahrner, Tessa Richter) gefielen mit Hiphop. Klara Becker
Uberzeugte als ,Shakespeares widerspenstiges Kathchen". BMX-Weltrekord?
Maximilian Dahlenburg aus der Oberstufe schaffte 200 Hinterradspriinge mit
dem BMX. Die Lehrkrafte standen dem nicht nach: Kirsten Hummel outete sich
als Autorin und prasentierte virtuos eigene Texte. Michael Kerber lieB sein
Publikum humoristisch hinter die Kulissen seiner zehnjdhrigen Lehrerkarriere am
Gymnasium blicken. Ursula Martin berichtete unter dem Titel ,High Seas, High
School" Uber ihre Zeit als Lehrerin auf einem Segeltérn von Kiel tber Teneriffa bis
nach Kuba. Selbst ehemalige Schiiler wie Richard Vogg, der bereits fiir die
MAINPOST (ber sein Freiwilliges Soziales Jahr in einem Kinderdorf in Peru
berichtet hatte, waren an diesem Abend mit von der Partie. Sabine Lutz,
professionelle Yogalehrerin, prasentierte Yoga, Kerzen- und Klangschalen-
Meditation zum Zuschauen und
Mitmachen.

Nach den Prasentationen in den
Klassenzimmern fand man sich
wieder in der Aula ein, ob fir
einen Schmaus am groBen,
leckeren Buffet, das unter der
Regie von Schilerlounge-Leiterin
Margret Simmelbauer entstand,
oder flir eine der temporeichen *#
Darbietungen auf der groBen
Blhne. Den Schlusspunkt setzte
dann als ,Surprise" tatsachlich




etwas ganz Besonderes, ein an der Monchbergschule Wiirzburg entstandener
Kurzfilm ,Freude schoéner Gotterfunken™ mit Kindern aus aller Welt: ,,Die Einheit in
der Vielfalt", wie es Jutta Merwald abschlieBend nannte, eine Symphonie an
Stimmen, die die verschiedenen Talente — Sprache, Musik und kindliche Naivitat in
der Europa-Hymne zusammenfihrte.

Jutta Merwald/Dieter Glirz
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»Eine Biithne fiir Talente" (Presse)

Dlenstag, 27. November 2012

Nr. 274

LANDKREIS WURZBURG

VBW WUES - Selte 20

Eine Biihne fiir Talente

Multikulti-Benefiz
Internationales
Stimmengewirr in der
Aula des Gymnasiums
Veitshéchheim: Mancher
Besucher fraute seinen
Augen und Ohren nicht,
was vier Stunden lang
von Schillern, Lehrern
und Gdsten geboten
wurde.

Vior cnserem Miabets
DIETER Gl

ersische Klinge von Navid Zabihi

und Mostafa Porezza, Radkaturen

des Traners Maneks Arhab I Mehr-

rweckraum ind jode Menge unge-
withnliche Unterhaltung - fiir elne Benediz-
veranstaltung hatten Stadiendirektorin Jutta
Merwaki unE das finfzehnkopfige Projekt-
team Schulprospekt fikr Newcomer® eln be-
ecindmdendes Progmmm auf die Beine ge-
stellt.

Seit éinem Jahr 5t das Gymnasium ,Schu-
I ohne Rassismus - Schule mit Courage®,
Dasws dies fir die Schulgemeinschaft nicht
nur in Efikett ist, bewies sie mit dieser spek-
takuliren Grofiveranstaltung, Der Einbdung
wiaren auch Famikien aus der Gemelnschatts
unterkunit gefolgt.

oAlles ist maglich in der Nacht der Talen-
te", dieses Slogan, mit dem man Hundeste
won Besuchern angezogen hatte, war Pro-
gramm. Ein Highlight folgte auf das nichste,
insgesamt waren 5 Eber 30,

Star des Abends war Nora Gomringer, die
Ihrer ehemmalipen Lebreerin futta Meswald
versprochen hatte, ,etwas mil der Sprache 2y
machen”, was die Performance-Kimstlerin
auch einlbste. Mit Wortwitz und Vortrags-
lunst konnte die Sprachakrobatin vor allem
ﬂas literarische Publikum in iren Bann zie-

1.

Dieses kam auch bei Thomas Lazarus, Leh-
rer; Schauspieler und Regissewr an der Wiirz-
burger 'ﬁu':ﬁ:g:ubuhnefg;il seinen schaurl-
gen  Relladen umd Liedern aur Nacht”, am
Rilgel won Stefan Lehr begleitet, zuf seine
Kosten.

Martln Mennes, Schillervater und freler
Schauspleler, gab mit ,Hamlet pur® aus der

Ausnahmetalent: Jakob Lefnes
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Komodie Casting Konig Richard [1° den be-
kannten Monolog ,Sein oder Nichitsein® In
den verschledensten Dialekten zum Besten.

Das Jugendvokalensemble der Vieltshoch-
beimer Sing- und Musischube mit den Aus-
nehmetalenten Mare Feller, Lynn Volpert
vl Jakob Lehmer entfiihrte mit einem Hair-
Medley in die Flower Powes-Hipple-Zeit.

Der Abend lebte aber nicht our von den
Lilnstlerischen  Schwergewichten, sondem
auch von den pausenlosen Wechseln Im
Genre und in der Art der Darbletung,

Auf literarisches folgte Stepptanzkunst:
Steffon Wolz lie® mit selmer Tap Dance Com-
pany In witziger Welse dle Zelten von Fred
Astaire und Gene Kelly anflehen,

Eine Sternstunde war dle atemberubende
Trampolinshow der Flying Kids. Das sind
Tumer der DIK im Alter von elf bis 14 Jahren
unter Lelung von Wolfgang Stohr. Schlag-
krkiftlg ging s beim Ju-Jutsu-Wettkampd der
Schiflerinnen Cosima Giittler und Patrizia
Sedtz zur Sache.

2aPPaloTT alias Christian Perleth und sein

r, der grofe Bodely, alias Felix Hoff-
mann begelsterten mit fhrem Ausitug in die
Wielt der Zauberei.

Zu fortgeschrittener Stunde mamschierten
die 40 Musiker des Spielmanns- und Fanfa-
renzuges Retzbach samt Tenzgarde auf. Die
Lehrerkollegin Simone Eisenmann de Navar-
1o, Querflitensplederin des vietundvier:
chen deutschen Melster-Zuges, hatie diesen
grandiosen Auftrtt ermaglicht.

Breakdance und HipHop bot die Tanz-
schule DanceEncore Auch die Tanzeinl
Jazzkombi® von Sophie Becker und Juliana
Moers. begeisterte, die sich als Aktive der
Tanzwerkstatt Wikzburg schon cinen Ma-
men gemacht haben

Es war schon nach Mittemacht, als das
Mpsnahmetalent Timo Wagenblast am Dia-
Toodo verblilffte und aus der JongleurGruppe
Onunter und driiber” das Duo Michael Neu-
gebaver und Christian Iff thr Bestes gaben,

Nicht mir auf der groen Biihne war Lan-
gevelle ein Fremdwost, auch in finfzehn
Kassenzimmern dberzengten die Akteure
mit erstaunlichen Damizrungen, wie etwa
der fjihrige Tilman Schmied, der seine
Lehrer zum Simultanschach herausforderte.
Maximilian Dahlenbueg aus der Oberstufe
schaffte 200 Hinterradspriinge mit dem
EM{X-Rad.

Nach den Présentationen in den Klassen-
ammem fand man sich in der Aulk 2um Buf-
fet eln, das unter der Regle won Schiller-
lounge-Leiterin Margret Simmelbauer ent-
standen war, Den Schlusspunkt setzie ein an
des Monchbergschule Wirzburg entstande-
ner Kurefilm mit Kindern ausaller Welt: ,Die
Einheit in der Vielfalt", eine Symphonie an
Stimmen, die die verschiedenen Talente -

ache, Musik und kindfiche Naivitat in der

ropa-Hymne musammentiihrie,

Ju-Jutsu: Cosima Glttler und Patrizia Seitz,
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~Menschen bewegen ... Menschen verandern ... Menschen...
— Unser Projekt-Seminar ,Interkulturelle Begegnungen:
Das Fremde & ich™

M Zrilcauragel il
ilcourage : [
F ) i 3 | Briensmen .
r 1 A - 1t P, Sarvnim, b %4
: 4 h oo S i] s
TOLERANZ FORDERN
NOMPETENZ STARKEN

~Der Fremde ist niemals der
Feind, sondern die
Begrenztheit der eigenen
Wahrnehmung."

Gyorgy Konrad

Dass ,Menschen Menschen bewegen™ und dabei nicht nur diese, sondern auch sich
selbst verandern, eine solche Win-win-Situation ist seit September 2012 flir neun
Schilerinnen und Schiler unseres Gymnasiums und neun Kinder der
Gemeinschaftsunterkunft Wirzburg greifbare Realitat geworden.

Daria, Zahra, Rashed, Javad, Hiwot, Emirhan, Amita, Narmin, Fatima — so heiBen
die Kinder aus der Ukraine, aus Afghanistan, Athiophien, der Tirkei und dem Iran.
Fir jedes dieser Kinder gibt es seit dem letzten Herbst einen Menschen, der ihm
dabei hilft, bei uns in Deutschland FuB zu fassen: ,ubi bene — ibi patria" — dieses
Rémerwort soll flir unsere Patenkinder wahr werden. Dass Jugendliche unserer
Schule Patenschaften ibernommen haben, kam nicht von ungefahr. Schon bevor
wir den Titel ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" verliehen bekamen,
hatten wir erste Kontakte zur Gemeinschaftsunterkunft flir Asylbewerber in der
Veitshéchheimer StraBe 100 geknlipft. Etliche ehrenamtliche Krafte, die seit Jahren
die Not der Menschen in der GU zu mildern suchen, haben uns am Aktionstag ,SoR
— SmC" bereits aktiv unterstitzt und uns einen tiefen Blick in die Lebenssituation
der Asylbewerber tun lassen. Mit dabei waren die Betroffenen selbst, Menschen
aus allen Teilen unseres Globus, die unseren Schilern und Schilerinnen sehr
authentisch vermittelten, wie es um sie bestellt ist, wie gllicklich sie einerseits sind,
bei uns in Sicherheit zu sein, wie sehr andererseits die Situation des Wartens auf

Anerkennung ihres Asylstatus ihre Nerven einer wahren ZerreiBprobe aussetzt.
104



Im Rickblick war dies sicher die
Initialzindung, ein Projekt-Seminar ins
Leben zu rufen, das so viel mehr dem
Einzelnen abverlangt, als in einem
zweistiindigen Oberstufenkurs erwartet
werden kann:  Uberdurchschnittliche
Kommunikationsfahigkeit und Offenheit,
interkulturelle  Kompetenz in  der
Auseinandersetzung mit dem Bekannten
und dem Fremden, ein HochstmaB an
Empathie und Verantwortungs-
bereitschaft sowie die unabdingbaren
Selbstkompetenzen wie Eigeninitiative,
Selbstorganisation  und  -reflexion,
Einsatzfreude und Leistungsbereitschaft.

Unsere Schiilerinnen und Schiiler — René Amtmann, Selina Dorr, Sofia Hassine,
Daniela und Pauline Herbert, Stephanie Knorz, Janis Mandic, Felix Seese, Mona
Stohr — haben sich davon nicht schrecken lassen und inzwischen hinlanglich
bewiesen, dass ihr Bekenntnis zum ,Fremden" kein Lippenbekenntnis gewesen ist.

Die Feedbackgesprache in den Reflexionsphasen des Seminars und die ersten
Entwirfe zur Dokumentation der individuellen interkulturellen Begegnung, die u. a.
den Selbstbeobachtungsprozess in der Auseinandersetzung mit dem Fremden
initiieren sollen, zeigten bereits eine zum Teil innige Verbundenheit mit dem
Patenkind, das sowohl beim Erlernen unserer Sprache, dem Schlissel zum
Erfahren und Begreifen der fremden Welt, unterstitzt wird als auch am sozialen
Leben des Paten
teilnimmt und dabei die
Gepflogenheiten des
Gastlandes kennenlernt.
Gemeinsame Aktivitaten
aller Paten und
Patenkinder wie Theater-
, Kino, Museums- und
Zoobesuche sowie Kunst-
Workshops  auf  der
ArteNoah vermitteln
dariiber  hinaus das
notwendige  Wir-Gefihl
und  bestarken  das
eigene Handeln. Damit
wird den Zielen des
¥ Projekts Rechnung
getragen, Kindern die
Basiskompetenzen Zu
vermltteln die fur |hre




Zdglinge) zu erhdéhen und ihre Sach- und Fachkompetenz in puncto Asylrecht zu
erweitern, indem wir uns z. B. Vertreter der verschiedenen Parteien und Verbande
an die Schule einladen. Neben der Aufgeschlossenheit der Kinder ist dabei gewisse
die rickhaltlose Herzlichkeit ihrer Eltern ein zentrales Element, das unsere
Schulerinnen und Schiler ermuntert, die gegenseitigen Beziehungen zu pflegen
und zu vertiefen.

NaturgemaB wird die Begegnung zwischen Menschen unterschiedlicher Kulturen
nicht selten von Vorbehalten begleitet, vor allem bei Menschen, deren Biographien
unterschiedlicher nicht sein kénnten. Umso begliickender zu beobachten, wie die
zarte Pflanze des Vertrauens langsam, aber stetig Wurzeln fasst. Dass das
Einbinden der Flichtlingsfamilien in die Schulgemeinschaft den wichtigen
Nahrboden dafiir bereitete, ist nicht von der Hand zu weisen. Sich auf Augenhdhe
zu begegnen wie zuletzt bei unserer Benefizveranstaltung ,Nacht der Talente™ im
November 2012, als wir nicht nur die Familien unserer Patenkinder als Ehrengdste
begriiBen durften, sondern darliber hinaus Kinstler aus ihrer Mitte als Talente fr
diesen Abend gewinnen konnten, ist conditio sine qua non, um tragfahige
Bindungen zu beférdern.

Mit den Patenkindern im Nirnberger Zoo

Und natirlich hat jedes erfolgreiche Unternehmen Firsprecher im Hinter-grund, so
Eva Wollner von der Katholischen Hochschulgemeinde, Rainer Jackel und Heribert
Strykowski von der Fllichtlingsberatungsstelle des Caritasverbandes in der GU und
nicht zu vergessen die Padagogen der Monchberg-Volksschule im Frauenland, die
uns in so vorbildlicher Weise vorflihren, wie echte Integration gelingen kann.
Stephan Becker, dem Schulleiter, sei an dieser Stelle ausdriicklich gedankt, dass er
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bereit war, die Tore seiner Schule auch
fir uns weit aufzustoBen und uns
»seine”  Kinder anzuvertrauen. Unser
Dank gilt ebenfalls dem dortigen
Integrationsbeauftragten, Herrn Naoufel
Hafsa, der uns ebenso wie Herr Becker
fur die Befindlichkeiten der Fllchtlinge
sensibilisierte. Auf beider Vermittlung
durften wir glicklicherweise mehr als
einmal zurtckgreifen.

Es macht zudem den Reiz dieses
Projekts aus, dass die Begegnung mit dem Fremden auch Begegnung mit
Menschen aus den unterschiedlichsten Bereichen nach sich zieht. An dieser Stelle
sei das Sozialreferat der Stadt Wirzburg dankbar genannt, allen voran Stefanie
Koster. Die von ihr gemeinsam mit Christine Blum-Kdhler betreute
Koordinierungsstelle Lokaler Aktionsplan Wirzburg hat unserem Projekt die
notwendige finanzielle Unterstiitzung zukommen lassen. Genannt sei aber auch
Eva Engels von der ,Aktion zusammen wachsen™ des Bundesamts fur Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben, die uns auf Anhieb in die Vorschlagsliste fur
modellhafte Integrationsprojekte aufnahm.

Dass unser Projekt schlieBlich tatsachlich vom Bundesministerium fir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend zum Projekt des Monats Marz 2013 gekiirt
wurde, hat uns in unserer Uberzeugung l
bestarkt: Wir sind auf dem richtigen Weg.
Engagement wird gesehen und — so unsere
Hoffnung — es infiziert das soziale Gewissen.
Zivilcourage zu zeigen, hinzuschauen, wo
andere lieber wegschauen, dieses Postulat
weist unseren Jugendlichen eine aktive Rolle
in der Zivilgesellschaft zu, an der sie ohne |
Zweifel ~wachsen  werden. ,Menschen
bewegen ... Menschen verandern
Menschen™ — ein Motto, das mit Leben gefillt
wie eine Endlosschleife alle Aktivitdten
Uberstrahlt. Bleibt nur zu wiinschen, dass wir
noch lange daran festhalten.

Jutta Merwald

BILDUNGSPATENSCHAFTEN STARKEN, INTEGRATION FORDERN.
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Zahra, Fatima, Behzad, Rashed, Farzad, Ayan am Schulfest
des Gymnasiums Veitshéchheim
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Das Fremde & ich = Hiwot & ich

“Interkulturelle Begegnung: Das Fremde & ich™ — das ist meine Antwort auf die
Frage, in was fir einem P-Seminar ich sei. Nicht selten trifft mich dann ein etwas
verwirrter Blick. Doch im Grunde ist es ganz einfach erklart: Wir — also
SchilerInnen aus der Q11— Ubernehmen im Rahmen unseres Projekt-Seminars
eine Patenschaft flr ein Kind aus der Gemeinschaftsunterkunft Wurzburg. Doch
eine allgemeine Charakterisierung unserer einzelnen Patenschaften gibt es nicht!
Jede einzelne hangt vom Paten selbst, dem Patenkind, dessen Alter und
Interessen, dessen Deutschkenntnissen und dessen Familie und Herkunft ab. Um
einen Einblick zu geben, wie eine solche Patenschaft aussehen kann, erzahle ich
etwas von meinen eigenen Erfahrungen mit meinem 8-jahrigen Patenkind Hiwot,
das aus Athiopien stammt.

Unsere Patenkinder sind Fliichtlingskinder. Es sind Kinder aus allen Teilen der Welt.
Es sind die Kinder, die in der Veitshochheimer StraBe 100 wohnen. Es sind Kinder,
die oft nur noch einen Teil ihrer Familie haben. Es sind Kinder, die in
Wohnverhaltnissen leben, die wir uns schlimmer kaum ausmalen kdnnen. Doch
eines steht fest: Es sind ganz normale Kinder! Das ist etwas, was ich mit Erstaunen
festgestellt habe und noch immer hin und wieder feststelle. Vielleicht hatte ich
diese Erkenntnis schon zu Anfang des Seminars haben sollen, dann ware mir die
eine oder andere chaotische Situation erspart geblieben. Denn auch wenn viele
Kinder aus der GU aufgrund der traumatischen Erfahrungen, die sie bereits
machen mussten, alter scheinen, als sie sind, ist es bei ihnen genauso wie bei allen
anderen Kindern auch: Sag ihnen, sie sollen etwas nicht tun, und sie tun es erst
recht. Dazu ein kleiner Auszug aus meiner Dokumentation der Patenschaft:
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Unten am Main gehen wir mit
meinem Hund Cassy spazieren,
und weil es den ganzen Tag warm
war, geht Cassy in den Main
schwimmen. Hiwot klettert
hinterher und balanciert auf den
nassen (!) Steinen herum. Ich sage
ihr mehrmals, dass sie aufpassen
soll, weil sie sonst reinféllt. Klar,
macht sie das nicht ... Zwei
Minuten spéater ziehe ich mein
liebes Patenkind an der Jacke aus
dem Main. Sie ist natiirlich
klitschnass. Wir versuchen Rock, T-
Shirt, Schuhe und Sweatshirtjacke
so gut es geht auszuwringen. Weil
wir aber mitten in einem Gebdisch
stehen und sie nicht barfuBB durch
das Gedst laufen kann, trage ich
sie zum geteerten Weg zurlick — dementsprechend nass bin ich dann selber. Wir
laufen wieder zuriick und suchen uns einen Platz, an dem wenigstens noch ein
bisschen Sonne scheint. Dort spielt sie mit Cassy, versucht zwischenzeitlich
~Handysperrmuster" zu knacken und wir unterhalten uns (ber alles Mégliche.
Bevor wir zurtick zur GU laufen, bastle ich aus einem Géansebliimchenstraul3, den
mir die Kleine als Uberraschung schenkt, Blumenketten, die Hiwot sich und mir auf
den Kopf setzt. Weil es (iber den Briicken an der B27 sehr zieht, gebe ich ihr meine
Sweatshirtjacke und laufe dann — komisch von den vorbeifahrenden Leuten
angeschaut — im Top (es ist Marz!) — zurtick zur GU.

Als Hiwot mit der Cassy vorausrennt, ihre Blumenkette noch im Haar, mit meiner —
ihr viel zu groBen - Jacke, muss ich sie einfach fotografieren.
Im Bus schlieBlich hat meine Hiindin auch noch Angst vor dem glatten Boden, weil
sie mit den Krallen stdndig ausrutscht und deshalb muss ich mich zu ihr auf den
Boden setzen.

Und da sitz’ ich dann auf dem Busboden, mit Gdnseblumenkette im Haar, mit
nassen Sachen und schaue mir das Foto an ... und muss einfach nur grinsen.
Dieser Ausflug war mal wieder so perfekt unperfekt, dass mich der Gedanke daran
echt zum Schmunzeln bringt.

Dass dieses Projekt mir letztendlich so viel SpaB macht, daran habe ich — ehrlich
gesagt — nicht immer geglaubt. Am Anfang lief bei mir alles sehr holprig an: Ich
musste das Patenkind ,,wechseln" und dann hat mein neues Patenkind, namlich die
kleine Hiwot, leider immer nur kurz auf meine Fragen geantwortet und nie etwas
von sich aus erzahlt, was mich ziemlich verunsichert hat. Hinzu kam, dass ihre
Mutter so gut wie kein Deutsch kann. Wahrend die ,interkulturelle Begegnung" bei
den Anderen gleich von Anfang an gut klappte, war bei mir also zunachst alles
recht demotivierend. Aber irgendwann lief es dann doch auf einmal: Wahrend
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unseren Unternehmungen erzahlt Hiwot, die eigentlich sehr lebhaft und
aufgeschlossen ist, mittlerweile auch gern von sich aus etwas. Gerne wiurde ich
auch mehr mit ihrer Mutter reden, doch das geht leider wegen der Sprachprobleme
nur mehr schlecht als recht. Aber ihre Mutter ist eine ganze liebe und hat mir auch
schon ein paar Mal die Haare geflochten. Was bei den Athiopierinnen immer gut
aussieht, sieht bei mir ziemlich merkwirdig aus — doch wenn ich sehe, wie sehr
sich Hiwots Mama freut, mir die Haare machen zu dirfen, dann ist mir das egal.
Wenn ihr also nachstes Schuljahr mal jemanden mit komisch geflochtenen Haaren
seht, dann bin das wohl ich ... und vielleicht erinnert ihr euch auch an mein
Patenkind und vor allem daran, dass nicht weit von unserer Schule weg, einige
Menschen leben, denen man mit kleinen Dingen viel Freude machen kann.

Dieses — im Vergleich zu anderen P-Seminaren — doch recht zeitaufwandige Projekt
gewahrt ganz neue Einblicke in die deutsche Asylpolitik, in neue Kulturen und gibt
durch kleine Momente — wie den eben beschriebenen - ganz viel zurlick!

Selina Dérr, Q11
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»Schiilerinnen und Schiiler zeigen groBes Engagement und
Nachstenliebe — Gymnasium-Veitshochheim glanzt mit
ungewohnlichem Integrationsprojekt fiir Migrantenkinder"

von Anna Grigoleit
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vorne: v. li. n. re. Javad, Rashid, Ayan, Meli, Zahra, Fatima, Armita, Narmin, Hiwot

hinten: v. li. N. re. René, Janis, Felix, Mona, Pauline, Stephanie, Sofia, Selina
(Daniela und Daria fehlen.)

JInterkulturelle Begegnungen: das Fremde & ich™ — diesen Titel tragt das von neun
Elftklasslern des Gymnasiums-Veitshochheim gewahlte Projektseminar, das sie bis
zum Abitur begleiten wird. Und der Name ist Programm: Unter Leitung der
Deutschlehrerin Jutta Merwald haben diese Schilerinnen und Schiler etwas
GroBartiges und auch Neuartiges flir den Raum Wdirzburg vollbracht: Sie
engagieren sich in hohem MaBe fiur Kinder der Gemeinschaftsunterkunft fur
Asylsuchende in Zell. Neun Patenschaften fir Jungen und Madchen zwischen sechs
und 12 Jahren haben sie Gbernommen und dabei neben Nachstenliebe auch einen
langen Atem bewiesen. ,Es hat sich zu Beginn der Patenschaft als Problem
dargestellt, abgemachte Termine auch wirklich einzuhalten®, erzahlt die 16-jahrige
Pauline
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Herbert, die die 12-jahrige Fatima aus Afghanistan betreut. Ein anderes Zeitgeflhl
und nicht vorhandene technische Mittel wie Computer oder Handies lieBen die
ersten Verabredungen zu mehr Frust als Lust werden - die Paten standen vor der
GU aber keiner kam. ,Es hat sich aber irgendwann eingependelt, jetzt klappt es
ganz gut mit den wdchentlichen Treffen®, berichtet die Studiendirektorin Merwald,
die das Seminar ins Leben gerufen hat. Spielen, das Deutsch aufbessern oder auch
mal Uber persdnliche Probleme reden ist die Aufgabe der Gymnasiasten.

Auf die Idee fir ein Projektseminar dieser Art kam sie im Zusammenhang mit der
Auszeichnung des Gymnasiums-Veitshochheim mit dem Titel ,Schule ohne
Rassismus-Schule mit Courage". ,Ziel des Seminars ist es, fremden Kulturen mit
Offenheit und Interesse zu begegnen und dariber hinaus tragfdhige Beziehungen
zu entwickeln, die im Idealfall dazu fiihren, dass die Seminarteilnehmer zu Paten
von Menschen werden, die immer noch am Rande unserer Zivilgesellschaft sind",
erldutert sie den Sinn und Zweck des Ganzen fir ihre Schiler und die Patenkinder
aus aller Welt- die Gymnasiasten sind seit September in Kontakt mit diesen. Hand
in Hand mit der Moénchbergschule kam es zum ersten Zusammentreffen aller
Beteiligten. ,Wir mussten im Vorfeld geeignete Kinder finden, die auch trotz
Traumata und schlimmen Fluchterlebnissen offen genug flir zunachst véllig Fremde
sind. Und natlrlich auch Eltern, die keine Scheu haben", so der Schulleiter der
Mdnchbergschule, Stephan Becker. Die im oberen Frauenland gelegene Grund-
und Hauptschule ist seit Uber 30 Jahren ein Ort fur Kinder mit auslandischem
Hintergrund und ebenso mit dem Titel ,Schule ohne Rassismus-Schule mit
Courage", geehrt worden. Derzeit sind unter den 250 Schilern 35 Nationen
vertreten, 30 der Kinder wohnen in der GU.

»,Wir haben natirlich manchmal unsere Verstandnisprobleme, schlechtes Deutsch
und einfach eine fremde Kultur kénnen einen an die persdnlichen Grenzen
bringen", erzahlt der 17-jahrige Felix Seese, der den neunjahrigen Emirhan aus der
Turkei anvertraut bekommen hat. Empathie und Verstandnis flir andere Menschen
werden geschult und sind bei den herrschenden Umsténden in der GU auch
angebracht. ,Es war bei den ersten Besuchen schon ein kleiner Schock, es ist trist
und sehr beengt, die Raume und sanitdren Anlagen renovierungsbedurftig",
schildert die 18-jahrige Mona Stohr ihre Erlebnisse. ,Aber die Menschen dort in der
GU, die strahlen eine Warme und Herzlichkeit aus, davon kann man sich wirklich
eine Scheibe abschneiden!™ Die afghanische Familie ihres Schiitzlings, Zahra (11),
hat die Schulerin mit offenen Armen aufgenommen. ,Ich freue mich jedes Mal,
wenn Mona kommt und was Tolles mit mir unternimmt®, freut sich Zahra. Die
Kinder sind froh Uber jede Abwechslung vom Alltag in der GU, man merkt, dass
zwischen allen eine enge Bindung entstanden ist in den letzten Monaten.

Das Integrations-Projekt hat neben dem groBen Selbstzweck, den es fir alle
Teilnehmer erflllt, auch noch eine hohe Welle geschlagen: Es wurde vom
Bundesministerium flir Familie, Senioren, Frauen und Jugend zum Projekt des
Monats Marz gewahlt und hat somit auf bundesdeutscher Ebene einen
Wiedererkennungswert, der alle sichtlich mit Stolz erfllt. ,Meine Schilerinnen und
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Schiler beweisen mir jedes Mal, wie sehr sie hinter dem Seminar stehen - das
macht mich gllicklich®, so Jutta Merwald. Man kann also gespannt sein, inwieweit
das Projekt einen Grundstein gelegt hat flir das Miteinander und die Integration
unserer zahlreichen auslandischen Mitbirgerinnen und Mitblrger in Wirzburg.

INFOKASTEN FUR SPENDEN UND AUSKUNFTE:

Gymnasium Veitshdchheim, Glinterslebener Str. 45, 97209 Veitshdchheim, Tel.
0931/6 19470

www.gymnasium-veitshoechheim.de[http://www.gymnasium-veitshoechheim.de]
> Aktivitaten und Projekte > Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage

Ansprechpartnerin: Jutta Merwald, Studiendirektorin

Der Link zum Projekt des Monats des Bundesministeriums:

http://www.aktion-zusammen-wachsen.de/startseite/details/article//interkulturelle-
begegnungen-das-fremde-ich-unser-projekt-des-monats-maerz.html

Besuch des Theaterstlicks ,,Django®, Theater am Neunerplatz Wiirzburg
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Der Wiirzburger Bischof als Schirmherr des
Patenschaftsprojekts?

Herrn

P Gymnasium
Veitshdchheim

Bischof Dr. Friedhelm Hofmann

— personlich —
P Naturwissenschaftlich-

. . technologisches
Kardinal-Dopfner-Platz 4 und Sprachliches

97070 Wiirzburg Gymnasium

Glinterslebener Str. 45
97209 Veitshéchheim

Telefon: 0931/619470
Telefax: 0931/6194735

Veitsh6chheim, den 21.01.13

Sehr geehrter Herr Bischof Hofmann,

,Wir missen diesen Menschen hier mehr helfen", so resimierten Sie im Herbst
2011 bei Ihrem Besuch in der Gemeinschaftsunterkunft Wirzburg und wandten
sich gegen die Gleichglltigkeit im Umgang mit den Fllchtlingen.

Ihr Eintreten fir Integration und ein zwischenmenschliches Miteinander bei den
politisch Verantwortlichen in der Folge hat uns damals schon sehr beeindruckt. Vor
allem haben wir sehr genau wahrgenommen, dass Sie sich insbesondere flr die
Fliichtlingskinder stark machen, als Sie sagten:

,Die Aufenthalte der Menschen in der Gemeinschaftsunterkunft mdssen
unbedingt verkdrzt wiirden. Die Menschenwiirde darf nicht auf der Strecke
bleiben. ... Und wir missen die Kinder viel starker in den Blick nehmen.
Wenn Kinder mehrere Jahre in der Notunterkunft aufwachsen, haben sie
Schéden davongetragen. Welches Bild prégt sich den Kindern ein, die tber
eine sehr lange Zeit dort leben? (MAIN POST v. 03.02.12)
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Gerade um diese Kinder geht es uns, sieben Schiilerinnen und zwei Schilern des
Gymnasiums Veitshdchheim. Daher wenden wir uns mit einem besonderen
Anliegen an Sie, das wir Ihnen gerne im Folgenden vortragen mdéchten.

Unsere Schule tragt seit Oktober 2011 den Titel ,Schule ohne Rassismus — Schule
mit Courage". Dieser Titel ist uns mehr als ein Etikett, er ist uns Anspruch und
Auftrag und wir mdchten ihn gerne mit Leben flllen.

Daher haben wir uns nun in der 11. Klasse flr das Projekt-Seminar ,Interkulturelle
Begegnungen: Das Fremde & ich" entschieden, das von Studiendirektorin Jutta
Merwald geleitet wird. Im Rahmen dieses Seminars haben wir inzwischen
Patenschaften flir neun Kinder aus Asylbewerberfamilien tibernommen, die alle in
der Gemeinschaftsunterkunft Wirzburg leben.

Wie es die Projektbeschreibung vorsieht, machen wir die Kinder mit dem
kulturellen und sozialen Leben in Deutschland vertraut und unterstiitzen sie nach
Moglichkeit bei der Bewaltigung der Anforderungen im fremden Land. Zudem
helfen wir als Pate/Patin unserem Kind dabei, sich Deutsch als Fremdsprache
anzueignen, und schaffen damit die Voraussetzungen fir seine Teilhabe am
kulturellen und sozialen Leben.

Die Erfahrungen in diesem Prozess der gegenseitigen Anndaherung dokumentiert
jeder Teilnehmer in Wort, Bild und ggf. Ton: Das Patenkind wird vorgestellt, seine
Lebenssituation einst und jetzt, seine Wiinsche und Sehnstlichte. AuBerdem ist
nicht nur die Entwicklung des Patenkindes von Interesse, sondern auch unser
Selbstbeobachtungsprozess bei der Begegnung mit dem Fremden. Ferner setzen
sich die Seminarteilnehmer mit den Grundlagen und Vorgaben des Asylrechts
auseinander und treten hierbei in Kontakt mit Vertretern des 6ffentlichen Lebens.

Um Uberhaupt unsere Patenkinder zu finden, haben wir im letzten Sommer bereits
Kontakt mit der Mdénchbergschule in Wirzburg aufgenommen und den von der
Katholischen Hochschulgemeinde an jedem Freitag veranstalteten Spieletreff
besucht. Inzwischen hat jeder von uns sein Patenkind gefunden und unterstitzt es
beim Erwerb der deutschen Sprache, hilft bei den Hausaufgaben und verbringt mit
ihm Freizeit. Auch gemeinsame Unternehmungen wie ein Theater- und Kinobesuch
oder aber eine Fahrt in den Nlrnberger Zoo sind geplant.

Nun ware es in unserem Sinne, wenn wir das Projekt ins 6ffentliche Bewusstsein
heben kdnnten, damit es mdglichst auch Nachahmer findet. Daher haben wir ein
besonderes Anliegen, das wir Ihnen vortragen mdchten: Wir wirden Sie namlich
gerne als prominenten Schirmherrn flr unser Seminar gewinnen. Kénnten Sie sich
dies vorstellen?

Es ist uns bewusst, dass es recht kihn von uns ist, an Sie personlich
heranzutreten. Aber der Gedanke, mit Ihnen an einem Strang zu ziehen, um die
oft deprimierende Situation dieser Kinder etwas zu mildern, ermutigt uns dazu,
dies zu tun.

Wir wirden uns sehr (ber eine positive Reaktion Ihrerseits freuen.
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In gespannter Erwartung Ihrer Antwort
gruBen Sie herzlich

alle Teilnehmer/-innen des P-Seminars
LInterkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich

Jutta Merwald, StDin, René Amtmann, Selina Dérr, Sofia Hassine, Daniela Herbert,
Pauline Herbert, Stepahie Knorz, Janis Mandic, Felix Seese, Mona Stohr

1 Anlage
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Herrn
Bischof Dr. Friedhelm Hofmann _

— personlich — e g
Naturwissenschaftlich-
technologisches
und Sprachliches
Gymnasium

Kardinal-Dopfner-Platz 4
97070 Wiirzburg

Glinterslebener Str. 45
97209 Veitshéchheim

Telefon: 0931/619470
Telefax: 0931/6194735
e-Mail:

Veitshéchheim, den 05.04.13

Sehr geehrter Herr Bischof Hofmann,

nachdem wir noch keine Rickmeldung auf unser Schreiben vom 21.01.13 von
Ihnen erhalten haben, wenden wir uns heute erneut an Sie, da wir vermuten, dass
Sie unser Brief bedauerlicherweise nicht erreicht hat.

Wir baten Sie darin, die Schirmherrschaft fur unser Projekt ,Interkulturelle
Begegnungen: das Fremde & ich®™ zu ibernehmen. Unser damaliger Brief liegt dem
heutigen Schreiben noch einmal bei. Zudem haben wir einen MAIN-POST-Artikel
vom 30.03.13 beigefiigt, damit Sie auch einige Gesichter mit den Namen der
Projektteilnehmer verbinden kénnen.

Nun hoffen wir sehr auf Ihre Antwort.

Mit besten GriiBen

Fiir das Seminar

Jutta Merwald Felix Seese Selina Dorr
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Bischiiflicher Seiratér * Korcinal-Diipiner-Flate 4 = STOP0Wathurg

Gymnasium Veitshéchheim
Frau Studiendirektorin
Jutta Merwald
Giinterslebener StrafSe 45
97209 Veitshochheim

Daturn
22, April 2013

Thre Anfrage vom 21.01. bzw. 05.04.2013
Projekt-Seminar
"Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich"

Sehr geehrte Frau Merwald,
sehr geehrte Schiilerinnen und Schiiler des Projekt Seminars,

im Namen von Bischof Dr. Friedhelm Hofmann darf ich Sie sehr
herzlich griiBen. Gerne bestatige ich den Eingang lhrer beiden o.
g. Bricfe, die unser Herr Bischof mit groffem Interesse und Sympa-
thie fur Thre Aktivititen aufgenommen hat.

Ich bitte Sie um Entschuldigung, dass Sie so lange auf eine Reakti-
on aus dem Bischofshaus warten mussten. Sie wissen, dass unser
Herr Bischof vielen Verpflichtungen nachzukommen hat und
dass ihn vicle Anfragen dieser Art erreichen, So wurde Thie Anfra-
ge zunachst einmal weiter geleitet und ist dort offensichtlich han-
gen geblieben.

Wie Sie wissen, setzt sich Bischof Friedhelm im Rahmen seiner
Moglichkeiten sehr fiir die Verbesserung der Lebenssituation von
Asylbewerbern ein. Von daher begriift er Thre Initiative im Pro-
jekt "Das Fremde & ich" sehr und hat grofle Sympathie fiir das
Engagement der Schiilerinnen und Schiler. Es ist ihm aber leider
nicht méglich, Threr Bitte zu entsprechen und die Schirmherr-
schaft fiir das erwihnte Projekt zu ibernehmen.

Bischof Friedhelm bittet Sie, sich ggf. in dieser Angelegenheit an’

den Di6zesan-Jugendpfarrer Domyikar Thomas Eschenbacher zu
wenden und ihn um Unterstiitzung fur Thr Projeke zu bitten (
Kilianeum-Haus der Jugend, Ottostrafie 1, 97070 Wiirzburg; Tel.
0931/386-63120).

der Didizse Wirzhurg

Bischaflicher Sekretir
Diakon Raban Hirschmann
Kardinal-Dopfner-Platz 4
97070 Wiirzburg

Telefon 0831 386 62 603
Telefax 0931 366 62 608
hischofssakretasr@
bistum-wuerzburg.de

wiwwbistum-wuerzburg.de
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Offentliche Resonanz

X DES AUSSCHUSSES J
'UND FINANZFRAGEN

S&kﬂg&&m Frau Merwald,
sehr geehrie Schiilerinnen und Schiiler d

zur Auszeichnung des Seminars ,, Interk
Fremde & Ich" zum Projekt des Monat
ministeriums mochte ich Ihnen recht

Mit diesem Projekt tragen Sie in grofiem
Integration in Deutschland bei und bringen
Kindern die deutsche Gesellschaft néiher.
Menschen eine grofie Freude und hel
die verschiedenen Kulturen hinweg.
_ besondersdanken! . .

Ich wiinsche Ihnen weiterhin alles Gute 1
Freude bei den Projekten, die Sie in Zukunfi ange

Mit freundlichen Griifien
St

frace,

Volkmar Halbleib
Mitglied des Bayerischen Landtages
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Sponsoren gesucht!

. Gymnasium
Veitshdchheim

Musterbrief, wie er an insgesamt Naturwissenschaftlich-

15 Adressaten verschickt wurde technologisches
und Sprachliches

Gymnasium

Glinterslebener Str. 45
97209 Veitshéchheim

Telefon: 0931/619470
Telefax: 0931/6194735
sekretariat@gym-vhh.bayern.de

Veitsh6chheim, 21.01.2013

Sehr geehrte Damen und Herren,

wie Sie vielleicht wissen, wurden mit der Einflihrung des achtjahrigen Gymnasiums
in der Qualifikationsphase der Oberstufe sogenannte Projekt-Seminare
verpflichtend. Ziel ist es zum einen, die Schilerinnen und Schiler bei der Studien-
und Berufswahl zu unterstiitzen, zum anderen sollen sie im Kontakt mit
auBerschulischen Partnern ein Projekt verwirklichen.

Wir haben uns am Gymnasium Veitshochheim flir das Projekt-Seminar
JInterkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich" entschieden, das von
Studiendirektorin Jutta Merwald geleitet wird. Im Rahmen dieses Seminars haben
wir Patenschaften flir neun Kinder aus Asylbewerberfamilien ibernommen, die alle
in der Gemeinschaftsunterkunft Wirzburg leben. Eine genaue Beschreibung des
Projekts haben wir Ihnen beigelegt.

Um unsere Patenkinder zu finden, haben wir Kontakt mit der Ménchbergschule in
Wirzburg aufgenommen und den von der Katholischen Hochschulgemeinde an
jedem Freitag veranstalteten Spieletreff in der Gemeinschaftsunterkunft besucht.
Inzwischen hat jeder von uns sein Patenkind gefunden und unterstitzt es beim
Erwerb der deutschen Sprache, hilft bei den Hausaufgaben und verbringt mit ihm
Freizeit. Auch gemeinsame Unternehmungen des ganzen Seminars wie ein
Theater- und Kinobesuch und eine Fahrt in den Nirnberger Zoo sind geplant.
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Sie koénnen sich sicher vorstellen, dass dies unsere finanziellen Mdglichkeiten
Ubersteigt. Daher haben wir uns an den Lokalen Aktionsplan in Wirzburg gewandt,
der unser Anliegen flir férderungswiirdig einschatzte und uns unterstitzt. Doch
reicht die Zuwendung nicht aus, um samtliche Kosten zu decken. Wir sind daher
auf der Suche nach Sponsoren und wirden uns freuen, wenn Sie sich entschlieBen
kdnnten, uns finanziell unter die Arme zu greifen. Jeder Betrag ist willkommen und
bringt uns unserem Ziel naher, die Beziehung zu den Kindern, die wir betreuen,
durch zusatzliche Unternehmungen zu intensivieren. Das Geld ist gut angelegt,
denn die Kinder haben es in jedem Fall verdient, dass man sich ihrer annimmt.
Auch die Reaktion der Eltern zeigt uns, wie dankbar die Menschen sind, dass wir
uns um ihre Kinder kiimmern.

Uber einen positiven Bescheid wiirden wir uns sehr freuen. Die Schule ist auch
berechtigt, Spendenquittungen auszustellen.

Mit freundlichen GriiBen

P-Seminar Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich

Jutta Merwald, StDin, René Amtmann, Selina Dérr,
Sofia Hassine, Daniela Herbert, Pauline Herbert,
Stephanie Knorz, Janis Mandic, Felix Seese, Mona Stéhr

1 Anlage
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Schuljahr 2013/14

Gehe Wege, die noch niemand ging, damit du
Spuren hinterlasst und nicht nur Staub.

Antoine de Saint Exupéry
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Einladung zur Veranstaltung ,,Grenzen sprengen™ mit
Projektpaten Thomas Lurz

GRENZEN SPRENGEN

.Keiner traute mir wirklich eine groBe Schwimmerkarriere zu.
Doch ich selbst hatte eine sehr klare Vision, was ich werden wollte:
der schnellste Schwimmer der welt.

Mit dieser Vision im Kopf begann ich, hart zu trainieren.
Mit 25 Jahren hatte ich mein Ziel erreicht:

Ich wurde zum ersten Mal Weltmeister.“

THOMAS LURZ

HERZLICHE EINLADUNG

+GRENZEN SPRENGEN" - Schwimmweltmeister Thomas Lurz
in der Aula des Gymnasiums Veitshochheim

~Erkenne deine Starken. Dann such dir deine Nische. Und dann sei in dieser Nische
erfolgreich. Verdammt erfolgreich. Im Idealfall erfolgreicher als alle anderen."

Thomas Lurz, Auf der Erfolgswelle schwimmen
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,Bevor ich aufgebe, ertrinke ich lieber!™ - Projektpate Thomas
Lurz am Gymnasium Veitshochheim

Thomas Lurz SPRENGT GRENZEN - Deutschlands
erfolgreichster Schwimmer motivierte Veitshochheimer
Oberstufenschiiler (Vhh-News-Blog)

Veitshochheim News Blog

Sunday, 22. september 2013
,Bevor ich aufgebe, ertrinke ich lieber!™

"Hall of fame" von The Script ertdnt in der Aula des Gymnasiums Veitshéchheim und
kiindigt an, worum sich in den nachsten zwei Stunden alles drehen wird: ein Loblied auf
den absoluten Leistungswillen. Durch eisernen Willen kann man alles erreichen, der
Glaube an sich selbst kann Berge versetzen. Gleich darauf wird der Mann, der eben dies in
Reinkultur verkérpert, von den Schiilersprechern Alina Bastian und Amir Shandy
angekindigt: der unterfréankische Ausnahmesportler und der erfolgreichste deutsche
Schwimmer aller Zeiten - Thomas Lurz. Der zwdlffache Weltmeister schafft es dann
muhelos mit seinem Motivationsvortrag "Grenzen sprengen” sein Bekenntnis zur Leistung
erlebbar zu machen.

Identifikationsfigur: Nur kontinuierliches Arbeiten ist der Weg zum Erfolg

Mit dem Landkreisgymnasium ist der sozial engagierte Gerbrunner schon seit
Herbst 2011 als Pate des Projekts "Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage"
in Kontakt. Nun gewahrte er den Oberstufenschiilern tiefe Einblicke in das Leben
eines Weltklasseathleten, der sich nichts schenkt, "scheif3 drauf, wie schlecht’s ihm
geht". Die konzentriert lauschenden Gymnasiasten, denen er diese Botschaft
vermittelt, sind beeindruckt.

Die Projektinitiatorin von "Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage",
Studiendirektorin Jutta Merwald, verspricht sich von der Aktion fur die
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Jugendlichen einen
gehdrigen Motivationsschub
fur die bevorstehenden
anstrengenden Wochen
und Monate. Merwald: "Es
ist ein Segen in unserer
Region einen A-Promi vom
Format eines Thomas Lurz
zu haben. Er kann aufgrund
seiner Authentizitat
Identifikationsfigur  sein."
Aus seinem Mund zu héren,

i - ; dass nur kontinuierliches
Arbeiten der Weg zum Erfolg ist, habe ungleich mehr Gewicht, als wenn der Lehrer
dies mit padagogisch erhobenem Zeigefinger anmahnt. Manch einer, der sich
hinter Schutzbehauptungen, wie "das kann ich nicht" versteckt, werde sich durch
sein Beispiel entdeckt sehen."

In seinem Vortrag zieht der taglich viele Stunden hart trainierende sympathische
Spitzensportler, der sofort einen Zugang zu seinem Publikum findet, dann auch alle
Register: Die Schiler erfahren, wie er tGberhaupt zum Schwimmen gekommen ist
und weshalb er nicht weiter FuBball gespielt hat. Mit sieben Jahren hat er namlich
bei einem Schwimmwettkampf die erste Medaille bekommen und sich gesagt:
"Bleib beim Schwimmen, da gibt's Medaillen zugewinnen. Die gab's beim FuBball
nie." Und wenn flir den Zehn-Jahrigen der Schultag morgens um sechs Uhr mit der
ersten Trainingseinheit begann, dann war das keineswegs immer die reine Lust:
"Der Kumpel in der Schule neben mir hat nie gewusst, warum ich so mud' bin."
Doch um es bis an die Weltspitze zu schaffen, ist "kontinuierlich gute Arbeit"
gefragt.

Kein Riesentalent

Dabei ist der Profischwimmer des SV 05 Wirzburg, wie er von sich sagt "kein
Riesentalent”, "kein Michael Phelps", als "untalentiertesten Schwimmer der
Nationalmannschaft" hat man ihn sogar einmal bezeichnet. Inzwischen hat er
schon schwimmend die ganze Welt umrundet.

Das heiBt: 3500 Kilometer pro Jahr schwimmen, wenn man Weltmeister werden
will. Da sind weder die Weihnachtstage noch die Geburtstage trainingsfrei. Und
wenn man erfahrt, dass von elf Trainingseinheiten acht keinen SpaB machen, dann
fragt man sich: Was treibt diesen Menschen an? Es ist der absolute Glaube an das
gesetzte Ziel und daflr heiBt es, niemals aufgeben, immer weiter kampfen, gerade
auch dann, wenn man Niederlagen erlebt.

Und Thomas Lurz hat sie erlebt, etwa 2004, als er bei seiner ersten Olympiade in
Athen gerademal den 22. Platz Gber 1500 m Freistil schaffte. Und da gibt er offen
zu: "Ich hab geheult nach den Olympischen Spielen in Athen, ich war fertig." Doch
die Enttduschung konnte seinen Siegeswillen nicht brechen. Im Gegenteil: Im
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Dezember des gleichen Jahres schafft er es in Dubai mit nur 1 Sekunde Vorsprung
im Alter von 25
Jahren zum ersten
Mal Weltmeister zu
werden.

Ausnahmeschwimmer

e — , Erfolgreich trotz
extrem harter
Bedingungen

Und dabei heiBt es
fur einen Freiwasser-
schwimmer wie
Thomas Lurz im
Open Water mit extrem harten Bedingungen zurechtkommen zu missen: Man
schwimmt in kaltem und dreckigem Wasser und wird nicht selten von gefahrlichen
Tieren wie Schlangen, Quallen und Haien begleitet. All das halt ihn nicht davon ab,
sich durchzubeiBen, ob im Einlauf der Kanalisation im chinesischen Shantou oder in
der starken Strémung und den groBen Felsen im Hudson River oder bei der WM in
Melbourne, wo er mit vielen Feuerquallen in Berlihrung kam. "Man muss den Weg
gehen, der zwickt, der wehtut." so lautet sein Erfolgsgeheimnis. Es ist aber nicht
nur das ,Gllck des Tichtigen®, wie es Lurz nennt, sondern auch die individuelle
Cleverness und das taktische Ausnltzen von Situationen und Chancen. Zum
Amisement des Publikums schildert er freimlitig, wie man Rivalen ins Abseits
mandvriert und sich den entscheidenden Vorteil auf den Titel sichert.

Erfolgreichster deutscher Schwimmer aller Zeiten

Doch dass mit jedem Titel der Druck wachst, ist dem Rekordschwimmer durchaus
bewusst: ,Man ist irgendwann der Gejagte und man muss noch eins drauflegen,
um wieder Weltmeister zu werden."

Dabei geht es ihm nicht um das groBe Geld, das man in Deutschland im
Unterschied zu Russland und China ohnehin in seiner Disziplin nicht verdienen
kann. Und Lurz nennt freimitig Zahlen: mit 4.000 Euro flr einen Europatitel, 8.000
Euro flir einen Weltmeister und 15.000 Euro fiir einen Olympiasieg wird klar, dass
dies die tagliche Schinderei davor Uber die Leistungsgrenzen hinaus nicht
ansatzweise aufwiegt.

Immer das Beste geben

Es herrscht konzentrierte Stille, so eindringlich vermittelt Lurz die Grundlagen
seines Erfolgsrezepts: "Wer sich keine Ziele setzt, kann sich nicht motivieren. Wer
nicht motiviert ist, kann nicht kontinuierlich das Beste im Training und Wettkampf
geben." Wer nicht kontinuierlich sein Bestes gebe, kdnne langfristig nicht
erfolgreich im Leistungssport sein. Lurz: "Der absolute Erfolgskiller ist die eigene
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Bequemlichkeit. Ausreden sind immer schlecht. Man kann alles schaffen, wenn
man gewillt ist." Nun ist es an den Schilern diese Grundsdtze auf ihr eigenes
Leben zu Ubertragen und den Appell des Extremsportlers anzunehmen: "Ihr misst
Euch motivieren. Wenn ihr keine Ziele habt, braucht ihr auch nicht aufzustehen."
Uber Aufgeben oder Durchhalten — so das Resiimee
von Thomas Lurz — entscheidet zu 99,9 % der Geist.
Und das ist nicht nur im Sport so.

Aufgeben ist keine Option

Gewdlrzt mit Anekdoten aus Wettkampfsituationen und
dem Schwimmeralltag gelang es Lurz allen bewusst zu
machen, dass Aufgeben keine Option ist; bevor er
aufgebe, ertrinke er lieber. Dass die Motivationskraft
dieser Botschaft angekommen war, bewies der lang
anhaltende Beifall nach dem fast einstiindigen Vortrag.
Dank des Zuschusses von Elternbeirat und Forderkreis
war die Veranstaltung fur die Schiiler kostenfrei.

Darliber hinaus stellte sich Lurz den Schilersprechern im nachstehenden
Interview.
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»Ein Couchpotato ist fiir mich ... keine Option.™ — Thomas Lurz
im Interview mit den Schiilersprechern Alina und Amir

Amir: Wir méchten unser Interview nicht wie (blich mit Fragen beginnen, sondern bitten Sie, einige
Satzanfange zu vervollstdndigen. Kann's losgehen?

Lurz: Klar.

Amir: ... Ein Couchpotato ist fiir mich ...
Lurz: ... keine Option.

Alina: Besser als Schwimmen ist ...
Lurz: ...vieles

Amir: Kein Verstédndnis habe ich fiir...
Lurz: ....sich gehen lassen

Alina: ...Viel Erfolgt tut...

Lurz: ... gut

Amir: Wenn ich 25 Kilometer schwimme, fiihle ich mich ...
Lurz: ...total beschissen

Alina: Sie haben erzdhlt, dass man sich immer selbst motivieren muss. Meine Fragen ist:
Leistungsmotivation, die Sie als Voraussetzung fiir den Erfolg sehen, also der Ehrgeiz absolute
Héchstleistungen zu bringen, ist der Ihnen angeboren?
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Lurz: Glaube ich schon, zu gewissem Grad. Aber nicht jeder muss Weltmeister werden. Jeder muss
sich seine individuellen Ziele stecken und versuchen, diese zu erreichen. Was immer dies auch ist,
ist vollig egal. Dies muss jeder fiir sich selbst ausmachen und dann Gas geben.

Amir: Und welche Methoden haben Sie, um Ihre Motivation dauerhaft hochzuhalten?

Lurz: Das sind natiirlich die Erfolge und die Ziele. Ich habe die Wettkdmpfe und die Medaillen. Dies
macht mir SpaB, auf dem Siegerpodest zu stehen und zu wissen, dass das ganze Jahr was man
gemacht hat richtig war. Dies ist der Lohn der harten Arbeit. Und natiirlich macht es auch immer
SpaB, erfolgreich zu sein. Sobald man einmal Erfolg gehabt hat, mdchte man es wieder haben.

Alina: Wer brachte Ihnen dieses Verhalten bei, diese Einstellung niemals aufzugeben?

Lurz: Ich muss schon sagen, auch meine Eltern, schon von ganz klein auf. In einer gewissen Art
und Weise ist es Erziehung. Deswegen bin ich ihnen eigentlich auch dafiir sehr dankbar.

Amir: Was ich mir auch schwer nachvollziehen kann, ist Folgendes: Wir haben gesehen, dass bei so
einem Rennen im Freiwasser auch Sachen dabei sind, die echt geféhrlich sein kénnen. Sie haben
von Schlangen, Quallen und sogar von Haien berichtet. Wie kann man weiterschwimmen, wenn
man mit einer Qualle in Beriihrung kommt?

Lurz: Ja das ist richtig. Es gibt manche Quallen, die tun richtig brennen. Da ist es auch, wie schon
erwédhnt: Es gibt immer Schmerzen, das was nicht funktioniert, Unwégbarkeiten. Letztendlich
gewinnt der, der sich hier durchkdmpft.

Alina: Sie haben von den Extremsituationen im Wettkampf gesprochen wie dem kalten Wasser.
L&hmt das nicht die Motorik? Und wie bereitet man sich auf so extreme Bedingungen vor?

Lurz: Das ist zum Beispiel ein Faktor, der wirklich sehr, sehr schwer ist. Man kann sich nur bedingt
darauf vorbereiten. In London waren eigentlich 18 Grad so angebracht, die letzten 15 Jahre hatte
es so 18, 19 Grad gehabt. Letztes Jahr gliicklicherweise 21. Ich bin ab Mai im Dallenbergbad
geschwommen, das ist natiirlich beheizt. Es war schon wirklich hart. Kaltes Wasser ist schwer.
Theoretisch das einzigste, was wirklich hilft, ist in dem Fall zuzunehmen.

Amir: Wie schafft man es wéahrend eines Wettkampfes auch noch Kalorien aufzunehmen, um fit zu
bleiben? 19mal haben Sie sich wéhrend des 25km-Rennens in Barcelona verpflegt. Wie geht das

Lurz: Also auf der einen Seite habe ich Energieriegel dabei, also power packets, ja, die hat man im
Anzug drin stecken wie beim Triathlon und beim Laufen. Zum andern muss man vorher schon gut
trinken, so Kohlehydratgetrénke. 25 km — das ist so lang, dass man eigentlich im Normalfall die
letzte halbe Stunde, bei mir waren es schon die letzten eineinhalb Stunden, Cola trinkt, weil Coca
Cola sehr viel Zucker beinhaltet und man dadurch relativ schnell Energie bekommt. Oft trinkt man
das nur in der letzten viertel Stunde, aber ich konnte das Kohlehydratgetrdnk nicht mehr trinken.
Mir war's total schlecht und da habe ich nur noch Cola getrunken. Und von dem Zeitpunkt an ging's
mir viel besser. Ich hab's besser vertragen. Mein Magen hat's besser vertragen, da muss man
nattirlich oft anhalten, damit man immer wieder nachschiirt. Wie man einen Ofen, wo Holz drin ist,
immer wieder nachschiiren muss, damit's brennen kann. Cola ist da eigentlich gut. Man muss auch
dazu sagen: Die Strecke muss dann auch dementsprechend lang sein, also kein zwei Kilometer
Joggen drauBen und Cola trinken, das ist nicht drin.

Alina: Sie trainieren jetzt seit Sie zehn Jahre alt sind sehr hart. Hatten Sie mal Momente, wo Ihnen
alles egal, wo Aufhdéren im Raum stand?

Lurz: Ja, doch, Athen 2004 war sehr schwer fiir mich. Auch im Jugendalter, wobei ich da sagen
muss, meine Eltern haben mich doch schon immer sehr, sehr unterstiitzt und dementsprechend
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auch manchmal angetrieben, wofiir ich eigentlich im Nachhinein sehr, sehr dankbar bin. Aber doch
ich hatte schon so Zeitpunkte, wenn man Rennen verliert und man denkt, wofiir macht man das.
Aber genau das ist der Schliissel zum Erfolg - da weiterzumachen, weil Niederlagen erlebt jeder,
aber trotzdem weiterzumachen, das ist es.

Amir: Sie haben auch schon ein bisschen von Ihrer Schulzeit erzéhlt. Der Kanzlerkandidat Peer
Steinbriick ist im Laufe seiner Schulzeit zweimal durchgefallen. Jetzt wiirde ich von Ihnen gerne
einmal wissen: Was fiir ein Schiiler waren Sie?

Lurz: Durchgefallen bin ich - toi toi toi - nicht. Fiir mich war die Note 3 schon sehr, sehr gut, 4 war
eigentlich auch noch O.K. 5er war natiirlich schlecht, ist klar. AuBer in Sport da war ich gut, na ist
logisch. Da war ich wahrscheinlich der Beste. Ich war schon bemliht, auch dann spéter im Studium
... Ich war ein Musterschiiler in dem Sinn, dass ich eigentlich keinen groBen Blddsinn gemacht
habe. Wir haben schon unseren SpaBB gehabt, klar, das gehért dazu, aber es war nicht so, dass ich
Jje in meinem Leben einen Verweis gehabt hab'.

Alina: Welche Lieblingsfédcher hatten Sie in der Oberstufe?

Lurz: Das ist schwer (lacht). Na, Sport ... Ausgesprochene Lieblingsfécher, wo ich sagen kann, das
war super, hatte ich nicht. Das war auch im Schwimmen nicht so. Ich bin nicht zum Training und
habe gesagt, das macht mir jetzt unheimlich Spal3 zu schwimmen. Wettkdmpfe haben mir schon
SpalBB gemacht, aber ich hab’ nie gesagt: Das ist jetzt mein absolutes Hobby.

Amir: Nun sind wir alle in der Oberstufe, noch dazu im G8 und wir haben schon alle den bangen
Blick, wenn wir an die nédchsten anstrengenden Wochen denken. Wie viele Stunden haben Sie in
der 11./12. Klasse neben der Schule trainiert?

Lurz: Egal ob ich Abitur gemacht hab’ oder Diplomarbeit geschrieben hab, ich hab’ trotzdem vor der
Schule und nach der Schule ganz normal trainiert. Es gibt immer einen Weg es zu schaffen, man
muss nur fleiBig sein. Man muss sich einen Plan zurechtschmieden, bald genug damit anzufangen
und dann zielstrebig darauf zu lernen und das sich dann gut einteilen. Man darf nicht in Hektik und
Panik verfallen, sondern wissen: Heute mach’ich das, morgen mach’ ich das, dann Pause. Auch im
Sport einen Trainingsplan aufzubauen ist das A und O.

Alina: Welche Ziele haben Sie sich als Schiiler gesetzt?
Lurz: Als Schiiler wollt ich durchkommen, das war mein Ziel.

Amir:  Was haben die
Mitschiiler dazu gesagt?
Waren Sie in einer festen
Clique oder hatten Sie vor
allem Neider?

Lurz: Nee, es war eigentlich
in der Schule ganz gut, weil
ich nattirlich sehr sportlich
war. Bei den Jungs hat das
schon gepasst. Ich hab
mich immer gut verstanden
mit allen. Es war nicht so,
dass ich ein AuBenseiter
war. Im Gegenteil: Ich
hatte schon meine Freunde
und die habe ich bis heute
zum Teil noch. Es hat schon SpalB gemacht, in die Schule zu gehen und seine Freunde zu treffen,
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das habe ich spéater so ein bisschen vermisst. An der Uni war es dann schwieriger. Ich habe etwas
langer studiert als acht Semester und irgendwann hatte ich dann mehr Kontakt zu den Professoren
als zu meinen Kommilitonen.

Amir: Als Sie Schiiler waren, sind Sie da auch mal so feiern gegangen, dass Sie am ndchsten Tag
eben nicht um sechs Uhr friih aufstehen konnten, weil Ihnen der Schéddel gebrummt hat?

Lurz: Ich hatte lange Jahre, bevor mein Bruder mein Trainer wurde, einen Trainer aus der
Sowjetunion, also aus Russland, der war damals auch schon sehr erfolgreich bei den Olympischen
Spielen. Der hat uns immer eines gesagt: Ihr kénnt feiern, ist kein Thema, aber wenn ihr feiert,
seid ihr trotzdem beim Training um sechs. Wenn ihr nicht beim Training seid, dann seid ihr
Schlappschwénze. Und so blieb uns gar nichts anderes (ibrig. Wir haben natiirlich im Trainingslager
auch mal gefeiert und auch nach dem Abitur, kann ich mich erinnern. Aber ganz ehrlich: Ich hab
das Training nie ausfallen lassen, es hétt' sich eh nicht rentiert, weil es uns der Trainer dann
doppelt und dreifach gegeben hétte; wobei ich sagen muss, ich vom Typ her nicht jemand bin, der
sonderlich viel feiert. Ich hab mir immer gesagt: OK, wenn ich hier weggehe, war fiir mich schon
ein Problem, mich irgendwo anzustellen, an der Disco, wo ich eigentlich gar nicht rein will.
AuBerdem gibt's die Disco jeden Freitag, jeden Samstag, da dndert sich nichts dran. Aber jetzt bin
ich noch jung, jetzt kann ich im Sport, wenn ich fleiBig bin, noch etwas erreichen, was ich spéter
nicht mehr kann. Also ich bereits’ die Welt, ich seh’ was anderes und das war fiir mich schon immer
ein Motivationsgrund zu sagen, bevor ich jetzt abends weggehe, das ist OK, aber letztendlich
verpass ich da nichts.

Alina: Nun haben Sie bei der Schwimm-WM in Barcelona wieder griindlich abgerdumt: Vier Starts —
vier Medaillen, die Goldmedaille iber die 25 km, knapp 5 Stunden waren Sie im Wasser. Wie
bereitet man sich mental auf so eine mdrderische Strecke vor?

Lurz: Wenn man das das erste Mal schwimmt, weil3 man nicht so recht, was da auf einen zukommt.
Man hat zwar viel Erfahrung und kann es sich ungefahr vorstellen. ... Ich hatte einen Hollenrespekt
vor den 25 Kilometern. Letztendlich ist es wieder so ne typische Erfahrung, dass man eigentlich
nicht aufhéren darf und irgendwann alles mal endet. Wéhrend der 25 Kilometer habe ich nach
Kilometer 10 und 20 gedacht , ich sterb’, es geht nicht. Und da sieht man wieder einmal, dass
vieles vom Kopf gelenkt wird. Und nach Kilometer 20 ging's mir dann wieder gut. Dann sieht man
so langsam das Ende, dann konzentriert man sich wieder und dann passt's wieder. Deswegen: Der
Korper kann viel, meistens ist es der Kopf, der aufgibt.

Alina: Nun schaffen Sie es ja zusétzlich zu Ihrem Trainingsalltag auch noch andere Projekte
anzugehen. So haben Sie die Thomas-Lurz-Sportstiftung gegriindet. Welche Ziele verfolgen Sie
damit?

Lurz: Die Stiftung ist fiir den Behindertensport. Ich glaube, es ist wichtig, wenn man viele Jahre im
Sport gesund war - Gesundheit ist das A und O - und erfolgreich war ... Man mdchte etwas
zurtickgeben. Es ist wichtig, dass man etwas zurtickgibt, wenn man viele Jahre im Sport gesund
war ...

Amir: Was hat es mit dem BGM-Programm (Betriebliches Gesundheitsmanagement - Top-Fit fiir
Top-Leistung) auf sich? Meinen Sie die Schiilerschaft einer Schule kénnte so etwas auch gut
vertragen?

Lurz: Mit Sicherheit. Sport - einmal unabhdngig vom Leistungssport - ist sehr, sehr wichtig.
Bewegung tut unserem Kérper sehr gut. Wir miissen uns bewegen. Wir haben nur eine Gesundheit,
ist sie kaputt, ist sie kaputt. Deswegen ist Rauchen schon mal schlecht. Ganz, ganz wichtig: Treibt
kein Schindluder mit Eurem Kérper.

Man muss keine 25 Kilometer schwimmen, das ist auch nicht gesund. Aber man muss kontinuierlich
Sport treiben, was einem SpalB macht, auf die Erndhrung achten. Weil natiirlich heutzutage muss
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man sagen mit dem Handy und den ganzen Spielen, Playstation und so weiter, man doch gerne
zuhause sitzt. Deswegen ist Bewegung und Erndhrung das A und O, weil das ist Euer Kbrper, das
ist Euer Kapital, den habt ihr auch nur einmal, geht der kaputt, ist es schlecht. Den kann man nicht
mehr austauschen. Deswegen achtet drauf und bewegt euch viel, dann habt ihr auch lange Zeit
davon etwas.

Alina: HeiBt es dann, dass Schwimmen, wie Sie es austiben, auch immer noch gesund ist?

Lurz: Da kommt es natlirlich an eine Grenze. ... Wenn ich zum Arzt gehe und mich durchchecken
lasse, auBer dass das Herz etwas groB ist, das muss man wieder abtrainieren ... Das ist auch
wichtig, im GroBen und Ganzen ist es schon gut ...

Alina: Sie sind auch inzwischen Coach beim Unternehmen s. Oliver, sprechen vor Fiihrungskréften.
Wie muss man sich das vorstellen? Was machen Sie da genau?

Lurz: In dem Fall ist es so, dass die Fiihrungskréfte eine Ausbildung durchlaufen mit verschiedenen
Themen und Schwerpunkten, wo Motivation und Leistungsdruck dazu- gehért. Es sind viele Dinge
und Synergien, die man aus dem Leistungssport auch (bertragen kann, das ist ein
Hauptbestandteil.

Amir: Welche Ziele haben Sie noch in der Zukunft?

Lurz: Ja, natiirlich irgendwann einmal wird's natiirlich auch einen Beruf geben und da ist mir schon
wichtig, auch Erfolg zu haben.

Alina: Das heiBt, wo sehen Sie sich in 20 Jahren?

Lurz: 20 Jahre (lacht) - schau mer mal. So weit habe ich jetzt noch nicht gedacht, sicherlich ne
Familie, klar, das ist schon wichtig. Gesund zu bleiben ist wichtig und beruflich ... Ich wiirde
nattrlich schon sehr gerne in meiner Heimat bleiben. Wiirzburg ist mein Zuhause, es ist zwar keine
GroBstadt, aber trotzdem schon irgendwie schén. Von daher wére es schén, wenn ich hierbleiben
kénnte. Muss man mal schauen.

Amir: Am 6. Oktober sind Sie schon wieder zum Open Water World Cup in Hongkong, am 13.
Oktober in Shantou, am 23. Oktober haben Sie dann einen Messeauftritt in Niirnberg - wie schaffen
Sie diese stdndigen Wechsel?

Lurz: Das ist schon mal gut, das habe ich zwar im Kalender, aber noch gar nicht so dran gedacht.
Seit Barcelona hatte ich noch keinen Tag frei, das muss man auch mal so sehen, schwierig ... aber
auf der anderen Seite muss man das alles auch wahrnehmen, das ist wichtig, auch fiir spéter. Auch
da gilt's fleiBig zu sein. Es sind sehr, sehr viel Termine, muss man machen, sollte man machen. Ist
nicht einfach, weil die Zeit zum Ausruhen braucht man schon. Man muss es auch da gut planen,
das ist das Wichtigste, dann geht das auch, wobei es manchmal echt schwierig ist ...

Amir: Unsere Zeit ist allméhlich zu Ende. Herr Lurz, Sie haben noch drei Wiinsche frei. Was
wiinschen Sie sich?

Lurz: Fiir Euch oder generell?
Amir: Das mtiissen Sie entscheiden.

Lurz: Ich wiinsche fiir Euch, dass Ihr alle einen guten Abschluss macht, damit Ihr dann spdéter
Eurem Beruf oder Eurem Studium nachgehen kénnt. Seid fleiBig und gesund ist wichtig, erndhrt
Euch gesund und bewegt Euch. Und dann wiinsch' ich Euch fiir die Zukunft alles Gute und bleibt
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am Ball und - wie gesagt — wenn’s mal schwere Zeiten gibt, denkt dran, es gibt andere, die haben
es noch schwerer und dann féallt's auch ein bisschen einfacher.

Alina: Wir bedanken uns sehr fiir das coole Interview!

Alina Bastian, Thomas Lurz, Amir Shandy

Einmal eine Goldmedaille in Handen zu halten und ein Autogramm vom
zwolffachen Weltmeister zu bekommen, der nach einhelliger Aussage der Schiler
~echt cool riiberkam", das war zum Abschluss dann flir jeden ein ganz besonderer
Kick.

verOffentlicht in: Bildung Gymnasium Community: Lebens- und liebenswertes
Veitshdchheim von Dieter Giirz
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Informationen liber den missio-Truck der ,Aktion

I\\

Schutzenge

Der missio-Truck im Uberblick

Zielgruppe:
Schiilerinnen und Schiiler ab Klasse 8,
Jugend- und Erwachsenengruppen

Kostenbeteiligung:
In der Regel 150 Euro pro Veranstaltungstag

GruppengroBe:
Bis 32 Personen pro Klasse und Einheit

Pidagogische Begleitung:
Der missio-Truck wird von einer geschulten Person begleitet

Technische Voraussetzungen:
— Die Anfahrt erfolgt in der Regel einen Tag zuvor.
~ MaBe des Trucks: 2,55 (B) x 19,70 (L) x 4,00 (H) m.
- Radabstand: 2,20 m vom Bordstein.
= i Ing eines 380V/32A-! hlusses. (Ein
Verldngerungskabel von 100 m Lange wird mitgeliefert.)
— An kalten Tagen ist zusétzlich ein Stromanschluss mit
220V notwendig.
— Das Gesamtgewicht liegt bei 18 Tonnen,
verteilt auf 10 Rader.
~ Wendkreis ca. 30 m.

Einsatzort:

Der Truck kann zum Beispiel auf einem Schulhof,
einem Marktplatz, in der FuBgéngerzone oder auf
einer trockenen Wiese eingesetzt werden.

Die Standflache muss eben sein.

Der missio-Truck ist im Rahmen der Aktion Schutzengel
Fiir Familien in Not. Weltweit." unterwegs.

Die missio Aktion Schutzengel hilft Menschen, neue
Hoffnung fiir ihre Zukunft nach der Flucht zu finden.

Weitere Informationen:
www.aktion-schutzengel.de

Fotos: Harald Oppitz

Partner:
Verein Niedersdchsicher Bildungsinitiativen e.V.
www.vnb.de

Weitere Informationen und Buchung:
missio

Internationales Katholisches
Missionswerk e. V.

Alexandra Gétzenich

Goethestrae 43

52064 Aachen

Tel. 0241/75 07-294
truck@missio.de

www.missio-truck.de

Aktion. Sehutzengel
e Familien in Mot

Best.-Nr.: 600 186

menschen

auf der quchEI

A ¥ “
Eine multimediale Ausstellung
fur Jugendliche und Erwachsene

Aktion Sehutzengel
Lo

Worum geht es?

Millionen Menschen fliehen weltweit vor Krieg, Verfolgung,
Trockenheit, Katastrophen, Perspektivlosigkeit und Hunger.
Dennoch ist das Schicksal der Mehrheit von Fliichtlingen weit
entfernt vom Alltag der meisten Jugendlichen in Deutsch-
land.

Am Beispiel von Biirgerkriegsfliichtlingen im Ostkongo
werden die Besucherinnen und Besucher durch die multime-
diale Ausstellung im missio Truck fiir die Ausnahmesituation
Flucht und Vertreibung sensibilisiert.

Die Ausstellung stellt beispielhafte Dienste kirchlicher
Partner in den betroffenen Regionen vor: Soforthilfe,
Empowerment, Traumaarbeit, Inklusionsforderung. Sie stellt
die Lebensleistung von Fliichtlingen vor, auch in widrigen
Lebensumstanden Wiirde zu bewahren, und die eigene Ent-
wicklung in die Hand zu nehmen. Konkrete Beispiele der
Solidaritat mit Fliichtlingen werden vorgestellt.

) Fliehen miissen
stellt das Leben
auf den Kopf
und zieht den
Boden unter
den Fiien weg. £

Methoden und Medien

Acht beispielhafte Biographien stehen fiir das Schicksal von
Fliichtlingen und Vertriebenen im Ostkongo. Nach einer Ein-
fiihrung beginnt die Ausstellung mit einem Computerspiel,
in dem die Besucherinnen und Besucher die Fluchtgeschichte
eines Fliichtlings an Spiel- und Horstationen nacherleben.
Die Ausstellung wird erganzt durch Objekte, Texttafeln und
Mitmachangebote.

Die Fithrung durch die Ausstellung erfolgt paarweise und
einzeln. Karten mit QR-Codes leiten die Besucherinnen und
Besucher durch die verschiedenen Stationen der Fluchtwege.

Stationen der Ausstellung

Sechs thematisch gestaltete Raume bilden, eingebaut in einen
LKW, die Ausstellung ,, Menschen auf der Flucht"

Bezlige zum Unterricht

Vor oder nach dem Ausstellungsbesuch regen wir an, durch
anschlussfahige Themen aus den schulischen Rahmenplianen
die Inhalte zu vertiefen.

Anschlussthemen sind beispielsweise:
— Flucht und Migration in Ostafrika,
- Ressourcenkonflikte als Fluchtursache:
Mein Handy und der Kongo,
- Empowerment und Kommunikation
in Grenzerfahrungen,
~  Grundbediirfnisse, Menschenrechte, Fliichtlingsschutz.

Facheriibergreifender Unterricht und Projekttage eignen
sich dazu besonders gut. Wir empfehlen, mit Initiativen und
Organisationen der Fliichtlingsarbeit zu kooperieren.

Eine ausfuhrliche Liste sowie Unterrichtsbausteine finden Sie
auf unserer Internetseite www.missio-truck.de.

4 Hassvon 3 pufder
Tante Majenga. Fahrt
5 Hoffnung
auf Zukunft
6 Flichtiinge in Deutschland,

] Maraszene in
Solidaritatsangebote Kleinstadt/Einfiihrung

2 Pack dein
Leben zusammen

EINGANG
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Einladung an die Elternschaft

Gymnasium
Veitshochheim

EINLADUNG

zum Besuch des missio-Trucks
mit der Ausstellung ,Menschen auf der Flucht"

am 15.10.13, 18.30 h—20.00 h
und am 16.10.13, 9.45h—-11.00 h

Sehr geehrte, liebe Eltern,

jedes Jahr sind Millionen von Menschen auf der Flucht vor Verfolgung,
Menschenrechtsverletzungen, Kriegsterror, Hunger und Naturkatastrophen.
Denken wir nur an die etwa zwei Millionen Syrer, die infolge des Burgerkriegs ihr
Land verlassen mussten, oder — von beklemmender Aktualitit — an die
schrecklichen Bilder aus Lampedusa.

Das Schicksal der Fliichtlinge berlhrt viele unserer Jugendlichen oftmals nur am
Rande, da es von ihrer Lebenswirklichkeit zu weit entfernt ist.
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Um uns allen den Blick fir das Elend von Flucht und Vertreibung zu scharfen,
haben wir den missio-Truck des Katholischen Missionswerks mit der
multimedialen Ausstellung ,Menschen auf der Flucht* vom 14. — 16.10.13 zu
uns eingeladen. Ziel der Ausstellung ist es, am Beispiel von acht
Birgerkriegsfliichtlingen im Ostkongo fir die Ausnahmesituation Flucht zu
sensibilisieren. Die Schilerinnen und Schiler der Klassen 8, 9 und 10 werden die
Gelegenheit haben, an verschiedenen Spiel- und Hoérstationen eine
Fllichtlingsbiographie im Missio-Truck unmittelbar nachzuerleben. Zudem wird die
Ausstellung durch Objekte, Texttafeln und Mitmachangebote bereichert. Uberdies
thematisiert sie die Hilfsangebote verschiedener kirchlicher Krafte. Weitere
Informationen finden Sie bei Bedarf auf der Website www.missio-hilft.de.

Damit auch Sie sich eine genaueres Bild von der Gesamtproblematik verschaffen
kdnnen, laden wir Sie ebenfalls zu einem Besuch dieser gewiss nicht alltaglichen
Ausstellung ein. Der missio-Truck wird am Dienstagabend, 15.10.13, von
18.30 — 20.00 h und Mittwochvormittag, 16.10.13, von 9.45 — 11.00 h
auf dem Sportgeldnde unserer Schule fiir Sie gedffnet sein. Wir wiirden uns sehr
freuen, wenn Sie Gelegenheit fanden, von diesem Angebot Gebrauch zu machen.

Herzliche GriBe

Dieter Briickner, Schulleiter Jutta Merwald, SoR-SmC-Projektleiterin

Veitshdochheim, 03.10.13
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,Fliehen miissen stellt das Leben auf den Kopf ..." —
Der "Missio-Truck" der Aktion Schutzengel

Es ist nicht deine Schuld, dass die Welt ist,
wie sie ist. Es war' nur deine Schuld, wenn sie so bleibt.

Farin Urlaub

Im bequemen Fernsehsessel Bilder zu sehen, die Millionen von Menschen auf der
Flucht vor Verfolgung, Menschenrechtsverletzungen, Kriegsterror, Hunger und
Naturkatastrophen zeigen, ist das Eine; das Leid allenfalls ansatzweise
nachfiihlen zu kdnnen das ganz Andere.

Zu Beginn dieses Schuljahres, im Oktober 2013, hatten unsere Schilerinnen und
Schiler der 8., 9. und 10. Jahrgangsstufe die Gelegenheit, ihren Blick flir das
Elend von Flucht und Vertreibung zu scharfen. Es war eine geradezu fatale
Koinzidenz, dass wir gerade zu der Zeit den missio-Truck des Katholischen
Missionswerks mit der multimedialen Ausstellung ,Menschen auf der Flucht" zu
uns eingeladen hatten, als die beklemmenden Bilder aus Syrien Uber unsere
Bildschirme flackerten: Etwa zwei Millionen Syrer mussten infolge des
Birgerkriegs ihr Land verlassen. Erst kurze Zeit zuvor, am 3. Oktober, hatten uns
die schrecklichen Bilder vor einer kleinen italienischen Insel erschittert, die
inzwischen zum Synonym einer verfehlten europdischen Flichtlingspolitik
geworden ist: Wir wurden Zeuge eines Massensterbens vor Lampedusa.
Mindestens 360 afrikanische Fllichtlinge, Manner, Frauen und Kinder, die sich aus
den Kriegswirren in Libyen aufgemacht hatten, waren in einer Nacht ertrunken.

Und wir? Gewiss — wir sind betroffen von der humanitaren Katastrophe, nicht
selten aber auch geneigt, sehr leicht und sehr schnell umzuschalten — auf den
anderen Kanal. Das Schicksal der Fllchtlinge berihrt viele unserer Jugendlichen
oftmals nur am Rande, da es von ihrer Lebenswirklichkeit zu weit entfernt ist und
wir Erwachsene es im Austausch mit ihnen zu wenig zum Thema machen.

Doch gerade das ist wichtig, zumal wir inzwischen enge Kontakte zu Flichtlingen
in unserer Nachbarschaft aufgebaut haben. Sie Ileben in der
Gemeinschaftsunterkunft flir Asylbewerber in der Veitshochheimer Str. 100.
Welche Traumata sie erlebt haben, bis sie dort gestrandet sind, und worunter sie
noch immer leiden, das kann kaum einer von uns ermessen. Selbst unseren
Oberstufenschilerinnen und —schiilern, die im Rahmen des Projekt-Seminars
LInterkulturelle Begegnungen: das Fremde & ich" flir neun Fllchtlingskinder
Patenschaften (ibernommen haben, gelang es nicht immer, die Hintergriinde der
Schicksale zu beleuchten. Zu tief sind die Verwundungen, die das Fluchterlebnis
geschlagen hat, zu groB die Furcht, sich in all seinem Leid dem Gegenlber zu
offnen.
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Mit dem missio-Truck des Katholischen Missionswerks (www.missio-hilft.de) bot
sich uns als ,Schule
ohne Rassismus -
Schule mit Courage"
die Gelegenheit,
einmal mehr an dem
von uns erklarten
Ziel arbeiten: eine
Kultur des
| Hinschauens zu
! etablieren; in diesem
Fall: den Blick zu
scharfen flr das
Elend von Flucht
und Vertreibung.
Der Truck
beherbergt die
multimediale Ausstellung ,Menschen auf der Flucht® und macht am Beispiel von
acht Birgerkriegsflichtlingen im Ostkongo die Ausnahmesituation Flucht fihlbar.
Ein Angebot Ubrigens, flr das wir nicht nur die Eichendorff-Schule, sondern auch
das Egbert-Gymnasium in Minsterschwarzach gewinnen konnten. Auch hier war
den Verantwortlichen daran gelegen, ihre Schilerinnen und Schiler fir das
Schicksal der Flichtlinge zu sensibilisieren. Die Didzesanstelle Wirzburg, allen
voran die Pastoralreferentin Christiane Hetterich, hatte uns ermdglicht, die mobile
Ausstellung flr unsere Schule kostenfrei nach Unterfranken zu holen.

Doch nicht nur die Jugendlichen sollten die Gelegenheit haben, an verschiedenen
Spiel- und Hdrstationen Fllichtlingsbiographien im Missio-Truck unmittelbar
nachzuerleben. Vielmehr wollten wir auch die Eltern im echten Wortsinn mit ins
Boot holen. Sie sollten sich ebenfalls ein Bild machen kénnen von dem, womit
sich ihre Kinder am Vormittag auseinandergesetzt hatten. Und etliche Eltern
kamen tatsachlich — oftmals in Begleitung ihrer Kinder, die von den Erfahrungen
am Vormittag noch eingenommen waren - am Abend der Einladung nach, den
missio-Truck auf unserem Sportgelande zu besuchen.

Dass das Computerspiel im Truck mit seinen interaktiven Stationen zum Best
Serious Game 2013 gewahlt wurde, nimmt nicht wunder. Sehr plastisch
veranschaulichen die Situationen, was es heiBt, sein Land inmitten eines
grauenhaften Bulrgerkriegs verlassen zu missen und ins Ungewisse zu fliehen.
Und so ist es eines seiner groBen Verdienste, den Besuchern den Leitsatz der
Ausstellung unmittelbar vor Augen zu fihren: ,Fliehen missen stellt das Leben
auf den Kopf und zieht dir den Boden unter den FiBen weg." Bereits im ersten
der insgesamt sechs Raume, einer nachgebauten Kapelle, taucht der Besucher in
die chaotische Atmosphdre des Terrors ein. Kaum eingetreten, empfangt ihn ein
Afrikaner, der in atemloser Panik von einem Uberfall der Rebellen auf sein Dorf
berichtet. Und so findet man sich unversehens vor zukunftsentscheidende Fragen
gestellt: Ist es sinnvoll Pass und Adressbuch mitzunehmen oder sollte man
keinesfalls ohne Zeugnisse und Waschzeug aufbrechen? Gleich darauf kann man
das Schicksal eines Birgerkriegsfliichtlings mitverfolgen, das durch einen Avatar
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in verschiedenen Raumen hautnah vermittelt wird. Karten mit QR-Codes flihren
zu den verschiedenen Spiel- und Hdrstationen, die durch Objekte und Texttafeln
erganzt werden.

Von besonderer
Bedeutung fir unsere
Jugendlichen war sicher
auch, dass sie in der
Ausstellung und in der
unterrichtlichen
Nachbereitung einen
Blick in die Abgriinde
des Handygeschafts tun
konnten. Ohne Coltan,
das Erz, das teils durch
Kinderarbeit in
afrikanischen Minen
gewonnen wird, gabe es
fir uns keine Handys.
Aus Coltan wird das
Metall Tantal gewonnen, das flir die Kondensatoren in unseren Digitalkameras,
Laptops Spielkonsolen, Flachbildschirmen und eben Mobiltelefonen bendétigt wird.
Birgerkriegsparteien liegen im Kampf um die Minen und finanzieren neue Waffen
aus dem Verkauf des kostbaren Erzes. Millionengeschafte machen wiederum die
Mobiltelefonhersteller selbst. Mit dem Schlachtruf No blood in the mobile
machten schon vor Jahren Menschenrechtsorganisationen gegen Unternehmen
mobil, die mit ihren illegalen Importen des Rohstoffs Coltan die erbitterten
Blrgerkriege befeuerten. Die Einsicht in die Verkettung zwischen einem
Luxusartikel der modernen westlichen Welt und dem Leid Tausender von
Afrikanern durfte zu einem reflektierten Umgang unserer Jugend mit dem Handy
fuhren. Die padagogischen Begleitkrafte des Bistums Aachen, Julia Schiffgens,
Swenja Hodenius und Ann-Christin Verholen, taten ihr Bestes, um diese
unheilvolle Problematik den Schilerinnen und Schilern im Klassenzimmer noch
intensiver zu vermitteln. Nur ein grundsatzliches Umdenken in Bezug auf unser
Konsumverhalten kdnne die Situation andern, darliber herrschte meist sehr
schnell einhelliger Konsens.

Dass die innere und auBere Physiognomie unserer Welt in die Verantwortung eines
jeden Einzelnen gestellt ist, mit dieser Erkenntnis aus einer nichtalltaglichen
Ausstellung gewappnet, dirften unsere Schilerinnen und Schiler als
Hoffnungstrager einer ethischen Zivilgesellschaft den humanitdren Anforderungen
der Flichtlingsmisere fortan mit wacheren Sinnen begegnen.

Jutta Merwald
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» Missio-Truck' am Gymnasium Veitshochheim — Schiiler
erlebten das Elend von Fliichtlingen hautnah™ (Vhh-News-Blog)

Veitshochheim News Blog

Tuesday, 15. october 2013

v.l.n.r. Swenja Hodenius (Di6zese Aachen), Selina Dérr, Pauline Herbert, Daniela
Herbert, Ann-Christin Verholen (Dibzese Aachen), Sofia Hassine, Julia Schiffgens
(Diézese Aachen), Mona Stohr, Stephanie Knorz, Jutta Merwald, Schulleiter Dieter
Briickner

~Fliehen miissen, stellt das Leben auf den Kopf und zieht dir den Boden
unter den FiiBen weg."

Stell dir vor, du musstest fliehen ...! — Was nimmt man auf der Flucht vor dem
Birgerkrieg mit? Zahnpasta und Zahnbirste? Pass und Adressbuch? Zeugnisse
oder Essen? Dass es von existenzieller Bedeutung ist, Pass und Zeugnisse
mitzunehmen, das erfuhren die Schiiler des Gymnasiums Veitshochheim im
sogenannten missio-Truck des Katholischen Missionswerks, der im Rahmen der
~Aktion Schutzengel - Fir Familien in Not. Weltweit" unterwegs ist.
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Auf Einladung von Jutta Merwald, der Projektleiterin von ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage", hatte der zw6If Tonnen schwere und 20 Meter lange Truck
des Katholischen Missionswerks mit der multimedialen Ausstellung ,,Menschen auf
der Flucht® erstmals in Unterfranken Station gemacht.

Millionen Menschen fliehen weltweit vor Verfolgung, Menschenrechtsverletzungen,
Krieg, Trockenheit, Katastrophen, Perspektiviosigkeit und Hunger. So ist das
Schicksal der Mehrheit von Flichtlingen weit entfernt vom Alltag der meisten
Jugendlichen in Deutschland. Am Beispiel von Burgerkriegsfllichtlingen im
Ostkongo werden die Besucher durch die multimediale Ausstellung im missio-
Truck fur die Ausnahmesituation Flucht sensibilisiert.

Einig war sich Merwald mit Schulleiter Dieter Briickner darin, im Sinne einer Kultur
des Hinschauens gerade Jugendlichen den Blick flir das Elend von Flucht und
Vertreibung zu scharfen. Und das um so mehr gerade jetzt, wo wir mit den
grauenvollen Bildern aus Lampedusa und Syrien konfrontiert werden. Fast 600 000
anerkannte Flichtlinge leben in Deutschland, das damit den vierten Platz unter
den Aufnahmeldndern einnimmt. Das traurige Schicksal der Flichtlinge selbst
beriihrt die Lebensrealitdat der jungen Menschen hierzulande allerdings oft nur am
Rande. Nicht so am Gymnasium Veitshochheim, das seit letztem Jahr
Patenschaften fiir die Fliichtlingskinder in der Gemeinschaftsunterkunft
Ubernommen hat.

von unten nach oben: Schulleiter Dieter Briickner, dahinter Daniela Herbert, Mona
Stéhr, Ann-Christin Verholen, Swenja Hodenius, Julia Schiffgens, Jutta Merwald,
Pauline Herbert, Sofia Hassine, Stephanie Knorz, Selina Dérr

Es waren denn auch nicht nur die Schiler der Klassen acht bis zehn, sondern vor
allem die Paten, die Oberstufenschiiler des Seminars ,Interkulturelle
Begegnungen: das Fremde & ich" (im Bild), die mit besonderem Interesse die
sechs thematisch gestalteten Raume der mobilen Ausstellung ,Menschen auf der
Flucht" im missio-Truck besuchten.
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Die Schiler werden am Beispiel von Fluchterfahrungen in Zentralafrika an
herausfordernde Situationen von Flucht herangeflihrt. Acht beispielhafte
Biographien stehen durch Avatare exemplarisch fir das Schicksal von
Burgerkriegsflichtlingen im  Ostkongo, Spielstationen, Hdrstationen und
museumspadagogische Vermittlung durch Objekte und Texttafeln wechseln
einander ab. Karten mit QR-Codes leiten die Schiiler durch die verschiedenen
Stationen beispielhafter Fluchtwege.

Gleich im ersten Raum, einer detailgetreu nachgebildeten Kapelle, empfangt die
Besucher ein aufgeregter Afrikaner, der in heller Panik davon erzahlt, dass sein
Dorf gerade von brutalen Rebellen angegriffen werde und er sofort flichten
musse. Anhand der acht Fllichtlingsbiographien kénnen die Schiiler dann hautnah
erfahren, was es heift, das Notigste
zusammenzuraffen, alles hinter sich zu lassen und sich
in eine hochst ungewisse Zukunft aufzumachen. Da ist
zum Beispiel Irene, 22, aus Kinshasa im Ostkongo, die
tagsiiber in einem Ubersetzungsbiiro und abends als
Kindermadchen fir wohlhabende Leute arbeitet, um
sich das Geld fur das Studium zu verdienen. Sie ist
eine von acht Avataren, also eine Person im
interaktiven Computerspiel des Trucks, durch die die
Besucher sehen, hdéren und flihlen, was es heiBt
wegen eines tobenden Bilrgerkriegs sein Land
verlassen zu mussen.

Die multimedialen Spiel- und Hoérstationen im Truck,
die ernste Inhalte hdéchst anschaulich und packend
vermitteln, wurden nicht ohne Grund zum Best Serious
Game 2013 gekirt. Nachdenklich kamen die Schiler schlieBlich aus der
Ausstellung. ,Es ist schon krass, in eine reale Fluchtsituation einbezogen zu
werden, in eine Familie, die von Rebellen Uberfallen wird," so die
Ubereinstimmende Meinung. Ratlosigkeit machte sich breit, aber ebenso der Wille,
sich politisch zu engagieren.
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Auch die dunkle Seite des Handygeschafts
enthdllt die Ausstellung: Fir den Bau unserer
Mobiltelefone wird Coltan bendtigt, ein Erz, das
unter menschenunwirdigen Bedingungen vielfach
durch Kinderarbeit in den Minen Zentralafrikas
abgebaut wird. Birgerkriegsparteien liegen im
Streit um die Eroberung der Minen. Das Geld aus
dem Verkauf von Coltan, dem Gold des Kongo,
flieBt alsbald in den Kauf neuer Waffen. Profiteure
in Millionenhéhe sind aber auch die Handy-
Herstellerfirmen selbst. Diese Thematik wurde
dann durch die padagogischen Begleitkrafte (Julia
Schiffgens, Swenja Hodenius,  Ann-Christin
Verholen) des Bistums Aachen im Klassenzimmer
weiter vertieft. Die Jugendlichen zeigten sich
betroffen, unvorstellbar war es fir die meisten,
dass an den geliebten Handys womdglich Blut
klebt. Die Diskussionen kreisten um die Frage,
was man dagegen tun kann. Wir muissten unser
Konsumverhalten verandern, d. h., es muss nicht \
dauernd ein neues Handy sein, erkannten viele. |3

Dass dieser Schultag dazu beigetragen hat, die Kinder und Jugendlichen fir eine
menschlich-erschitternde Problematik und die personliche Verantwortung des
Einzelnen, zu sensibilisieren, daran lieBen auch die Lehrkrafte keinen Zweifel. Es
sei wichtig, der nachwachsenden Generation, in deren Handen einmal die
Fllichtlingspolitik liegen wird, Gelegenheit zu geben, der humanitdren Katastrophe,
die sich an unseren Grenzen abspielt, unmittelbar nachzuspliren, so Merwald. Ihr
Dank galt der Didzesanstelle Wirzburg, die den Aufenthalt des Missio-Trucks in
Unterfranken groBzligig untersttitzt. (...)

verOffentlicht in: Bildung Gymnasium Community: Lebens- und liebenswertes
Veitshochheim von Dieter Giirz
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~Begegnung baut Vorurteile ab — Veitshochheimer
Gymnasiasten kiimmern sich um Fliichtlinge aus der
GU"(Presse)

Begegnung baut Vorurteile ab

Veitshoehheimer Gymnasiasten kiimmern sich um Flichtlingskinder aus der GU

Von unserer Mitabeiterin
PAT CHRIST

WOURZBURG  Eigentlich unglaub-
lich, dass hier so viele Kinder leben,
fand Mona Stohr, als sie vor {iber
einem Jahr zum ersten Mal die Wiirz-
burger Gemeinschaftsunterkunit fiir
Asylbewerber (GU) betrat. Damals
begann im Veitshéchheimer Gym-
nasium ein Projektseminar zur Stu-
dien- und Berufsorientierung (P-Se-
minar) zum Thema ,Interkubturelle
Begegnung: Das Fremde & ich®,

Neun Jugendliche wurden im Zu-
ge des Projekis Paten fiir eines der 50
Kinder aus der GU, 50 kam Mona mit
der zwolfjahrigen Zarah aus Afgha-
nistan in Kontakt,

Mona hat nicht nur durch Urlau-
be Auslandserfahrung. Ein ganzes
Jahr lang lebte sie vior einiger Zeit als
Austauschschillerin in Kolumbien:
pBel meiner Ankunft sprach ich kein
Wort Spanisch.” Mona weifl also, wie
sich das anfiihlt, wenn man sich in
einem Land gar nicht verstindigen
kann: :

Wobei fhre Auslandsreise frefwil-
lig und komfortabel war. Die Men-
schen in der GU hingegen hatten
keine Wahl, Aus Angst vor Gefdng-
nis, Folter oder wegen Motddrohun-
gen mussten sie aus ihrer Heimat
fliehen. Wie Zarahs Familie. ,Sie
haben in Afghanistan meinen gro-
fien Bruder entfihrt", erzahlt das
Médchen mit dem weifen Kopftuch.

,Und sie haben ihn ermordet.”

Lauft Zarah durch die fiir Mona so
abschreckende Toreinfahrt in die GU
hinein, hat sie, was Mona anfangs er-
staunte, keine besonders schlimmen
Gefiihle, ,Ich war schon an ganz an-
deren Orten®, erzahlt die Minch-
berg-Schiilerin freimiitig, An Orten,
wo alles noch beengter war, Und wo
es.auch keinen grofien Hof zum Spie-
len gab. Zarah weifl es schlieflich zu
schitzen, dass ihre Familie in Wiirz-
burg in Sicherheit ist: ,In Afghani-
stan drohten sie, dass meinem jin-
geren Bruder dasselbe passiert wie
meinem dlteren Bruder.” Vier Jahre
liegt die Flucht der Familie bereits zu-
riuck, Seit drel Jahren schon lebt
Zarah mit thren Eltern und dem Bru-
der in der GU. Zwei Zimmer hat die
Familie, -

Kinder sind besonders wehrlos
Krieg und Vertreibung ausgesetzt, Sie
bezahlen durch teilweise lebenslan-
ge Traumatisierung den hochsten
Preis fiir humanitire Katastrophen
und Krisen. Derart direkt zu erfah-
ren;, was Kleinste Kinder, die in
Wilrzburg strandeten, mit eigenen

Ein schéner Herbsttag: Felix Seese, Arian, Zarah und Mona Stéhr (von links) vergntigen sich auf dem Hof der Ge-

memsd!aﬂsun‘terkunft in Wiirzburg.

Augen sehen, was sie miterleben
musster, war ir Monas Mitschiiler
Felix Seese anfangs erschiitternd.
Grofes Mitgefithl prigt sein Ver-
hiltnis zu seinem iranischen Paten-
kind Arian aus der GU. ,Wie behiitet
meine kleinen Geschwister im Ver-
gleich zu diesen Kindern aufgewach-
sen sind”, sagt der 18-Jihrige. Gr-
staunlich findet er, wie unbeschwert
die Jungen und Midchen aus der GU
dennoch wirken. Auch heute erlebt
Felix wieder einen vergniiglichen

/56 bewerhen Sie

Vier Forderpreise sind 2013 im Rah
men der Aktion ,Zeichen setzen® aus-
geschrieban, Die | Megﬁeagruppe Main-

Nachmittag mit dem achtjahrigen
Arian. Weil das Wetter so schon ist,
spielen beide drauflen FuRball. Wie
jedes andere Kind jagt Arlan dem
Ball hinterher. Niemand merkt thm
sein Schicksal an.

Nichts ist einem friedlichen Mitei-
nander so abtriglich wie Vorurtelle.
Diese abzubauen, gehort zu den Fie-
len des Projekts ,Das Fremde & ich*
von Deutschlehrerin Jutta Merwald.
Mich frent es sehr, dass sich Schiiler
um die Kinder hier kiimmern®, sagt

-‘ONIJN E-TIFF : )
Informationen rund um dla Aktion ,Zei-
' chen setzen” sowie _herem erschienene

FATO: PAT CHRIST

'GU-Leiter Albert Cicero, der eben-

falls mochte, dass Fliichtlinge besser
verstanden werden.

Dass auch er vor einem Jahr noch
falsche Vorstellungen hatte, gibt Fe-
lix Seese gern zu: Ich sah die Men-
schen aus der GU oft im Bus. Ich sah,
dass sie Handys besaen, und dach-
te, dass es ihnen doch an nichts
fehlt* Heute weifl er, dass es den
Fltichtlingen an vielem fehlt. Vor al-
lem an Solidaritit und an Perspekti-

'rf?m /1’5M /[S
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Einladung zum Ehrenabend von , Zeichen setzen"

MAINE&POST

Gutl zu wissen.

Main-Post GmbH & Co, KG - 87064 Wirzburg Sltz: Wirzburg. Registergericht: AG Wiirzburg HRA 8881
Hausanschrift: Berner Strafte 2, 97084 Wilrzburg
Hilfe fiir Asylbewerberkinder in Wiirzburg Parséniich hafiende Gesellschaflerin: Main-Past Venwaliungs GmbH
Das Fremde und ich Sitz: Wirzburg. Registergerichi: AG Wirzburg HRS 10937
Geschansiihrer: David Brandstéter
Frau Jutta Merwald % ru:; i :
v ungen:
Oswald-Kunzemann-Str. 13 Hypo Verelnsbank Wizburg, Kio-hi, 1145 460, BLZ 790 20078
97299 Zell am Main Suift-Bic HYVEDEMMASS, IBAN DES3 7602 0076 0001 145450

Sparkassa Mainfranken Wiirzburg, Kio-Nr, 50 653, BLZ 790 500 00
Switl-Bic BYLADEM1SWU, IBAN DE12 7905 0000 0000 0505 59
Poatbank Nlmberg, Kio-Nr. 72 777 850, BLZ 760 100 &5

Switl-Blc PENKDEFF, IBAN DEG2 7601 0085 0072 7776 50
LISt-idr.: DEB15263350

= Ihr Zeichen, hre Nachricht vom = Unzere Zeichen Tedafon + Datum

sah/re 0931/ 6001-348 11.11.2013

Einladung zum Ehrenabend von "Zeichen setzen!"

Sehr geehrte Frau Merwald, et

die Main-Post und ihr Projektpartner, das Lernwerk Volkersberg, laden Sie herzlich zum Ehrenabend der Aktion
"Zeichen setzen!" fiir freiwilliges biirgerschaftliches Engagement ein.

Die Veranstaltung findet statt am

Freitag, 6. Dezember 2013, ab 17.30 Uhr,
im Casino der Main-Post in Wiirzburg auf dem Heuchelhof, Berner StraBe 2.

An diesem Abend werden vier Initiativen fiir blirgerschaftiiches Engagement mit Forderpreisen ausgezeichnet.
Stifter der Preise sind die Firstlich Castell'schen Bank, die Blirgerstiftung der VR-Bank Wirzburg, die Main-Post
und das Lemwerk Volkersberg,

3egen 20 Uhr freuen sich nicht nur unsere ehrenamtlich engagierten Géaste auf den Erfahrungsaustausch beim
Siifett.

Diirfen wir bis zum 28. November mit ihrer Zu- oder Absage rechnen.

it freundlichen Griiften

“nton Sahlender
Jitglied der Chefredaktion
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Weihnachtsaktion fiir die Bewohner der
Gemeinschaftsunterkunft — ein Klassenwettbewerb: Briefe an
Lehrer-, Schiiler- und Elternschaft

An alle Lehrkrafte des Gymnasiums Veitshochheim

I-in NIH-g OHMNE RASSISMUS

SCHULE gplpmsslNizyci3

fiir die Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft — /\

Weihnachtsaktion

ein Klassenwettbewerb
Liebe Lehrerinnen und Lehrer,

im beiliegenden Brief an die Eltern und Schiler/-innen rufen wir

wieder einmal zu einem Klassenwettbewerb unter dem Motto

.Menschen bewegen ... Menschen verdndern ... Menschen ..." flir die Bewohner
der Gemeinschaftsunterkunft Wirzburg auf.

Wir wirden uns sehr freuen, wenn auch Sie unsere Aktion durch Spenden
unterstiitzen wirden. Vor allem die Klassenleiterinnen und Klassenleiter bitten wir,
Ihre Klassen zu motivieren, sich moglichst engagiert an unserem Wettbewerb zu
beteiligen.

In jedem Fall wirden wir uns Uber jedes Zeichen der Solidaritat von Ihrer Seite
sehr freuen und bedanken uns schon im Voraus herzlich daftr.

Viele GruBe

Ihr AK ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage™

Veitshéchheim, 22.11.13
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Schuljahr 2013/14

Sm Iy OHMNE RASSISITUS

Gymnasium

Veitshochheim
SCHULE gualim==]Nizyc(S

Menschen bewegen ... Menschen verandern ...
Menschen ...

Weihnachtsaktion fiir die Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft
— ein Klassenwettbewerb /\

Liebe Eltern, liebe Schiilerinnen und Schiiler, N

seit wir uns ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage" nennen

dirfen, stehen wir in engem Kontakt mit den Fllichtlingen, die in der
Gemeinschaftsunterkunft Wiurzburg untergebracht sind. Neun

Schilerinnen und Schiiler der Oberstufe (P-Seminar ,Interkulturelle Begegnungen:
Das Fremde & ich“) haben seit letztem Schuljahr Patenschaften fiir eines der
Kinder dort Gbernommen. Am 18.12.13 veranstalten wir nun gemeinsam mit der
Klasse 6 b eine Weihnachtsfeier flr unsere Patenkinder und freuen uns jetzt schon
auf das interkulturelle Miteinander.

Dieses Weihnachtsfest koénnen wir zwar dank einer Spende der VR-Bank
finanzieren. Doch wirden wir auch gerne den Familien noch eine kleine Freude
machen, daher bitten wir um Ihre/Eure Unterstlitzung. Wie kdnnten Sie/konntet
Ihr uns helfen?

.... indem Ihr alle mitmacht bei unserem Klassenwettbewerb !

Wir veranstalten namlich abermals eine Hilfsaktion als Klassenwettbewerb
unter dem Motto ,Menschen bewegen ... Menschen verandern ...
Menschen".

Es wadre nun schon, wenn jede Klasse Geldspenden sammeln kénnte. Damit
wirden wir fir die Erwachsenen Streifenkarten besorgen, damit sie mit den
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offentlichen Verkehrsmitteln in die Stadt fahren kénnen. Solche Streifenkarten sind
fur diese Menschen ein Luxus und sehr begehrt. Fir die Kinder wirden wir ein
Buchgeschenk besorgen.

Zum anderen bitten wir um kleine Geschenke wie Platzchen, Kaffee, Schwarzer
Tee, Nisse, Schokolade u. a., die nach Mdglichkeit schon hiibsch verpackt sein
sollen und die wir auch an Alleinstehende in der GU verteilen wirden.

Jede Klasse ist daher ab sofort aufgerufen, Spenden und Geschenke zu sammeln.
Unser Klassenwettbewerb |3uft bis einschlieBlich Dienstag, 17.12.13.

Und was konnt Thr gewinnen?

Die Klasse, die die meisten Spenden gesammelt hat, erhdlt Kinogutscheine
fur das Cinemaxx.

Und wo gebt Ihr Eure Spenden ab?

Die Spenden liefert Ihr bitte im Lehrerzimmer oder in Klasse 6 b, Raum 229,
ab. Ansprechpartnerin hierftir ist Frau Merwald.

Folgendes ist noch wichtig:

Bitte gebt die Geldspenden Eurer Klasse gesammelt in einem verschlossenen
Umschlag ab (Name der Klasse nicht vergessen!).

Die Geschenke sollten ebenfalls mit dem Namen Eurer Klasse versehen sein.

Wir freuen uns jedenfalls jetzt schon Uber Eure Spenden und sind gespannt,
welche Klasse am Ende das Rennen macht und ins Kino gehen darf!

Liebe Eltern, ohne Sie geht natlrlich gar nichts! Wir bitten Sie herzlich, Ihr Kind
bei dieser Aktion zu unterstiitzen. Vielen Dank schon jetzt!

Bitte geben Sie den untenstehenden Abschnitt unterschrieben Ihrem Sohn/Ihrer
Tochter wieder mit.

Viele GriiBBe

Ihr/Euer Arbeitskreis ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage"

Veitshéchheim, 20.11.13
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Elternbrief fiir die Klasse 6 b

Gymnasium
Veitshachheim

Slu (N Hy OHMNE RASSISITIUS

Weihnachtsfeier
SCHULE gulim=siEi=yciS

der Klasse 6 b
und des P-Seminars , Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich"

fiir die Fliichtlingskinder aus der Gemeinschaftsunterkunft

Liebe Eltern der Klasse 6 b,

wie Sie vielleicht wissen, leite ich das Projekt-Seminar ,Interkulturelle
Begegnungen: Das Fremde & ich%, das wunsere Kontakte zur
Gemeinschaftsunterkunft Wirzburg intensiviert. Neun Schilerinnen und Schiler
der Oberstufe haben im Rahmen dieses Seminars Patenschaften fir dort lebende
Fliichtlingskinder aus der Ukraine, aus Afghanistan, Athiopien, der Tiirkei und
dem Iran Ubernommen und sind ihnen emotionaler Anker im fremden Land sowie
Mentor bei der sozialen und kulturellen Integration.

Bereits 2011 haben wir eine Weihnachtsfeier fir die Familien aus der
Gemeinschaftsunterkunft veranstaltet, nun wollen wir ein Fest flir unsere
Patenkinder ausrichten. Dabei hatte ich den Gedanken, dass es besonders schén
ware, wenn unsere Flichtlingskinder auch mit weiteren Schilerinnen und
Schiilern unseres Gymnasiums in Kontakt kamen, die schon allein aufgrund des
altersmaBig geringen Abstandes geeignete Partner auf dem Weg einer
gelingenden Integration sein konnten. Auf meine Frage, ob sich Ihre Kinder an
unserem Weihnachtsfest beteiligen wollen, erhielt ich tatsachlich ein erfreulich
positives Echo.

Wir werden also in der letzten Woche vor den Ferien, und zwar am 18.12.13 ab
15.00 Uhr, ein gemeinsames interkulturelles Weihnachtsfest mit einem
bunten Programm veranstalten, bei dem sich alle Beteiligten

einbringen. Ich darf Sie bitten, Ihr Kind dabei zu unterstiitzen, /\

und freue mich Uber jedes Zeichen der Solidaritat.

Herzliche GriiBe
Jutta Merwald, Klassenleiterin der 6 b
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~Menschen bewegen ... Menschen verandern ... Menschen" —
das Fremde hat ein Gesicht

Dass Menschen Menschen bewegen und damit zugleich sich und andere, ihre
Einstellungen, ihre Lebensumstande, ihr Bewusstsein verandern, das hat unsere
Schulgemeinschaft ein weiteres Mal im ersten Drittel dieses Schuljahres unter
Beweis gestellt. Mit dem Aufruf des Arbeitskreises ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage® zur Weihnachtsaktion fir die Bewohner der
Gemeinschaftsunterkunft, der als Klassenwettbewerb Mitte November ausgelobt
wurde, sprang der beriihmte Funke Uber. Zur Erinnerung sei’s gesagt: Jede Klasse
war gehalten, Geldspenden zu sammeln, damit wir den Flichtlingen davon
Streifenkarten kaufen kdnnen, die in der GU als heiB begehrter Luxusartikel
gehandelt werden. AuBerdem baten wir um kleine Geschenke wie Platzchen,
Kaffee, Schwarzer Tee, Nusse, Schokolade u. &., die nach Mdglichkeit schon
hiibsch verpackt sein sollten. Nicht nur an die Familien, mit denen wir durch unser
Projekt-Seminar ,Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich® inzwischen enge
Beziehungen unterhalten, sondern auch Alleinstehende in der GU sollten damit
bedacht werden. Der sammelfreudigsten Klasse winkten Kinogutscheine.

In den folgenden Wochen erlebten wir
eine wahre Welle der Hilfsbereitschaft.
Etliche Lehrkrafte motivierten ihre
Klassen sich einzubringen und taten
auch selbst mit. Viele Eltern erkundigten
sich, ob das eine oder andere Geschenk
denn passend ware. Schilerinnen der
Unterstufe schlossen sich zusammen
und machten Musik auf dem .
Weihnachtsmarkt in Veitshéchheim und [u “a® 4
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Wirzburg, um Geld fir die Aktion einzuspielen. Andere lieBen sich vom
Sammeleifer anstecken und baten Besucher am Giinterslebener Adventsmarkt um
einen kleinen Beitrag. Dass offenbar nicht nur der utilitaristische Gedanke im
Vordergrund stand, zeigte sich etwa darin, dass nicht selten Geschenke aus dem
~Eine-Welt-Laden™ gewahlt wurden und Uberhaupt viel Mihe auf eine liebevolle
Verpackung der Gaben verwendet wurde. Darliber hinaus signalisierte mir das
echte Interesse etlicher unserer Schilerinnen und Schiiler am Schicksal der
Flichtlinge, dass es man nicht primdr extrinsisch vom Jagdfieber auf die
Kinogutscheine gepackt war. Gerne stand ich an der Stellwand zu unserem Projekt
LInterkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich®, die Fotos der Patenkinder aus
der GU mit ihren Paten aus unserer Oberstufe zeigte, unseren Schilerinnen und
Schilern Rede und Antwort: Woher kommt Zahra? Tragt sie immer ein Kopftuch?
Geht sie auch schwimmen? Was wiinscht sich der siiBe Ayan am meisten? Kdénnen
sich die Paten denn Uberhaupt mit den Kindern verstandigen? Sprechen die
Deutsch? etc. etc. ,Das Fremde" war im unmittelbaren schulischen Umfeld greifbar
geworden, es hatte ein Gesicht. Nachdenklichkeit machte sich breit: Da gibt es
Kinder wenige Kilometer von uns entfernt, die kommen von weit her, haben
Schreckliches erlebt und dennoch blicken sie scheinbar frohlich und unbeschwert in
die Kamera. Ihre Trdume unterscheiden sich dennoch erheblich von den unseren.
Ein eigenes Zimmer ist in deren Welt ebenso ein Fernziel sein wie ein ipod touch.
Mehr als um alles andere auf der Welt bangt man mit den Eltern dagegen um das
uneingeschrankte Bleiberecht.

Am 17. Dezember, einen
Tag vor unserer
Weihnachtsfeier mit den
Patenkindern, war es
dann soweit: Alle
Spenden wurden zum
Marchenzelt in die Aula
gebracht, das schon
einmal als Sammelstelle
fur eine karitative Aktion
gedient hatte: Im
September 2011 war es
die Aktion ,Heimcafé"
anlasslich der Verleihung
des Titels ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage®. Schon damals hatte uns
eine solidarische Schulgemeinschaft nicht enttauscht und fiir das Heimcafé in der
Gemeinschaftsunterkunft gesammelt. Und auch diesmal war das Ergebnis
Uberwadltigend: Unser Schilersprecher Amir Shandy zahlte 1422 Euro — im Jahre
2011 waren es ,nur' 889 Euro gewesen. Einige Schilerinnen der Klasse 6 b
meldeten schlieBlich ganze 302 Geschenke. Schiler und Schilerinnen dieser Klasse
waren es ubrigens auch, die schlieBlich bei unserer multikulturellen
Weihnachtsfeier — dem groBzligigen Sponsoring der VR-Bank sei Dank - mit den
Patenkindern und ihren Paten dabei waren und sich als besonders aufmerksame
Gastgeber erwiesen.
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Wie gerne hatten wir, das Seminar ,Interkulturelle Begegnungen®, alle Spender,
denen an dieser Stelle abermals herzlich gedankt sei, mit in die
Gemeinschaftsunterkunft genommen, als es darum ging, die Gaben zu verteilen.
Hier hatten sie sich selbst liberzeugen kénnen, dass das Fremde ein Gesicht hat,

und in diesem Fall — angesichts des unverhofften Geschenkesegens — ein
besonders bewegtes.

Jutta Merwald
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Dank an eine starke Schulgemeinschaft

Durchsage am 21.12.13
Achtung ! Eine Durchsage zu unserem N
Klassenwettbewerb unter dem Motto

~Menschen bewegen.... Menschen verandern ...
Menschen"

Liebe Schilerinnen, liebe Schiiler,

Ihr habt tatsachlich in den letzten Wochen etwas bewegt!

Gestern haben wir die Auswertung aller Eurer Spenden und Geschenke
vorgenommen und sind Uberwaltigt:

« Thr habt fir die Flichtlinge in der Gemeinschaftsunterkunft die
Riesensumme von 1.420 Euro gesammelt.
* AuBerdem habt Ihr uns 302 Geschenke zukommen lassen.
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Besonders beeindruckt haben uns die OGS mit 47 selbstgemachten sliBen
Packchen und die Klassen, die am Adventsmarkt in Wirzburg und Veitsh6chheim
Musik gemacht haben, um unsere Aktion zu unterstitzen. Unser besonderer Dank
gilt

e der Klasse 6a flir 156,20 Euro, der 7 a fir 133, 10 Euro

» der Klasse 6 c, die mit 24 Geschenken und 220,57 Euro auf Platz 2 liegt
* Eindeutiger Klassensieger ist mit beeindruckenden 319,80 Euro und 76

Geschenken die Klasse 6 b. Wir gratulieren herzlich zu 31 verdienten
Kinogutscheinen.

Der Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage™ dankt allen Aktiven
fur jede noch so kleine Spende, vor allem unseren Lehrkraften, die euch derart
motiviert haben. Wir gehen mit dem guten Geftihl in die Ferien, dass wir an unsere
Schule tatsachlich etwas verandern kénnen, wenn wir etwas bewegen.
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LANDKREIS WURZBURG

Mainpost 23.12.

Gemelnsames Singen eines Welhnachtslisdes um den Welhnachisbaumsa

Multikulti unterm Weihnachtsbaum

2013

Kinder aus der Gemeinschafisunterkunfi feierten mit

o
DIETER GURZ

aln Gesicht, Eegqm schafft Nl-
el Fiir die 30 bﬂlﬁlrxﬁﬂ'[(lﬂ.mﬁh
des siurms Veitshichheim be-
wahrheitete sich  dieser  Spruch.
Fund wm einen meichtigen Weih-
nachtsbaum felerten sie gemelnsam
mit Kindern aus der Gemeinschafts-
unterkunft fiir Asylbewerber (GLU)

tiir Aichtlingskinder im Alter von
sechs bis 2wolf Jahren seit fast 2wei
Jahren Patenschatien Gbsmommen.
Diese Pasenkinder und ihre Freunde

aus der GU waren es, die nun zum
Multikulti-Weihnachtsfest am Gym-
nasium geladen waren. Die Teilneh-
mer skamimten aus zehin verschiede-
nen Mationen.

2 ast diberwidltigend
wus unsere Schiiler auf die
Beine gestedt haben.”

Jutta I

schnell, das Eis 2u brechen. So stellte
Eva aus der sechsten Klasse die kleine
Zarah aus Afghanistan vor. Von {hr
hatte sie zuvor im Gesprich erfah-

fen, dass sie keinen Spinat mag, aber
dafiir die Schule. Und dass sie Weih-
nachten mur aus ihrer Zelt in
Deutschland kénnt. So kim man
skch schon eln ganzes Stick niher.
Danach wartete das Projeke-Semi-
nar Interkulturclle Lngen”
derQ 12 von sdBE;Esn an::"m
Merwald mit einem bunten Pro-
gramm  auf, Gemelnsam Welh-
nachtslieder singen, spiclen, Ge-
schichten iber ein deutsch-tirki
sches Welhnachtsfest von Jana Frey
im Mirchenzelt der Schule hisren,
Kickem, Welhnachtskasten basteln
und vor allem ein riesiges Weih-
nachtsbuffer standen im  Mittel-
punkt des vierstindigen Programms.
Beim Weihna m ,Es ist ein
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dlshachheimer Gymnasiasten

Elch en! “ liefien sich zum
.Quwleldmmlmﬂ({be-

nd bevor man sich verab-
H_hledew. hiefi s fiir die Fliichtlings-
kinder Bescherung'.

In den Wochen davor hatte nam-
lich der Arbeitskreis ,Schule ohne
Rassismus - Schule mit Courage®
unter Merwalds Leitung eine Weih-
na:hlslkl:l.nn als Klassenwettbewerh

n;t cﬁmmmm
ausgm Alle Kiassen waren

rufen, Geldspenden und Gesrm
fiir e Flachtlinge in der GU zu sam-
meln. Und da zeigre die Schule, was
echte Gemeinschaft vermag: 1422
Euro und 302 Geschenke kamen zu-
sammen. Sleger des Klassenwetthe-
werbs wurde die Klasse 6 b, die allei-

ne 319,80 Eurm und 76 Geschenke
auttrieh und sich ]em aiber Kinogut-
scheing freuen

oFs st \lhemlligend Zu sehen
und zu horen, was unsere Schiller
awf die Beine gestellt haben. Etfiche
sammelten auf Weihnachtsmarkten
far die Aktion, andere machten Mu-

Aber auch an die anderen Bewoh-
ner des Asylbewerberheims in der
Veitshochhetmer Strafie dachte die
Veitshidchheimer Gymnasiasten. An
deren Tur Kl nach der Feler el
nige Oberstutenschitler um die Ge-
schenke zu tiberreichen. Ein deutfi-
ches Zeichen, dass sie nicht verges-
sen sind.




Unser Projekt-Seminar ,Interkulturelle Begegnungen" im
Fokus eines externen Partners

Ankommen in Deutschland. Ein bereits etwas abgenutzter Begriff. Plakativ
verbramt er die raue Wirklichkeit dieses Lebenseinschnitts flir Menschen in der
Migration. In der Tat ist es nicht einfach nach den verletzenden Erfahrungen einer
zumeist unfreiwilligen und plétzlichen Auswanderung mit unklarem Ziel einen
zunachst unattraktiven Ort als das neue Zuhause zu erkennen. Kinder und
Jugendliche in dieser Situation gehen in Wirzburg an die Ménchbergschule. Dort
sollen sie lernen: Mdglichst alles, was sie brauchen, und mdglichst schnell, denn es
gilt nach der Migration keine Zeit mehr zu verlieren, um die Hirden des
Bildungswesens zu Uberwinden. Das Ankommen wird haufig so verstanden. Die
deutsche Sprache ist der Schlissel flir alle Lebensbereiche. Also miissen die neuen
Schilerinnen und Schiiler zligig Deutsch lernen. Das Missen jedoch braucht das
Wollen.

Die deutsche Sprache verstehen wollen, sprechen wollen. Es ist groBartig, dass
Schilerinnen und Schiiler des Praxisseminars des Gymnasiums Veitshdchheim da
sind. Ohne den Anspruch, ohne die bekannten Anforderungen der Schule
begegnen sie Kindern und Jugendlichen mit groBer Offenheit und Freude. Es
entstehen Kontakte, vielleicht auch so etwas wie Freundschaften, die das Leben
bereichern. Wer wollte da nicht zuhéren, erzahlen? Wer wollte nicht verstehen
oder sprechen?

Die regelmaBigen gemeinsamen Stunden sollen ein verlasslicher Bestandteil des
Lebens neben dem schulischen Alltag sein. Das Miteinander ist dabei viel wichtiger
als der schillernde Event. Aus dem Vertrauen und dem Interesse aneinander
entstehen Anerkennung und Respekt. In dieser Geflihlslage kommt man gern an.

Respekt! Respekt vor der Leistung, tragfahige Kontakte zu den Kindern und
Jugendlichen in der massiv umzaunten Gemeinschaftsunterkunft aufzubauen und
zu pflegen.

Die Monchbergschulfamilie darf sich an jedem Schultag lber motivierte junge
Menschen aus der ganzen Welt freuen. Daran hat das Praxisseminar einen
beachtlichen Anteil. Wir danken dafir.

Stephan Becker, Schulleiter der Ménchbergschule Wiirzburg
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Ein Patenschaftsprojekt mit Nachhaltigkeit — unsere Schiiler
resiimieren

Was haben sie seit September 2012 nicht alles erlebt — unsere Schiilerinnen und
Schiler des Projekt-Seminars ,Interkulturelle Begegnungen: das Fremde & ich"!
Von den ersten vorsichtigen Bemihungen, ein Kind aus der
Gemeinschaftsunterkunft flir Asylbewerber als Patenkind zu gewinnen, bis hin zu
Festen in deren Familienkreis, zu gemeinsamen Besuchen im Theater, Kino, im
Tierpark und in der Biicherei. Sehr individuell und mitunter sehr einfallsreich
gestaltete jeder Pate/jede Patin die Beziehung zum Patenkind: Sie nahmen ,die
Kleinen" beispielsweise mit in den eigenen Sportverein, zum Reiten, Minigolf,
Bowlen, auf Kiliani und zu Spielen der Baskets. Nicht zuletzt ermdglichten sie ihnen

die Begegnung mit dem ganz Anderen, indem sie sie in ihre Familien einflihrten.
Ob beim Platzchen- und Pizzabacken, Schmoékern oder den nicht unbedingt ganz
oben auf der Hitliste rangierenden Hausaufgaben, das ,Kennen-Lernen™ war flr
beide Seiten bereichernd. ,Das Projekt ... nahm viele Stunden meiner Zeit in
Anspruch und zerrte zum ein oder anderen Zeitpunkt an meinen Nerven, doch was
ich im Gegenzug dafir bekommen habe, steht in keinem Verhaltnis zu den
Aufwendungen. Die Dankbarkeit, die schonen Momente und die uneingeschrankte
Gastfreundschaft, die mir Fatima und ihre Familie entgegenbrachten, waren die
Mihe allemal Wert", so brachte es Pauline Herbert auf den Punkt, die sich flir die
Patenschaft mit einer zwofjahrigen Madchen aus Afghanistan entschieden hatte.
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Offentliche  Anerkennung hat das interkulturelle  Engagement  der
Seminarteilnehmer ebenfalls erfahren — vom Bundesministerium flr Familie,
Senioren, Frauen und Jugend, von prominenten Politkern wie MdL Volkmar
Halbleib, MdL Kerstin Celina und MdB Ekin Deligdz, von unserem wichtigsten
Partner, Stephan Becker, dem Schulleiter der Ménchbergschule, in der die meisten
unserer Patenkinder eine echte Heimat gefunden haben. Zuletzt durfte sich das
Seminar Uber einen Radiobeitrag in Bayern 2 und die Einladung zum Ehrenabend
der Aktion ,Zeichen setzen® der Mediengruppe Main-Post freuen, die
burgerschaftliches Engagement eigens wiirdigt.

Dass dieses Projekt kein temporares ist, vielmehr wie selbstverstandlich weitere
Kreise zieht, das durfte die Seminarleiterin nur insgeheim hoffen. Mittlerweile steht
fest: Unsere Paten und Patinnen, inzwischen Abiturienten und Abiturientinnen
unserer Schule, werden ,ihren" Flichtlingskindern weiter die Treue halten. Somit
kann der hehre Anspruch auf Nachhaltigkeit erfreulicherweise als eingeldst gelten.
Seminarteilnehmerin Stephanie Knorz etwa erkannte sehr klar, dass im Unterschied
zu anderen Projekten nicht die ,finale Prasentation™ das Ziel war, ,bei der einmalig
vorgestellt wird, was man die drei Kurshalbjahre tiber gemacht hat." Sie begriindet
ihr Festhalten an der Patenschaft damit, dass das Projekt ,ein echter Bestandteil
unseres Lebens" geworden sei. Und auch Mona Stohr versichert, dass das offizielle
Ende des Patenschaftsprojekt nicht bedeute, dass sich die Bindung zwischen ihrem
Patenkind Zahra und ihr auflése: ,,Ganz im Gegenteil: Wir sind uns beiderseits
sicher, dass wir unseren engen Kontakt halten werden und weiterhin viele
gemeinsame Erlebnisse erfahren werden. ... Es entstand ein gegenseitiges
Nehmen und Geben, so dass ich mich jedes Mal gllicklich von Zahra verabschieden
kann, weil mich die Begegnung ,ausgefillt’ hat. ... Es ist toll solch eine Resonanz
zu erhalten und zu spliren, dass man beim Partner Spuren hinterlasst."

Nachzulesen sind die Erlebnisse unserer Patinnen und Paten in ihren
Dokumentationen, die von Anfang an mehr als ein Rechenschaftsbericht ber die
jeweilige ,Interkulturelle Begegnung“sein sollten. Sie waren vielmehr als Plattform
der Selbstbeobachtung und -reflexion gedacht, indem sie den Prozess der
gegenseitigen Anndherung in Wort und Bild festhielten. Die erste Begegnung mit
dem Patenkind, Probleme beim Aufbau der Beziehung und ihr Verlauf, die
unterschiedlichen Aktionen mit dem Patenkind, sein Lernstand, seine Beziehungen
zum Kindergarten bzw. zur Schule, die Beziehung der Eltern des Patenkinds zu
ihrem Kind und zum Paten, die Hoffnungen, Wiinsche und Erwartungen von Paten
und Patenkind, all das sollte in die Dokumentation eingehen. Einen kurzen Einblick
geben die nachfolgenden Ausfliihrungen von Daniela Herbert, Patin der
siebenjahrigen Daria Kulyk aus der Ukraine.

Dass die Seminarteilnehmer mit so viel Herzblut an den Start gingen und auch jetzt
noch bereit sind, aktiv weiter an einer Willkommenskultur zu arbeiten und damit
Vorbild fir andere Jugendliche zu sein, dafir méchte ich Danke sagen. Denn so
Vieles, was selbstverstandlich sein sollte, ist es ganz und gar nicht. Es galt nicht
nur die Passkontrolle an der Pforte der Gemeinschaftsunterkunft zu Uberstehen
und bereit zu sein, sich mit dem Aufenthalt in den schabigen Unterkiinften in der
Veitshéchheimer StraBe 100 zu arrangieren, sondern vor allem auch die Grenzen
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im eigenen Kopf zu Gberwinden und ,dem Fremden" den Stachel des Bedrohlichen
zu nehmen.

Das Schlusswort aber soll einem der Engagierten gehoren, René Amtmann, dem
Paten des achtjahrigen Rashed Mohammed Reza, dessen Vater vor der Flucht eine
eigene Handelsfirma in Kabul betrieb. In seinem Reslimee des Projekts kommt
René zu folgendem Urteil:

»~Das Fremde bekam fiir mich durch den Umgang mit dem Kind und der Familie ein
Gesicht. Durch das persénliche Kennenlernen der Fllichtlingsfamilie wurden mir die
problematische Situation und das Leid dieser Bevélkerungsgruppe erst richtig
bewusst. Vorher habe ich mich gar nicht mit dieser Problematik
auseinandergesetzt. Das Schicksal von Fllichtlingen in unserem Lande ist jetzt fiir
mich nicht mehr anonym und fremd, sondern betrifft mich auf einmal persénlich.
Dadurch wéchst das Verstdndnis fir die Lebenssituation dieser Menschen. Ich
bekam im Laufe der Zeit das Gefiihl der Hochachtung vor der Familie meines
Patenkindes, besonders auch fir den Vater, der diesen schwierigen Weg der Flucht
gewahlt hatte, um seiner Familie ein besseres Leben in Frieden und Freiheit zu
verschaffen. ... Dass Menschen auf der Suche nach Frieden und ein bisschen Gllick
die widrigsten Lebensumstédnde ertragen, floBt mir groBen Respekt ein."

Jutta Merwald

Zur Wahl des P-Seminars ,Interkulturelle Begegnungen:

Das Fremde & ich"

Die Entscheidung zwischen den vielen angebotenen P-Seminaren war sicherlich
nicht einfach. So standen auch viele andere Projekte zur Auswahl, die mein
Interesse geweckt hatten, wie beispielsweise das Seminar ,Berufsbilder —
Menschenbilder®. Doch als ich die Beschreibung des P-Seminars ,Interkulturelle
Begegnungen: Das Fremde & Ich®™ aus dem Unterrichtsfach Deutsch durchgelesen
hatte, wusste ich bereits, dass dieses Projekt auf meine Wunschliste kommen
wirde. ,Begegne fremden Kulturen, baue Beziehungen auf und Ubernimm
Uberdies die Patenschaft fir Kinder".

Dieses Seminar stach flir mich heraus. Die Beschreibung klang flir mich nicht nach
einer schulischen Verpflichtung, sondern vielmehr nach dem freiwilligen
Engagement, Menschen mit Migrationshintergrund in unsere Gesellschaft zu
integrieren. Das Projekt erschien also eher wie die Gelegenheit, etwas tber flr uns
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fremde Lebensweisen zu erfahren und Uberdies etwas von ihnen zu lernen. Im
Vordergrund stand dabei, die Patenschaft flir eines der vielen Kinder aus der
Gemeinschaftsunterkunft zu Ubernehmen. Es war also unsere Aufgabe, eine
bestandige Freundschaft zu dem jeweiligen Patenkind aufzubauen, bei Problemen
oder Fragen zu helfen und somit Halt und Sicherheit zu geben. Allerdings sah ich
dies eher als eine schulische Abwechslung an, da man sich sozial fir die
Gesellschaft engagierte und somit aktiv handelte. Das Projekt gab uns die Chance,
einen Einblick in das Asylrecht und in die Lebensbedingungen der Asylbewerber in
Deutschland zu gewinnen.

Man konnte schon ahnen, dass dieses Projekt sehr viel Zeit aufwenden wiirde, da
man hier nicht nur seine Schul-, sondern auch seine Freizeit hineininvestierte.
Dennoch war die Freude groB, als ich erfahren hatte, dass ich diesem Projekt
zugeteilt wurde. Kurz darauf folgte ... .. - -

auch schon ein erstes Treffen (&
unserer Gruppe: Die .
Bundestagsabgeordnete Ekin
Deligdz, die geburtig aus dem Iran ¢
kommt, besuchte im Sommer 2012
unsere Schule und wir hatten die
Gelegenheit ein Gesprach mit ihr
zu flhren. Sie erzahlte uns von
ihren eigenen Erfahrungen mit
Rassismus, wodurch wir bereits
einen ersten Eindruck Uber unser
zukunftiges  Seminar  gewinnen
konnten.

Mein personliches
Resiimee

Ich muss wirklich sagen, dass ich
sehr glucklich bin, dieses Seminar
gewahlt zu haben. Als ich erfahren
hatte, dass ich diesem Projekt
zugeteilt wurde, traute ich mir die Aufgabe, die Patenschaft fir ein Kind zu
ubernehmen, zunachst noch nicht vollkommen zu. Ich wusste nicht, ob es mir
unter dem stetigen Druck der Schule gelingen wirde, eine bestandige Beziehung
zu einem Asylantenkind aufzubauen. Auch wenn dieses Seminar viel Zeit gekostet
hat, bin ich sehr froh, dass ich die Gelegenheit hatte, daran teilzunehmen. Es war
eine tolle Moglichkeit, andere Kulturen kennenzulernen. Vor allem die Herzlichkeit
der Bewohner der Gemeinschaftsunter-kunft tberraschte mich. Man wurde immer
gegriBt und von den Familien haufig zum Essen eingeladen. Auch Darias Mama ist
eine sehr groBzligige Frau und beschenkte mich jedes Jahr reichlich zu
Weihnachten und sogar zum Geburtstag. Dennoch bin ich auch etwas enttauscht
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darliber, dass ich nicht viel Uber ihre Herkunft herausgefunden hatte, aber
vielleicht wird sich das in Zukunft noch andern.

Jedoch konnte ich auch etwas fur die bevorstehende Zeit lernen. Ich hatte schon
sehr lange den Wunsch, nach meinem Abitur Lehrerin zu werden. Allerdings war
ich mir nicht sicher, wie gut ich mit Kindern umgehen konnte und ob ich in der
Lage war, ihnen etwas beizubringen. Doch das Projekt hat mir gezeigt, dass mir
der Umgang mit Kindern sehr viel SpaB macht. Auch Darias Verbesserung im Lesen
hat mich darin bestatigt, dass ich wirklich Deutschlehrerin werden mochte.
AuBerdem habe ich mir auch Uberlegt, mich in Zukunft ebenfalls in der Caritas des
Asylantenheims freiwillig zu betdtigen. Ich bewundere die Arbeit der Studenten,
die jede Woche den Spieletreff organisieren und sogar selbst Patenschaften fir
einige Kinder Gbernehmen. AuBerdem machte es mir wirklich Freude, mich mit den
vielen Kindern beim Spieletreff zu beschaftigen. Zuvor hatte ich nie gedacht, dass
mir das so viel SpaB bereiten wirde.

Allerdings hat mir das Seminar neben dieser Erkenntnis etwas noch viel
Wichtigeres geschenkt, namlich die Patenschaft fir die kleine Daria. Gleich zu

- Beginn hatte sie mich
gefragt, ob ich auch
nach dem Abschluss
des Projektes noch
weiterhin ihre Patin
sein wurde. Ich muss
zugeben, dass ich
damals noch nicht
wusste, wie ich diese
Frage  beantworten
sollte. Immerhin hatte
ich ja noch keine

Ahnung, wie sich die
Beziehung zwischen
mir und Daria
entwickeln wirde. Doch nun weiB ich, dass ich mich unbedingt darum bemihen
mochte, den Kontakt mit ihr weiterhin aufrechtzuerhalten und sie auf ihren
zukiinftigen Wegen zu begleiten. Ich mdchte ihr bei Problemen helfen, denn Daria
ist fur mich nicht mehr nur der Teil eines Schulprojektes. Mittlerweile ist sie wie die
kleine Schwester, die ich niemals hatte, und diese Freundschaft mdchte ich nicht
verlieren. Sicherlich gab es einige Konflikte und ich habe mich manchmal wirklich
Uber Daria gedrgert, aber trotzdem habe ich sie inzwischen liebgewonnen und bin
Uberaus gllicklich darliber, dass ich die Patenschaft fiir sie ibernommen habe.

Daniela Herbert, Q 12
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v. li.n. re. Daria, Daniela, Zahra, Armita, Mona, Felix, Hiwot, Selina
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dm-Preis fiir Engagement der Initiative HelferHerzen

Py GYMNASIUM VEITSHOCHHEIM GEHORT ZU DEN
‘J PREISTRAGERN DER AKTION ,HELFERHERZEN — DER

DM-PREIS FUR ENGAGEMENT
Veroffentlicht am 3. August 2014 von Dieter Glirz

HelferHerzen

Der dm-Preis fiir Engagement
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dm- Prels fur das PI‘O_]ekt Semmar Lnterkulturelle Begegnungen
Das Fremde & ich"

Neun Abiturienten des Gymnasiums Veitshochheim (Daniela und Pauline Herbert,
Selina Dorr, Stephanie Knorz, Janis Mandic, Rene Amtmann, Sofia Hassine, Felix
Seese, Mona Stohr) und ihre Projektleiterin, Studiendirektorin Jutta Merwald, sind
mit dem ,dm-Preis fir Engagement®, verbunden mit einem Preisgeld von 1.000
Euro, ausgezeichnet worden. Nachdem sie Anfang Juli bereits in Berlin als einziges
Projekt aus Bayern den Integrationspreis ,Alle Kids sind VIPs" der renommierten
Bertelsmann Stiftung erhalten haben, erféhrt ihr Patenschaftsprojekt fir die
Fllchtlingskinder in der Gemeinschaftsunterkunft Wirzburg abermals durch diesen
Preis eine besondere Anerkennung.

»~Wir sind gllicklich, dass unser Engagement so viele Sympathisanten gefunden hat,
und hoffen auf viele Mitstreiter aus dem schulischen und auBerschulischen Raum in
der Zukunft®, so Merwald. Dank sei der Mdnchbergschule Wirzburg, allen voran
ihrem Schulleiter Stephan Becker, der die ersten Kontakte zu den
Flichtlingskindern ermoglicht habe, Dank auch den Mitarbeitern der Caritas
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Fllchtlingsberatung, Heribert Strykowski und Ernst Jackel, und der Vertreterin des
Sozialreferats, Stefanie Koster. Es war der Lokale Aktionsplan der Stadt Wirzburg,
der das Projekt finanziell unterstiitzt hat.

GroB3e Biirgerresonanz: 9.175 Anmeldungen

dm-drogerie markt rief im Frihjahr gemeinsam mit seinen Partnern
Naturschutzbund Deutschland e. V. (NABU), Deutscher Kinderschutzbund
Bundesverband e. V. (DKSB) und Deutsche UNESCO-Kommission e. V. (DUK) zur
Teilnahme an der Initiative ,HelferHerzen — Der dm-Preis flir Engagement™ auf.
9.175 Menschen in ganz Deutschland folgten dem Aufruf und schlugen
ehrenamtliche Helfer und Organisationen vor oder reichten ihre Projekte ein. Uber
die Sommermonate tagten mehr als 700 Juroren deutschlandweit in 148
regionalen Sitzungen und wahlten mehr als 1.100 Engagierte und Initiativen aus,
die mit dem dm-Preis gewirdigt werden. Daflr stellt dm eine Summe von 1,1
Millionen Euro zur Verfiigung.

Vorbildlich in die Gesellschaft wirken

Mit der Initiative ,HelferHerzen — Der dm-Preis flir Engagement® mdchten die
Partner ihre Wertschatzung zeigen und das Bewusstsein bei allen Blirgerinnen und
Birgern fur die gesellschaftlich wertvolle Leistung der Ehrenamtlichen steigern.

Die Grenzen der Gemeinschaftsunterkunft zu Gberwinden, raumen die Abiturienten
ein, sei am Anfang nicht einfach gewesen und habe sie mitunter Uberwindung
gekostet. Nur so aber konnten sie die Eltern ihrer Patenkinder Uiberzeugen, dass
ihr Interesse und ihre Anteilnahme am Schicksal der Flichtlinge echt ist und es
ihnen um echte Begegnung geht. Inzwischen haben sie diesen Anspruch selbst
eingeldst.

Ihre Dokumentationen Uber ihre Erfahrungen als Paten verraten, wie innig die
Kontakte inzwischen sind. Stephanie Knorz beispielsweise macht glaubhaft, dass
das Projekt mittlerweile ,ein echter Bestandteil ihres Lebens" geworden ist. Und
René Amtmann, Pate des achtjdhrigen Rashed aus Afghanistan, meint: ,Das
Schicksal von Fllchtlingen in unserem Lande ist jetzt flr mich nicht mehr anonym
und fremd, sondern betrifft mich auf einmal personlich. Dadurch wachst das
Verstandnis flr die Lebenssituation dieser Menschen. Ich bekam im Laufe der Zeit
das Geflihl der Hochachtung vor der Familie meines Patenkindes, besonders auch
fir den Vater, der diesen schwierigen Weg der Flucht gewahlt hatte, um seiner
Familie ein besseres Leben in Frieden und Freiheit zu verschaffen. ... Dass
Menschen auf der Suche nach Frieden und ein bisschen Gliick die widrigsten
Lebensumstande ertragen, floBt mir groBen Respekt ein."

Dieter Glirz
www. veitshoechheim-blog.de — #Bildung-Gymnasium
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HelferHezen

Der dm-Preis fiir Engagement

Auszeichnung

~_Gymnasium Veitshéchheim

wird fiir sein / ihr Engagement

.interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich®
Patenschaften fur Fluchtlingskinder

mit dem ,dm-Preis flr Engagement” 2016 ausgezeichnet.

Wir danken Ihnen herzlich flr Ihr besonderes Engagement.

Olaf Tschimpke Heinz Hilgers Dr. Verena Metze-Mangold Erich Harsch
Priisident Prasident Vizeprasidentin Varsitzender

Naturschutzbund Dautschland Deutscher Kinderschutzbund Deutsche UNESCO- der Geschaftsfiibrung
(NARLT) & W Rundasverhand e V

;'E?;u @ R
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Schuljahr 2014/15

Die Européische Union hat bislang ihre Grenzen
geschiitzt, Sie sollte beginnen, Menschen zu
schutzen.

Maximilian Popp, Journalist
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GroBeinsatz fiir unseren AK , Schule ohne Rassismus — Schule
mit Courage"

Unser Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus- Schule mit Courage" blickt auf ein sehr
ereignisreiches Schuljahr zuriick. Zuerst hieB es: ,Alle(S) in einen Topf!™ Mit der
sogenannten ,Topfaktion" engagierten wir uns in der Weihnachtszeit: Wir haben
Topfe, die mit SaBigkeiten, Kaffee und ahnlichem geflillt waren, in unserer
Schilerschaft gesammelt und schlieBlich in der Gemeinschaftsunterkunft fur
Asylbewerber in Wirzburg an die Leute dort verteilt. Es war ein ganz besonderes
Erlebnis: Manche Bewohnern der GU haben sich mit uns unterhalten und waren
sehr offen, aber auch abweisende oder unsichere Mienen sind uns begegnet. Es
beschamt richtig zu sehen, wie die Flichtlinge in den Unterkiinften gezwungen
sind zu leben, wahrend wir im Vergleich geradezu im Geld schwimmen. AK-Mitglied
Bennet Aleksic hat unsere Gefiihle im Rickblick auf den Punkt gebracht: ,Zum
einen war es natlrlich ein Schock zu sehen, wie zusammen gepfercht die
Fliichtlinge leben muissen, andererseits war es ein tolles Geflihl, den Menschen
eine Freude zu machen, indem wir ihnen Tdpfe zum Kochen gaben. Strahlende
Gesichter (berall und Freude bei den Fliichtlingen. Nach mehreren Stunden harter
Arbeit fuhren wir erschopft und gliicklich nach Hause.™ Mit unserer Aktion konnten
wir zumindest einen kleinen Beitrag zur Verbesserung ihrer Lebensqualitat leisten
und wir danken hiermit allen, die einen Topf beigesteuert haben! Insgesamt sind
wir tatsachlich auf 300 Stiick gekommen.
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- Als Nachstes hangten wir Anfang
- Marz eine beeindruckende

- Ausstellung von PRO ASYL zum
Thema ASYL IST
| MENSCHENRECHT und luden alle
Schilerinnen und Schiiler ein,
sich auf 26 groBen Plakaten
dartber zu informieren, warum
Menschen fliehen und welchen
Gefahren sie sich dabei
aussetzen. Die Ausstellung sollte
auch den Rahmen bilden fir

unseren Tag mit Daniel Aminati,
den das P-Seminar von Frau
P Merwald als Botschafter der
1\ Bertelsmann Stiftung fir ihr

Fllichtlingskinder-Projekt
gewonnen hatte. Daniel Aminati
ist sowohl ein groBartiger
Unterhalter als auch ein

X _CHHLE - tiefsinniger Gesprachspartner. Er

sagte viele wichtige Dinge zu
‘m T Rassismus, Integration und Krieg,

die vielen sicherlich ein neues
Bild von der Problematik dieser

Themen bescherte. Nattrlich ging
es nicht immer nur ernst zu: Wir
durften ein  sehr  witziges
Interview mit ihm flihren und
% unser AK, der zuvor noch einen
eigenen Workshop zur
Fllichtlingsproblematik besuchen
durfte, war auBerdem von der
Bertelsmann Stiftung zum
Abschluss noch zu einem kleinen
™ Imbiss mit Daniel eingeladen.
“ Insgesamt also ein sehr
gelungener Tag, der uns noch
lange im Gedachtnis bleiben wird.

Zum Schluss ware noch die Patenkind-Aktion zu nennen, die wir jetzt weiterflihren.
Wir haben uns bereits mit den Flichtlingskindern, die in Veitshéchheim und
Glntersleben untergebracht sind und in die Integrationsklasse der Mittelschule
VHH gehen, getroffen. Anfangs waren zwar alle ein bisschen befangen, aber nach
und nach haben sich dann Gesprache entwickelt: Es sind insgesamt neun Kinder
zwischen 11 und 14 Jahren. Die meisten sprechen schon sehr gut Deutsch, was die
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Kommunikation  natlirlich sehr viel einfacher macht, da man sich locker
unterhalten kann. Wir haben untereinander Telefonnummern ausgetauscht, um
den Kontakt aufrechterhalten zu kénnen. Im Grunde ist die Idee des Projekts, den
Flliichtlingskindern bei den Hausaufgaben zu helfen, sie mit zum Sport zu nehmen
oder einfach Eis essen zu gehen. Kurz: sie in unser Alltagsleben einzubinden. Ich
hoffe, dass daraus lange Freundschaften entstehen werden!

Flr uns, die Mitglieder des AKs ,Schule ohne Rassismus-Schule mit Courage",
waren diese Aktionen, jede auf eine andere Weise, sehr schone Erfahrungen. Ich
denke, wir haben alle etwas dazugelernt und mdéchten uns an dieser Stelle auch
herzlich bei Frau Merwald bedanken, die das alles erst in die Wege geleitet hat und
uns bei allem mit Rat und Tat zur Seite stand.

Wir freuen uns auf ein weiteres Jahr ,mit Courage" und laden jetzt dazu ein die
nachfolgenden Berichte Uber unsere verschiedenen Aktionen in diesem Schuljahr
zu lesen!

Theresa Zollner, Schiilersprecherin
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Unsere Weihnachtsaktion ALLE(S) IN EINEN TOPF! —
Gymnasium und Gemeinde Veitshochheim gemeinsam fiir
Menschen in Not

o »,Dass wir als Gemeinschaft ein solches Ergebnis auf die Beine
stellen, das berihrt mich selbst und es macht mich sehr stolz
auf die Schule und die Gemeinde, in der so etwas ablaufen
kann", so unser Schulleiter Dieter Briickner angesichts der 270
weihnachtlich verpackten und mit allerlei Leckereien gefiillten
Topfe sowie 1002 Euro Spendengeld, die in den etwa sechs
Wochen unserer Weihnachtsaktion fiir die Fllichtlinge in Stadt
und Land zusammengekommen waren. Ein Aufruf in ,Veitshochheim Aktuell® im
Vorfeld hatte ebenfalls seine Wirkung nicht verfehlt: Neben etlichen Tépfen durfte
die Projektleiterin zu ihrer Freude von Nicole Kachur einen Scheck tber 500 Euro
aus dem Erlds des Veitshochheimer Kleidermarktes entgegennehmen.

Mit einem derartigen Erfolg hatte auch unser Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus
— Schule mit Courage" nicht gerechnet. Abermals zeigte sich hier, dass
Schulgemeinschaft und Gemeinde die Not der Flichtlinge begreift und bereit ist,
konkrete Abhilfe zu schaffen. Diesen Konsens, der sich in vielen Zeichen der
Solidaritat kundtut, werten wir zum anderen aber auch als wertvollen
motivationalen Impuls, den eingeschlagenen Weg unbeirrt fortzusetzen und weiter
an einer Willkommenskultur zu arbeiten.

Seit Herbst 2011, als wir im Rahmen der Titelverleihung ,,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage" erstmals durch den damaligen Wirzburger
Friedenspreistrager Addis Mulugeta, seine Mentorin Eva Peteler und Ehrenamtliche
des Asyl-Arbeitskreises der Katholischen Hochschulgemeinde mit der
Fllichtlingsproblematik in der Gemeinschaftsunterkunft Wurzburg direkt in
Berlihrung kamen, hat uns das Thema nicht mehr losgelassen: Unser Bekenntnis
zu einer Gesellschaft der Vielfalt ist kein bloBes Lippenbekenntnis geblieben; das
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" haben die verschiedensten,
unter diesem Rubrum
einzuordnenden Aktionen
inzwischen gezeigt. Zu
wirdigen ist dabei ohne
Zweifel neben dem
Engagement der Schiilerschaft
und ihrer Eltern auch der
Einsatz jener Kolleginnen und
Kollegen, die in ihren Klassen
dafir sorgen, dass
Hilfsaktionen mitgetragen
werden. Glicklich schatzen
kdnnen wir uns aber auch
Uber einen  kooperativen
Elternbeirat mit Silvana Pulschel-Eck an der Spitze, der unsere Aufrufe sich
einzubringen, zuverlassig und bereitwillig in der Schulgemeinschaft multipliziert.
Selbst wenn es mitunter zunachst einmal der Wettbewerbsgedanke sein mag, der
die Klassen fir derartige Hilfsaktionen ,positiv infiziert", wird man nicht leugnen
kdnnen, dass etwas bleibt, und zwar lange nachdem die Kinogutscheine,
traditionell inzwischen der 1. Preis unserer Weihnachtsaktion fir die Klasse mit den
meisten Spenden, eingeldst wurden.

Besonders nachhaltig dirfte die Wirkung der aktiven Auseinandersetzung mit dem
Fllchtlingselend bei den Mitgliedern unseres Arbeitskreises Schule ohne Rassismus
— Schule mit Courage gewesen sein: Bennet Aleksic, Jakob Hirn, Anton Hofler,
Theresa Lesch, Amir Shandy und Theresa Zollner waren es, die die Geschenke am
18. Dezember eigenhdndig in der Gemeinschaftsunterkunft an die Betroffenen,
Menschen aus mehr als 40 Nationen, verteilten. Und auch hier durften wir auf die
Unterstlitzung der Gemeinde bauen: Bilrgermeister Jirgen Go6tz UberlieB uns
dankenswerterweise flir den Transport unserer Topfgeschenke den Gemeindebus.

»+Wenn ihr in der Unterkunft wart, dann werdet ihr das flir euer Leben mitnehmen.
Und das ist unglaublich wichtig, weil ihr Botschafter seid, die unser Land einmal
gestalten werden und gestalten sollen®, diesen Satz hatte Eva Peteler, die
Chefredakteurin der Zeitschrift ,Heimfocus — Voice for Refugees"”, unseren Aktiven
mit auf den Weg gegeben. Damit hatte sie buchstablich den Nagel auf den Kopf
getroffen. Das zeigten u. a. die Reaktionen jener Schiiler, die sich am spaten
Abend nach der Ubergabe der Geschenke in der GU bei der Projektleiterin dafiir
bedankten, dass sie aktiv dabei sein durften. Die Aussicht, dass das Statement von
Notker Wolf, Abtprimas des Benediktinerordens, sich an unserer Schule tatsachlich
materialisiert, stimmt optimistisch: ,Es gibt auch Vorbilder und Mutmacher, die
zum beherzten Handeln ermutigen und die Birgersinn, Zivilcourage und
Nachstenliebe als zentrale Werte leben®.

Jutta Merwald
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+~Weihnachtsaktion , Alle(s) in einen Topf*" (Presse)
Main-Post v. 24.12.14

Weihnachtsaktion ,,Alle(s) in einen Topf =

Gymnasium und Gemeinde Veitshdchheim spendeten fiir FTEch!I:nge in Stadt und Landkreis
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lunft i der Veitshochheimer Sirafie
wohnen und Aochtlingsfamilien bei

Bei der der Geschenke am & ED:genth;herGo‘lz,Eﬁ (Chefredaideunin des  Heim-

(bergabe ymnasium Peteler,
foous®, ﬁe&nﬂMﬁmﬂnamhﬂmﬁHmMSﬁMmlﬁr&nﬂMqu

Pildega-d!tnﬂe«-ﬁhnammmﬁaﬁﬂde:kaﬂwladeudndﬂp der Eitemnbeirat mit 5il-
ﬁmmmmﬂoﬂamhmhhud;mmfnﬁemmmumm
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mehrkbpli-
gen Familie nicht ssreiche 5o sei im
AK die dee mit der Topfaktion ent-
standen

Aber nacht nor gefillte Topfe gab
es reichlich. Schilersprechesin The-
resa Zollner konnte aus den bei der

Euro-Scheck im Gepack. Dieses Geld
sall vor allem in die begehrten Strei-
fenkarien investiert werden, damit
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Jugendintegrationspreis ALLE KIDS SIND VIPS
der Bertelsmann Stiftung

Jugendintegrationswettbewerb 2013/2014

\ fif;* Alle Klds smd VIPs

"l

_l -J:ﬁqgﬁyﬁh

Gewinner des Wettbe\n;erbs

Die jungen Projektmacherinnen des

Gymnasiums Veitshochheim

haben mit dem Projekt

Interkulturelle Begegnungen:
Das Fremde & ich

am Jugendintegrationswettbewerb Alle Kids sind VIPs 2013/2014 teilgenommen
und gewonnen!

Fiir ihr herausragendes Engagement fiir Vielfalt und faires Miteinander werden sie
mit einem Projekttag mit Daniel Aminati ausgezeichnet.

Gitersloh, den 2. Juli 2014

lin LoKer 61~

Liz Mohn Ulrich Kober

stellvertr. Vorsitzende Director des Programm-

des Vorstandes der bereichs Integration und Bildung
Bertelsmann Stiftung der Bertelsmann Stiftung

| Bertelsmann
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iliickintimnche

Die Gemeinde Veitsh6chheim
gratuliert
dem Gymnasium Veitshéchheim,
insbesondere den Schiilerinnen und Schiilern:
Rene Amtmann, Sofia Hassine, Selina Dérr,
Steffi Knorz, Daniela Herbert, Pauline Herbert, Janis Mandic,
Felix Seese, Mona Stéhr

zum Sieg
beim bundesweiten
Jugendintegrationswettbewerb
der Bertelsmann Stiftung
"Alle Kids sind VIPs"

mit ihrem Projekt:

Interkulturelle Begegnungen:
Das Fremde & ich

Veitshochheim, im Juli 2014

Yy
S
Jiirgen Gtz
1. Blrgermeister
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Presse / Pressemitieilungen /

PRESSEMELDUNG, 27.03.2015,

Daniel Aminatibesucht "Alle Kids sind VIPs"-
Gewinnerprojekt im Gymnasium
Veitshdchheim

Prominenter Besuch in bayerischer Gemeinde: Moderator und Musiker
Daniel Aminati kommt als Batschafter des
Jugendintegrationswettbewerbs "Alle Kids sind VIPs" an das Gymnasium
Veitshéchheim, Die Schilerinnen und Schiler hatten den Besuch
Aminatis mit ihrem Projekt "Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde &
ich" gewonnen,

Weitshichheim, 27.02.2015. Der Moderator Daniel Aminati
besuchte heute die Schillerinnen und Schiller des
Gymnasiums Yeitshachheim, Die Jugendiichen hatten
seinen Besuch beidem Jugendintegrationswetthewerh der
Bertelsmann Stiftung "Alle Kids sind VIPs® gewonnen.
Ausgezeichnet wurden sie flr ihr Projekt "Interkutturelle

Begegnungen: Das Fremde & ich” - sie hatten dafir
Patenschaften fiir Flichtlingskinder der
Gemeinschaftsunterkunft fir Asylbewerber in Wiirzburg
dbernommen und die Kinder mit dem kulturell-
gesellschaftlichen Leben in der Kommunie und in
Deutsehland vertraut gemacht.

Ziel des Projekts war es, auf die Probleme der
Flichtlingskinder hinzuweisen, sie mit der neven Umgebung
wvertraut zu machen und enge Beziehungen zu thren Familien
aufzubauen, "Die Jugendlichen unterstiitzten
Flischtlingskinder dabei, Deutsch zu lemen, die neuen
Anforderungen in Deutschland zu meisterm und sich beiuns
2u Hause und willkommen zu fihlen", erklbrte die
betrewende Lehrerin Jutta Merwald. "Damit machten wir dis
Woraussetzungen fiir ihre Teilhabe am kulturellen und
soziaken Leben in Deutschland schaffen. Inowischen wurde
das Projekt ausgeweitet: Die Schillerinnen und Schiiler des
Arbeitskreises "Schule ohne Rassismus - Schule mit
Courage" am Gymnasium betreuen Filchtlingskinder einer
Integrationsklasse der benachbarten Mittelschule.

Die T eilnehmer prasentierten Daniel Aminati einige ihrer
Prajektergebnisse, die thim sehr gefielen: "Mich beendruckt
wor allem, wie offen und herzlich die Jugendlichen auf die
Gleichaltrigen zugegangen sind. Diese tolle Bereitschatt zu
helfen verdient Respekt!”

War dem Gesprach mit Aminati absolvierten die jungen
Projektmacher aus Weitshochheim einen Works hop zum
Thema "Projektmanagement und Jugendpartizipation", in
dem sie neue Anregungen fiirihre weitere Projektarbeit
bekamen
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Daniel Aminati arbeitet als Mederator, Musiker, T anzer und
Schaus pieler. Vielfaltig sind nicht nur seine Talente: Erist
Sohn eines Ghanaers und einer Deutschen und hat durch
seinen GroBvater zudem polnische Wurzeln. Seit Jahren
unterstitzt er das Projekt “Alle Kids sind VIPs® und setzt
sich fiir faire Bildungschancen ein. "Es Ist doch egal, ob man
grofk, klein, dick, diinn, arm, reich, braun oder weilt ist oder
aus was fiir einem Land die Eftern stammen. Jedes Kind,
jeder Jugendliche, jeder Mensch solite gerechte Chancen
erhalten”, so0 Aminati

Die Bertelsmann Stiftung sucht seit 2008 fir den
Jugendintegrations wettbewerb "Alle Kids sind VIPs" nach
Projekten, die sich beispielhaft filr ein faires Miteinander in
Vielfalt engagieren. Die fiinfte Wettbewerbsrunde startet
im Sommer 2015; Schulen, Vereine und Jugendgruppen
kénnen dann wieder ihre Projektergebnisse unter
www.allekids sindvips.de einreichen.

Die "Alle Kids sind VIPs™Botschafter sind Prominente aus
der deutschen Musik-, Show- und Sportwelt. Zu den
Botschaftern gehiren neben Daniel Aminati Sdnger
Andreas Bourani Comedian Blilent Ceylan, T op-Model
Rebecca Mir, Sangerin Maite Kelly, die Band Culcha Candela,
FuBballer Gerald Asamoah, der GZSZ-Schauspieler Tayfun
Baydar, Moderatorin Shary Reeves und die Urban Dance
Crew Fanatix

Uberdie Bertelsmann Stiftung

Die Bertelsmann Stiftung ist eine gemeinnitzige
Organisation, die sich in der Tradition ihres Griinders
Reinhard Mohn fir eine bessere Gesellschaft und dabei
besonders fir faire Bildungschancen und sozialen

Zusammenhalt einsetzt, Die Stiftung startete den
Jugendintegrationswettbewerb “Alle Kids sind VIPs"im
Jahr 2008.




ALLE KIDS SIND VIPS
Jugendintegrationswettbewerb der Bertelsmann Stiftung

Die Bertelsmann Stiftung und Botschafter Daniel Aminati
Zu Gast am Gymnasium Veitshachheim

r “ 24 g"

8.45 -10.30 h Workshop der Bertelsmann Stiftung
Projektmanagement und Jugendpartizipation™

Arbeitskreis .Schule ofne Rassismus - Schule mit Cowvage” (0OGS)

10.30 - 11.15 h Interkulturelle Begegnungen:
Unser Projekt "Das Fremde & ich” und
Bertelsmann Botschafter Daniel Aminati

Schalerinnen und Schdler der Jgst. 8, 10, 11 (Aula)
11.15-11.30 h Autogrammphase (dua)

11.30 - 12.00 h Daniel Aminati im Interview
mit Schilerzaitung und Schultadio (OGS)

12.00 - 13.00 h Daniel Aminati im Gesprach
mit dem Arbeitskreis "Schule ohne Rassismus -
Schule mit Courage” (OGS)
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Ein ,Top-Projekt, super!™, Daniel Aminati und die Bertelsmann
Stiftung zu Gast an unserer Schule

,Wir wolln den Daniel sehen, wir wolln den Daniel sehn...",
skandierten unsere Oberstufenschiler Stunden vor der
Ankunft unseres Gastes Daniel Aminati, der als
Integrationsbotschafter der Bertelsmann Stiftung am
letzten Schultag vor den Osterferien hier erwartet wurde.
Als der begehrte Sonnyboy — nach aduBerst peniblen
Vorgaben seines Managements und entsprechend
Qielfa\tist Aok aufreibender Vorbereitungsarbeit vor Ort — dann endlich
unsere STAXE - oo Sehulhaus betrat, brandete der Beifall férmlich auf. Mit
einem solchen Hype um den Moderator und Sanger hatte ich als Projektleiterin nun
wirklich nicht gerechnet!

P p—

Aminati war im Verbund mit einem Workshop zum Thema ,Projektmanagement
und Jugendpartizipation® der Preis, den unser P-Seminar ,Interkulturelle
Begegnungen: Das Fremde & ich" im Integrationswettbewerb der Bertelsmann
Stiftung 2014 gewonnen hatte. Mit den Patenschaften fir Kinder aus den
Fllchtlingsfamilien der Gemeinschaftsunterkunft in der Veitshéchheimer StraBe 100
hatten wir offensichtlich den Nerv des gesellschaftspolitisch Aktuellen getroffen.
Damit Uberzeugten wir im Ubrigen auch die Initiative HelferHerzen des dm-
drogerie marktes im Verbund mit seinen Partnern Naturschutzbund Deutschland
e.V. (NABU), Deutscher Kinderschutzbund Bundesverband e.V. (DKSB) und
Deutsche UNESCO-Kommission e.V. (DUK), die uns Anfang dieses Schuljahr den
~dm-Preis fir Engagement" verliehen.

GroBer
- Schulwettbewerb!

| Bv:tels.:!'..:nnStiflung

Inlegmi’mthat i . L:.
faire Bi -

allekidssi 1] ii—-.

J 13 = -
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Langfristiges Ziel des Projekts sollte es sein, den Kindern durch personliche
Begleitung emotionalen Halt im fremden Land zu geben und durch verschiedene
Angebote ihre Teilhabe am sozialen und gesellschaftlich-kulturellen Leben zu
erleichtern. Mit dem Herzen ankommen dirfen in einem Land, in dem die Eltern
nicht unbedingt gerne gesehen sind, das sollte den Patenkindern mit
Unterstlitzung unserer engagierten Schilerinnen und Schiler ermdglicht werden.

Ein Anliegen, das nun der Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage" weitertragen wird, indem er die Kinder und Jugendlichen der
Integrations- bzw. Willkommensklasse der benachbarten Mittelschule betreut. Die
Veranstaltung mit Daniel Aminati und der Bertelsmann Stiftung war damit zugleich
als Initialziindung dieser neuen schulartiibergreifenden Kooperation gedacht. Im
speziell auf das Thema ,Willkommenskultur® abgestimmten Workshop hatten sich
unsere Aktiven mit der Problematik von Flucht und Vertreibung auseinandergesetzt
und ausgelotet, wie zielgerichtete Hilfsoptionen fir die neuen Patenkinder
aussehen massten.

Das anschlieBende Interview mit Aminati in unserer Aula transferierte das Projekt
dann auf die mediale Ebene. Die grenzenlose Begeisterung der Schiilerschaft flr
den rihrigen Moderator war mir im Nachhinein Indiz daflr, wie richtig die
Entscheidung im Vorfeld war, den populdren Medienmann nicht nur den
ausgewahlten Schilern des Arbeitskreises ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage" zuzufiihren, sondern ihn mdglichst der ganzen Schulgemeinschaft
vorzustellen.

Die Beflirchtung, dass die Botschaft der Bertelsmann Stiftung ,Vielfalt ist unsere
Starke" durch das Auftreten des Medienmagneten Aminati in den Hintergrund
treten konnte, erwies sich im Verlauf des Interviews als unbegriindet. Bei aller
Flachserei mit dem Moderatorenteam — Amir Shandy, Theresa Zollner, Jakob Hirn
— erwies sich Aminati als authentischer Botschafter des Integrationsgedankens. Mit
anderen Worten: Es kam nicht zu kurz, weshalb er gekommen war, er, der selbst
als Kind ,mit Migrationshintergrund® Rassismus erfahren hat: Aminati sprach sich
mit Nachdruck fir Vielfalt aus, fur die friedliche Koexistenz aller, die diesen
Planeten bevdlkern, ungeachtet ihrer Religion und ihrer Hautfarbe.

So wurde sein Auftritt nicht nur zur Kréonung unserer mehrjahrigen, nicht immer
einfachen Arbeit am Projekt ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage",
sondern auch fir mich personlich als Intitiatorin zum emotional befriedigenden
Erlebnis.

Uber das Wie und Was der Veranstaltung berichtete en detail unser Pressemann
Dieter Glrz, dessen Artikel wir im Folgenden gerne zur Kenntnis geben.

Jutta Merwald
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Siegesfeier mit Daniel Aminati - Gymnasium Veitshochheim gewann
Integrationswettbewerb der Bertelsmann Stiftung mit Patenschaften fiir
Kinder aus Fliichtlingsfamilien

»1aff*-Moderator Daniel Aminati begeisterte alle als Stargast im Gymnasium
Veitshochheim, wo er als Botschafter der Bertelsmann Stiftung fur die Aktion Alle
Kids sind VIPs — Integration braucht faire Bildungschancen! gekommen war -
Schiler des Gymnasiums hatten mit ihren Patenschaften fur Flichtlingskinder der
Wirzburger GU flr Asylbewerber den Jugendintegrations-Wettbewerb der
Bertelmann-Stiftung gewonnen

Alle Kids sind VIPs!", dieses Motto des Integrationswettbewerbs der Bertelsmann
Stiftung wahlte Oberstufensprecher Amir Shandy als Einstieg in die Moderation der
Veranstaltung und erntete damit die ersten Beifallsstlirme in der brechend vollen
Aula des Gymnasiums Veitshdchheim. Gefeiert wurde der Sieg des Projekt-
Seminars  ,Interkulturelle  Begegnungen: Das Fremde & ich"® im
Jugendintegrationswettbewerb der renommierten Bertelsmann Stiftung. Als
einziges Projekt aus Bayern habe es sowohl die Kids-Jury wie auch die
Erwachsenenjury  hundertprozentig Uberzeugt, so die  Bertelsmann
Projektmanagerin Bojana Pajic-Rickerts in ihrem GruBwort.

HOHEPUNKT  DER  VERANSTALTUNG, DEM VIELE SEIT  WOCHEN
ENTGEGENFIEBERTEN, WAR ALS GEWONNENER HAUPTPREIS DER BESUCH VON
DANIEL AMINATI, BOTSCHAFTER FUR INTEGRATION DER BERLSMANN
STIFTUNG.
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Der Sanger und Moderator bei ProSieben und TVtotal war trotz seines ibervollen
Terminkalenders als Star-Gast gekommen und stellte sich dem versierten
Moderatorenteam Theresa Zollner, Amir Shandy und Jakob Hirn in einem Uberaus
lockeren, fast einstiindigen Interview, bei dem alle viel SpaB hatten und viel
gelacht wurde.

Aminatis wie in einer Fernseh-Show von der Schule unter der Regie der
Projektleiterin Jutta Merwald inszenierte Auftritt avancierte zweifellos zu einem der
Héhepunkte im ereignisreichen Schuljahr. Das Trio fiihlte ohne Lampenfieber dem
prominenten Gast auf den Zahn, so dass dieser ihnen das Kompliment machte:
"Thr seid groBartig".

Seit Jahren unterstiitzt der 41jahrige Entertainer wie auch andere Prominente aus
der deutschen Musik-, Show- und Sportwelt das Projekt ,,Alle Kids sind VIPs" und
setzt sich flr faire Bildungschancen ein. Alle Prominente haben einen eigenen
internationalen Hintergrund gepaart mit hohem gesellschaftlichem Erfolg, was sie
sie zu Vorbildern fur die Jugendlichen macht. Wie jeder von ihnen hat auch Aminati
als Sohn eines Ghanaers und einer Deutschen mit polnischen Wurzeln seine ganz
eigenen Erfahrungen mit dem Thema Integration in Deutschland gemacht, die er
nun offenherzig preisgab.

Auf die Frage, wo fir ihn Rassismus anfange, erklarte er ohne Umschweife: ,Wenn
ich den anderen nicht akzeptiere, wie er ist. Jeder Jeck ist anders." Bildung sei
wichtig, denn sie gebe Weitsicht, eine Form von Horizont, die verhindere, dass
Menschen diskriminiert werden, Menschen einander abschlachten, weil sie zum
Beispiel an einen anderen Gott glauben. Menschen zu helfen, ihnen mit Respekt zu
begegnen sei das A und O.
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Im Verlauf des abwechslungsreichen Interviews, das auch mit Videoclips die
Vielseitigkeit des sympathischen Fernsehmanns verdeutlichte und das junge
Publikum immer wieder zu Begeisterungsstiirmen hinriss, erfuhr das Publikum
mehr Uber sein soziales Engagement bei ,Arzte ohne Grenzen“, World Vision und
der Welthungerhilfe. Aminati begriindete dies damit, dass er ,nicht nur
freudestrahlend durch die Gegend laufen® mdchte, sondern es als seine Pflicht
sehe, die positive Aufmerksamkeit, die er durch die Arbeit in der Medienwelt
bekomme, in gute Bahnen zu lenken.

Auf die Frage, was die Jugendlichen seiner Ansicht nach gegen Rassismus tun
kdnnten, meinte er: ,Genau das tun, was ihr bereits tut. Nicht wegschauen,
sondern hinschauen. Helfen, wenn jemand Hilfe benétigt."

Die Teilnehmer prasentierten Daniel Aminati per Video einige ihrer
Projektergebnisse, die ihm sehr gefielen. ,Es ist fantastisch, einfach groBartig, was
ihr hier an Hilfe gebt. Ein ,Top-Projekt, super!™, urteilte er und: "Mich beeindruckt
vor allem, wie offen und herzlich die Jugendlichen auf die Gleichaltrigen
zugegangen sind. Diese tolle Bereitschaft zu helfen, verdient Respekt!"

BOJANA PAJIC-RICKERTS, PROJEKTMANAGERIN "INTEGRATION UND BILDUNG"
DER BERTELSMANN STIFTUNG, DIE MIT SECHS MITARBEITERIN IHRER
STIFTUNG GEKOMMEN WAR, STELLTE IHRE INITIATIVE "ALLE KIDS SIND VIPS"
VOR.

Durch sie sollen Kinder und Jugendliche seit 2008 durch die Teilnahme an dem
Jugendintegrationswettbewerb ermutigt werden, sich flir Vielfalt an der Schule
einzusetzen, praxisorientierte Ideen fir ein gutes Zusammenleben von
Jugendlichen unterschiedlicher Herkunft zu entwickeln und sich flir ein faires
Miteinander in kultureller Vielfalt zu engagieren.

Zehn Oberstufenschiler des Veitshdchheimer Gymnasiums, die inzwischen schon
mit dem Abitur in der Tasche nicht mehr in der Schule sind, hatten zwei Jahre lang
Patenschaften fiir Fliichtlingskinder aus Athiopien, Afghanistan, der Ukraine, der
Turkei und dem Iran Ubernommen, die alle in der Gemeinschaftsunterkunft flr
Asylbewerber in der Veitshochheimer StraBe 100 leben. Die Gymnasiasten banden
die Kinder in ihre Freizeitaktivitaten ein, machten mit ihnen Brettspiele, fuhren
zusammen Rollschuh, besuchten mit ihnen kulturelle Veranstaltungen, halfen beim
Lernen, luden sie zu schulischen Festen ein und auch nach Hause in das eigene
Familienleben.

Der Leitgedanke der Bertelsmann Stiftung ,Vielfalt ist unsere Starke" sei in diesem
Projekt auf besonders vorbildliche Weise umgesetzt worden, betonte Pajic-Rickerts.
»Das, was ihr gemacht habt, ist wunderbar, ihr misst unbedingt weitermachen!,"
empfahl sie dem Arbeitskreis "Schule ohne Rassismus- Schule mit Courage" am
Gymnasium, der nun auf 20 engagierte Schiiler angewachsen ist.
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Am Gymnasium Veitshochheim, an dem Aktionen gegen Rassismus und die
verschiedensten Hilfsprojekte zum festen Bestandteil des Schullebens gehéren, ist
man fest entschlossen, das Projekt fortzusetzen.

Die AK-Mitglieder betreuen nun auch die Fllichtlingskinder einer Integrationsklasse
der benachbarten Mittelschule. Die zw6lIf neuen Patenkinder im Alter von 11 bis 16
Jahren waren samt Mittelschul-Rektor Otto Eisner Ehrengdste der Veranstaltung.

In einem von der Bertelsmann Stiftung ausgerichteten = Workshop
~Projektmanagement und Jugendpartizipation® wurden die AK-Mitglieder gleich am
friihen Morgen fir ihre Aufgabe sensibilisiert und bekamen Anregungen fir ihre
weitere Projektarbeit. Der Workshop war ebenfalls Teil des gewonnenen
Wettbewerbspreises.

Am Ende hatte dann Stargast Aminati alle Hande voll zu tun, um den Autogramm-
und Selfie-Wlnschen der Schiiler nachzukommen. Diese mussten teilweise sehr
lange warten, bis sie nach vorne kamen.

Am Ende wurde dem prominenten Gast der Abschied mit einem Osterhasen
versuBt.

Zugegen war auch ein Kamerateam der Stiftung, das Uber diesen nichtalltaglichen
Schultag ein Video erstellt, das Ende nachster Woche auf der Webseite
www.allekidssindvips.de angesehen werden kann. Dieser Webseite ist auch die
nachstehend abgedruckte Beschreibung des Veitshdchheimer Gewinnerprojekts
entnommen.

PROJEKTBESCHREIBUNG BEIM WETTBEWERB
PROJEKTZIELE

Ziel des Projekts ist es, enge Beziehungen zu den Flichtlingsfamilien in der
Gemeinschaftunterkunft aufzubauen, eine Willkommenskultur zu schaffen. Wir
unterstitzen Flichtlingskinder dabei, sich Deutsch anzueignen, Anforderungen im
Gastland zu meistern und sich bei uns zu Hause zu flihlen. Damit schaffen wir die
Voraussetzungen flir ihre Teilhabe am kulturellen und sozialen Leben in
Deutschland.

KURZBESCHREIBUNG

Wir ubernehmen Patenschaften far Fllchtlingskinder in der
Gemeinschaftsunterkunft fir Asylbewerber Wirzburg und machen unsere
Patenkinder mit dem kulturellen-gesellschaftlichen Leben in der Kommune und in
Deutschland vertraut, indem wir sie in unser Leben mit einbinden. Uber unser
Beziehung zu unserem Patenkind, deren Verlauf und die Erfahrungen erstellen wir
eine Dokumentation in Wort und Bild.
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AUFGABE DER JUGENDLICHEN

* Aufbau und Pflege einer individuellen Patenschaft zu einem Fliichtlingskind in
der Gemeinschaftsunterkunft flir Asylbewerber, Veitshochheimer Str. 100 in
Wirzburg

* Integration des jeweiligen Flichtlingskindes in das eigene soziale und
kulturelle Leben durch:

Aufnahme in das eigene Familienleben, Teilnahme an Familienfeiern,
Mitnahme in den Sportverein, die Jugendgruppe etc.

Unterstlitzung beim Erwerb der deutschen Sprache als Schlissel zur
fremden Welt, Schreib- und Leseerziehung

Individuelle Betreuung bei den Hausaufgaben

Gemeinsame Aktionen aller Paten (= Oberstufenschiiler unseres
Gymnasiums) mit ihren Patenkindern, z. B. Theater-, Kinobesuche,
Besuch von Museen, Kunstworkshops, Tierparks, offentliche Blicherei,
Schulfeste

Offentlichkeitsarbeit (Kontakte zu Presse, Rundfunk), um méglichst
viele Nachahmer flir das Projekt zu gewinnen

* Sponsorensuche, um den Besuch von kulturellen, sportlichen

Einrichtungen etc. zu finanzieren

Aufbau und Pflege der Beziehung zu den Eltern des jeweiligen
Flichtlingskindes, ~ um  Barrieren = abzubauen und eine
Willkommenskultur zu verwirklichen

Einbinden der Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft flr
Asylbewerber in die Gemeinschaft der eigenen Schule durch
Einladungen zu den verschiedensten Veranstaltungen an unserem
Gymnasium

Organisation und Durchfiihrung von Aktionen wie Spendenlauf oder
Weihnachts-Sammelaktion, um  die  Flichtlinge in  der
Gemeinschaftsunterkunft zu unterstiitzen

Organisation und Durchfihrung einer interkulturellen Weihnachtsfeier
mit allen Fllchtlingskindern und Kindern des Gymnasiums 10.
Vorstellen unseres Projekts "Interkulturelle Begegnungen: Das
Fremde & ich" in vielen Klassen der Schule, um Uber das Schicksal
der Flichtlinge aufzuklaren und weitere Leute zu gewinnen, die sich
in das Projekt einbringen méchten

PROJEKTVERLAUF

Daria, Zahra, Rashid, Javad, Hiwot, Emirhan, Amita, Narmin, Fatima — so heiBen
die Kinder, fur die wir seit September 2012 Patenschaften libernommen haben.
Wir wollen ihnen helfen, bei uns in Deutschland FuB zu fassen. Dass wir
Patenschaften bernommen haben, kam nicht von ungefdhr. Schon bevor wir den
Titel ,Schule ohne Rassismus—Schule mit Courage" verliehen bekamen, hatten wir
Kontakte zur Gemeinschaftsunterkunft flir Asylbewerber geknipft. Ehrenamtliche
Krafte, die seit Jahren die Not der Menschen in der GU zu mildern suchen,
unterstitzten uns am Aktionstag "SoR — SmC" aktiv und gaben uns Einblick in
deren Lebenssituation. Mit dabei waren die Betroffenen selbst, Menschen aus allen
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Teilen unseres Kontinents, die uns vermittelten, wie es um sie bestellt ist: Wie
glicklich sie einerseits sind, bei uns in Sicherheit zu sein, wie sehr andererseits die
Situation des Wartens auf Anerkennung ihres Asylstatus ihre Nerven einer wahren
ZerreiBprobe aussetzt. Im Ruckblick war dies sicher die Initialziindung flir unser
Projekt-Seminar, das dem Einzelnen sehr viel abverlangt: Kommunikationsfahigkeit
und Offenheit, interkulturelle Kompetenz in der Auseinandersetzung mit dem
Fremden, ein HochstmaB an Empathie, Verantwortungsbereitschaft, Eigeninitiative,
Selbstreflexion sowie Einsatzfreude. Unser Engagement wurde von der "Aktion
zusammen wachsen" des Bundesamts fir Familie und zivilgesellschaftliche
Aufgaben gewdlrdigt: Wir wurden zum "Projekt des Monats Marz 2012" gekirt. Fir
uns steht fest: Wir wollen Zivilcourage zeigen, hinschauen, wo andere wegschauen
und hoffen auf viele Nachahmer!

VIELFALT LIEGT UNS AM HERZEN!

Vielfalt ist in unserem Projekt allein dadurch gegeben, dass unsere Patenkinder aus
ganz verschiedenen Landern kommen: Ukraine, Afghanistan, Turkei, Iran und
Athiopien.

Wir setzen uns mit den Lebensbedingungen in ihren jeweiligen Heimatléandern und
mit den Grinden fir ihre Flucht nach Deutschland auseinander.

Wir bemihen uns immer um gréBtmdgliche Offenheit gegeniiber der jeweiligen
Kultur.

Dieter Glirz

189



»Zur Belohnung gab’s Daniel Aminati® (Presse)
Main-Post v. 29.03.15

Zur Belohnung gab’s Daniel Aminati

Beifallsstiirme: Gymnasium Veitshdchheim hat den Integrationswettbewerb der Bertelsmann Stiftung gewonnen.
Der Moderator und Sdnger als Stargast zollte den Schiilern héchstes Lob.

dﬁhuidcl&mmms

le Begegnungen: Das
Tqunde&idv“im]ummega
tionswetthewerh der renommierten
Bertelsmann Stiftung. Als einziges
Projekt aus Bayern habe es sowohl
diie Kids-Jury wie auch die Erwachse-
nenjury  hundertprozentiy  dber-
zeugt, so die Bertelsmann Projeki-
nﬂugeﬂnﬂapnal’apclhduﬁm

thq)lmh der Veranstaltung,
dem viele seit Wochen entgegenfie-
benten, war als gewonnener Haupt-
preis der Besuch von Daniel Aminati,
Botschalter fiar Integration der Ber-
telsmann

Stiftung.
Der Simger und Moderator bei
PraSieben und TV Total war trotz sei-
nes ithervollen Terminkalenders als

Star-Gast gekommen und stellte sich
dem  versierten Moderatorenteam
Theresa Amir Shandy wnd

jpaart mit hohem
Erfiolg, was sie zu Vorbildern for die

eigenen
ma Integration in Deutschland ge-
macht, die er nun offenherzig preis-

gah.
Auf die Frage, wo fiir ihn Rassis-

- fung

Ein Foto bitte: Am Ende hatte Daniel Aminati alle Hande voll zu tun, um den Autogramme- und Selfie-Winschen der Vedtshochheimer Schiler nachzu-
kommen. Die mussten teflweiss lange warten, bis sie an der Reihe waren.

Menschen  diskriminiert werden,
Menschen einander abschlachten,
weil sie mum Beispiel an einen ande-
ren Godt glauben. Menschen zu hel-
fen, ihnen mit Respelt i begegnen
sei das A und O

Im Verlauf des abwec

- GI’OBEF &7
Julwettbewa)

Ohne Lampenfisber Moderator Jakob Him (rechis) hatte viel Spall mit
Stargast Dariiel Aminati.

FOTOS S DIETER GORE

Mmmmmmmwm heg!sl!deals

gend laufen® mochie, sondern s als
seine Pilicht sehe, die positive Aui-
die er durch die Arbeit

chen Interviews, das auch mit Video-
dips die Vielseitigkeit des sympathi-

begrundete dies damit, dass er ,nicht
nur freudestrahlend durch die Ge-

in der Medienwelt beknmme, in gute
Bahnen zu lenken.

Auf die Frage was die Jugendli-
chen seiner Ansicht nach gegen Ras-
sismus tun meinte er: Ge-
nau das tun, was thr bereits tut.

Micht wegschauen, sondern hin-
schauen. Helfen, wenn jemand Hilfe

benotigt
Die Teilnehmer prisentierten Da-
niel Aminati per Video einige ihrer
Projektergebnisse, die ihm sehr gefie-
fen. , s ist einfach grof-
was ihr hier an Hilfe gebt. Ein
o Top-Projekt, superl’, wrieilte er

mutigt
der Schule

licher Herkunft zu entwickeln und
sich fiir ein faires Miteinander in kul-
tureller Vielfalt zu engagieren.
Zehn Oberstufenschiler des Veits-
hochheimer Gymnasiums, die in-
zwischen schon mit dem Abitur in
der Tasche nicht mehr in der Schule

ne, der Tirkei und dem Iran dher-
nommen, die alle in der Gemein-

tungen, halfen beim
sie m schulischen Festen ein und
auch nach Hause in das eigens Fami-
lienkehen.

Das, was Thr gemachi habt,
izt wurnderbar. Thr miisst un-
bedingt weitermachen™
Bojana Pajic-RIckerts

Der Leitgedanke der Bertelsmann
LVielfalt ist onsere Starke"
‘besonders

wasihr. Bt

ihr misst unl

chenl® emptahl sie dem Areitskreis
Schule ohne mit
Courage® am Gymnasinm, der nun
auf auf 20 engagierte Schiller ange-

st
Am Gymnasium Veitsh

kinder im Alter von 11 bis 16 Jahren
waren samt Mittelschul-Rekior Ortto
Eisner Fhrengaste der Veranstaltung.

In einem Workshop Frojektma-
nagement und |partizipation®

Workshop war ebenfalls Teil des ge-
wonnenen Wetthewerhspreises.
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Der Tag mit dem taffen(!) Taff-Moderator Daniel Aminati

Am 27. Marz besuchte der TAFF-Moderator Daniel Aminati unsere Schule, denn das
Patenschaftsprojekt des Abi-Jahrgangs 2014 hatte die Bertelsmann-Stiftung
Uberzeugt: Unsere Schule hatte den Jugendintegrationswettbewerb mit ihrem
Engagement fiur Fllchtlingskinder gewonnen. Zwei Jahre lang hatten die
Abiturienten jede Woche Kinder in der Gemeinschaftsunterkunft in der
Veitshéchheimer StraBe 100 besucht, mit ihnen gespielt und Hausaufgaben
gemacht. Von dem Preis durfte dann die ganze Schule profitieren, da der
Botschafter der Bertelsmann-Stiftung, Daniel Aminati, einen Vormittag lang zu uns
kam. Der Tag begann flir die Mitglieder des Arbeitskreises ,Schule ohne Rassismus
— Schule mit Courage"™ mit einem professionellen Workshop zu dem Thema
sUumgang mit Fllchtlingskindern®. Mich hat dabei Uberrascht, wie viel jeder
Einzelne von uns dazu beitragen kann, dass es Fllichtlingskindern bei uns besser
geht.

Danach interviewten die Schilersprecher Anton Hoéfler, Theresa Zollner und Jakob
Hirn unseren prominenten Gast vor der versammelten Schilerschaft zu seinem
Engagement flir das Projekt ,Alle Kids sind VIP's". Dabei wurde deutlich, dass
Daniel Aminati zwar einerseits ebenso ,crazy" drauf sein kann wie im Fernsehen,
aber dass er, wenn es um Themen wie das Schicksal von Flichtlingskindern, geht,
auch ernst sein kann. Noch eine andere Seite lernten die Mitglieder des
Arbeitskreises bei dem im Preis enthaltenen Essen der Schilerlounge kennen,
namlich die eines auf jeden Einzelnen individuell zugehenden Menschen. So rasch,
wie unser Gast plétzlich von seiner Agentin am Armel gepackt zum néchsten
Termin verschwand, endete auch unser Tag mit Daniel Aminati.

Vielleicht gewinnt ja das diesjahrige Engagement des Arbeitskreises wieder diesen
Preis und wir dirfen ein zweites Mal einen solchen Tag erleben.

Johannes Knorr, 7 a
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Alle Kids sind VIPs! — Ein Interview mit Daniel Aminati

Freitagmorgen, der
27.Marz 2015. Es
. - , herrscht schon
e W8 emsiges Treiben in
"4&".35‘;%?5535?3 “ ] B der Aula. Stihle

! - "« werden gestellt, die
Blihne vorbereitet,
¢ Mikrofone gecheckt.
Ob alles glatt lauft?
Aufregung liegt in
der Luft, denn heute
kommt Daniel
Aminati  an die
Schule. Live und
zum Anfassen!

Frau Merwalds P-Seminar ,Interkulturelle Begegnungen — Das Fremde und ich"
wurde von der Bertelsmann-Stiftung unter vielen dhnlichen Projekten aus dem
ganzen Land ausgewahlt und fiur preiswirdig empfunden. Preiswirdig, weil
Grenzen abgebaut wurden, zwischen Menschen gleichen Alters, aber
unterschiedlicher Herkunft. In dem P-Seminar suchten sich die teilnehmenden
Schilerinnen  und  Schiler unserer Schule ein Patenkind aus der
Gemeinschaftsunterkunft am Rothof und begleiteten dieses in den zwei Jahren
ihrer Oberstufenzeit und z. T. noch darliber hinaus. Wirklich kein Ubliches Projekt
an Schulen, denn es braucht mehr als die normale Unterrichtszeit, um fir das
Thema Flucht zu sensibilisieren, mit der richtigen Motivation an die Aufgabe
heranzugehen und Geduld mit seinem Gegentiber.

Dieses Projekt ist leider schon beendet, doch an diesem Freitag soll unsere Schule
die Wirdigung fir das Engagement der Teilnehmer des P-Seminars ,Interkulturelle
Begegnungen" erhalten. Die ,Topf-Aktion® letzte Weihnachten sowie das
gemeinsame Essen wurden von der gesamten Schulgemeinschaft mdoglich
gemacht.

Und an diesem Freitag soll mit der Wirdigung durch die Bertelsmann-Stiftung ein
neues Paten-Projekt ins Leben gerufen werden. Es haben sich tatsachlich genug
Schilerinnen und Schiler unserer Unter-, Mittel- und Oberstufe gefunden, um
Patenschaften mit der Integrationsklasse der Mittelschule griinden zu kdnnen.
Dafur treffen sich alle Beteiligten in einem Workshop, um mit Hilfe einer
Workshop-Leiterin der Bertelsmann-Initiative ,Alle Kids sind VIPS® gemeinsam
Ideen zu entwickeln, wie eine solche Patenschaft gestaltet werden kann. Alle
Vorschlage werden in Klein-Gruppen gesammelt und dann dem ganzen Workshop
vorgestellt. Die Aussichten flir das Projekt sind gut. Gerade mit Hilfe der
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Mittelstufler stehen die Chancen gut, aus dem Projekt etwas Langfristiges und
Nachhaltiges zu schaffen. Dabei vergeht die Zeit so schnell.

Schon steht er da, Daniel Aminati, schittelt einem die Hand und die Aufregung
verfliegt im Nu. So ein cooler Typ. Er freut sich auf das bevorstehende Interview,
bei dem ihn die gesamte Schule sehen und héren wird.

Er erzdhlt aus seiner Kindheit, seinen ersten Erfahrungen mit Rassismus und
Ausgrenzungen, seine Reaktionen, als er begriff, es gibt Menschen, die dich flr
etwas hassen, auf das du keinen Einfluss hattest und hast, und seine Dankbarkeit
fur die Menschen, die ihn aus dieser Trostlosigkeit geholt haben und ihm gezeigt
haben, was es bedeutet geschatzt zu werden dafiir, wer man ist. Er betont, wie
wichtig es sei, dass das Umfeld Akzeptanz und Toleranz fir das Neue, das Andere
zeige, denn man konne sich nur so gut integrieren, wie es das Umfeld zulasse. Wir
sind dieses Umfeld und uns spricht er ein Riesen-Lob daflir aus, dass wir nicht nur
tolerant sind, sondern auch noch auf die Menschen in der Gemeinschaftsunterkunft
zugehen. Der eigentliche Preis fir mich waren diese motivierenden Worte.

Nach einer langen Autogrammstunde verlasst Daniel gut gelaunt unsere Schule
und hat wirklich Eindruck hinterlassen. Mit dieser Motivation wird die Schule auch
das Paten-Projekt mit der Integrationsklasse angehen. Da bin ich mir sicher.

Vielen Dank an dieser Stelle an das ganze Workshop-Team, meine Interview-
Kollegen Theresa Zollner und Jakob Hirn sowie an Frau Merwald, die mit diesem
Schul-Besuch wieder eine Punktlandung in Sachen Motivation gelandet hat!

Amir Shandy, Oberstufensprecher
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Patenkinder — eine Erfahrung fiirs Leben

Jeder hat das Recht in anderen Léndern vor Verfolgung Asyl zu suchen und zu
genieBen.
Allgemeine Erkldrung der Menschenrechte, Art. 14

Am letzten Tag vor den Osterferien waren sie zum ersten Mal bei uns an der
Schule, unsere Patenkinder aus der Willkommensklasse der Mittelschule in
Veitshochheim. Sie kommen alle von sehr weit her, namlich aus Syrien, Serbien,
Tschetschenien, der Ukraine, dem Kosovo und der Dominikanischen Republik, und
heiBen Jagoda (14 Jahre), Natascha (11 Jahre), Cristina (11 Jahre), Egor (14
Jahre), Hado (15 Jahre), Omar (12 Jahre), Alban (14 Jahre), Rayana (12 Jahre),
Shamkhan (16 Jahre). Frau Merwald hat sie zusammen mit Herrn Eisner, dem
Rektor, und ihrer Lehrerin, Frau Bartsch, zum ersten Mal zu unserem Aktionstag
ALLE KIDS SIND VIPs mit Daniel Aminati eingeladen. Zuvor hatte sie uns alle
gefragt, ob wir uns denn vorstellen koénnten, Paten bzw. Patinnen fir die
Fllchtlingskinder zu sein. Sie erzahlte uns, was die Schiler in ihrem P-Seminar
Jnterkulturelle  Begegnungen" alles flir die  Fllichtlinge in der
Gemeinschaftsunterkunft Wirzburg gemacht hatten und wie wichtig dieser Einsatz
von uns Schilerinnen und Schilern sei, damit die Kinder bei uns in Deutschland
richtig ankommen konnen und die Chance auf ein menschenwirdiges Leben
haben, was flir uns ganz selbstverstandlich ist.

Da haben wir drei, Laura, Lina und Amélie, beschlossen, Patenschaften fiir
Flichtlingskinder zu Ubernehmen. Im Workshop ,Alle Kids sind VIPS!™ der
Bertelsmann Stiftung haben wir eine Menge Uber die Motive der Flucht erfahren
und wir verstehen jetzt ihre Situation viel besser. Unsere Patenkinder heiBen
Natascha, die aus der Ukraine kommt, und Genesis aus der Dominikanischen
Republik. Beim ersten Treffen an unserer Schule haben wir sehr viele lustige
Kennenlernspiele gespielt, lecker gegessen und uns unterhalten. Wir mdchten
Natascha und Genesis helfen die deutsche Sprache zu erlernen und sie ablenken
von der Angst um ihre Verwandten, die in ihrem Land zuriickgeblieben sind. Auf
jeden Fall werden wir sie zu unserem Volleyballtraining mitnehmen und ihnen vor
allem Veitshéchheim zeigen.

Laura Abich, Lina Fiedrich, Amélie Saul, 7 a

195



,Da ist Mustafa, 17, der nicht mehr spricht. Da ist Quabir, der im Schlaf um sich
schlagt, da ist Taqui, 16, dessen Freund auf der Flucht vergewaltigt wurde."

Reportage tber jugendliche Fliichtlinge in Griechenland
Roland Kirbach, DIE ZEIT

In dem Workshop uber
Fllchtlingskinder am letzten Schultag
im Marz, als das Team der
! Bertelsmann Stiftung und Daniel
P8 Aminati bei uns waren, haben wir

i einiges Uber die Grinde der Flucht
aus den jeweiligen Heimatlander der
Kinder (Bosnien, Ukraine, Serbien,
etc.) erfahren. Unser Patenkind heift
Omar, ist 12 Jahre alt und kommt
§ aus Syrien. Wir haben die
" Patenschaft fur ihn (dbernommen,
weil wir ihm helfen und unterstiitzen
wollen, sich in Deutschland zu
integrieren. Wir haben uns viel
vorgenommen, denn wir moéchten mit
ihm Fahrradtouren unternehmen, Eis essen gehen, ihm bei den Hausaufgaben
helfen, Filmeabende machen, mit ihm Schwimmen gehen und eventuell mit ihm
Lasertag spielen. Im nachsten Jahr werden wir dann Uber unsere Erfahrungen
berichten kénnen.

Tilman Cramer, Cyprian Long, 7 a
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Schuljahr 2015/16

Wir mdssen leider davon ausgehen, dass das
Fliichtlingsthema fur Jahrzehnte ein Problem sein
wird. (...) Diese Fliichtlingskrise ist kein
europdaisches Problem, es ist eines der ganzen
Welt.

Barack Obama

197



~Ziel ist gelebte Toleranz — Ausstellung Schule ohne

Rassismus — Schule mit Courage im Rathaus Foyer" (Presse)
Main-Post v. 14.10.15

lungserdfinung zum Thema Rassmues” im Rathaus.

Ziel ist gelebte Toleranz

Ausstellung ..Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage® im Rathaus-Foyer

WIORIEURG (mr) Es war eine bunte

einspieler - und viel Lob 50 bunt wie
das Thema selbst Schule ohne Ras-
sisrnes - Schuile mit Couwrage”. Einge-
laden zur Vernissage im Rathaus wa-
ren alle Schilerinnen und Schiler,
deren Schulen in Wilrzburg das Sie-
gel  Schule ohne Rassismus - Schule
mik . An der Aus-

le und das Gymnasium Veitshich-
heim. Sie geben mit thren Expona-
ten Einblick im ihre AktivitSten
gegen Rassismus und Diskriminie-

FEG zeigten dies ganz deutlich in
einer kurzen Performance und for-
derten auf: Unbedachte AuBerun-
gen, die Menschen anderer Herkundt
in  bestimmte Schienen pressen,
milssen Oberdacht wnd auf thren

Sinngehalt geprift werden. Dann

wind klar: _Jeder ist ein Auslander”
Gelebte Toleranz st das Ziel der
Schulen chne Rassismus. Dass sich
die Schillerinnen und Schiler tig-
lich aufs Neue fir dieses Ideal sinset-
zen, daffiir lobte sie
ter Christian Schuchardt bei der Aus-
stellungserdfinung ganz besonders.
o« Wir zeichnen die Spuren, auf denen
sich unser Land in den nichsten
Jahren entwickelt und Bure Aktivits-
ten beweisen, dass Wilrzburg eine
weltoffene, neugierige Stadr ist, die
sich dewtlich gegen Hass wnd Diskri-
miniermg einset.

Dreh Dich nicht weg, sondem schaw hin: Scholerinnen und Sdvbler der Theatergruppe des Friedrich-Koenig-Gymnasiums performten bei der Aussted-

FOTO: CLAUDIA PENNING-LOTHER

Stefany Lutz-Simon, der Leiter der
ungsstitte  Unterfranken

Jugendhild
betonte ebenfalls die Vorbildfunk-

tion der Schillerinnen und Schitler:
b wirkt in die Stadt Wikrzburg hi-
nein.® Bei der Vernissage trafen sich
auch die der Aussel-
heng wnd der Wilzburger Netzwerk-
wreffen  Schule ohne Ramizmus -
Schule mit Courage®.

Die Ausstellung s=lbst wermittelt de
zahireichen Akthetiten nodh bis 27
Oichober im Oberen Foyer des Rathau-
525 vor demn Ratesaal.
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Willkommenskultur — Wunsch und Wirklichkeit:
Wiirzburger Friedenspreistrager, Politiker und Ehrenamtliche
im Dialog

15. April, Aula des Gymnasiums Veitshéochheim

Es diskutierten

Burkhard Hose, Wirzburger Friedenspreistrager 2014,
und Addis Mulugeta, Wirzburger Friedenspreistrager 2011

mit Kerstin Celina, MdL (Biindnis 90/Die Griinen), Oliver
Jorg, MdL (CSU),

und Eva Peteler, Mitbegriinderin des Wdirzburger
Fllichtlingsrats.

Moderation: Eberhard Schellenberger, Chefredakteur des
Bayerischen Rundfunks, Studio Mainfranken

Geplant war die oben angekiindigte Podiumsdiskussion in der Veranstaltungsreihe
»Jenseits des Tellerrandes" bereits unmittelbar im Kontext des — salopp formuliert
-, Willkommenskultur-Sommermarchens", als Tausende von Miinchnern der Welt
zeigten, wie man Menschen auf der Flucht im fremden Land willkommen heiBt.
Niemand hatte voraussehen konnen, dass rund ein halbes Jahr spater, zum
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Zeitpunkt unserer Podiumsveranstaltung, der Begriff ,Willkommenskultur® an sich
zur Dispositon steht, hinterfragt wird mit Blick auf die grundsatzlichen inhaltlichen
Konnotationen und seine Ubergreifende StoBrichtung. Umso spannender war es zu
erleben, wie sich ehrenamtlich Engagierte mit gesellschaftlicher Vorbildwirkung
und politische Mandatstrager unter Leitung des versierten Moderators Eberhard
Schellenberger mit dem Thema auseinandersetzten.

Im Zentrum der Diskussion stand neben dem Entwurf des Bayerischen
Integrationsgesetzes auch der Austausch iber Umfang und Qualitat der bisherigen
Integrationsleistungen des Freistaats. Wer eine hitzige Auseinandersetzung
erwartete, wurde freilich enttduscht. Nichts von polemischer Agitation, mit der man
in den letzten Wochen und Monaten als Zuschauer am heimischen Fernseher allzu
oft konfrontiert wurde. Im Gegenteil: Uberraschend wohltuend gelassen und
harmonisch verlief — bei aller Gegensatzlichkeit der Standpunkte — die Diskussion,
die vor allem eines deutlich machte, und zwar Uber die Parteigrenzen hinweg: Ein
echtes Willkommen kann es nur geben, wenn von der Vereinnahmung der
Zuwanderer, sprich von Assimilationstendenzen, wie sie die deutsche Geschichte
schon einmal pragten, Abstand genommen wird.

Deutlich wurde aber auch der Appell an unsere anwesenden
Oberstufenschilerinnen  und —schiler, die als Zukunftstrager unserer
Zivilgesellschaft als Gestalter gefordert sein werden. Ihre Aufgabe wird es sein, die
Gegensatze zu vereinen und ein grenzenloses Europa faktisch, aber auch mental
wieder herzustellen. Eberhard Schellenberger schloss dementsprechend die
Veranstaltung sinnstiftend mit Zeilen eines Songtextes von Rio Reiser, dem frih
verstorbenen Texter und Sanger der Band ,Ton Steine Scherben®, in deren Kern
sich die innere Haltung der Mehrheit der Disputanten und — der Reaktion nach zu
urteilen — auch vieler Zuhdrer spiegelte:

Mein Name ist Mensch

Ich habe viele Viter.

Ich habe viele Mitter,

und ich habe viele Schwestern,
und ich habe viele Briider.
Meine Véter sind schwarz

und meine Mlitter sind gelb

und meine Briider sind rot

und meine Schwestern sind hell.

Refrain:

Ich bin Uber zehntausend Jahre alt,
und mein Name ist Mensch!

Ich bin Uber zehntausend Jahre alt,
und mein Name ist Mensch! (...)
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Zu Beginn der Diskussionsrunde hatte Dieter Briickner, unser Schulleiter, den
Humanitasgedanken von Comenius, bezogen auf die Schulen, als Dreh- und
Angelpunkt seines GruBwortes gewahlt. Es soll hier aus gutem Grund ebenso in
voller Lange erscheinen wie das Grundsatzreferat von Eva Peteler, Mitbegriinderin
des Wirzburger Friedensrats und Menschenrechtsaktivistin.

Jutta Merwald

GruBwort zur Podiumsveranstaltung am 15. April 2016
Schulleiter Dieter Briickner

"Scholae sunt humanitatis officinae efficiendo nimirum, ut homines veri homines
fiant". In der Sendung mit der Maus wiirde man an dieser Stelle héren: ‘Das war:
Latein.” — Viel wichtiger ist aber: Das war Johann Amos Comenius: "Die Schulen
sind Produktionsstatten der Menschlichkeit, sofern sie bewirken, dass Menschen zu
wahren Menschen werden." —

Wenn es einer Begriindung fir die Veranstaltung und das Thema dieses Abends
beduirfte, dann kdnnte sie dieses Zitat liefern. — Obwohl es rund dreihundertflinfzig
Jahre alt ist. Doch obwohl es so alt ist und im Original obendrein — scheinbar
altvaterlich — auf Lateinisch daherkommt, zielt dieses Zitat in meinen Augen auf
nichts Anderes als auf ein zentrales Element der viel bemihten ,,abendldndischen
Leitkultur™: Menschlichkeit. Und damit ist es heute so aktuell wie zu der Zeit, als es
formuliert wurde.

Aber eigentlich bedarf unser Thema ja gar keiner Begriindung. Es liegt sozusagen
auf der Hand, auf der StraBe. Vielleicht ist es uns sogar - bildlich gesprochen - auf
die FliBe gefallen.
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Und auch die Veranstaltung als solche bedarf keiner Begriindung: Der Blick Uber
den Tellerrand gehdrt zu jeder Schule, genauso wie der Blick in die Lehrplane,
sofern die Schule das Schlagwort der ,ganzheitlichen Bildung™ ernst nimmt, - zu
einem Gymnasium gehort der Blick Gber den Tellerrand allemal.

Gerade deshalb hat mein Kollege Michael Schmitt, als er noch einer von uns war,
die Veranstaltungsreihe ,Jenseits des Tellerrandes® hier am Gymnasium
Veitshochheim ins Leben gerufen. Wir erleben heute den dritten Abend dieser
Reihe, und ich freue mich, dass es der erste Abend ist, zu dem wir
Veitshochheimer gemeinsam mit seiner neuen Schule, dem Deutschhaus-
Gymnasium Wirzburg, einladen konnten. Das wollen wir auch zukinftig tun und
dabei auch in guter Nachbarschaft schulisch wechselseitig Uber den eigenen
Tellerrand blicken.

Thema und Veranstaltung passen umso mehr zu einem Gymnasium wie dem
unseren. Das Gymnasium Veitshochheim ist — dank der Initiative und des
unermudlichen Engagements meiner Kollegin Jutta Merwald — seit September 2011
offiziell ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage®. Und wir haben uns das Ziel
gesetzt, im Schulalltag und in einer Vielzahl besonderer Veranstaltungen — so steht
es auch auf unserer Homepage — zu sensibilisieren ,flr die universelle Geltung der
Menschenrechte und fiir die Bedeutung von Toleranz fir den Frieden in einer
globalisierten Welt."

Und damit bin ich wieder bei Amos Comenius: "Die Schulen sind
Produktionsstatten der Menschlichkeit, sofern sie bewirken, dass Menschen zu
wahren Menschen werden." -

Nichts Anderes sagt im Ubrigen der Art. 131 der Verfassung des Freistaates
Bayern. Er formuliert den Bildungsauftrag der Schulen, unseren Bildungsauftrag,
folgendermalBen:

Die Schulen sollen nicht nur Wissen und Kénnen vermitteln, sondern auch Herz
und Charakter bilden.

Und anschlieBend lesen wir von Ehrfurcht vor Gott, Achtung vor religibser
Uberzeugung, Wiirde des Menschen, Selbstbeherrschung, Verantwortungsgefiihl,
Verantwortungsfreudigkeit, Hilfsbereitschaft und Aufgeschlossenheit fir alles
Wahre, Gute und Schéne.

Das ist Padagogik a la Comenius in Reinkultur fiir die bayerischen Schulen. Und
dem ist an dieser Stelle nichts hinzuzufligen. - Nichts als ein mehrfacher Dank
meinerseits:

- Dank an Sie und euch: die Ehrengaste, die Mitglieder der
Schulgemeinschaft, die Freunde unserer Schule, die Gaste aus dem naheren
oder weiteren Umfeld fir das Kommen und das damit gezeigte aktive
Interesse,
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- Dank an Frau Merwald fir Planung, Konzept und Organisation dieses
Abends,
- und vor allem Dank an die Mitwirkenden des Abends:
o die Disputanten: Frau Abgeordnete Celina und Frau Peteler, Herrn
Abgeordneten Jorg, Herrn Hose und Herrn Mulugeta,
o sowie last but not least an den Moderator, Herrn Eberhard
Schellenberger.

Und hinzuzufligen ist dem Zitierten natirlich ein Wunsch: Ich wiinsche uns allen
einen interessanten, aufschlussreichen Abend.

Eroffnungsvortrag , Willkommenskultur — Wunsch und Wirklichkeit™
Eva Peteler, Wirzburger Fliichtlingsrat

Willkommenskultur? - Haben wir uns
alle darauf verstandigt, was
'Willkommenskultur', 'Leitkultur' oder
'Integration’ sein sollten oder sein
mussten? Wer ist Uberhaupt zur
Definitions- und Deutungshoheit
ermachtigt — und durch wen?

Ohne Zweifel erleben wir gerade einen
historischen Moment, und niemand
kann wirklich voraussagen, wie sich
das Zusammenleben in unserer
multipolaren Welt weiter entwickeln
wird. Nur eines scheint klar zu sein:
Flr die Realitdt der Migration sowohl
ein- als auch auswandernder

Menschen gibt es keinen
Rlckwartsgang, sie wird
Gesellschaften langfristig

herausfordern, pragen und wandeln —

so wie es in der Geschichte, teilweise recht heftig, schon immer der Fall war.
Darauf haben wir entsprechende Antworten zu finden. Wer jedoch politisch und
strategisch immer noch an einem eurozentrischen, opportunistischen Weltbild
festhalt angesichts einer von krassen Ungleichheiten gepragten, im Umbruch
befindlichen Weltgemeinschaft, handelt tdricht, ja, fahrldassig. Wer dazu noch aus
kurzsichtigem Kalkil seine eigenen Grundwerte verrat, erst recht.

Nicht nur Bomben und Projektile sind Werkzeuge von Gewalt und Unterdriickung,
sondern auch die ungleiche Verteilung von Ressourcen und Lebenschancen.
Zurecht wird dies von Menschen in anderen Weltregionen nicht mehr als
naturgegeben hingenommen. Die weltweit mehr als 60 Millionen Fliichtlinge sind
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neben der individuellen Tragik auch eine politische, soziale und ékonomische
GroBe und wir werden nun endlich gezwungen, dies auch als unsere Angelegenheit
und Verantwortung zu erkennen. Bisher wurden wir mit den Konsequenzen
unseres Lebensstils, unseres Wirtschaftssystems und unserer AuBenpolitik nie
spiurbar konfrontiert. Doch dem ist nicht mehr so: Gerade lernen wir die Lektion,
dass unsere wirtschafts- und auBenpolitischen Handlungen Folgen haben, die
friher oder spater auf uns zurlickfallen. Dies wird dennoch kaum reflektiert,
selbstkritisch analysiert und in konkretes politisches Handeln umgesetzt.

Mehr Entwicklungszusammenarbeit, mehr 'fairer Handel' genligen nicht als Antwort
auf die Migrationsgriinde von Millionen. Wir westlichen Volkswirtschaften sind
vielmehr aufgefordert, unsere Werte endlich zu praktizieren. Das wird flir unser
Selbstverstandnis von Wohlstand und Lebensstil Folgen haben, doch kein Preis ist
fur alle so hoch wie das Verharren in alten Denk- und Handlungsmustern, die
Menschen zu Heimatvertriebenen machen. Dass wir als Europder derzeit nicht zu
mehr in der Lage sind, als unsere humanitdren und asylpolitischen Aufgaben -
unter grober Verletzung der Europdischen Menschenrechtskonvention und der EU-
Grundrechtecharta - Despoten und Menschenfeinden zu Ubertragen, wird uns die
Geschichte kaum verzeihen.

Auch wenn es noch so wichtig ware, viel mehr und kritischer als bisher jenseits
unseres europdischen Tellerrandes zu blicken, wollen wir heute Abend AUF
unseren Teller schauen, auf dem sich gerade abspielt, was wir vor einem Jahr so
nicht fir moglich gehalten hatten. Einerseits macht das Fliichtlingsthema genau
dort Probleme sichtbar, wo sie ohnehin schon lange vorhanden waren: Es lasst
sich nicht mehr leugnen und verdrangen, dass unsere Gesellschaft polarisiert,
wund und nicht nur in einander entfremdete Milieus, sondern immer mehr in
Gewinner und Verlierer gespalten ist; dass sich Teile dieser Gesellschaft in einem
aggressiven Rechtsextremismus und Rassismus, in menschenverachtender Rohheit
und konkreter Gewalt gegen Menschen und unsere Grundwerte richten. Das ist
kein marginales Phanomen, sondern ein Frontalangriff auf die Grundrechte aller
Menschen und auf das Grundgeflige unseres Zusammenlebens. Dazu miissen wir
alle eine klare Haltung einnehmen und diese viel entschlossener und lauter
vertreten als bisher.

Andererseits stellt sich seit dem letzten Sommer eine starke, solidarische
Zivilgesellschaft unbeirrt und ohne viel Aufhebens auf die Seite der gefllichteten
Menschen, die zu uns gefunden haben. Wahrend sich viele Stimmen in Politik und
Medien an Schlagworten wie Willkommens- oder Leitkultur und an faktischen und
fiktiven Problematisierungen “der Flichtlinge” abarbeiten, wahrend sie den
offentlichen Diskurs immer weiter hysterisiert haben, bekunden diejenigen, die sich
in jedem Dorf, in jeder Stadt flir gefllichtete Menschen engagieren, wiederholt:
»Nein, wir sind da, und wir wollen es schaffen." Die Euphorie des “Willkommens-
Sommermarchens” ist mittlerweile im Alltag angekommen, dort, wo sich tragende,
solidarische  Strukturen entwickeln miissen. Dort sind die Real- und
Fantasieprobleme mit “den Flichtlingen” so zu lésen, dass soziale Gerechtigkeit
und Sicherung fir alle in unserem Land wieder hergestellt werden und niemand
verbittert, gekrankt oder abgehangt zurtick bleibt.
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“Willkommenskultur”? Auf etwas ganz anderes kommt es an: Dass ein erklarter
politische Wille positiv gestaltet und Vertrauen verbreitet, dass er verbindet, statt
zu spalten, dass er solidarische Krafte und Potenziale freisetzt. Dass eine
geschichtsbewusste politische Weitsicht von Kategorien einer “Mehrheitskultur”
und “Minderheitskultur” abldasst, um Fremdsein, Konflikte und Gewalt zu
vermeiden. Dass institutionelle Strukturen und Konzepte ein
gemeinschaftsstiftendes WOFUR vorantreiben.

Treffend dazu Precht und Welzer in der ZEIT:"Wer etwas erreichen will, sucht sich
Ziele; wer etwas verhindern will, sucht Griinde. Im Augenblick scheinen wir noch
immer gelédhmt zu sein von der Diktatur der Grinde C(ber die Ziele. Unser
Offentlicher Diskurs weil3 immer sofort, wogegen er ist, aber fast nie, woflir. Das
Schéne an den Einwénden, am Noérgeln und Unmdglichreden ist, dass es so
risikolos ist. Und die Risiken sind in der Tat hoch. Wie bei allen gesellschaftlichen
Umbriichen stellt sich auch in der Migrationsdebatte die Frage, inwieweit die
Verteilung des Wohlstands gerechtfertigt ist. Das schiirt die Angst vor Abstrichen,
Verzicht und Verlust. Wie naheliegend und wie idiotisch zugleich, daftir gerade jene
verantwortlich zu machen, die — anders als wir — die augenblicklichen Verlierer der
Weltgeschichte sind!”

Menschen, die es bis zu uns geschafft haben um den Preis des Totalverlustes all
dessen, was ihr Leben bis dahin ausgemacht hat, sind Uberlebende; sie sind nun
einmal hier und die Meisten werden auch bleiben. Wir wissen, was wir in der
Vergangenheit in solchen Zeiten versaumt oder gut gemacht haben. Jetzt gilt es,
die alten Fehler zu vermeiden, unter denen die Trennung von “Wir” und “die
Anderen” sicherlich einer der gravierendsten war.

Leider deutet der aktuelle Entwurf des Bayerisches Integrationsgesetzes eher
darauf hin, dass es hierzu nach wie vor am grundlegenden Verstandnis mangelt.
Das dort gezeichnete Bild von Migranten und Migrantinnen ist von Misstrauen
gepragt, der Ton zumeist imperativ und repressiv. Der Entwurf versteht und
verlangt Integration als Unterordnung der neuen Mitbirger unter eine
vorgegebene kategorische Leitkultur. Das Aufzwingen einer neuen Kultur jedoch
erzeugt eine Abwehrreaktion, um seine eigene Identitdt, Orientierung und
Stabilitdt der Persdnlichkeit zu schiitzen. Sich mit den Werten der neuen Kultur zu
identifizieren geht gerade nicht mit Zwang und Uberlegenheit! Geht es aber nicht
eher darum, sich darauf zu versténdigen, wie eine gemeinsame Zukunft gestaltet
werden kann, in der sich jeder als gleichwertig beteiligt erlebt und nicht als Teil
einer Mehrheit oder einer Minderheit? In der sich die Neuen wie die
Alteingesessenen mit diesem Gemeinsamen identifizieren und es fir jeden von
ihnen einen personlichen Wert darstellt? Warum traut man dem gemeinsamen
Potenzial zur gesellschaftlichen Bindung und zur Herausbildung gemeinsamer
Vorstellungen und Werte so wenig zu?

+ “Jugend an die Macht!”, Richard David Precht; Harald Welzer, 19. Mdrz 2016, ZEIT
online, Kultur http://www zeit.de/2016/13/migration-debatte-gefluechtete-zuversicht-jugend
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“Willkommenskultur”? Vielleicht galte es, daflir Sorge zu tragen, dass wir jedem,
der sich hier nicht angenommen fihlt, ob als Einheimischer oder Zuwanderer, das
Geflihl geben: Du gehdrst dazu und uns liegt was an dir. Vielleicht galte es, sich
dann auf ein gemeinsames Leitbild zu verstandigen, unter dem das
Verschiedensein als normal und respektiert gelebt werden darf. Erst dann ist es
nicht mehr das Leitbild 'der anderen', das mir aufgedriickt wird, sondern auch das
Meine, das Unsere, das ich mittrage und flr das ich einstehe. Dann erst, wenn
man sich angekommen und willkommen weiB, fihlt man sich eingeladen zu einem
gemeinsamen Zukunftsentwurf, der mit dem Satz beginnen konnte:

“WIR koénnen und werden es - gemeinsam - schaffen, weil wir es ALLE
wollen!”
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,Kritik am Entwurf des Migrationsgesetzes —
Podiumsdiskussion zur Willkommenskultur am Gymnasium

Veitshochheim" (Presse)
Main-Post v. 19.04.16

Kritik am Entwurf des Migrationsgesetzes

Podiumsdiskussion zur Willkommenskultur am Gymnasium Veitshdchheim

Vo urssem Mitarheier
DIETER GORZ

VEMSHOCHHEIM  Die gemeinsame

dem mittlerweile im Alltag ange-
kommenen  Willknmmens-Som-
mermirchen®, die Ablehnung einer
kategorischen  Leitkultur,  ein
Deutschland, in dem Einheimische
und Fuwanderer villig gleschberech-
tigt und in groBer Einheit zusam-
menleben, das war die (uintessenz
der von 250 Zuhiirern besuchten
Podivmsdiskussion in der Anla des
Gymnasinms Vi

Twei Stunden lang diskutierten
und beleuchteten Wikrrburger Frie-
denspreistriger, Politiker und Ehren-
amtliche das Thema , Willkommens-
kultur - Wonsch und Wirkdichkeit*

Es war der dritte Abend der Veran:
staliungsreihe Jenseits des Teller-
randes’, den das Veitshochheimer
Gymnasinm, erstmals gemeinsam
mit dem Deutschhaos-Gymnasium
‘Worzburg veranstaltete, um politi-
sche Bildung an der Schule hautnah
mittels Einblick in das Zeitgesche-
then durch politische Entscheidungs-
trager und ehrenamtliche Vorbilder
einer humanen Fivilgesellschaft m
vermitteln,

Das Gymnasium Veitshiichheim
Ist nach den Worten von Schulleiter
Dieter Brilckner dank der Initiative
und des unermidlichen Engage-
menis von Jutta Merwald schon seit
September 2011 als Schule ohne
Rassismus - Schule mit Courage*
dabei, im Schulalltag und in einer
Vielzahl von Veranstalungen fir
Menschenrechie und die Bedew-
ng von Toleranz fir den Frieden
in einer globalisierten Welt mu sensi-
bilisieren.

Die stellvertretende Schulleiterin
Merwald hatte als Organisatorin des
Abends bewusst das Thema Will-
kommenskultur ins Visier genom-
men, angesichis der nach ihren Wor-
ten  runchmenden Polarisiening
unserer Geesellschaft in den letrten
Monaten, die mr Stagnation nof-
wendiger Prozesse gefithrt habe.

Eberhard Schellenberger (stehend) vom Bayerischen RundfunkStudio Mainfranken modenierte im G
diskussion

zum Thema

JVillkommenskuttur

— Wunsch und Wirkfichkeit® im Rahmen

ymnasium Veitshachheim die zweistondigs
der Reihe _lenseits des Tellerrandes™ in Kooperation mit dem

Podiumes-

De-trlsctﬁaus—ﬁjmnasum in Worzburg mit den Disputanten (von finks) Addis Mulugeta (Worzburger Friedenspreistrager 2011), Kerstin Celina (MdL,
Bondnis 90/ie Gronen), Eva Peteler (Mithegrondarin des Worzburger Fiochtiingsrats), Burkhard Hose (Worzburger Friedenspreistrager 201 4) und Mdl

Difiver Jarg { CSU).

resshonsirel
eine Wohltat und damit filr die %0an-
weseniden Schitler der Oberstufe bil-
dend. Dafir sorge auch Moderator
Eherhard vom Bayeri-
schen Rundfunk, der mit provokanten
Fragen wie Wann haben Sie muletzt
Rikchilinge angeschaut™ der Diskus-
=on die unterhalisame MNote aufsetrie,
gheichnwohl aber davon Abstand nahm,
eine Kontroverse i entziinden.
’~Iarh in threr Weitsicht und Flug-
heit dherzeugenden Rede von Eva
Feteler als Einstieg, entwickelte sich
eine sehr disziplinserte Auseinander-
setrung. Eine ihrer Thesen lantete:
LDann erst, wenn man sich ange-
kommen wnd willbommen weil,
fiihlt man sich eingeladen zu einem

emeinsamen Zukunftsentwurf, der
mit dem Satz beginnen konnte: \Wir
konnen und werden es- gemeinsam
- schaffen, weil wir es alle wollen!
So shnedten sich denn auch die Zu-
lunftsvisionen der finf Disputanten
erstaunlicherweise. Mirgendwo war
ein Mationalgedanke m vernehmen.
Burkhard Hose, Wilrzburger Frie-
strdger 2014, bekam viel
Beifall, als er seine personlichen Be-
dehungen mu Aichtlingen vor On
verdeutlichte, die thm wihrend der
Veranstalmng per SMS wissen liefen
o« Wir vermissen dich®.

sich als Beispiel fiir eine gelungene
Integration, als er sagte: ,Wilrzburg
ist meine Heimat®,

Differenzen unter den Dispatan-
ten gab es, was den Entwurf des neu-
en Bayerischen [ntegrationsgesetzes
angeht. Wihrend wie Peteler und
Hose anch die Landtagzabgeondnete
Kerstin Celina (Bindnis 90/Die G-
nen) dies als grundsdtzliches Miss-
travensvotum gegen Abchtlinge auf-
fassen, sprach Landiagsabgeondnete
Oliver Joeg, den Entwurf verieidi-
gend, die ungeheure Leistung Bay-
ems innerhalb Enropas an.

Auf Unverstindnis stief bei allen
der Kabinettsheschluss von letzter
‘Woche, wonach Bayern in Znkunft
wieder verstarkt auf Gemeinschafts-
unterkiinfte statt auf dezentrale
Unterhringung setzen will.

Schulleiter Brickner sah am Ende
eine Nachhaltigheit der Diskussion

FOTO: DIETER GORE

fiir seine Schiller. Sie habe stark das
Bewussizein einer Zeitenwende und
die Erkenninis gefbrdert, dass sie
diese sich im Umbruch befindende
Gesellschaft obernehmen und ge-
stalten missen.

Eva Peteler meinte:  Leider deutet
der aktwelle Entwurf des Bayerischen
Integrationsgesetzes eher darauf hin,
dass s hiersu nach wie vor am
grundlegenden  Verstandnis man-
gelt. Der Entwurf versteht und ver-
langt Integration als Unterordnung
der newen Mithirger unter eine vor-
gegebene  kategosische  Leithubtur.
Dias Aufrwingen einer neuen Kultur
jedoch erreugt eine Abwehrreaktion,
um seine eigene bdentitat, Orientie-
rung und 5tabilitst der Perstnlich-
keit zu schiltzen
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Wir sind ,,Schule ohne Rassismus" — ein Jahresriickblick

Dass ein schulischer Arbeitskreis tber die
Grenzen der eigenen Schule hinauswirkt, E=l=glSIS= OHMNE RASSISITIUS

das ist vielleicht nicht ungewohnlich, aber

doch nicht selbstverstandlich. Unserem MIT COURAGE
Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus" ist

dies in der Vergangenheit und auch in dem sich neigenden Schuljahr in vielfaltiger

Weise gelungen:

Bereits im Oktober 2015 hatte uns die Stadt Wirzburg eingeladen, gemeinsam mit
anderen SoR-SmC-Schulen in Wirzburg unsere Aktivitaten und Projekte gegen
Fremdenfeindlichkeit und jede Form der Diskriminierung seit der Titelverleihung im
September 2011 in einer eigenen Ausstellung unter dem Motto ,Wiirzburg
macht Schule ohne Rassismus — mit Courage!™ im Foyer des Rathauses zu
prasentieren. Einer Bitte, der wir gerne nachkamen, ermdglichen doch die Arbeiten
im Vorfeld ein kurzes Innehalten, das die eigene Standortbestimmung Uiberdenken
und zukiinftige Handlungsoptionen ausloten hilft.

Im Dezember hieB es den interaktiven Lernparcours der Ausstellung missio for
life mit aufbauen. Der Besuch sollte nicht nur unseren Achtklassern vorbehalten
sein. Wie schon im Jahr zuvor, als der Missio-truck auf dem Sportgeldande Uber
Fluchterleben informierte und berlhrte, packten wir abermals die Gelegenheit beim
Schopf und o6ffneten unsere Tiren auch fir die Neunt- und Zehntkldsser der
Mittelschule Veitshdchheim, die gern gesehene Gaste der Vorfihrungen
unterschiedlicher Wanderblihnen in unserem Hause waren. Dass diese bewusste
Offnung nach auBen, zum Vertreter einer anderen Schulart, tatséchlich von den
Betroffenen selbst positiv registriert wurde, zeigte ein spontaner Besuch einer
Schiilerabordnung in unserem Direktorat, die zur vélligen Uberraschung den Dank
der 9. und 10. Jahrgangsstufe der Mittelschule samt einer Spende Uberbrachten
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und der Hoffnung Ausdruck gaben, in Zukunft auch an weiteren kulturellen
Ereignissen in unserer Schule teilnehmen zu drfen.

Ab November nahmen unsere Planungen fiir das Adventsfest flir die in der
Balthasar-Neumann-Kaserne untergebrachten Fllichtlingsfamilien Fahrt auf. Hierzu
holten wir nicht nur die verschiedenen Gremien der Schulgemeinschaft mit ins
Boot; wir durften auch auf die Unterstiitzung ,von auBen" vertrauen: von der
Gemeinde - allen voran Birgermeister Jirgen Go6tz und Kulturreferentin Dr.
Martina Edelmann — U(ber die Bundeswehr mit Standortkommandant Andreas
Stérmer, dem Berufsforderungswerk bis hin zur Montessori-Schule in Wirzburg.
Das Lernen am Modell war flir unsere Schiler/innen durch das buirgerschaftliche
Engagement, das wir von vielen Seiten erfahren durften, beispielhaft gegeben.

Austausch mit anderen Aktiven der Region und Selbstvergewisserung Uber die
gesteckten Ziele, unter diesen Auspizien traf unser AK im Herbst 2015 und zu
Jahresanfang 2016 mit Jugendlichen anderer ,SoR — SmC-Schulen® in Wiirzburg
und in ganz Unterfranken zusammen. Zu den sog. ,Bunten SoR-SmC-Tischen™ der
Stadt Wiirzburg, die Stadtrat Muchtar Al Ghusain in Kooperation mit dem Leiter der
Jugendbildungsstatte Stefan Lutz-Simon ins Leben gerufen hatte, waren wir als
Landkreisgymnasium  ausdrlicklich  eingeladen, und das unterfrankische
Netzwerktreffen 6ffnete die Perspektive Uber den eigenen Zaun hinaus.

Ende Februar 2016 ergriffen zwei unserer Aktiven — Theresa Zollner und Anton
Hofler — die Chance, die uns mit dem Sieg im bundesweiten
Jugendintegrationswettbewerbs ermdglicht worden war, namlich als Vertreter
Bayerns die Kids-Jury der Bertelsmann Stiftung zu komplettieren. Sie durften
zwei Tage lang mit anderen Jugendlichen der Siegerprojekte des Vorjahres dartiber
beraten, welche flnf der bei Bertelsmann eingereichten Initiativen dem Anspruch
des Wettbewerbs ,Vielfalt ist unsere Starke!™ in besonderer Weise entsprachen und
damit preiswirdig waren. Wenige Wochen zuvor hatten beide bereits unsere
Schule als Bildungseinrichtung vor Ort vertreten und unsere Aktivitdten gegen
Fremdenfeindlichkeit und fir Integration im Interview fir die MainPost-Serie
,Heimat hat Zukunft" dargestellt, die das soziale und kulturelle Angebot
Veitshochheims in den Mittelpunkt rickte.

Dass unser Arbeitskreis kulturelle Vielfalt

L R i Gesellschaft als Bereich
QMF‘RII'C sar in unserer Gesellschaft als Bereicherung

sieht und sich aktiv fur

- Chancengleichheit und ein faires
AFlE".“Sirl.I MA‘}I. . Miteinander aller einsetzt, das durfte er
INTEAMATIONAL AVRD MUSIC FisTivaL B auch in Kontakt mit den Machern des
Africa-Festivals unter Beweis stellen.

Bereits Anfang des Schuljahres waren Dr. Oschmann, der Grinder des Africa
Festivals, und der ehemalige Kulturreferent der Stadt Wirzburg, Johannes Engels,
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an uns herangetreten: Man war auf der Suche nach SoR-Schulen der Region, die
sich mit Projekten gegen Fremdenfeindlichkeit hervorgetan hatten und die, so O-
Ton, durch ihr Engagement ,Vorbildcharakter® im Kampf gegen Ausgrenzung
hatten. Man plane den ausgewahlten Bildungseinrichtungen auf dem Africa-
Festival ein Forum einzurdumen, um ins offentliche Bewusstsein zu rufen, dass
dem Heranwachsen einer neuen Gesellschaft bereits durch aktive MaBnahmen in
der Schulentwicklung Rechnung getragen werde. Von unserer Schule wusste man,
dass der Jugendintegrationspreis der Bertelsmann Stiftung fir unser
Patenschaftsprojekt an uns gegangen war. Dass wir den Patenschaftsgedanken
unter veranderten Vorzeichen weiterfiihrten, indem wir ein Lesecoaching fur die
Ubergangsklasse der Mittelschule Veitshéchheim in Angriff genommen hatten,
rundete das positive Bild. Thr Engagement garantiere unseren Jugendlichen, so
Johannes Engels, sich als Ehrengaste des Festivals fuhlen zu dirfen. Und das
bedeutete freien Eintritt und Getranke sowie Zugang zum Backstagebereich.

Den Auftakt erlebten unsere Aktiven Teresa Lesch und Bennet Aleksic dann im
Rahmen einer Pressekonferenz am 9. Marz im Hotel Rebstock, wo sie erstmals den
anwesenden Pressevertretern Rede und Antwort Uber ihre Aktivitaten standen. Am
Samstag, 28. Mai, durfte sich das Arbeitskreis-Team auf einem der mannshohen
Banner bewundern, auf denen im Eingangsbereich des Africa Festivals die
Projektschulen prasentiert waren, und im Interview mit der sympathischen
Schauspielerin und Moderatorin Sarah Berg auf der ,Offenen Blihne“ des Africa
Festivals unsere vielfdltigen Aktionen und insbesondere das Projekt
,Lesecoaching fir Fliichtlingskinder™ vorstellen.

Dass unsere inzwischen erweiterte Form der Forderung von Kindern aus
Krisengebieten, der sich unsere Schilerinnen und Schiler zweimal woéchentlich
widmen, in der Tat Friichte zeigt, das bestatigen uns sowohl der Rektor der
Mittelschule als auch die Klassenleiterin Katharina Bartsch vor Ort. Bei unserem
Forderprojekt bauen wir nicht mehr allein auf das Printmedium Buch. Vielmehr
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beschreiten wir — unserem Schulprofil gemaB — auch hier digitale Wege. Ermdglicht
hat uns dies die Boardstory-Plattform onilo.de des Kollegen und ehemaligen
Mitglieds des Leseforums Bayern am Institut fir Schulqualitat und
Bildungsforschung, Albert Hoffmann. Beglnstigt durch unsere neue technische
Ausstattung kdnnen wir mit den Fllchtlingskindern an den Activeboards arbeiten:
Die Leseférderung lasst sich so auf attraktive Weise zur echten Sprach- und
Schreibférderung ausbauen. Boardstories wie ,Bestimmt wird alles gut!™, die das
Fluchterleben einer syrischen Familie nach Deutschland nacherleben lasst,
ermdglichen durch die beigegebenen Materialien nicht nur den Ausbau von
sprachlichen Kompetenzen; sie bieten auch durch die verschiedensten
Sprechanlasse eine tiefere Einsicht in die Begleitumstande des Fluchterlebens: Die
Lebensqualitdt der Kinder in Syrien vor der Flucht wird ebenso Gegenstand der
Auseinandersetzung wie die Grinde flr die Flucht. Auf diese Weise wird allen, die
sich damit beschaftigen, nachvollziehbar, was eine Familie veranlasst hat, ihre
Heimat zu verlassen; dies ist eine Erkenntnis, die unsere Schiilerinnen und Schiiler
neben einem Blndel an methodischen und fachlichen Kompetenzen, welche die
Lehrerrolle ihnen abverlangt, dazugewinnen. Zu Recht wird unseren Lesecoaches
demnachst das Zertifikat des Landrats fur ehrenamtliches Engagement verliehen.

Der Handlungsradius des Arbeitskreises geht aber Uber diese kontinuierliche
ehrenamtliche Tatigkeit als ,Bildungspaten™ hinaus. So hat er im Verbund mit der
SMV das von der Jugendorganisation des Rotary Clubs in Wirzburg getragene
Rucksack-Projekt unter dem Motto ,Packt den Sack fur Afrikal™ an unserer
Schule initiiert und zu einem erfolgreichen Abschluss gebracht. Die gesammelten
Rucksacke, die fur die Kinder in Malawi das ,Eintrittsbillet" fir den Besuch einer
Schule sind, diirften inzwischen die Betroffenen erreicht haben.

Diese Vielfalt ist es, die die Bemihungen des Arbeitskreises ,Schule ohne
Rassismus® um ein Klima des Miteinanders, der Offenheit, Akzeptanz und
Wertschatzung von Heterogenitat auszeichnet, so dass die Arbeit wohl als attraktiv
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und personlich bereichernd empfunden wird. Es sind die sog. Soft Skills, die hier
gefordert sind und ihren Niederschlag in der Persdnlichkeitsentwicklung des
Einzelnen finden: Verantwortungsbereitschaft, ein HdchstmaB an Empathie,
Einsatzfreude, Teamfahigkeit und Eigeninitiative. Unsere aktiven Jugendlichen
wachsen in ihrer kommunikativen Kompetenz und in der Fahigkeit zur
Selbstorganisation. Mit diesen Soft Skills ausgestattet haben sie wesentliche
~Essentials der Hardware" erworben, auf die Personaler mehr und mehr Wert legen
und die den Grundstein fir die Weiterentwicklung unserer Zivilgesellschaft bilden.
Durch die im Umgang mit dem ,Fremden" nicht selten en passant und unmerklich
erworbenen interkulturellen Kompetenzen sind unsere Jugendlichen gewappnet flr
die Zukunft. Dass dies unabdingbar ist, wird deutlich, wenn man sich bewusst
macht, dass jeder flinfte Mitblrger inzwischen eine Einwanderungsgeschichte und
in den Grundschulen bereits jedes dritte Kind einen Migrationshintergrund hat.
Schule muss hier ihren Erziehungs- und Bildungsauftrag ernstnehmen, Aktionen
und Projekte anregen, begleiten und unterstiitzen, die als kleine Leuchttirme das
Gefuhl des Mit- und Fireinanders starken. Dank gilt allen Lehrkraften, die sich
dieser Herausforderung gemeinsam mit uns stellen!

Jutta Merwald
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,Tanne" oder ,Tonne"? — Initiative , Feel free":
Veitshochheimer Gymnasiasten engagieren sich als Lesecoach

fiir Kinder aus Fliichtlingsfamilien.™(Presse)
Main-Post v. 13.12.15

Wil Hilfe: Veitshachheimer Gymnasi jaren sich for Kinder aus Flodtlingsfamilien - Theresa und Genesis haben beim gemeinsamen Oben viel Spall.  roro: par chmist

,, lanne® oder ,, Tonne*?

Initiative ,Feel free™: Veitshichheimer Gymnasiasten engagieren sich als Lesecoach fiir Kinder aus
Flitchtlingsfamilien. Um zu helfen - aber auch, um gegen Vorurteile zu kimpfen.

Von unsener Mitarberterin
PAT CHRIST

aseine  Mans® ist, weill Gene-
sis. Auch, was ,Traum® be-
deutet, ist dem Madchen aus
der Dominikanischen Repub-
Iik bekannt. Aber wie schaut ein , Saum® ans?
lhsmdas:mﬂedurg:mc% mge-
nﬂlﬁuﬂmlﬁrmmﬂ: ner am Bei-  meinen, kommen nar 1 uns, um
spiel eigenen Jacke. Es ist Montagnach-
mittag. Wahrend Theresas Mitschiler Pause
vom Gymnasium Vestshochheim im Projela «Da gibt es Lewte, die meinen,
Lesecoaching” des Arbeltskreises Schule Fliichtlinge kommen nur zu uns,
1 um sich hier zu bereichern.®

ter,
tefschule, ist es eine tolle Sache, dass sich die
Gymnasiasten fir die Kinder aus der Uher-
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Als Bildungspaten im Einsatz — Projekt , Lesecoaching" des
Arbeitskreises

Zweimal in der Woche engagieren sich zehn Schilerinnen und Schiler der
Jahrgangsstufe 9 und 8 unseres Arbeitskreises ,Schule ohne Rassismus" als
Lesecoaches fiir Kinder der Ubergangsklasse der Mittelschule Veitshéchheim.
Wahrend unserer Mittagspause helfen wir den Fliichtlingskindern bei der
Verbesserung ihrer Deutschkenntnisse und verstehen uns inzwischen als ihre
»Bildungspaten".

Die Arbeitsatmosphare ist konzentriert, da die jungen Fliichtlinge um die
Bedeutung der Sprache flir ihr Leben in Deutschland wissen.

|

Inzwischen kommen die Jungen und Madchen in das Gymnasium Veitshochheim,
um hier die technischen internetbasierten Moglichkeiten zu nutzen. Wir greifen
dabei auf Boardstories der Website onilo.de zurlick, die sehr gut ankommen. Durch
das Internet hat man verschiedene Optionen zum Einliben: Horen, Mitlesen,
Wortschatzarbeit, Fragen zum Text beantworten, bildliche Animationen
wiedergeben etc. Daneben wird mit Arbeitsbldttern gearbeitet oder wir lesen im
Tandem zusammen einfache Blicher, machen Lese-Dominos und Lese-Aktionspiele
mit ihnen.

Hierdurch haben sich unsere Mdéglichkeiten verbessert, auf die unterschiedlichen
Sprachniveaus der Fliichtlinge einzugehen. Da wir jede Woche Zeit mit ihnen
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verbringen, haben wir inzwischen ein sehr gutes Verhaltnis zu ihnen und freuen
uns, wenn wir sie auch auBerhalb der Schule, z. B. auf dem Sportplatz treffen.

Neben dem Lesecoaching engagieren wir uns auch anderweitig flir sie. So haben
wir beispielsweise im letzten Schuljahr mit unserer ,,Fahrradaktion" fiir jedes Kind
ein gebrauchtes Fahrrad organisiert, damit sie morgens zur Schule fahren kdnnen
und auch in ihrer Freizeit mobil sind. Sie bekommen Weihnachtsgeschenke von uns
und wir laden sie zu den verschiedenen Veranstaltungen an unserer Schule ein.
Beim Africa Festival werden wir unser Projekt den Besuchern dort prasentieren und
wiirden uns freuen, wenn wir damit ein Zeichen setzen.

Wir wiinschen uns, dass wir die Fllchtlingskinder weiter bei ihrer Integration in
Deutschland unterstiitzen kdnnen und noch eine gute Zeit mit ihnen haben.

Bennet Aleksic / Antonia Busch / Tilman Cramer / Anton Hofler / Sebastian Leipold
/ Teresa Lesch / Anton Martinenko / Robin Metz / Robert Sauerbrey /

Theresa Zollner
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Missio for life — ein Zuwachs an transkultureller Kompetenz

"Schilerinnen und Schiilern eine Vorstellung von den sozialen Problemen in der
Welt zu vermitteln, mit denen viele ihrer Altersgenossen taglich konfrontiert sind,
das ist unser Anliegen. Unsere Ausstellung zeigt, wie sich jeder einsetzen kann,
damit die Welt zum Besseren verandert wird und Menschen in mehr Wirde leben
kdnnen."

Mit diesen Worten erlduterte Christian Homey, padagogische Fachkraft des Kath.
Missionswerks, die Ubergreifende Zielsetzung der Ausstellung missio for life.

Zum zweiten Mal hatte unser Arbeitskreis ,Schule ohne Rassismus" eine interaktive
Ausstellung des Internationalen Katholischen Missionswerks kurz vor Weihnachten
an unsere Schule geholt.

Das Versprechen, flir die Lebenswirklichkeiten asiatischer Jugendlicher zu
sensibilisieren, so legt es zumindest die Betroffenheit der Schiiler nahe, wurde in
jedem Fall eingelést. An verschiedenen Stationen eines Lernparcours, der in
unserer Aula aufgebaut war, lernten unsere Schilerinnen und Schiler der 8.
Jahrgangsstufe Altersgenossen im fernen Asien kennen. Renu, Mercedes und Paulo
— alle drei stehen stellvertretend fiir das Schicksal von Jugendlichen aus Indien und
den Philippinen, wo Zwangsheirat, Menschenhandel und armutsbedingte
Prostitution nach wie vor an der Tagesordnung sind. Ein groBer Dank gilt an dieser
Stelle unseren Lehrkraften der Fachschaft Religion und Ethik der 8.
Jahrgangsstufe, die die Klassen im Unterricht auf die thematische Ausrichtung der
Ausstellung vorbereitet hatten.

Das Besondere aber sind nicht nur das personalisierte Einzelschicksal und das
damit verknlpfte brisante Thema, dem unsere Schilerinnen und Schiler hier
begegnen durften und das ihrer Lebenswirklichkeit so diametral entgegengesetzt
ist; besonders ist vor allem die Art und Weise, wie die Anndherung der
Ausstellungsbesucher an die Schicksale vonstatten geht. Mit iPads ausgestattet
durchlaufen die Schilerinnen und Schiiler in Kleingruppen die diversen Stationen,
scannen die dort angebrachten QR-Codes und losen die jeweiligen
Aufgabenstellungen, die soziales Engagement verlangen und die Besucher
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aktivieren, den Benachteiligten konkrete Hilfe zu leisten. Die Teilnehmer des
Lernparcours, so die Macher der Ausstellung auf ihrer Homepage, ,flihlen und
tasten sich buchstadblich in die Millberge hinein, welche die Lebenswelt vieler
Kinder in Indien und auf den Philippinen pragen®, wie im Falle der Geschichte des
15-jahrigen Paulos, der als StraBenkind verzweifelt versucht, sein Uberleben zu
sichern.

Dass dieses interaktive Format auch jenen Ausstellungsbesuchern zupass kommt,
die neuen Lerninhalten weniger aufgeschlossenen gegentiberstehen, versteht sich

von selbst. ' ﬁ . ]gw.
i

.
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= -
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Ein besonderes Verdienst der transmedialen Konzeption von missio for life ist es
dennoch, dass der attraktive Zugang nicht auf Kosten der inhaltlichen Tiefe geht.
Im Gegenteil: Die identifikatorische Leistung, die das Erleben der biografischen
Details abverlangt, wird durch das Medium der interaktiven Aufgabenstellungen
per Ipad verdichtet. Das Computerspiel reift im besten Wortsinn zum Serious
Game, das um haptische Momente durch reale Requisiten erganzt und vertieft
wird. Der Ausstellungsbesucher selbst wird zum Retter in der Not, durch den alle
Lebensgeschichten ein gutes Ende nehmen. Ein Segen der Digitalisierung ist es,
dass das transmediale Erlebnis Uber den Ausstellungsbesuch hinaus weitergefiihrt
werden kann. Eine neue Game App ermdglicht den Usern etwa unter dem Titel
»Renu und die Sari Revolution™ ein echtes MISSIO FOR LIFEadventure, namlich das
weitere Schicksal des indischen Madchens als Kampferin flir Frauenrechte zu
verfolgen (www.missioforlife.de/game-app).

So bleibt zu hoffen, dass das hautnahe Erleben durch den authentischen Einblick in
die Alltagssituation von Menschen aus der Dritten Welt tatsachlich unsere
Jugendlichen ein Stlick weiter bringt auf ihrem Weg zum animal sociale, das den
eigenen Standort im globalen Miteinander kritisch reflektiert und mit Mut und
Entschlossenheit bereit ist, sich flir die Ziele der Einen Welt aktiv einzusetzen.

Jutta Merwald
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~Einen Blick in fremde Welten riskieren" (Presse)
Main-Post v. 23.12.15

Einen Blick in
fremde Welten
riskieren
Veitshichheimer Schiiler erlebten
transmediale Ausstellung .. Missio for life“

Von umerem Mitarbeiter
DIETER GORZ
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nen, wohl aber de':n:lge Elemente
mwingend Auferdem
kann man Szmlﬂ.en und Exponate
erleben und
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Tachkraft Christian Homey, der die
Ausstellung begleitete, hatten die Ju-
gendlichen in kleinen Gruppeﬂ, mik
ausgestattet, die
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erdedigen hatten. In Indien ist dies
oRenu®, deren Eltern filr sie eine gro-

Auf den Philippinen begegnet ih-
nen Mercedes” und ,Paulo®, beide

15 Jahre ali: Das M3dchen stammt
aus dem lEndlichen Raum. hre eige-
ne Familie verkauft sie, um mit thr
gutes Geld zu verdienen. In der gro-
Ben Stadt angekommen, landet sie
in elnem Bordell und marss als Prosti-
tuierte arbeiten.

Von der Ausstellungskonzeption

Ein Blick in fremde Welten: Die Scholer soliten aus verschizdenen Dingen solche tuamdlesach als Mitgift eignen.

mit Schautafeln, realistischen Requi-
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eine Schiilerin. Sie habe einiges da-

mgdemLDaswmmdast.vef

dentlichte die stellvertretende Schul-

leiterin Jutta Merwald. Die spieleri-

sche Ausstellung sollte den Blick auf
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Was ist missio for life?

Unser Anliegen im Rahmen des globalen Lemens ist s, Schilerinnen gine
Vorstellung von sozialen Problemen in der Welt zu vermitteln , vor allem in
Indien und auf den Philicpinen. Glelchzeltig mach
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Engagements deutlich,

Mit unserer inierakiiven Aussialiung gewinnen Jugendliche Enblicke in

Leb Kontinent. Unsere Come Anp schildert

ik liehkelt

auf dem

AUSSTELLUNG

UNTERRICHT

GAME APF

INDIEN

die Frauenrechts-Situation in Indien genauso eindringlich wie die Doku-Clips 5
Clips aus BROKEN BANGLES (Gratis-DVD bestellen). SetzenSie als Lehrkraft
auch unger globales iintarrichismalerial ein: Der missio for [Ife-Blog serviart

aulerdem wachentlich skiuelle Informationen.

wir die Stirke

FHILIFFINEN

BLOG

HONTAET

www. missioforlife.de
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Wir bei der Kids-Jury der Bertelsmann Stiftung

P

-t

i
1

Bestimmt erinnert sich noch der ein oder andere an den Tag, an dem Daniel
Aminati unsere Schule besucht hat. Das war Ende Marz 2015. Das P-Seminar
JInterkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich" von Frau Merwald hatte mit
seinem Patenschaftsprojekt bei dem Integrationswettbewerb der Bertelsmann
Stiftung teilgenommen und ,,Daniel gewonnen"!

Da unsere Schule zu den Siegern gehorte, wurden wir eingeladen ein Teil der Kids-
Jury der Bertelsmann Stiftung zu sein, die die finf Gewinner des Wettbewerbs
ALLE KIDS SIND VIPS 2016 kiren darf. Anton Hofler und ich waren sofort
begeistert, als Frau Merwald uns fragte, ob wir unsere Schule dabei vertreten
wollten. Am 22. Februar ging es dann los: Wir fuhren mit dem Zug nach Gutersloh
und wurden eine Nacht im Hotel untergebracht.

Am nachsten Tag begann dann die eigentliche Veranstaltung: Von 10 bis 16 Uhr
lasen wir zusammen mit den anderen Vertretern der letztjahrigen Gewinnerschulen
die Projektbeschreibungen der Bewerber, diskutierten und wagten verschiedene
Kriterien wie Vielfalt und Werte oder Nachhaltigkeit ab. SchlieBlich war
es geschafft: Die finf Gewinnerschulen standen fest! Wir traten zwar etwas
erschopft, aber sehr zufrieden und um einige Erfahrungen reicher den Heimweg
an.

Theresa Zollner, KI. 9 b
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Es war wieder Weihnachten an unserer Schule...

Dass es gelingen kann, weihnachtliche
Stimmung in  unser  Schulhaus
einziehen zu lassen, das haben wir
nun schon mehrfach bei diversen
Adventsfeiern  flr  Fllchtlingskinder
und ihre Familien bewiesen. Angeregt
durch die Gesprache der
Ehrenamtlichen im Veitshéchheimer
Helferkreis, der sich angesichts der
Zuweisung von mehr als 400
Fllchtlingsfamilien in der Balthasar-
Neumann-Kaserne in  Windeseile
gebildet hatte, kam man wie
selbstverstandlich zu dem Entschluss,

- den Menschen aus der Notunterkunft
einige ungetribte Stunden voll weihnachtlichen Frohsinns an unserer Schule zu
bescheren. Da hieB es die geballte Wo-Manpower der Schulgemeinschaft
aufzubieten, sollte es ein richtiges Advents-Fest werden. Wer dann in die Gesichter
der Feierenden blickte, spirte intuitiv, dass unsere Veranstaltung mehr leistete, als
suBlich-kitschige Weihnachtsseligkeit zu verbreiten.

Jutta Merwald

Unser Pressemann Dieter Girz, dessen Eindriicke im Folgenden wiedergegeben
werden, titelte daher am 19. Dezember 2015 auf seinem Blog so trefflich:

Lebendiger Weihnachtsgedanke am Gymnasium Veitshochheim
Beeindruckende Willkommenskultur am Gymnasium Veitshochheim

Eine syrische Mutter, die, zwei Kleinkinder auf dem SchoB, vom Tod ihres Mannes
erzahlt, ein ehemaliger Fabrikbesitzer aus Aleppo, der alles verloren hat — sein Hab
und Gut, seine Familie: Es sind die Geschichten der Gaste aus der Fremde, die
beim Adventsfest am Gymnasium Veitshéchheim die Gastgeber sprachlos machen.
Dazwischen die groBen Augen der Kinder angesichts des geschmiickten
Weihnachtsbaumes auf der Blhne, unter dem viele Geschenke liegen, eines
groBen weihnachtlichen Buffets und des Uberaus festlichen Rahmens in der Aula
des Gymnasiums (verantwortlich Lehrerin Kirsten Hummel).

Die ganze Schulgemeinschaft hatte seit Anfang November fiir diesen Nachmittag
Spenden gesammelt. Der Initiative ,Veitshdchheim hilft — Unsere Schule hilft!™ aus
Schilerinnen und Schiilern, Eltern (Elternbeirdtinnen Silvana Plschel-Eck, Helga
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Filbig) und Lehrkraften war es unter Leitung der Stellv. Schulleiterin Jutta Merwald
gelungen, fir die Fllichtlingsfamilien aus der Balthasar-Neumann-Kaserne ein
Adventsfest zu veranstalten, das allen Beteiligten in lebhafter Erinnerung bleiben
wird. Nach der dreisprachigen BegrtiBung durch die Schiilerinnen des Gymnasiums
(Franziska Hecht, Alice Ruppel, Theresa Zollner) und die arabischen Dolmetscher
stimmten die Harfenklange von Oberstufenschiiler Nico Rosenberger und ein von
Lehrkraften und Schilern dargebotenes deutsches Weihnachtslied in den
Nachmittag ein. Nach der Ertffnung des Buffets durch Lehrerin Margret
Simmelbauer und viele helfende Schiiler, die alle Speisen mit arabischen
Schrifttafeln vorstellten, waren trotz der Sprachbarriere beim gemeinsamen Essen
Gesprache mit Handen und FlBen moglich, unterstiitzt von etlichen Dolmetschern,
die man flr diesen Nachmittag eigens gewonnen hatte.

Damit nicht genug: Die Lehrkrafte hatten sich ein abwechslungsreiches Programm
einfallen lassen. Die Gaste konnten zwischen verschiedenen Aktivitaten wahlen: Sie
hatten zum Beispiel die Mdglichkeit, sich unter Leitung von Irmgard Ellinger beim
pantomimischen Spiel einzubringen. Ein Musik- und Tanzworkshop von Claudia
von der Goltz, Christine Gaillard und Kerstin Mdldner fand ebenso begeisterte
Teilnehmer wie das Basteln von Jonglierballen unter der Regie von Ulrike Landeck,
Ina Damas, Simone Eisenmann und Iljana Zahle. Dass das Jonglier-Projekt von
Matthias Schreyer viele Kinder anzog, versteht sich von selbst. Etliche Erwachsene
lieBen sich in der Zwischenzeit von Cosmin Moisescu, David Jovnerovski und Jutta
Merwald das Schulhaus zeigen, das die Gaste sehr beeindruckte. Etliche Eltern
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wollten gar sofort ihre Kinder an der Schule anmelden, derart begeistert waren sie
von der raumlichen Ausstattung und der Atmosphare im Haus.

Dass die Gaste in der Aula wieder zum Ausklang wieder zusammenfanden, einem
abschlieBenden Weihnachtslied lauschten, die Jonglierkiinste ihrer Jingsten auf
der Bihne beklatschten und eifrig fotografierten, spricht fiir den einenden
Charakter der Veranstaltung. Zum Schluss brachte gar ein syrischer Vater seine
vierjahrigen Zwillingsmadchen zu einem Dankeslied auf die Bilhne, was alle
besonders riihrte. Die abschlieBende Bescherung mit Selbstgestricktem von den
Montessori-Schilern  unter Leitung von Frau  Grundner-Rostek  und
selbstgebackenen Platzchen aus der Backstube der Offenen Ganztagsschule des
Gymnasiums (Karin Jungmann) erfreute GroB und Klein.

Im guten Geflihl einander naher gekommen zu sein begleiteten die Gastgeber die
Flichtlingsfamilien zum Abschied zum Bus, der dankenswerterweise von
Oberbirgermeister Christian Schuchardt zur Verfigung gestellt wurde und die
Gaste zurlick zur Kaserne brachte. Fir die gute Sache war es gelungen, die
Schulgemeinschaft und viele weitere Engagierte zu mobilisieren, von der
Bundeswehr (Oberstleutnant Andreas Stérmer), der Firma Schmelzeisen bis hin zur
Stadt Wirzburg. ,Peace", so berichtete Merwald, das sei einer der Wiinsche flr die
Zukunft, den ein Fllchtling auf einem der auf den Tischen ausgelegten
Papiersterne festgehalten habe. Der Stern werde wie all die anderen in den die
Aula umspannenden Sternenhimmel, initiiert von Britta Habersack, eingeflgt.

Dieter Glirz
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Unser groBBes Adventsfest mit Menschen auf der Flucht

Im Dezember 2015
veranstalteten wir fur die
Fllchtlingsfamilien aus der
Balthasar-Neumann-Kaserne
in Veitshochheim ein groBes
Adventsfest. Den ganzen
21 Nachmittag hatten unsere
® Gaste die Mdoglichkeit, zu
schauspielern, zu jonglieren,
zu basteln oder zu tanzen.

Wir, die SchilerInnen des
Gymnasiums, durften
zusammen mit einigen Lehrkraften, dem Elternbeirat und der Schulleitung diesen
Nachmittag planen und ausflihren. Zu Beginn haben wir die Familien sogar selbst
aus der Balthasar-Neumann-Kaserne abgeholt, wo sie uns herzlichst empfangen
haben. An diesem Nachmittag haben wir den Leuten nicht nur deutsche Tanze
beigebracht, sondern sie erfreuten uns auch mit einigen arabischen Tanzen zum
Mitmachen. Wir haben uns sehr darlber gefreut, dass die Familien unsere
Angebote so zahlreich angenommen haben und wir gemeinsam so viel
vorweihnachtliche Stimmung erleben konnten. Sogar einen Weihnachtsbaum und
ganz viel weihnachtliche Deko wurden organisiert.

An diesem Punkte bedanke ich mich auch ganz herzlich bei allen Mitwirkenden.
Den ganzen Nachmittag durften wir uns an einem tollen Buffet bedienen, welches
aus Spenden von Eltern und Lehrkraften entstanden war. An diesem waren unter
anderem deutsche Platzchen und andere Leckereien zu finden. Zum Abschluss gab
es sogar eine kleine Bescherung. Dabei schenkten wir den Kindern selbstgestrickte
Mitzen von der Montessori Schule in Wirzburg, gebrannte Mandeln und Platzchen,
die die OGS gebacken hatte und tber die sich alle sehr gefreut haben.

Mit so viel Hilfe von Seiten der SchiilerInnen und Eltern haben wir nicht gerechnet.
Hier konnte man sehen, dass die ganze Schulgemeinschaft gerne helfen wollte, um
uns zu unterstutzen.

AbschlieBend kann man sagen, dass dieser Einblick, auch wenn es nur fir ein paar
Stunden war, eine unglaubliche Erfahrung gewesen ist. Fir einen Nachmittag
durften wir uns mit Menschen, die Gewalt, Misshandlung und Flucht hinter sich
haben, an einen Tisch setzen.

Daflir herzlichen Dank an alle Helferinnen und Helfer!

Franziska Hecht

223



224



~Reich gedeckter Tisch im Gymnasium Veitshochheim beim

Adventsfest fiir Fliichtlinge" (Presse)
Main-Post v. 21.12.15

Reich gedeckter Tisch im Gymnasium Veitshiichheim beim Adventsfest fiir Fliichtlinge

-
-—

VEITSHOCHHEIM (gz)  Eine syri-  geschmiickten Weihnachtshaumes  hilft — Unsere Schule hilft!” aus  sprachig

sthe Mutter, rwei Kleinkinder auf  auf der BOhne, unter dem viele Ge-  Schalerinnen und Schalern, den El- 100 die Gaste durch die Gymnasias-  durch Lehrerin Margret S Sophie

dem SchoB, erzahit vom Tod ihres  schenke Begen, eines groen weih-  tembeiratinnen Silvana Pischel-Eck  tinnen Franziska Hecht, Alice Rup- er erdffnete Buffet, bestand aus  yund Janica Fedler
der Montessor

Bt wurden an die MNachmitiag ein. Das reichhaltige, konnte. Zur Bescherung hatten die

Selbstgestricktes
Mannes, ein shemaliger Fabrikbe- nachtlichen Buffets und des festfi- und Helga Filbig und Lehrkraften  pel, Theresa Zoliner und die arsbi- Spenden aus der Scholer-Elterm- i-Schule in Zell unter
sitzer aus Aleppo, dass er alles ver-  chen Rahmens in der Aula des Gym-  war es unter Leitung der Stellver-  schen Dolmetscher. Die Harfenklan-  schaft und Laugengeback der Scho-  Leitung von Birgit Grundner-Rostek
loren hat. Es sind die Gesthichten —nasiums, for den die Lehrerin Kir-  tretenden Schulleiterin Jutta Mer-  ge von Oberstufenschaler Nico Ro-  lerfirma  Fresh&fruits. Trotz  der  mitgebwacht Auch die selbstgeba-
der Giste aus der Fremde, die beim  sten Hummel verantwortlich zeich-  wald gelungen, fior die Fldchtlings-  senberger und ein von den Musik- Sprachbarriere waren beim Essen  geenen Platzchen aus der Backstube
Adwentsfest for Flodtiinge am  nete Die ganze Schulgemeinschaft familien aus der Balthasar-Ney- lehrednnen Claudia von der Goltz  Gesprache mit Handen und FoBen  der won Karin kmgmann betreuten
Gymnasium die Gasigeber sprachlos  hatte seit Anfang November fir  mann-iaseme ein Adventsfest zu  und Christine Gaillard und Schilen  méglich, unterstirtzt von etfichen  (Offenen Ganztagsschule des Gym-
machen. Dazwischen die goBen diesen Machmittag Spenden gesam- das allen ili Weib- n, die Merwald for die-  [ocms erfreuten GroB und Kleir,
Augen der Kinder angesichts des melt Der Initiative ,Veitshochheim  in Erinnerung bleiben wird. Drei- nachislied fohrten in den sen Nachmittag eigens gewinnen FOI0: DIETER GORZ
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,Pack den Sack fiir Afrika!™ — Das Rucksack-Projekt

Stifte, Mathehefte, Spitzer und Mappchen — das alles ist fiir uns Schiiler Alltag!
Aber das ist gar nicht so selbstverstandlich, wie man denkt. In Landern wie
Athiopien oder Eritrea haben viele Kinder nicht mal die Chance, in die Schule zu
gehen, und wenn doch, meistens ohne richtiges Schulmaterial. Deshalb haben die
SMV und der AK ,Schule ohne Rassismus" in Kooperation mit Rotaract das Projekt
~Pack den Sack fir Afrika!™ bei uns ins Leben gerufen.

Im Zuge dieses Projektes konnten alle Schiiler/innen Rucksacke flr Kinder aus
Malawi in Afrika packen und diese bis zum 11. Mai spenden. Die Rucksacke sollten
eine Grundausstattung an Schulsachen, Kleidung und Hygieneartikel enthalten.
SMV und AK SoR nahm die Rucksacke jeden Morgen entgegen und zahlten die
Spenden. Um die Schilerinnen und Schiiler zusatzlich zu motivieren, sollte die
Klasse, die die meisten Rucksdcke gespendet hatte, einen Kinobesuch geschenkt
bekommen.

Zu unserem Erstaunen erhielten wir zahlreiche Rucksackspenden von allen
Jahrgangsstufen. Auch Schiler/innen der Q11 und 12 haben sich beteiligt. Das
Rennen hat dann aber die Klasse 5 ¢ gemacht.

Am Ende der Aktion holte Rotaract die Rucksacke bei uns ab und nun diirfen sich
zahlreiche Kinder in Afrika auf ihre neuen Schulsachen freuen.

Judith Schramm / Cosmin Moisescu

226



Rucksacke packen fir Afrika! — ein Klassenwettbewerb \

Liebe Schulgemeinschaft, inshesondere liebe
Mitschiiler/-innen!

Erinnert ihr euch noch an unsere Schule-ohne-Rassismus Aktion
"Alle(S) in einen Topf?!"? Dabei haben wir gefiillte Topfe fiir die
Fliichtlinge der GU gesammelt. Jetzt steht wieder ein dhnliches

Projekt an:

Rucksacke packen
fur Afrikal

Was muss ich tun?

Befiille einen Rucksack flir ein afrikanisches Kind, damit es die Chance bekommt, mit dem
Nétigsten ausgertistet die Schule zu besuchen.

Was muss in den Rucksack?

+ 2-3 groBe Schulhefte

+ 2 Bleistifte

+ 2-3 Kugelschreiber

+ Buntstifte oder Filzstifte

+ 1 Radiergummi

+ 1 Lineal

« 1 Spitzer

+ 1 Mappchen

+ 1 Handtuch

» 1 Kleiderset: Shorts und T-shirt, Rock und T-shirt oder Kleid
« 1 Paar Schuhe ( Sandalen, Flip-Flops oder Turnschuhe)
+ 1 Seifenstlick

+ 1 Zahnblrste

» 1 Zahnpasta

+ 1 Essloffel

+ 1 kleiner Ball

Was gibt’'s zu beachten?

Bitte jeden Rucksack vollsténdig packen! Ihr kdnnt euch gerne als Gruppe zusammentun
und zu dritt oder viert einen Rucksack packen.

...und sonst noch?

Das Ganze ist ein groBer KLASSENWETTBEWERB bis zum 9. Mai 2016! Die Klasse mit
den meisten vollsténdig gepackten Rucksacken gewinnt einen Kinobesuch! Eventuell sogar
am Vormittag...;)

Hiermit ist das groBe Wettpacken eroffnet!

Euer Arbeitskreis ,,Schule ohne Rassismus"
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»127 Rucksacke mit Schulmaterial und Kleidung fiir Kinder in

Malawi" (Presse)
Main-Post v. 13.05.16

127 Rucksiicke mit Schulmaterial und Kleidung fiir Kinder in Malawi

VEITSHOCHHEIM {gz)  ,Wir sind

macht haben. Wir haben 127 Rude-
sackee gesammelt und kdnnen sehr
stolz auf unsere Schule sein®, sagt

die Thance bekommt, mit dem No-
figsten ausgerdsiet, die Schwile zu
besuchen® - so hatten die Schiler-
mitversaltung und der Arbeitskreis
Lchule ohne Rassismus® dafor ge-
worben, mit sinem  gepaditen
Rudesack ein Kind in Malawi ghlick-
lich zu madhen. Die Rucksadee wa-
ren zu follen mit Schulmatenial wie
Heften oder Mappchen. Wie die
Rudesadee und Taschen konmten
auch das erbetene Kleiderset mit

T5hirt, Shorts oder Rock sowie
einem Paar Schuhe aus noch guten
Altbestanden stammen. Dazu soll-
tan sich noch ein Seifenstick, fahn-
borste, Zahnpasta, Esslofiel und ein
klziner Ball gessllen. Die Aktion
Fadk den Sack”™ wer als Klassen-

gewann die Elasse 5S¢ die mit 25

die meisten wollstandig gepadcten
Rudsacke ahlieferte. Seit 2002 ist

a
— e

die Schulspeisung ein Schwerpunkt
der intemationalen Hilfsonganisa-
tion Mary's Meals. Auf diesa Weise
bekommen Kinder in sieben zent-
ralafrikanischen Landem, in indien,
Burma und Thailand sowie in Bous-
dor und Haiti regelmalig Schulspei-
wung Anlass for die Aktion am
Gymnasium war ein Anschreiben
von Rotaract, der Jugendonganiss-
tion von Aotary, die das Rucksadk-
projekt voantreibt. Foro: ceerer clRz
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Zertifikate des Landrats fiir unsere Bildungspaten

Am Donnerstag, den 14. Juli, erhielten unsere zehn Lesecoaches der _
8. und 9. Klassen, die sich seit (ber einem Jahr auch als FEEL
Bildungspaten fur die Flichtlingskinder in der benachbarten FRE
Mittelschule engagieren, die Ehrenamtszertifikate des Landrats.

Unsere Schilerinnen und Schiiler haben sich ein- bis zweimal
wochentlich in ihrem Mittagspausen der sprachlichen Bildung unserer
Nachbarn angenommen und dariiber hinaus etliche Aktionen des interkulturellen
Miteinanders mitgestaltet. Wir gratulieren unseren Aktiven, auf die wir als Schule
stolz sein dirfen, und freuen uns, dass sie auch im nachsten Jahr nicht in ihren
Bemihungen um die sprachliche Ausbildung von Kindern in der
4Willkommensklasse™ nachlassen werden

ZERTIFIKAT

GYMNASIUM
VEITSHOCHHEIM

GUNTERSLEBENER STRASSE 45, 97209 VEITSHOCHHEIM

Oben genannte Schule |eistet als Kooperationspartner des Projektes
JFeel Free. - freiwillig.enrenamtiich.engagiert™ einen wichtigen
Beitrag zur Nachwuchsférderung im ehrenamtlichen Engagement

Der Landkreis Wiirzburg dankt fir die gelungene Zusammenarbeit
irm Schuljzht 2015/16 und verleibt hierfir dieses Zertifikat.

Wiirzburg, den 14. Juli 2016
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~Schulprojekt Ehrenamt™ (Presse)

Main-Post v. 16.07.16

Freiwillig.

Schulprojekt
Ehrenamt
Zwei Stunden helfen

WORZEURG-LAND (&) Unter dem
Motto FEEL FRLEE. Freiwilliz Eh-
renamtlich. Engagient. Das Schul-
jahr, das dich weiterbringt® startet
die Servicestelle Ehrenamt als Koor-
dinjerungszentram filr Biirgerschaft-
liches Engagement im Landkreis
Wikrzburg zum 1. Oktober ein newes
Filotproj

jeki

In Kooperation mit dem Gymna-
sium Veitshochheim, der Leopold-
Sonnemann-Realschule  Hochberg
und der Mittelschule Gaukdnigsho-
fen werden Schitler der 7. - 9. Klassen
gesucht, die sich filr ein Schuljahe
wiichentlich ein bis zwei Stunden
ehrenamilich engagieren.

Entdecken never Interessen und
Talente, Erweiterung des eigenen
Horizontes und Kennenlernen nenes
Menschen und ehrenamitlicher Oe-
ganisationsstrukturen sind nor eini-
e Vorteile, die das ehrenamtliche
Schuljahr mit sich bringen.

e Schiiler erhalten nach erolg-
reichem Abschhuss des Einsatres ein
‘qualifisiertes Zengnis der Einsatzstel-
le und ein Fertifikat des Landrats fiir
ihre Bewerbungsmappe.

b im Kindergarten, in der Um-
‘weltstation, bei der Feuerwehr, mit
Sensoren, beider Tafel oder im Sport-
werein - mit Unterstitrung von Frei-
willigenmanagerin Kerstin Gressel
finedet |ed£.|'rJ|.ig\ewdll.d:ed.l.eplssm-
de Einsatzstelle. Es bestehit auch die
Moglichkeit, das ehrenamiliche
Schuljahr im eigenen Verein m ab-
solvieren.

Die Projaktieitung for das ehrenamtfiche

Schulighr hat Karstin Gressel, Kontalt

= {8 31) 80 03-4 48, im Netz
ehrenamitigira-wue bayem.de

Ehrenamtlich. Engagiert.

Die Aktion , Feel Fr.E.E.“ und der soziale Kitt der Gﬁeﬂs‘cﬁaﬁ 30 Schiiler bekommen erstmals Ehrenamtszertifikate

Von uresser Mitarbeitenn.
TRALIDL BAUMEISTER

REGION WORZBURG  Sie sind die
Ersten: EUiunge Menschen aus dem
is Wirzburg erhieften aus
thl\ Handen von Landrat Eherhard
NuE und Kerstin Gressel, Freiwilli-
genmanagerin im Landratsamt, am
Donnerstag ihre Zertifikate. Die
Sigbt- bis Neuntklasser haben bei
dem im Oktober 2015
Projekt , Feel FLEE - Freiwillig. Eh-
renamitlich. Engagiert.* mitgemacht.
Im gerade m Ende gehenden
Schuljahr haben sie sich alle mindes-
tens 60 Stunden in ihrer Freizeit eh-
renamtlich eingesetzt. Das bestitigt
ihnen das Zertifikat. Und das, so bt
die Idee, kann ihnen bei der Suche
nach einem Aushildung hel-
fen. Erginzt noch mit dem Zeugnis
von der jeweiligen Finsatzstedle kin-
nen se den amtlichen Ehrenamis-
nachweis spaier ihren Bewerbungs-

durchaus bewusst. Der Schiller der
Leopaold-Sonnemann-Realschule hat
sein ehrenamtliches Schuljahe in der
Mittagshetreuung der AWO in Hoch-
berg absolviert. Die Einrichtung
kannite er, weil er selbst seine Grund-
schulzeit dort verbracht hat. In den
vergangenen elf Monaten half er
dort bei allem mit, was anfiel.
Draufien spiclen, Lego  baven,

Hausaufgshen machen und ab wnd
i awch mal Eis essen®, zahit er auf,
wobei er den Jiingeren "half oider die
Betrever unterstiitzte.

Die Motivation, das Schuljah,
das dich voranbringt" mitzumachen
- wie der Landrat es nannite - war fiir
Merlin, das Zertifikat 2 bekommen,
dass er nun stolz in Handen halt. Wi-
termachen will er erst mal nicht. Das
eine Jshr war erst einmal genug. Wo-
el auch ex, wie Gressel grundsaizlich
allen Teilnehmern bescheinigte, die
60 Pilichistunden weit dberschritten
et ,Die meisten haben es auf 80
oder 100 Stunden gebracht

Diie Prc im Lanidra

Sie sind die ersten mawdﬂnlaﬂmmﬁeEmmﬂﬁhmﬁhm mit im Bild: Projektieiterin Kam&esellﬁl*s]

shendlesd!u]efgemm Sowohl

auch die Begleiter an den verschiede-
nen Einsatzorten, so sagte Nuk,  wa-
ren begeistert von everem Engage-
ment. Eure Mitarbeit wurde als echte
Bereicherung empfunden und ihr
haht gezeigt, dass ihr Verantwortung
abernehmen kbnnt. kch kann mir
vorstellen, dass in vielen Fallen das
Engagement mit dem heotigen Tag
mach nicht endet “

Das bestarigt der 14-jahrige Timo
aus Desteld ebenso wie seine gleich-

altrigen Kolleginnen Annika, Ani-

belundete allen Teilnehmem gro-
Ben Respekt for das Durchziehen
und Durchhalten®. Auch den

rationspartnem sprach sie, chemso
wie der Landrat, Dank und Anerken-
neng aus. Die eigentlichen Stars aber

sha, Alsia und Juhanna aus der

er Realschule Wahrend
sich Timo, so wie Sebastian und
Jakob aus Neubmunn, bed der Feuer-
wehr ausprobierte, besuchten die
Madchen regelmaig das nahe der

Schule gelegene Seniorenzentmim.
Duort haben sie selbst Projekte filr die
Bewohner entwickelt und dann auch

in der neunten Klasse mehr lernen
milssen und nicht mehr so viel Zait
haben®, gt Anisha. , Aber besuchen
werden wir sie auf jeden Fall weiter”,
ist sie sich sicher. Schon weil unsere
Freunde uns sonst vermissen wir-
den”, erganzt Johanna.

Wie fiar Temo war fidr das Quanett
weniger das Zertifikat der Beweg-
grund, als vielmehr der Wunsch,
sich zu engagieren, etwas filr andese
tun m wollen. S0 wie mein Vater,
meine Freunde und viele andese aus
unserem Dorf auch®, sagt Timo,

Dhas Vorbild der Eltern und das He-
reinwachsen von Kindesbeinen an,
das wird auch bei manch anderem
Einsatz deutlich, spielen bei der
Bereitschaft furs Ehrenamt nach wie

.Jeu_r’lujhomn 7 Nein.
Jetzt geht es doch
erst richtig los.™
Timo, 14 lahre alt
‘Schiler und Feverwehrier

FOTO: TRAUDL BAUMEISTER

vor gine grofe Rolle. Das beweist et-
wa auch Sofia, die als Co-Trainerin
fir die Mannermannschaft im 5V
Kist, dem FuBballversin von ihrem
FPapa Christos Papadopulos, newe Er-

sitze der Schiller ist breit. Fsmdrt
von der oben beschriebenen Freiwil-
ligen Feuerwehr aber Altenhilfe, Kin-
derbetreunng oder Mithilfe im Reit-
und Fahrverein bis hin zur Sportfi-
scverei, dem Eine-Welt-Verein oder
der Bocherei. Oder dem Lesecoa-
ching der Veitshichheimer Gymna-
siasten. Diese helfen so mit, Flischt-
lingskindern den Weg aus den Uber-
gangs- in die Regelklassen zu ermdg-
lichen. e Vielfalt hat System und

wohl den Erfolg des Pro-
jektes und das Durchhaltevermdgen
der Jugendlichen_ , Feel FREEY, sagt
Giressel, baut ganz auf den individu-
eflen Ansatz:  Siatt etwas VOIZUge-

‘ben, suchen wir, was zum jeweiligen
Schiiler passt. Alles, was mir die Ju-
gendlichen erzshiten, wenn ich sie
am Einsatzort besuchte, zeigte mir:
Das war der richtige Weg.*

Die Ziele des Projektes sind, neben
der Unterstittung des
die eigenen Fihigkeiten - Soft Skills
genannt - zu starken, beim ehren-
amilichen Tun neue Interessen und

ren’? Mein., Jelzlgmludndteﬂln.dp
tig los*, verspricht der 14-Jahrige.
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Preise fiir ,unbezahlbare Arbeit"
Auszeichnung der ,HelferHerzen"™ mit rund 130 Gasten auf
Schloss Steinburg (Presse)

23 Ehrenamtshelfer wurden jetzt auf der Steinburg ausgezeichnet. Foto: DM

In festlichem Rahmen erhielten 23 ehrenamtlich tatige Menschen und
Organisationen aus Wirzburg sowie den Landkreisen Main-Tauber und Main-
Spessart am Donnerstag den dm-Preis flir Engagement der Initiative
»HelferHerzen" Uberreicht.

Aus 147 Anmeldungen wurden 54 Projekte nominiert, geht aus einer
Pressemitteilung der Drogeriemarkt-Kette hervor. Aus diesen wahlte eine Jury 23
besonders beeindruckende engagierte Einzelpersonen und Gruppen aus, die dm
nun mit insgesamt 23 000 Euro unterstutzt.

,Diese Arbeit ist nicht einfach unbezahlte Arbeit — es ist unbezahlbare Arbeit."
Sonja Wehr, dm-Gebietsverantwortliche

,Ob Theaterarbeit mit Fllchtlingen, Tierschutz oder Lesepatenschaften -
ehrenamtliches  Engagement ist sehr \vielfaltig®, sagte die dm-
Gebietsverantwortliche Sonja Wehr. ,Die vielen unterschiedlichen und
herausragenden Leistungen der Menschen haben uns sehr beeindruckt und
berihrt." Mit dieser Initiative wolle das Unternehmen das Engagement dieser
Menschen wiurdigen. ,Denn diese Arbeit ist nicht einfach unbezahlte Arbeit — es ist
unbezahlbare Arbeit."
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Neben der eigens fir die Initiative entworfenen HelferHerzen-Skulptur erhalten die
Preistrager eine Zuwendung von je 1000 Euro. Die Preislibergabe fand auf der
Steinburg in Wirzburg statt. Geladen waren rund 130 Gaste, darunter die
Preistrager, die Nominierten und deren Angehérige sowie die Jury-Mitglieder. Aus
dem Landkreis Main-Spessart gehdrten der regionalen Jury drei Vertreter an: Franz
Engert, Vorsitzender des Caritasverbandes fir den Landkreis Main Spessart, der
Sanger und Liedermacher Andreas Kimmert aus Schaippach und Gerlinde Stumpf
von der Freiwilligen-Agentur Main-Spessart.

Bewegende Momente gab es bei der anschlieBenden Auszeichnung der 23
Preistrager und der Vorstellung ihrer Engagements. Bauchredner Sebastian Reich
und seine Nilpferddame Amanda sorgten zwischendurch fir Unterhaltung mit einer
Comedy-Einlage eigens zum Thema Ehrenamt.

Mit der Bekanntgabe der Preistrager endet die mehrwochige Entscheidungsphase
fur mehr als 600 Juroren in bundesweit 127 Regionen. Rund 10 000 Anmeldungen
gingen dieses Jahr ein — und damit eindeutig mehr als in der ersten Runde vor
zwei Jahren.

Vertreter der Kooperationspartner von dm sichteten die Anmeldungen vorab, um
den ehrenamtlich arbeitenden Juroren die Auswahl zu erleichtern. Gemeinsam mit
seinen Partnern Naturschutzbund Deutschland (NABU), Deutscher
Kinderschutzbund Bundesverband und Deutsche Unesco-Kommission tbergab dm-
drogerie markt die Auszeichnung zum zweiten Mal. ,Wir mdéchten mit dem Preis
eine Kultur der Anerkennung fir gesellschaftliches Engagement férdern und
etablieren", wird Erich Harsch, Vorsitzender der Geschaftsfiihrung von dm-drogerie
markt in der Pressemitteilung zitiert.

Nachbarschaftliche Hilfe trage am besten auf lokaler Ebene Friichte. Es sei wichtig,
dass die Jury die jeweiligen Gegebenheiten in der Region genau kennt. Daher
seien Personen des Offentlichen Lebens wie Blrgermeister oder Pfarrer im
Austausch mit den dm-Gebietsverantwortlichen und den ortlichen Vertretern der
Kooperationspartner von dm-drogerie markt.

Preistrager Main-Spessart

¢ Friedensdorf International in Retzstadt (Krankenhaussuche bei Kindern im Raum
Wirzburg),

e Helferkreis Burgsinn (Fllchtlingshilfe in Burgsinn),

« Helferkreis Karlstadt (Integration von Flichtlingen),

e Hartmut Hofmann aus Triefenstein (Einsatz bei der Tafel in Marktheidenfeld),
e Blirgerwerkstatt Neuendorf (Hand in Hand — Blirger unterstiitzen Blrger),

¢ Landesbund fiir Vogelschutz Main-Spessart (LISA — LBV in Schulen aktiv),

e Anita Hilbig aus Kreuzwertheim (Arbeit mit Senioren),

e Jugendrotkreuz Lohr (Jugendarbeit).

MainPost v. 21.09.16
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Auszeichnung fiir die Initiativen unter dem Motto ,,Menschen
bewegen...Menschen verandern...Menschen"

08. Oktober 2016

Im Jahr 2014 rief dm-drogerie markt gemeinsam mit seinen Partnern
Naturschutzbund Deutschland e. V. (NABU), Deutscher Kinderschutzbund
Bundesverband e. V. (DKSB) und Deutsche UNESCO-Kommission e. V. (DUK)
erstmals zur Teilnahme an der Initiative ,HelferHerzen — Der dm-Preis fir
Engagement” auf. Bereits in dieser ersten Runde waren wir unter den Preistragern
mit unserem Projekt , Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich®. Nun freuen
wir uns natirlich um so mehr, dass wir mit unseren Initiativen unter dem Motto
.Menschen bewegen...Menschen verdandern...Menschen™ abermals (berzeugen
konnten.

Stellvertretend flir den Arbeitskreis nahmen Tilmann Cramer, Teresa Lesch und
Anton Martinenko im Rahmen einer vierstiindigen Feier im noblen ,refugium® des
Hotels Steinburg das Preisgeld in Hohe von 1000 Euro entgegen.
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HelfrHezen

Der dm-Preis fiir Engagement

Auszeichnung

Gymnasium Veitshéchheim

wird flir sein / ihr Engagement

,Menschen bewegen ...

Menschen verandern”

mit dem ,dm-Preis fir Engagement” 2016 ausgezeichnet.

Wir danken lhnen herzlich fur Ihr besonderes Engagement.

0 by b bept St

Prasidant Prisident Vizeprdsidentin Vorsitzendar
Naturschutzbund Deutschland Deutscher Kinderschutzbund Deutsche UNE: der Geschiftsflhrung
{NABU} e V. Bundesverband a. V. Ki issi dm-drogerie markt

Sa

/NABU
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Schuljahre 2009/10 — 2015/16

Wo kdmen wir hin, wenn jeder sagte, wo kdmen
wir hin, und keiner ginge, um zu sehen, wohin
wir kamen, wenn wir gingen.

Kurt Marti
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~Menschen bewegen ... Menschen verandern ... Menschen" —
SchulVerwaltung Bayern 12/2014

B UNTERRICHT B ERZIEHUNG

»Menschen bewegen ... Menschen
verandern ... Menschen«

Eine Kultur des Hinschauens als Herausforderung ganzheitlicher Schulentwicklung

Eine Kultur des Hinschauens und des Handelns ist es, was
ganzheitliche Erdiehung und Bildung unseren Jugendlichen
vermitteln sollte. Schule ist gefordert, das Elternhaus darin zu
unterstiitzen, und kann zeigen, wie sehrihr an ethisch-moralischer
und gesellschaftspolitischer Wertebildung gelegen ist.

Jutta Merwald

Diesem Aufrrag zur Werebildung hat
gich das Gymnasium Veishichheim
gestellr und sich dem Merrwerk «50R-
SmCx angeschlossen. Das daraus er-
wachsene P-Seminar »Incerkulorells
Begegnungen: Das Fremde 8 ichs
konnre sich 2014 im Inregrarions-
wetthewerb der Berrelsmann Stiftung
sAlle Kids sind V1Ps« erfolpreich plar-

geren.

Initialzindung fir eine
jahrgangsstufentibergreifende
Projektarbeit (Schuljahr 2009/2010)
Das Schuljahr 2009/2010 begann miz
einem Pankenschlap: Der Amoklanf
am alechrwilrdigen Gymnasium Ca-
rolinum in Anshach erschiimerte die
Offendichkeir.

Ein solches Ereignis forderr ung Pi-
dagogen heraus, sehen wir uns doch
unvermitelt mit einem vielschichrigen
Caefithlsspekrum konfrontier; dasvon
hilfiosem Erstarren ilber stumme Be-
rroffenheir biz hin zum Bediirfnis nach
Auszzusch, Klirung und Erkdirung
reiche. Der unrerrichilichen Auseinan-
derserzung mic dem ungeheuerlichen
Worfall musste oberste Priorrin singe-
riumt werden. Und so waren dic Er-
eignisse des Anshacher Amoklaufs der
Ausganpspunks im Deuschunterrichr
einer 9. Klase, um die Hintergriinde
der Schulmassaker von Erfurt, Win-
nenden und Colorado xu beleuchren.
Drie Mortive der Tirer, der Blick anf
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die Opfer und die Rolle des Einzel-
nen angesichs der Konfroncation mit
Gewnlr standen im Minelpunkr der
Reflexion. Akmuelle zeingeschichrliche
und expasitorische Teoe mu den The-
menhereichen »Diskriminicrung, Sexis-
mus, Aggressions und dic Aufarbeining
fiberbordenden Gewalipotenzials in der
Lirerarur ermiglichien dabei vielfZlage
Herangehensweisen an eine Themarik
von Zuflerster Brisanz= Die Unterrichrs-
cinheir »ZIVILCOURAGE — Theoric
und Praxiss war geboren.

ndivilcourage st .. das Gegented]
von Bequemniichieit, Senvlitdt,
Konfarmismus, Opportunisrmus und
Hewcheler « (Kardinal Karl L ehmann)
Dass es nichr bei der cheorerischen
Auscinanderserzung mit dem Begriff
sfiviloourages sein Bewenden haben
durfre, der seit dem Fall Dominik
Brunner kontrovers diskurtiere war-
de, dariber waren sich Lehrkrafr und
Schilerinnen und Schiiler bald ecinig.
Ein Gruppentraining zur Zivilcourage
sollte absolviert werden; cin enuspre-
chend erlehnispidagogisch ausgerich-
teres Angebor der Jugendbildungssic-
e Unrerfranken mit den: Tivel =[as ist
krasss trafl exake den Merv. Jeder/jede
Jugendliche hame dorr die Gelegen-
heir, gich in skrassens Sitwarionen im
Parr des Tarers bew:. Oplers zu erleben.
Am Ende der Unrerrichiseinheiz hare
cin differenzieres Verstindnis des Be-

sellschaft alle gefordert sind, mit wachen
Sinnen Ausgrenzungen joder Am 2 re-
gistricren und thnen entsprechend s be-
gegnen. [amic war ein Stein ins Wasser
geworfen, der nun weltere Kredse gichen
sollze. Mirdem Eneschluss, auch die Mic-
ghieder der gansen Schulpemeinschaft fir
eine abrive Kulmur des Hinschanens mu
gewinnen, ergab sich eine erste enchei-
dende Weirening des Projeles.

... Zivileourage kann man lernens
(Sigmund Gottlieb) - Projektphase
2010 -20M
Bei der Beschafrigung mir der The-
matik sticf die Deuwschlehrerin auf
das Projekr »5Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courages; cs war im Juni
1995 awch in Deusschland initier:
worden. Im Klassenverband fanden
nun intensive Recherchearbeiten zo
dieser europdischen Iniriarive srart
Schulen, die Teil des inzwischen bun-
desweiren Nermwerks werden wollen,
gehen die Verpfichiung ein, sich akriv
gegen Diskriminierung, Mobbing und
Gewalt cinzuserzen. Eine solche Hal-
tung sollee nichr nur im schulischen
Binnenraum gelebr weeden, vielmehr
sich auch nach auffen defumenrieren,
Am Ende dieser Anseinandersemzung
stand fesr: Unser Gymnasium soll die-
sen Tired erwerben und damit in Zei-
chen setren, wm cin Klima der Tolerane,
der Otffenbeit und der Zivilcourage zu
frdern. Dz mussten jedoch sundchse
70 Proment aller an der Schule Tirigen
gewonnen werden; sic sollien sich mir
ihrer Untesschrift zu diesem Projelo
bekennen und bereir sein, jihrlich eine
Weranstalmung zum Thema Diskrmi-
mierung mitzurragen, um Machhalrig-
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keeit zu gewdhreisten. Schnel war man
sich bewusst, dass dics angesichis von
rund 730 Schillern und Schilerinnen
und 60 Lehrkeifren cine Herausforde-
rung besonderer A bedeurere. Wolle
man sich nicht mit bloffen Lippen-
bekenninissen bepgniigen, vielmehr
eine nachhaltige Implementienung an-
soreben, war cin adresssrenspezifisches
methodisch-didakrisches Konzepr
erarbeiren, das simliche fahrganpssm-
fen in den Prozess cinband,

Die Klasse teilre sich jemr in acht
Experten-Teams, die jeweiks ein Zivil-
courage- Training lonzipierten. Alori-
ves Begipieren von Filmdolumenten,
Fallbeispiclen und Texoen zur einschli-
gigen Themarik sowie selbssrindiges
Agieren in Rollenspielen standen auf
die Schiiler fiir den Themenkomplex
Zivileourage und die verschiedensten
sieren wolltens alles mic dem Fiel, den
Teilnchmern die Sinnhaftigheit des
SoR-SmC-Projebzs mu vermireln, so-
dass sie bereic waren, mit threr Unter-
schrift ihre volle Ubereinstimmung
mir der Idee u signalisieren.

Eine Evaluarion der werschiedenen
Teamn-Konzepre im Klassenverband
ping der cigendichen jahrgangssnuten-
fibergreifenden Workshop-Phase voraus.
Feirgleich waren Schulbeining und Lehe-
keriifre flir das Vorhaben m gewinnen. Im
Juli 2000 hatte die Klasse weit mehr als
mus — Schiube mir Courapes pesammdt
und sich bereits um einen Projekapa-
ren bemiihe Mt Thomas Lo, dem
Schwimmweltmeister aus Wiireburg,
hare man einen Prominenten gefun-
den, der als Idenmifikatgonsfipur fir dis

Aktionstag »Schule ohne
Rassismius = Schule mit Courages
(SoR - SmC) (Projektphase 20T1/12)
Im darauffelgenden Schuljahr crab-
lieree sich aus der initiativen 9. Klasse
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Al 1: EnDwickiumg eine Kaalfur geg Hivdoiauead and Handeing - i S semedgel]

ein Arbeirskreis «Schule ohne Rassis-
— Schule mit Coursges, der cs

sich zur Aufpabe machre, den Prozess
biz zur Tirelverleihung zu begleiten
und den Tag selber als Abkrionsrag vor-
zubereiten. Dabei war den engagierien
Jugendlichen an theer weiteren Profes-
in einem 2-tigigen Seminar an der
Jugendbildunpsstine Unrerfranken zu
sogenannren =50 R-SmiC-Alrivesanhes
ausbilden. Das Seminar fobussicrs zum
cinen anf die Refledion der individu-
ellen Einstellungen und Verhaleens-
muster angesichre diskriminierender
Eonflikesimarionen und zeigr Hand-
lungsstravegien auf, mum anderen er-
halten die Teilnehmer Einblicke in die
Planungs- und Realisierungsphase der
Projektides. Gegen Ende des Schuljah-
res sollten weitere jihrgangssoifentiber-
greifende Workshops von diesen Ak-
tivendaohes initierr werden, um auf den
Tag der Tirelverleihung vorzubereiten.
Drer Alionsrag »SoB — SmCs be-
gann mit einer Mlenumsveransraloung,
die auf die Titelverleibung aus der
HMand des Landeskoordinarors Srefan
Lure-Simon und ein Interview mic
Im Anschluss seree sich jode Jahrpangs-

stufe in Workshops mit den Problem-
feldern Fiviloourage, Rassismus und
Diskriminierung auscinander. Dicse
standen jeweils fir die Unrer- und Mir-
relstufe unter demy Momo «Menschen
bewegen ... Menschen verindern ...
Menschens, fiir die Oberstufe uneer
dem Robrum sfivilcourages, wobei
Uhtua:]&nﬂduﬂgmhﬂhmrﬂngtm
Cenerelles Ziel des Programms fiir die
Klassen 5 mic 10 war es, den Schiile-
rinnen und Schiilern eine Begepnung
mit Menschen zu ermibglichen, die
Vorbilder fiir Zivilcourage sein kiin-
nen: Idemrifilarionsanpebore inrerlul-
ureller Jugendliteratus, vermiteedt von
den Lesescours der Schale, Aufrrine
eciniger Akrivispen von Greenpeace
und Amnesty Internarional, Beispicle
fiir Widersrand im 3. Reich {Sophie
Scholl) und das grofle Thema sAsyla
standen im Zentrum des Vormirmgs.
Cerade der lerzrgenannee Schaer-
punkr sollte dann unser: weitere Pro-
jekmarbeit nachhaltig bestimmen. Im
Vorfeld hamen wir Konmbre zur Ge-
ber (GLU) in “Wiirzhuwrp pebnfipfr. Ver-
wreter des Bloamenischen Arbeimkreises
Asyl und der Asylseclsorper sethsr waren
bereit, uns Einblicke in ihr Engagerment
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zu gewihren und Beroffene zu Wor
kommen mu bassen, Addis Mulupera, ein
28-hriger fthiopischer Jowrnalist und
Mithegriinder der Zeirschrift »Heim-
focus — Voices for Refugeess, eine he-
rausragende Figun kure zuver mit dem
Wirzhurger Friedenspreis 2001 auspe-
zeichiet, vermirrehe als Berroffener den
Schillerinnen und Schiflern, was e he-
deurer, als Fliichtling nach Deunschland
2u kiommen, aber nichrwillkommen zu
scin. Es waren nichr zulerr dicse Ein-
blicke, die dem Engagement des SoR-
sen und den Boden bereineren fir ein
Projekr-Seminar mir dem Tivel «[nner-
kulnurelle Begepnungen: Das Fremide 8¢
icha im darauffolgenden Schuljahe

Filr die Obersmufe war am Akrionsrag
unter dem Motro = Zivileourages cine
Lesung mit anschliefender Disknssion
vorgeschen: Sipmund Gordiech, Chef-
redakueur des Bayerischen Rundfunks,
harte sich bereir erklin, die Schirm-
herrschaft fiir dieses newe Projekr zu
ilibernchmen, cine Position, dic er mic
seinem Buch ofur— Zivilocurage kann
man lernens ideal besere. Er ermun-
teree die Jugendlichen, =:Inseln des En-
gagements: #u bemeren, wo hesonders
Formen des Murs gebebr werdens und
seelice sich danmach den Arbeitsboreismit-
gliedern und den Lesescous der Ober-
stufe (vl damu Merwald: Lesescoums
als Fihrenleger. In: SchulVerwalmng
Bayern 04-2014) im Intervisar

Eine Art »Mur-Diskussions, wie
sic schon Motker Wolf, Abrprimas
der Benedikeiner, gefordert hare, war
bereits vorher durch vepschiedene Al-
tionen angersgt worden:

In der Aubs wurde unter dem Mot
o shenechen bewegen ... Menschen
verindern ... Menschens das Akdons-
der Woche mirt Beircigen aller Schiilerin-
nen und Schiller als Wandeeinung gefill
wurde. Beispiele fiir Menschen aus Ver-
andere cingeserze hareen, waren bereits
auf dem Banner zu Anden. Weirere, die
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durch ihe Handeln fir Andere Vorbild
sein konnten, ob aus dem unmitelba-
ren: Familien- eder Bekannienkreis oder
dem dffentichen Leben, sollie die Schul-
gemeinschaft beisteuern. Eine andere
Miglichleir sich cinmubringen boten dic
Firare beleannrer Persiinlichbeiven zum
Themenbereich =Unterdriickung und
Crewalpe auf dem Akrionshanner, die
nach dem Muster der Schreibleonferens:
kommentiert werden durfren.
Uberdies standen vor und nach dem
produziemen grofformarigen Wand-
rafeln zum Thema sMenschenrechie
haurnahe, Im Rahmen dieses Projeks
des Vereins K -Cedenbstire Vaihingen/
Enz eV dolmmentierte die Jogendgrop-
pe =Historiess, wie im KZ-Wiesengrund
zur Firir des N5-Regimes die Menschen-
rechre mir Fiflen pemeren wurden. Aus
dem am [SB angesiedelten Leseform
Bayern kam anferdemn die Wanderans-
steftung wTiiddsche Bibliotheks, die am
23, Mai 2011 dom ertiffrer worden war

Weiterungen des Aktionstags
»50R = SmCu: Begegnungen

mit dem Fremden (Schuljahr
2012/2013)

Dier skizzierme Akrionstzg «SoR — SmC«
sipnalisieroe als Hihepunke einer 2-fah-
rigen Vorbercinungsphase den endgiilti-
gen Ubergang des Unserrichsprojelos
in ein jahrgangssmufeniiberpreifendes
Schillerprojela. Zugleich meichnere er
bereits den Weg der anschliefenden
Projekrarbein des SoR-Sm{C-Teams vor
Durch die Begegnungen mit den eh-
renamtlich Tiitigen der Gemeinschafis-
unterkunft Wiireburg und den Fliiche-
lingen selbst war das [noeresse an der
Themarik »Asyls peaeckn, die persbnli-
che Aneilnahme verlangre nach cinem
Vendl. Dass die Projekdeiterin jer
eine 10, Klasee im Dewrschunerriche
fiihren durfie, exmiglichee ein direk-
tes Ankniipfen an die Efahrungen, die
die Schiilerinnen und Schiller wihrend
des Abmionstags pesammelr hamen. Im

Unteeriche wurden die Kenntnisse zum
Asylrecht — wa. durch das Bicheriiber-
greifende Arbeiten mic der Lehrloraft
fiir Geeechichre und Seeisliande — ver-
tieft, und der Zufall wollte es, dass juse
#u Beginn des Schuljahres die Gemein-
schafsunterkunft Wiimburg in den Fo-
kus des éffendichen Interesses gerier.
Der Wairzburger Bischof cowa liell cs
sich micht nehmen, die Verhilomise
dort anzuprangern und die Asyvipolik
der Begierung zu hinterfragen. Fiir den
Unteeriche war damit mehr als ein ak-
wedler Impuls geserr.

Derart motiviert fanden sich zehn
weitere Schillerinnen und Schiiler der
damaligen 10, Klasse bereir, sich 2u
Alcrivesacher aushilden zu lasen und
forezn den AK =50l — SmCe 2u berei-
chern. In der Folge erganisiersen sie in
der Adveneszeir dine Spendenakrion Rir
die Familien in der GU und richeeten
das erste Weihnachrsfese fiir diz Fiichr-
linge an unserer Schole aus. Uber den
Konukr mir der Wilrburger Cariras-
Berarungsstelle fir Flichdinge pelang
cine interkulturelle Begegnung der
besonderen Are. Fiir den AK »SoR -
EmCs war die fiberaus positive Heso-
nanz Ansporn fiir weitere Abriviten.
Db man die Jugendlichen aus der GU
ins Kino einlud oder die Fliichtdingsfa-
milien zu schulischen Veransmlnngen,
es wurden Bande gebniipf, die dann
den Boden bereiteren fiir ein Projekose-
minar der Oberstufe, das Rir das Schul-
jahr 2012/2013 ausgelobe wurde.

Das Fremde hat ein Gesicht:
Projekt-5eminar »interkulturelle
Begegnungen: Das Fremde &
ichu« (ab Schuljahr 2012/2013)
Uhbergreifendes Ziel des Projekrs war
laur Ausschreibung, sfremden Kulmren
mit (Hfenheit und Interesse a1 bepeg-
nen, mit ithnen in Dislog zu meten und
darfiber hinaus tragfihige Bezichun-
gen aufrubauen, die im Idealfall dazu
fithren, dass die Seminarreilnehmer zu
Paren jener Menschen werden, die von
unserer Livilpesellschaft noch immer
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auspeschinesen sind.« Erste Anbaufrelle,
um g erieren, welche Fliichdingskin-
der und deren Elteen ciner Parenschaft
offen gepeniiber stnden, war die Wiir-
burger Mnchbergschule, die die meis-
gareen Vorminag harren die zehn Pro-
jelomeilnchmer Gelegenheir, sich mirden
vom Schulleiter susgesuchren Kindern
20 beschifrigen. Ferner bepleiteten sie
den von der KHG in der GU organisier-
ten Spielerreff, um die Ersthonrakee mir
den G- his 12-jihrigen Kindern ans der
Uleraine, zus Afphonisan, Adiopien, der
Tiirleei und dem Iran @ intensivieren,
Als Pare/Parin sollten sie ein Kind
dabei unterstiitzen, sich Denrsch als
Fremdsprache anzueignen, und damir
die Yorausserungen schaffen fir seine
Teilhabe am kulmurellen und sozialen
Leben. Dariiber hinaus mache der Pare
seinen Schiiteling mir dem kulmrellen
und soeialen Leben in Deutschland
wvertran, ist ihm emotionaler Anker
und hilft ihm bei der Bewdligung
der Anforderungen im fremden Land.
Die Erfahrungen in diesem Prozess
der pegenseitipen Annidherong dokou-
mentierten die Teilnehmer in Wore
und Bild: [e Lebenssimarion des
Parenkinds cinst und jewr, die Hin-
tergriinde fiir die Flucht der Familie
waren darzustellen. Doch niche nur
die Entwicklung des Parenkindes war
hier von Interesse, sondern auch der
Selbscheobachungsprozess bei der
Begepnung mit dem Fremden. Ferner
sereten sich die Seminareeilnehmer mir
den Grundlagen und Vorgshen des
Asylrechts anseinander, mraren in Kon-
takr mit Vertretern des Gffentichen
Lebens und riefen die Schulgemein-
schafr anlasslich der vom Wiirzhurger
Biindnis filr Ziviloourage organisiereen
Demonsrrationen zum akriven Einrre-
ten gepen Fremdenfrindlichkeir auf
Diass dieses Seminar den Teilnchmern
schr viel shverlangte, verstehr sich von
sclbsr: Uberdurchschninliche Kommu-
nikarionsfihipkeir und Offenheit, inter-
kulrurelle Kompetenz, cin Héchsmafl
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Abb. 2 interiutturelle Weibmactisfeier der Patee mi Pateatiecens wad Schsiom des Gymm sorms
Wedlshdohtedns Fora: Maka-Pasl. Dister Give

an Empathic und Veranwormngshe-
reitschaft ehenso wie die unshdingha-
ren Selbsthomperenzen Elgeninitative,
Selbsrorganisarion und -refledon, Ein-
samfrende und Leistungshereitschaft
standen auf der Apenda. Eine Seminar-
teilnehmerin brachte es anf den Punke:
#[as Projelx (...) nshm viele Smnden
meiner et in Ansproch und serroe zm
einen oder anderen Zeitpunkr an mei-
nen Merven, doch was ich im Gegeneug
bebiommen habe, stehr in keinem Ver-
hilmis u den Anfwendungen.s Meben
gemeinsimen Aktionen aller Paren und
Parenkinder wie Theater-, Kino-, Mu-
seums- und Foobenchen sowie Kuns-
Warkshops gesmber jeder Jugendliche
die Bezichung zu sseinems Kind sehr in-
dividuell. Ein besonderss Highlight war
ohne Zweifel die Begegnung mir dem
ganz Anderen, dann niimlich, wenn die
Paren die Kleinen in ihre Familien cin-
fiihrren und im Cegeneng ehenfalls Feste
in deren Familienkreds exlehen durfien.
Doch das Seminar wirkee nichr mur
unmimelbar in die Familien hinein,
sondern semre anch Aleente im Schul-
lima. [Mass die Paten mit ihren Paren-
kindern und deren Eliern #u schuli-
schen Veransmalungen erschienen, bei
denen 8. auch Kiinstler aus der GU
getaden waren und i Kinnen prisen-
tierrent, meacht sichtbar, wie [ntegradon
hier als Win-win-Sinrion verstanden
wird. Der Fliichding soll sich als je-
mand erleben, der nichr nur nimme,

sondern sich gleichermaffen in scinem

Sosein und mirseinen Fihigheiten ein-
bringr. Damir nichr genng: Die Soli-
daritit der Schulgemeinschaft wurde
chenfalls befeuert durch Klassenwert-
bewerbe in der Advenszeir, bei denen
Geldspenden und mhlreiche Geschen-
ke fiir die GU grsammelr wurden. Eine
Weihnachusfeier folgre, zn der unsere
Parenkinder und eine 6. Klasse unserer
Schule geiaden waren, die schon allein
anfgrund des geringen Altersabszands
als geeignerer Parmer einer gelingen-
den Integrarion empfunden wurde.

Aber nicht nur der unmirrelbare
swischenmenschliche Kontakr war es,
der das Verstindnis fireinander fir-
dern sollte, wichrig war auch immer die
Sic erfolgre beispielsweise durch die
mulrimediale Aussrellung «Menschen
auf der Fluchts im missio-Truck des
Karh. Missionswerks, die wir uns ge-
nau 7u dem Aefipunka fir die 8 — 100
Klassen ins Haus holeen, als Millionen
Syrer infolge des Biirgerkrieps ihe Land
verlassen musszen. Konkrer hiell das,
durch die an Hor- und Spiclstationen
in Szene peserzren Fliichilingshioprafien
den Blick m schiirfen fir die humani-
tire Kastrophe, die mit Flucht und
Yertreibung verbunden ist. Der Leitsarz
der Ausstellung »Flichen miissen seelle
das Leben auf den Kopf und zichr dir
den Boden unter den Fiiflen wege, das
zeigre der anschlicffende Austausch mic
den jungen Besuchern, er hate in den
Kipfen Gestalt angenommen.
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Offentlichkeitsarbeit als Teil des
Bewusstwerdungsprozesses
Einem solchen Projebr bleibr die Aufien-
wirkung nicht verwehr und das war
auch inrendiert, ist sic doch incegrales
Bestandreil des Bewussowerdungspro-
zesses und soll multiplilarive Wiriing
entfalien. Offendiche Ancrkennung
bear dias interbuslmrelle Engagement des
Seminarreilnechmer von verschiedener
Seire erfahren — sovom Bundesminisoe-
riwwm fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend — es kiirme das Seminar «[nter-
kulturelle Begegnungens im Rahmen
der sAktion zusammen wachsens zum
Projelr des Monats Mare 2013 —, und
von prominenten Polidkern wic MdB
Ekin Dieligive. Sie informierte sich vor
O fiber die Realisierung des Gesam-
projekts s5oR-5mCe an unserem Gym-
nasium. Dariiber hinaos durfren sich
die Paren fiber cinen Radiobeirag in
Bayern 2 und die Eintadung mum Eh-
renabend der Alvion wZeichen serzens
der Mediengruppe Main-Post freusn,
die bitrgerschafiliches Engagement ei-
gens wiirdigr.

Auf regionaler Ebene erhielren die
Abkriven unseres Parenschafisprojeks
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Frifung, b 2074 Fot Sehasrian Plige

schlielflich im Juni 2014 den «dm-
Preis fiir Engagements der Initiative
HelferHerzen. In Kooperation mit
dem  MNamrschuzbund Deursch-
lznd eV (MABLY), dem Deusschen
Kinderschummbund  Bundesverband
eV, (DESB) und der Deutschen
UNESCO-Kommission % wilrdige
dm-drogede markr seic 2010 chren-
amdiches Engagement in nnserer Ge-
sellechafr. Dier Pres ist miz 1 000 Euro
dotiert. [Dass ein selches Spensoring
notwendig isr, um das Gesamiprojek:
am Leben 2o erhalten, versteh sich van
selbsr. Ohne eowa die Ananziclle Uneer-
srlizung der »« Koordinicrunggsrelle Lo-
kaler Akrionsplans des Soxfalreferams
der Seade Wiireburg zu Beginn des Pa-
renschaftsprojebas himen sich manche
Aktionen niche realisieren lassen.

Den Hihepunke der éffendichen
Fesonanz markiert der 2. Juli 20014:
Die inewischen frisch gebackenen Ab-
iturienten fubren auf Einladung der
Berrelsmann Stiftung zur Preisverlei-
hung nach Berlin: Sie harten s als ein-
ziges bayerisches Projekaeam uneer die
Cewinner des Jugendinteprationsaen-
bewerbs der Bertelsmann Stifiung ge-

schaffr, die unrer dem Momo =Alle Kids
sind VIPes Tolerans, Fairmess und Viel-
falt im Schulleben wiirdigr. Als Hawpe-
gewinn winkr der Schulgemeinschaft
cin Besuch des TV-Moderarors Daniel
Aminari, der sich als preminenter Inte-
grationshorschafrer mir auslindischen
Wurzeln in der Stiftung engagiert.
und ihm MNachhalripheir in verschisde-
ner Weise beschieden ist, war zu Anfing
nichr shachbar, Inpwischen har sich ab-
pezeichnet, dass die Paren den Fliiche-
lingskindem nach Méglichleir die Trewe
halten wollen, obwohl sie bedinge durch
Studivm und Aushildung nicht immer
vor O sind. »Ein echrer Besrandreil
unsenes Lebenss sei das Projekr geworden,
s0 it in diner der Diokumeneatonen 2w
lesen, withrend cine andere Abinurientin
daranf verweiss, dass «cin gepenseitiges
Behmen und Gebens ensranden ss.
Die Erfahrung, solch cine Resonane su
erialien und zu spliren, dass man beim
Parmer Spuren hinterkissts, sei durch
nichis aufmrwicgen. Mehr als hemerlens-
wert erscheint der Projelodeiterin, wenn
ciner der Paren pestimicn:

wi s Freride belearn fiir mich durch
den Umpgang mir devs Kind uned der
Fanilie ein Gesiche. Durch das peridn-
fiche Kennenlernen der Flachelingsfa-
milie wirden mir die problematicche
Sirnarion und das Leid dicier Bevilee-
rangigrnppe et richtiy bewnt, Das
Schicksal ven Fliichelingen in unserem
Lane it fetzr fiar mich niche mekbr an-
orgyee st fremd, sondern betriffi mick
s einmal persiniich. Dadurch wichse
s Versdingnis fiur die Lebenisitsarion
dieser Menschen foh bekam im Lanfe
der Feit dias Geflbd der Mochaching
wor der Familie meines Pavenkindes,
besomalers anch fiir den Viater, der die-
sent selpierigen Weg der Fluchs gewaabie

drasre, wm reimer Familie ein beneres
Ledent in Frivden wnd Freibeit o ver-
sehaffen. .7 Dass Menschen auf der
Suche nach Frieden und ein binchen
(rfiick die widvignien Lebensumstdnde

ertragen, {66 mir grofen Repeli ein«
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Die Entwicklung van jugend-
lichen anzuregen und begleitend
Zu unterstiitzen, damit sie in thre
Rolle als Hoffnungstrdger unserer
Zivilgesellschaft hineinwachsen
kiéinnen, das ist es, worum es uns
Piddagogen zu tun sein sollte.
Es bleibt zu hoffen, dass u]mﬁnhcgm
hinzuschauen, wo andere wngschaum,
Zivilcourage zu zeigen nach dem Mot~
to sMenschen bewegen ... Menschen
verdndern ... Menschens, noch lange
im Binnenraum der Schule, aber auch
dariiber hinaus Wirkung zeigr.

Fazit

Am Gymnasium Veitshéchheim miin-
dete eine Unterrichtseinheit zum The-
ma »Zivilcourages als Antwort auf cin
aktuelles Zeitereignis in das jahrgangs-
stufeniibergreifende Projekt »Schule
ohne Rassismus — Schule mit Coura-

UNTERRICHT & ERZIEHUNG

geo. Unter diesem themarischen Dach
werden modellhaft verschiedene Strin-
ge gcscllschaﬁ]ichcn Engagements ge-
biindelt — alle mir dem Ziel, ein Kli-
ma von Gewaltfreiheit, Toleranz und
gegenseitiger Wertschirzung zu ctab-
lieren. Die daraus erwachsende Schul-
kultur des ethischen Miteinanders ist
geeignet, ubcr&Jx:Sdmlgmrm hinaus
in die Zivilgesellschaft auszugreifen. m
|
StDin jutta Merwald
leiterin, Lehrerin fiir
DeutschiEnglisch
anm Gyrmnasium
Visttehmchha

wind Fachreferentin

. Deutsch bei der
Ministerialbeauftragten fiir die Gymnasien in
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sowie Regionalbeauftragte fiir Lesefdrdervng
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Arbeitskreis des 158 Leseforums Bayern
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Langzeitprojekt ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage" am Gymnasium Veitshochheim im Uberblick

SCHULE OHMNE RASSISITILULS

SCHULE miT COURAGE

- ein jahrgangsstufentbergreifendes

Langzeitprojekt
als Beitrag zur Schulkultur

am Gymnasium Veitshochheim
Projektphase 2009/10- 2015/16

Gymadiium
Ye iR hheim

Genese des Projekts ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage” am Gymnasium Veitshochheim

Zeitrahmen: Schuljahr 2009/10 - Schuljahr 2012/13

S

v

Anstol
Schuljahresbeginn 2009/10 Amoklauf am Gymnasium Carclinum in Ansbach
e J
" r
Deutschunterricht \ Titelverleihung ,SoR —\\
inkl.9a: Arbeitskreis Schule SmC® im Rahmen
Unterrichtseinheit— chne Rassismus— eines Aktionstags
Schule mit Courage” .
LLivilcourage — ur1_d =eine
Theorie und Praxis” _ Weiterungen
Schuljahr 2009/10 Schuljahr 2010/11 Schuljahr 2011/12
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Schuljahr 2009/10
Deutschunterricht in Klasse 9 a:

Unterrichtseinheit ,,Zivilcourage — Theorie und Praxis”

Phase 1: Theoretische Grundlagenarbeit

(1) Auseinandersetzung mit zeitgeschichtlichen Sachtexten und
literarischen Texten zu den Themenfeldern:

Gewalt und Aggression, AmoklZufe als extreme Eskalationsformen:
Verlaufsprotokolle, Hintergriinde, Tater- und Opferprofile

(2) Zivilcourage — Zeichen eines intakten Gemeinwesens?

*Reflexion auf der Grundlage aktueller zeitgeschichtlicher Beispiele
{lohannes Knoblachvs. Dominik Brunner) und des persdnlichen
Erfahrungshintergrunds Gber

* die Rolle der Gesellschaft

* die Rolle des Einzelnen

Schuljahr 2009/10
Deutschunterricht in Klasse 9 a:

Unterrichtseinheit ,,Zivilcourage — Theorie und Praxis”

* Auseinandersetzung mit dem_Projekt , Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage” im Klassenverband

* Einstimmige basisdemokratische Entscheidung, die ganze
Schulgemeinschaft fiir das Projekt zu gewinnen

Phase 2: Praktische Feldlibungen

* Teilnahme am Zivilcourage-Training (Erlebnispddagogisches
Gruppentraining mit dem Titel ,Das ist krass!”, Veranstalter
Jugendbildungsstitte Unterfranken)
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1. fivilcourage-Training der 9 a im Rathaussaal in Veitshochheim,
durchgefihrtvon Mitarbeitern der Jugendbildungsstatte Unterfranken

und Schiilerinnen mit

rpflichtung fiir die Gegenwart und fiir die Zukunft:
le als Teil eines Netzwerkes: ,,Wir Gbernehmen Veranmtwortung fir das
Klima an unserer Schule und unser Umfeld.”

* Anerkennenvon Sel n
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»3chule ohne Rassismus — Schule mit Courage”
- Selbstverpflichtungserklarung -

* [ch werde mich dafiireinsetzen, dass es zu einer zentralen Aufgabe meiner
Schule wird, nachhaltige und langfristige Projekte, Aktivitaten und
Initiativen zu entwickeln, um Diskriminierungen, inshesondere
Rassismus, zu dberwinden.

Wenn an meiner Schule Gewalt, diskriminierende Auferungen oder
Handlungen ausgeiibt werden, wende ich mich dogegen und setze
mich dafiir ein, dass wir in einer offenen Auseinandersetzung mit

diesem Probhlem gemeinsam Wege finden, uns zukiinftig einander zu
achten.

Ich setze mich dafiir ein, dass an meiner Schule ein Mal pro Jahr ein
Prajekt zum Thema Diskriminierungen durchgefithrt wird, um

Rassismus, varzugehen.

Schuljahr 2009/10
Deutschunterricht in Klasse 9 a:

Unterrichtseinheit ,,Zivilcourage — Theorie und Praxis”

Phase 3: Theorie und Praxis

(1)Bilden von Experten-Teams im Klassenverband

{1)Erarbeiten von adressatenspezifischen Vortrdgen fiir die Jgst. 5— 11
in Experten-Teams
* zu den Themenbereichen ,Diskriminierung, Sexismus, Aggression,
Gewalt — Zivilcourage”
* zum Projekt ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage”

(3) Présentation und anschlieRende Evaluation der Teamvortrige im
Plenum
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5 —11 durch die verschiedenen

5 80 % der Unterschriften in Schiler- und
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Schuljahr 2010/11
Arbeitskreis ,, Schule ohne Rassismus —Schule mit Courage”

Phase 6: Ausdifferenzierung eines Projektteams

(1)Konstituierung eines Arbeitskreises ,50R — SmC" aus elf Schillerinnen
und Schiilern der 10. Jgst. und einer Lehrkraft

(2) Zweitdgige Ausbildung zum SoR-SmC aktivcoach in der
Jugendbildungsstatte Unterfranken

Phase 7: Work in progress

(1) Vorbereitung der fir Juli 2011 geplanten Workshops ,Zivilcourage-
Training” fir die Jahrgangsstufen 5 - 10 durch Zweierteams des
Arbeitskreises

(2) Jahrgangsstufeniibergreifende Workshop-Phase als Vorbereitung fir
die Titelverleihung im Rahmen eines Aktionstags ,,Schule ohne
Rassismus — Schule mit Courage” zu Beginn des Schuljahres 2011/12

11

Schuljahr 2010/11
Arbeitskreis , Schule ohne Rassismus —Schule mit Courage”

Phase 8: Vorbereitungen zur Implementierung
des Projekts ,50R —SmC”

Planung und Organisation des Aktionstags ,5oR — 5mC"
Information der Schulgemeinschaft Gber den Aktionstag: Eltern- und
Lehrerschaft

12
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Schuljahr 2011/12

Das Gymnasium Veitshochheim — ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage”

e -y O¢ME AASSISTILS.
[

Phase 9: Realisierung des Projektziels

Titelverleihung 5

w3chule ohne Rassismus —Schule mit Courage” i% % -

im Rahmen des Aktionstags am 16. Sept. 2011 #
SUCHEN MITLAUFER

W schale-ohne-rasssmus.org
= Xenoir 7 =]

Schuljahr 2011/12

Das Gymnasium Veitshochheim— ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage”

»3chule ohne Rassismus — Schule mit Courage” — ein Langzeitprojekt

Phase 10: Nachhaltigkeit durch Kontinuitat

Facherverbindende Zusammenarbeit Deutsch/Geschichte in Klasse 1042

* Auseinandersetzung mit den Themenfeldern ,Diskriminierung,

Integration, Asylrecht™ am Beispiel der Gemeinschaftsunterkunft in
der Veitshdochheimer StralRe Wiirzburg

* Neukonstituierung des Arbeitskreises ,S5chule ohne Rassismus —
Schule mit Courage”

* Zweitdgige Ausbildung zum SoR-SmC aktivcoach in der
Jugendbildungsstatte

14
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Schuljahr 2011/12
Das Gymnasium Veitshochheim — ,,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage”

Phase 11: AK ,Schule ohne Rassismus —Schule mit Courage”

* Weihnachtsaktion ,Klassenwettbewerb unter dem Motto
Menschen bewegen —Menschen verdndern ... Menschen” fiir die
Fliichtlinge in der GU

* Weihnachtsveranstaltung am 21.12.11 fir Familien mit Kindern
der GU

* . Traum vom Leben”— Momentaufnahmen und Betrachtungen,
ein Projekt von und mit Asylbewerbern in Kooperation mit dem
Mainfranken Theater Wiirzburg, Gymnasium Veitshdchheim (in
Planung)

* Projekt-Seminar fir die Oberstufe ab Schuljahr 2012/13

15

Schuljahr 2012113 — 2013/14

Der Fremdeistniemals der Feind,
sondern die Begrenztheit der eigenen
Wahrnehmung.“

Gydrgy Konrad
,Menschen bewegen ... Menschen verandern ...
Menschen“

— unser Projekt-Seminar ,Interkulturelle Begegnungen:
Das Fremde & ich“
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Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich
(P-Seminar im Rahmen des Projekts SoR - Sm(C)

Ubernahme von Patenschaften fir Kinder bzw. Jugendliche aus der
Gemeinschaftsunterkunft fiir Asylbewerber in Wiirzburg

Konkrete Projektarbeit:
= Unterstiitzung beim Erwerb der deutschen Sprache als Schliissel
zur fremden Welt, Schreib- und Leseerziehung

= Unterstiitzung bei schulischen Arbeiten

= Integration in das kulturelle und soziale Leben des Gastlandes
(Besichtigung von Sehenswiirdigkeiten, Teilnahme an
verschiedensten Veranstaltungen in und aulierhalb der eigenen
Schule, Mitnahme in den Sportverein, ins Theater, Kino,
Museum, in den Tierpark, Biicherei u. a.)

Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich
(P-Seminar im Rahmen des Projekts SoR - SmC)

= Pflege der Beziehung zu den Eltern des Patenkindes als Teil der
Willkommenskultur, Einladung zu den verschiedenen Veranstaltungen
am Gymnasium

= Organisation und Durchfiihrung verschiedener karitativer
Aktionenfinterkultureller Veranstaltungen (z. B. Spendenlauf,
Weihnachtsaktionen))

= Sponsorensuche

= Vorstellen der Projektarbeit in verschiedenen Klassen/in Seminaren
zur Gewaltpravention, Universitat Wiirzburg

= Offentlichkeitsarbeit (Kontaktaufnahme zu Représentanten des
gffentlichen Lebens, Medien)

Externe Partner: Monchberg-Volksschule Wirzburg, die die
Kinder/Jugendlichen der GU besuchen, Wiirzburger Bindnis fiir
Zivilcourage
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Interkulturelle Begegnungen: Das Fremde & ich
(P-Seminarim Rahmen des Projekts _Schule ohne Rassismus—Schule mit Courage™)

Interkulturelle
Begegnungen:
Patenschafte

fiir Kinder und

Win-win-Situation: Integration der Patenkinder und Zuwachs
an Fach-/Methoden-/Selbst- und Sozialkompetenzen bei den Paten

12

‘Weihnachtsaktion fiir Bewohner der Gemeinschaftsunterkunft
und Fliichtlinge im Landkreis Wiirzburg
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akrion L.

zusammen)wachsen

12014 dm-Preis fiir Engagement
ﬂﬁ'mﬂ‘latl% ,HelferHerzen”

Dae cns-Pris, fia Ergageemant !

Preistrdger 2014

21

Workshop zu PROJEKTMANAGEMENT und JUGENDPARTIZIPATION
(R fiir die SOR — SMC — AKTIVEN

22
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ALLE KIDS SIND VIPS—Marz 2015: Aktionstag
der BEETELSMANN STIFTUNG am Gymnasium Veitshdchheim

TV-MODERATOR und Projektbotschafter DANIEL AMINATI
im Dialog mit den SoR — SmC Aktiven unseres Gymnasiums

» '.-

Grober
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Folgeprojekt ab Schuljahr 2014/15:
~ Bildungspatenschaften fiir Fliichtlingskinder,
LWillkommensklasse” der Mittelschule Veitshochheim

Var Beginn der Sommerferien endlich mobil: Fahrridder firunsere Patenkinder
25

Weitere Auszeichnungen

dm-Preis fur Engagement

der Initiative HE-HEIE E:;qzeﬂlu

HelferHerzen, 2016

Ehrenamtszertifikate des Landrats

FREIWILLIG. fur die Bildungspaten des
EHRENAMTLICH.

ENGAGIERT. Gymnasiums Veitshochheim, 2016
CAT SCHULJANR, DAS

26
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